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Continuously improve 
economic value for our 
shareholder. The centrepiece 
of our efforts will continue 
to be high quality, 
customerfocused service 
including safe operation and 
environment protection.

OUR MISSION

To be the leading ship repair 
organisation in our niche in 
the gulf region, committed 
to be the regional leader 
in all of our operations 
and activities through 
dedication to our customers, 
shareholders, team and 
partners.

OUR VISION
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On behalf of the Board of Directors, I am pleased to 
present the 62nd Annual Report and consolidated 
financial of the Bahrain Ship Repairing and Engineering 
Company B.S.C. (BASREC), for the year ended 31 
December 2023. 

The year 2023 presented its share of challenges as 
the world face several global conflicts that inevitable 
affected our business operations. However, thanks to 
BASREC’S solid strategy, adaptability and dedication 
and hard work of our team, we were able to navigate 
these challenges. The Board continuously and closely 
monitors the business environment so as to tailor the 
groups strategy to respond and overcome challenges 
identified.

I am pleased to announce that BASREC has achieved 
net profit of BD 2.1 million. Several actions have been 
taken to ensure the company optimises its expenses 
both for the current and future year. These measure 
would effectively ensure that the company is placed in 
strong position for all its stakeholders when markets 
stabilise.  

The consolidated financial statements have been 
prepared in accordance with the requirements of the 
International Financial Reporting Standards as part 
of our permanent commitment to the highest quality 
standards in corporate governance, as they form an 
important part of our identity. This report documents 
the various activities, strategic projects and agreements 
relevant to BASREC. It also records the overall activities 
of the Company over the period covered by this report. 
However, the Company’s strategy, based on flexibility 
in response and continuous excellence in performance, 
had its active role in strengthening the steadfastness 
of the Company and in enabling it to continue its work 
with minimum interruption. Post pandemic the global 
business environment slowly started getting back to 
normalcy. Various measures taken by the company 
helped BASREC succeed in continuing to provide 
services with high professionalism in the field of repair 

BOARD OF DIRECTORS REPORT

Fawzi Ahmed Kanoo 
Chairman of the Board of Directors

and maintenance of ships and associated engineering 
works. As the company has been accustomed, 
throughout its history of more than half of a century, 
its services have won the satisfaction of customers, the 
company was able to achieve satisfactory revenues 
resulted in increase of revenue in core business by 14% 
in 2023 as compared to previous year. 

BASREC was able to maintain liquidity and financial 
sustainability that allowed it to meet all its obligations, 
and to retain employees. 

During the year 2023, Company attracted some of 
the strategic customers who are promising long 
term business prospects. As part of the company’s 
commitment to its social responsibility, the company 
also continued to implement its various community 
initiatives, including providing support and assistance 
to groups, charities and hospitals.
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Consolidated Financial Statements 
As compared to last year, in year 2023, the Company’s 
revenues increased by BD 787,332. The Company’s net 
profits during the year reached BD 2,073,872 compared 
to BD 1,044,200 in 2022. The Company’s retained 
earnings as on 31 December 2023 is BD 25,698,422 
that is increase of BD 1,099,129 from BD 24,599,293 
the same for year 2022.

In recognition of the importance and support of 
the valued shareholders, the Board of Directors are 
pleased to propose a dividend of BD 50 fils per share, 
amounting to BD 990,000, representing 50% of the 
paid up share capital for the year 2023. This proposed 
dividend for the year 2023, is subject to regulatory and 
shareholders’ approval at an Annual General Meeting. 

The company will continuously explore new business 
opportunities to grow our portfolio in Bahrain and 
region as we have plans to expand our industrial 
services including the development of divisions that 
within company to give more opportunities to recruit 
more Bahrainies and to add to the kingdom Economy.  

Looking ahead, we are optimistic about and remain 
committed to the continued growth and success of 
BASREC. I am confidante that with the continued 
support of our shareholders, stakeholders, and 
employees, we will overcome any future challenges 
and prosper in the year to come.

Directors & Employees 
I would like to thank all Directors for their valuable 
guidance & suggestions and all employees of the 
Company for their diligence and hard work. 

AS PART OF Company’s obligation to maintain utmost transparency with pour valued shareholders, we are pleased to 
attach the table below that shows the rumination of members of the Board of Directors and Executive Management 
for the fiscal ending 31st December 2023.

Board of directors’ remuneration details:

Name

Fixed remunerations Variable remunerations
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First: Independent Directors:
1- ZAID KHALID YUSUF 

ABDULRAHMAN 28,000 4,000 - - 32,000 - - - - - - -

2- YUSUF ABDULLA YOUSUF 
AKBAR ALIREZA 22,000 1,600 - - 23,600 - - - - - - -

Second: Non-Executive Directors:

1- FAWZI AHMED KANOO 22,000 - - - 22,000 - - - - - - -

2- KHALID MOHAMED 
KANOO 22,000 - - - 22,000 - - - - - - -

3- TALAL FAWZI KANOO 28,000 2,400 - - 30,400 - - - - - - -

4- ALI ABDULAZIZ 
ABDULMALEK 22,000 - - - 22,000 - - - - - - -

Third: Executive Directors:

1- N.E. SAADI 22,000   2,000 - - 24,000 - - - - - - -

 Total 166,000 10,000 176,000

Note: All amounts must be stated in Bahraini Dinars.

A) The director’s remuneration FY 2023 is subject to the approval in the upcoming from Annual AGM.
B) The Sitting fees has been paid to the directors in FY 2023 subject to the approval in the upcoming from 

AGM.
C) Ex. director’s salary already included in the top 6 employees.

Other remunerations: 
* It includes in-kind benefits – specific amount - remuneration for technical, administrative and advisory works (if 

any). 
** It includes the board member’s share of the profits - Granted shares NA.

Acknowledgment 
All Shareholders, Directors, Management Executives 
and employees, express their gratitude and appreciation 
to His Majesty King Hamad Bin Isa Al Khalifa, King of 
the Kingdom of Bahrain, to His Royal Highness Prince 
Salman Bin Hamad Al Khalifa, the Crown Prince, Prime 
Minister, and Deputy Supreme Commander, the 
Ministers in general and the Ministry of Commerce 
and Industry in particular, Undersecretaries, Directors 
and Heads of Government Departments, for the 
immeasurable interest guidance and encouragement 
accorded to BASREC. 

Our sentiments also go to our suppliers, contractors, 
patrons and the people of Bahrain. In particular, we 
thank our clients and supporters for their continued 
encouragement, trust and confidence as we strive for 
progress. 

As PART OF Company’s obligation to maintain utmost 
transparency with our valued shareholders, we are 
pleased to attach the table below that shows the 
remuneration of members of the Board of Directors for 
the fiscal year ending 31st December 2023, is subject 
to regulatory and shareholders’ approval at an Annual 
General Meeting. 

Fawzi Ahmed Kanoo 
Chairman of the Board of Directors

25th February 2024

BOARD OF DIRECTORS REPORT (CONTINUED)
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I am immensely proud to share with you the 
accomplishments of BASREC over the past year. Despite 
facing numerous challenges in the shipping market, 
heightened competition, fluctuating oil prices, and 
increased material costs impacting offshore industries, 
we have persevered and achieved remarkable success.

The Company was able to achieve increased revenue 
by 14% in 2023 as compared to 2022. The Company’s 
net profit has nearly doubled as compared to last year. 
Basrec was able to maintain liquidity and financial 
sustainability that allowed it to meet its obligations. 

We’ve completed multiple projects on time, sustaining 
profitability, and upholding our commitments to all 
stakeholders. Our dedication to providing top-notch 
services in Marine Engineering and Ship Repair to both 
local and international partners remains unwavering.

Throughout these trying times, our Management 
has maintained a vigilant eye on market dynamics, 
adapting our strategies to meet the evolving landscape 
while enhancing our competitive edge in Ship Repair. 
The maturity of our organization has enabled us to 
streamline our cost base and instill a culture of rigorous 
cost discipline across all levels.

BASREC is fully committed to maintaining high HSE 
standards and ensuring the safety and wellbeing 
of our employees, customers and stakeholders. Our 
HSE management system is designed to identify and 
manage potential hazards and risks and to continuously 
improve our performance in this area. We believe that 
a safe and healthy work environment is essential for 
the well-being of our stakeholders

Our commitment to diversity and inclusion is reflected 
in our steady progress towards gender and skilled 
Bahraini representation targets. We also recognize 
the invaluable role of youth in propelling our business 
forward, while fulfilling our social responsibilities to the 
Kingdom of Bahrain.

I’m thrilled to announce that our dedication to 
excellence has been recognized with ISO certifications 
for Quality Management system (ISO-9001), 
Environmental Management System (ISO-14001), 
Health and Safety Management System (ISO-45001) 
and Cyber Essentials (Information Security). We are 
actively working towards ISO 27001 certification to 
further enhance data protection and information 
security.

Sustainability is deeply ingrained in our corporate 
identity, and we remain dedicated to achieving 
our ambitious goals while staying agile to adapt to 
changing regulations and disclosure requirements.

Excellence in governance continues to be a core 
value for Basrec and, in this year of change, we have 
reaped the benefits of maintaining a robust strategic 
framework and a dedicated, well-prepared and highly 
responsive governing Board. The effects can be seen 
in our strong performance results and in the effective 
implementation of our corporate restructuring over 
the course of the year. 

Looking ahead, our outlook for 2024 is optimistic. 
Our focus will be on maintaining our strong financial 
position and proactively preparing for any new 
challenges that may arise, ensuring sustained growth 
for our company.

I extend my heartfelt thanks to our customers for their 
unwavering confidence in BASREC. Your continued 
support drives us to deliver excellence every day.

I express my gratitude to our Board of Directors for 
their unwavering support and valuable strategic input, 
greatly benefiting the shareholders.

I also want to express my gratitude to every member 
of the BASREC family. Your hard work, dedication, 
and resilience have been instrumental in our success. 
Together, we will continue to provide the highest level 
of service and achieve even greater milestones.

John Robson
CEO

25th February 2024

MANAGEMENT REPORT

John Robson 
CEO
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CORPORATE GOVERNANCE
The basic governance principles governing the relationship between Bahrain Ship Repairing and Engineering 
Company and shareholders, management, employees and other parties associated with the Company, i.e. 
customers, legal entities, suppliers and all types of individuals and institutions with whom Bahrain Ship Repairing 
and Engineering Company conducts business in accordance with what is stipulated Below:

INTEGRITY
Bahrain Ship Repair and Engineering Company remains 
committed to the principle of integrity in relation 
to its activities and relationships with customers, 
employees, shareholders, legal authorities, institutions 
and organizations.

CREDIBILITY
Realizing that trust is at the heart of business success, 
Bahrain Ship Repair and Engineering Company provides 
customers, shareholders, employees and legal entities 
with clear, comprehensive and accurate information, 
and provides excellent and timely services.

THE RESPONSIBILITY
All employees and members of the Board of Directors 
pledge to perform their duties with honor, integrity, 
impartiality and loyalty towards Bahrain Ship Repair 
and Engineering Company as well as to society in 
general in a way that puts the interest of the company 
before their personal interests.

COMPLIANCE
Bahrain Ship Repair and Engineering Company 
adheres to all laws, regulations and standards, and is 
committed to ensuring compliance with any proposed 
amendments.

CONFIDENTIALITY
Bahrain Ship Repair and Engineering Company does 
not share any information or details about transactions 
relating to shareholders, employees, suppliers, business 
partners and above all personal information relating 
to customers with any person or organisation, except 
those parties with whom sharing the information is 
permitted or required under laws and regulations.

TRANSPARENCY
Except for information that is considered a trade secret 
and has not yet been disclosed to the public, Bahrain 
Ship Repair and Engineering Company discloses public 
financial and non-financial information promptly, 
accurately, comprehensively and in a manner that is 
easy to interpret and access.

The management of Bahrain Ship Repair and 
Engineering Company seeks to establish transparent 
and close communication with shareholders, and the 
main goal is to make the shares of this company an 
attractive and predictable investment instrument for 
existing shareholders as well as for potential investors. 
For this purpose, the company’s management 
implements strategic plans whereby financial results 
are announced in accordance with accounting 
principles, international standards and provisions of 
relevant legislation in a comprehensive, fair, accurate 
and timely manner.

The company believes that sound corporate 
governance is vital to the success of its business. It 
creates value for shareholders in the long term, and is 
an important element of commitment to shareholders, 
customers and employees.
The company, through its Board of Directors, senior 
management and employees, is committed to 
adhering to sound corporate governance practices in 
order to effectively fulfill its legal, financial and social 
obligations.

The effective governance of the company is considered 
an important part of its identity. Accordingly, the 
company includes providing responsible management 
and oversight through its corporate governance 
system. The 2018 Corporate Governance Code provides 
the relevant guidance framework for stock-traded 
entities, while general reference is also drawn from 
applicable laws and regulations. In the Kingdom of 
Bahrain, the Central Bank of Bahrain, the Bahrain Stock 
Exchange (Bahrain Stock Exchange), in addition to the 
Commercial Companies Law and its amendments.

The Corporate Governance Policy highlights these key 
components of the governance system as designed and 
implemented at Bahrain Ship Repair and Engineering 
Company for the reporting period from 1 January 
2023 to 31 December 2023.

•  Penalties paid to the Central Bank of Bahrain 
During 2023, the company was subject to one 
penalty of BD 100, imposed by the CBB due to late 
submission of a report to the CBB.

CORPORATE GOVERNANCE (CONTINUED)

CONTRIBUTORS

Bahrain Ship Repair and Engineering Company adopts an open and transparent dialogue with its shareholders. 
The Annual General Assembly was held on March 26, 2024, during which the following decisions were approved:
• The Board of Directors’ report on the company’s activities and financial position for the financial year ending 

on December 31, 2023, and the company’s future plan.
• Approval of distributing dividends to shareholders for the fiscal year 2023 at the rate of 50 fils per share.
• Approval of the company’s financial statements for the year ending on December 31, 2023
• Appointing “KPMG” as an external auditor for the fiscal year 2024, and determining the auditor’s fees.

The Board of Directors has approved and committed to implementing both the Corporate Governance Code 
of the Kingdom of Bahrain (“the Code of the Ministry of Industry, Commerce and Tourism”) and the Corporate 
Governance Model (“the Model of the Central Bank of Bahrain”). The Company seeks, when necessary, to meet 
the requirements of the Code of the Ministry of Industry, Commerce and Tourism and the Central Bank of Bahrain 
Unit. And implementing the additional recommendations and guidelines contained in the Ministry of Commerce, 
Industry and Tourism Code as well as other international best practices in corporate governance. The Company 
operates in accordance with a set of “Corporate Governance Guidelines” approved by the Board of Directors.

The aforementioned document is consistent with the Code of the Ministry of Commerce, Industry, Commerce and 
Tourism, and compliance with the Code is monitored by the Audit, Risk and Corporate Governance Committee 
through the use of reports prepared by the Company Secretary and audits related to corporate governance 
through internal audit.

MAJOR SHAREHOLDERS

Yousef bin Ahmed Kanoo LLC and the General Organization for Social Insurance (GOSI) are the major shareholders 
of Bahrain Ship Repair and Engineering Company with % 50.47 and % 7.50 of the shares respectively.

Two shareholders hold 57.97% of the total number of shares in the company as of December 31, 2023.

Nationality individuals Corporate Government or Organization
Local % 22.225 % 67.308 % 7.534
Arab  % 2.710 % 0.198 -

Foreign  % 0.025 - -
Total % 24.96 % 67.506 % 7.534
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BOARD OF DIRECTORS

The Board of Directors of Bahrain Ship Repair and Engineering Company is the primary governing body of the 
company.

The company’s by laws include the formation of the board of directors, the term of its membership, the requirements 
for board membership, the election of directors, the appointment of the expert to be a member of the board 
of directors, termination of membership, the powers of the board of directors under the Bahraini Commercial 
Companies Law of 2001 and its amendments, the responsibility of board members, the remuneration of board 
members, and the conditions for nomination to the board of directors, in addition to In addition, information 
regarding the responsibilities and activities of the Board of Directors for directing, educating, directing and 
training new Board members is included in the Company’s Corporate Governance Guide approved by the Board 
of Directors. This Guide is consistent with the Code of the Ministry of Industry, Commerce and Tourism.

According to the articles of association of the Bahrain Ship Repair and Engineering Company, its Board of Directors 
consists of 7 members, and the members of the Board of Directors are elected during the annual general assembly 
meeting.

FORMATION OF THE BOARD OF DIRECTORS

The company has a balanced Board of Directors consisting of executive members and non-executive members, 
including independent members.

No Name Post Date of 
appointment

Category

1. Fawzi Ahmed Kanoo Chairman of the 
Board of Directors

Mar 29th, 2018 Non-Executive

2. Khalid Mohammed Kanoo Vice Chairman Mar 29th, 2018 Non-Executive
3. Talal Fawzi Kanoo Board Member Mar 29th, 2018 Non-Executive
4. Yusuf Abdulla Yusuf Akbar 

Alireza
Board Member Mar 27th, 2019 Non-executive 

and independent
5. N E Saadi Board Member Mar 29th, 2018 Executive
6. Zaid Khaled Yousef Board Member March 30, 2021 Non-executive 

and independent
7. Ali Abdulaziz Abdulmalik Board Member Mar 30th, 2018 Non-executive

The Chairman of the Board is independent because he or she is independent of management and has no 
employment or other relationship that could materially interfere or be perceived as materially interfering with 
the exercise of their unfettered and independent judgment and there are independent members qualified to 
maintain balance in the boardroom.

The Board of Directors met 4 times during the period from January 2023 to December 2023, as follows:

Sr. No Date No. of Members 
Attended

No. of Members 
Excused

1 23 February 2023 7 -
2 07 May 2023 7 -
3 13 August 2023 6 1
4 12 November 2023 7 -

Director
Meeting Dates AGM

26/3/202423/2/2023 07/05/2023 13/8/2023 12/11/2023
Fawzi Ahmed Kanoo √ √ √ √
Khalid Mohamed Kanoo √ √ x √
Zaid Khaled Yusuf 
Abdulrahman

√ √ √ √

Ali Abdulaziz 
Abdulmalek

√ √ √ √

Talal Fawzi Kanoo √ √ √ √
Yusuf Abdulla Yusuf 
Akbar Alireza

√ √ √ √

N.E. Saadi √ √ √ √
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CORPORATE GOVERNANCE (CONTINUED)CORPORATE GOVERNANCE (CONTINUED)

THE NAMES OF THE COMPANY’S SENIOR EXECUTIVES ARE PUBLISHED ON THE COM-
PANY’S WEBSITE.

BOARD COMMITTEES
Two Board of Directors committees were established: 
the Audit, Risk and Governance Committee and 
the Nomination and Remuneration Committee, by 
decision of the Board of Directors.

AUDIT, RISK AND GOVERNANCE 
COMMITTEE (ARC)
The Audit, Risk and Governance Committee is 
responsible for supervising the financial reporting 
process at Bahrain Ship Repair and Engineering 
Company, reviewing the company’s compliance 
with all relevant laws, regulations, laws and business 
practices, and reviewing and supervising the 
company’s governance policies such as the Code of 
Conduct policy and the whistleblowing policy. The 
policy for dealing with interested parties and the policy 
for conflicts of interest as required by the Corporate 
Governance Code of 2018, and the oversight and 
control of all internal and external audit activities, 
risk management governance and other matters in 
accordance with a work plan previously approved by 
the Board of Directors.

The Board of Directors approved the charter of the 
Audit, Risk and Governance Committee on May 12, 
2011. The  committee established risk management 
and governance responsibilities in 2015. The 
committee includes two members of the Board of 
Directors and an expert from an independent audit 
firm, from whom a chairman is elected.

The membership of the committee corresponds to 
the term of membership of the Board of Directors. 
The term of the expert’s appointment is based on the 
appointment letter. All members of the committee 
have accounting and financial experience.

The members of the Audit, Risk and Governance 
Committee are as follows:

• Yousef Abdullah Yousef Akbar Ali Reda - Chairman 
of the Committee

• Zaid Khaled Youssef Abdel Rahman - Member
• Jassim Abdulaal - expert
The responsibilities of the Audit, Risk and Governance 
Committee as documented in its charter are as follows:

1. Preparing the agenda and minutes of the 
committee’s meetings in consultation with the 
internal auditors, external auditors, the CEO, the 
compliance officer, and the chief financial officer.

2. Review the adoption of the committee’s charter 
and update it.

3. Supervising the financial reporting process of 
Bahrain Ship Repair and Engineering Company on 
behalf of the Board of Directors, and reporting the 
results of its activities to the Board of Directors.

4. Audit Bahrain Ship Repair and Engineering 
Company subsidiaries with all laws, regulations, 
codes and business practices.

5. Review and supervise the company policy and 
procedures of the Code of Conduct Policy, 
Whistleblowing Policy, Related Party Policy and 
Conflict of Interest Policy as required by the 
Corporate Governance Law of 2018.

6. Ensure quality financial reporting, sound business 
risk management practices and ethical behavior.

7. Monitoring the adequacy and implementation of 
the company’s corporate governance framework.

8. Conduct monitoring and review of risk 
management standards and the effectiveness and 
integrity of internal control systems, including 
procedures to ensure that material business risks, 
fraud and related issues are properly identified 
and managed.

THE AUDIT, RISK AND GOVERNANCE COMMITTEE MET 4 TIMES DURING THE PERIOD 
FROM JANUARY 2023 TO DECEMBER 2023, AS FOLLOWS:

Sr. No Date No. of Members 
Attended

No. of Members 
Excused

1 16  February 2023 3 -
2  07 May 2023 3 -
3  09  August 2023 3 -
4  08  November 2023 3 -

Member Meeting Dates
16/2/2023 09/5/2023 04/8/2023 08/11/2023

Yusuf Abdulla Yusuf Akbar Alireza √ √ √ √
Zaid Khaled Yusuf Abdulrahman √ √ √ √
Jassim Abdulaal √ √ √ √

Transactions with Related Parties and Conflicts of Interest All transactions with related parties are conducted 
strictly on the basis of the principle of independence and equivalence between the parties. For information about 
transactions with related parties, please refer to Note “24 Transactions with Related Parties” of the consolidated 
financial statements in The group’s financial report for the year 2023. The company has not entered into any 
material transactions with members, management, its subsidiaries, or related companies that may have a 
potential conflict with the company’s interest.

NOMINATIONS AND REMUNERATION COMMITTEE (“NRC”)
The Nominations and Remuneration Committee helps the Board of Directors to identify, evaluate and nominate 
individuals for membership in the company’s Board of Directors and committee members. This committee also 
ensures that the compensation provided is competitive, in line with the market and with the responsibilities 
assigned to it. This committee also reviews and recommends the policy for granting rewards to management. For 
the approval of the Board of Directors, the Nominations and Remuneration Committee consists of 3 members of 
the Board of Directors.
The following are the members of the Nominations and Remuneration Committee:
• Zaid Khaled Youssef Abdel Rahman - Chairman of the Committee
• Yousef Abdullah Yousef Akbar Ali Reda - Member
• N.E. Saadi - Member

“THE NOMINATION AND REMUNERATION COMMITTEE HELPS REVIEW 
AND MAKE PRELIMINARY RECOMMENDATIONS AND FURTHER DEVEL-
OP CURRENT AND NEW BOARD MEMBERS WITH CONTINUING EDUCA-
TION AND TRAINING PROGRAMS.”
The following are the responsibilities of the Nominations and Remuneration Committee as documented in its 
charter:
1. The Board of Directors’ proposal to the shareholders to elect or re-elect a member must be accompanied by 

a recommendation from the Nominations and Remuneration Committee.
2. Providing review, monitoring, and making recommendations regarding the guidance (professional induction) 

and continuous development of current and new board members, such as continuing education and training 
programs.

3. The Nominations and Remunerations Committee proposes the specific remuneration package for members 
of the Board of Directors and senior management for approval. The policy for granting remuneration to 
members of the Board of Directors is subject to shareholder approval, and the payment of annual fees is subject 
to shareholder approval before being paid. The CEO, in turn, may consider and make recommendations to 
the Nominations and Remuneration Committee about all remuneration packages. Other employees of the 
company.

4. The Nomination and Remuneration Committee, in conjunction with the CEO, reviews and identifies key job 
positions, which requires planning for employee replacement and ensuring that appropriate measures are 
taken.

5. Review the adequacy of the charters approved by each Board of Directors committee, and recommend 
changes if necessary.

6. The Nominations and Remuneration Committee must periodically review the time required from each non-
executive member, and each non-executive member must inform the committee before the member accepts 
any other appointments to the Board.

7. The Nomination and Remuneration Committee exercises maximum discretion when recording written 
records of its deliberations and recommendations relating to the award of remuneration.
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CORPORATE GOVERNANCE (CONTINUED)CORPORATE GOVERNANCE (CONTINUED)

The Nominations and Remuneration Committee met 4 times during the period from January 2023 to December 
2023, as follows:

 
Sr. No Date No. of Members 

Attended
No. of Members 
Excused

1 16 February 2023 3 -
2  07 May 2023 3 -
3  09  August 2023 3 -
4  08  November 2023 3 -

Member Meeting Dates
16/2/2023 07/5/2023 09/8/2023 08/11/2023

Yusuf Abdulla Yusuf Akbar Alireza √ √ √ √
Zaid Khaled Yusuf Abdulrahman √ √ √ √
Jassim Abdulaal √ √ √ √

The composition of the Nomination and 
Remuneration Committee currently does not meet the 
recommendation as there are not a sufficient number 
of Directors appointed to the Board at this stage 
and the Board of Directors is of the opinion that the 
Company is not of the size and its affairs are not of the 
kind of complexity to justify this requirement and as 
such, the Nomination and Remuneration Committee 
was constituted of Two independent members The 
Board will review the policy framework as the Company 
and the Board grow.

Two members of the Nominations and Remuneration 
Committee are responsible for determining the level 
and composition of remuneration for members of 
the Board of Directors and senior executives, and 
ensuring that such remuneration is appropriate, not 
excessive, and consistent with the company’s articles 
of association.

COUNCIL SECRETARY
Bahrain Ship Repair and Engineering Company has 
assigned the Board of Directors’ secretarial duties 
to the company secretary. Minutes of all Board of 
Directors meetings are kept, and its decisions are 
documented.

INTERNAL CONTROL SYSTEM
The Board of Directors is responsible for the Company’s 
internal control system. Accordingly, the Board of 
Directors appointed an internal auditor from a third 
party to oversee the Company’s internal control 
system, and internal audit conducted an initial risk 
assessment.

INTERNAL AND EXTERNAL AUDIT
The Board of Directors appointed “BDO” to the 
position of an internal auditor for its accounts in 
January 2024, and the shareholders announced in 
their general assembly held on March 26, 2024, the 
reappointment of (KPMG) as the external auditor. The 
external auditor provided an unqualified audit opinion 
About the accounts for the year 2023.

INSIDER TRADING AND KEY PER-
SON DEALING

The Insider Trading Policy was implemented in June 
2007 in accordance with the directives of the Central 
Bank of Bahrain and in 2011, the Insider Trading Policy 
was replaced by the Key Person Dealing Policy in 
accordance with the guidelines issued by the Bahrain 
Stock Exchange (BSE) and the Central Bank of Bahrain 
Notification/Directive and automatic controls are 
incorporated. In operational processes to monitor 
compliance with the policy, including the circulation 
of board members, management and employees.

MEMBERS OF THE BOARD OF DIRECTORS AND SENIOR MANAGEMENT 
INTERESTS

The following is the number of shares owned by members of the Board of Directors and senior management as 
of December 31, 2023:

Name Stock Type 31 December 2022 31 December 2023
Fawzi Ahmed Kanoo Normal 29,265 29,265
Zaid Khaled Yusuf Normal - 254,932
Yusuf Ali Redha Normal 471,652 510,590
Khaled Yusuf 
Abdulrahman

Normal 254,932 -

Total 755,849 794,787

DIVIDEND DISTRIBUTION POLICY
The payment of dividends is subject to the 
recommendation of the Board of Directors and 
approval by the company’s shareholders. The members 
of the Board of Directors recommended the payment 
of cash dividends of 50 fils per share, worth 100 fils 
each, on 19,800,000 ordinary shares for the fiscal year 
2023.

BONUS GRANTING POLICY
The members of the Board of Directors proposed a 
remuneration of 166,000 Bahraini dinars for their 
contribution in 2023. The remuneration of the Board 
of Directors is subject to the approval of the General 
Assembly and the Ministry of Industry, Commerce and 
Tourism.
The Board of Directors determines the compensation of 
senior management, and the compensation of senior 
management consists of salaries and allowances. 
Bahrain Ship Repair and Engineering Company has 
disclosed the compensation of the Board of Directors 
and senior management as part of the related party 
disclosure (Note No. 25) in the group’s financial report 
for the year 20232.
The remuneration policy is transformed to reward for 
performance, and this transformation aims to retain 
highly qualified talent.

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBIL-
ITY
The Company recognizes that it must be a responsible 
member of the community in which it operates and 
conducts its business and policies, procedures and 
systems have been put in place to address matters 
relating to health, safety and environment. The 
Company also contributes to educational, charitable 
and health organizations in the community to help 
achieve additional community objectives.
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CORPORATE GOVERNANCE (CONTINUED)

ENVIRONMENTAL SOCIAL 
GOVERNANCE

At Basrec, sustainability is implanted with our business 
model and integrated across various operation. We 
are committed to ensuring that our operations are 
environmentally sustainable and making business 
decisions with Environmental, Social, and Governance 
(ESG) factors at their core.

This Environment, Social and Governance (ESG) insert 
has been prepared in alignment with Bahrain Bourse 
ESG Reporting Guide.

HEALTHCARE AND SOCIAL SERVICES

BASREC has been involved in a number of initiatives 
over the years aimed at improving healthcare and 
social services in Bahrain, attesting to the value it 
places on improving the wellbeing of our community. 
The Company regularly extends support to a 
number of organizations and initiatives. Some of the 
organizations it has supported are:

• Bahrain Defense Force Royal Medical Services, 
         Military Hospital
• Bahrain Red Crescent Society
• Zakat Fund
• Beit Al Quran
• Bahrain philanthropic society
• Al Noor Charity Welfare
• Child Care Home
• Bahrain Mobility International
• Royal Humanitarian Foundation
• Yousuf Mahmood Husain W.L.L.

The company donated software for the BK5000 
fusion ultrasound machine, the first in the Kingdom 
of Bahrain, which helps provide local anesthesia for 
patients, as well as the time in which the procedure is 
performed by the doctor, noting that the device uses 
magnetic resonance imaging of the prostate to be 
combined with ultrasound images in Real time on the 
day of prostate biopsy thus allowing targeted biopsies 
of suspected prostate lesions. This will translate 
into a reduction in false-negative prostate biopsies 
and earlier detection of prostate cancer that would 
otherwise be missed.

The aim of these supports will serve patients and will 
contribute to the improvement of the quality and 
efficiency of health services. 

DECADES WORTH OF 
EXPERTISE
IN REPAIRING AND  
MAINTAINING SMALL BOATS

HEALTH AND SAFETY

To maintain a resilient culture, we continue to deliver 
on our commitment to providing our people with 
health work environment.

BASREC continues to be in compliance with Integrated 
Management System (IMS). The recertification audit 
for ISO 9001:2015 (Quality Management System) was 
successfully completed in March 2023. Additionally, 
surveillance audits for verification of compliance 
towards ISO 14001:2015 (Environmental Management 
System) and ISO 45001:2018 (Occupational Health & 
Safety Management System) were also successfully 
completed in the same month. These audits were 
carried out by LRQA (LIoyd’s Register Quality 
Assurance).

DATA PRIVACY & PERSONAL 
DATA PROTECTION

BASREC is committed to maintaining the confidentiality, 
integrity, and security of information collected from 
customers, in accordance with all applicable privacy 
laws. For the purposes of applicable privacy law in 
Bahrain, BASREC acts as a data manager with respect 
to any personal information obtained from clients.
The Company has a privacy policy which governs how 
it collects, shares, and processes personal information 
through all means including corporate offices, 
subsidiaries, affiliates, and the BASREC website. In 
addition, the notice also covers any additional personal 
information that BASREC may collect from clients. 
This policy aims to ensure that there is transparency 
between BASREC and its clients and maintains the 
integrity of all interactions in order to ensure ethical 
and consensual conduct in the handling of all client 
data.
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Opinion
We have audited the consolidated financial statements of The Bahrain Ship Repairing and Engineering Company 
BSC (the “Company”) and its subsidiary (together the “Group”), which comprise the consolidated statement of 
financial position as at 31 December 2023, and the consolidated statements of profit or loss and other com-
prehensive income, changes in equity and cash flows for the year then ended, and notes, comprising material 
accounting policies and other explanatory information.

In our opinion, the accompanying consolidated financial statements present fairly, in all material respects, the 
consolidated financial position of the Group as at 31 December 2023, and its consolidated financial performance 
and its consolidated cash flows for the year then ended in accordance with IFRS Accounting Standards as issued 
by the International Accounting Standards Board (IFRS Accounting Standards).

Basis for Opinion
We conducted our audit in accordance with International Standards on Auditing (ISAs). Our responsibilities under 
those standards are further described in the Auditors’ responsibilities for the audit of the consolidated financial 
statements section of our report. We are independent of the Group in accordance with the International Ethics 
Standards Board for Accountants International Code of Ethics for Professional Accountants (including Interna-
tional Independence Standards) (IESBA Code), together with the ethical requirements that are relevant to our 
audit of the consolidated financial statements in the Kingdom of Bahrain, and we have fulfilled our other ethical 
responsibilities in accordance with these requirements and the IESBA Code. We believe that the audit evidence 
we have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for our opinion.

Key Audit Matters
Key audit matters are those matters that, in our professional judgment, were of most significance in our audit of 
the consolidated financial statements of the current period. These matters were addressed in the context of our 
audit of the consolidated financial statements as a whole, and in forming our opinion thereon, and we do not 
provide a separate opinion on these matters. 

Contract accounting and revenue recognition
Refer to revenue recognition policy (note 3 j (i))

The key audit matter How the matter was addressed in our audit

Determination of revenue to be 
recognised on contracts is a key 
matter for our audit because of the 
judgment involved in determining 
goods and services for which the 
customer has obtained control over 
time. This revenue is recognised 
over time based on progress made 
to satisfy performance obligations 
which is determined based on 
surveys of work performed and 
completion of physical proportion 
of the contract work. An error in the 
contract forecast could result in a 
material variance in the amount of 
profit or loss recognised to date and 
therefore also in the current period.

We have performed the following audit procedures to address the key 
audit matter:
• We obtained an understanding of the process for the revenue 

recognition;
• We read all significant contracts and discussed each with management 

to obtain full understanding of the specific terms and risk, which 
formed as basis for our consideration of whether revenue was 
appropriately recognised;

• We evaluated and tested the operating effectiveness of internal 
controls over the accuracy and timing of revenue recognised in the 
consolidated financial statements, including controls over detailed 
contract reviews performed by management that included estimating 
total cost and stage upto which control is transferred to customer;

• We challenged the financial assessment of the contract progress 
overtime through discussion with management and comparing the 
outcome of our discussion with the underlying records; and

• We evaluated the adequacy of the Group›s disclosures in relation 
to contract accounting and revenue recognition by reference to the 
requirements of relevant accounting standards.

INDEPENDENT AUDITORS’ REPORT To the Shareholders 
 The Bahrain Ship Repairing and Engineering Company BSC
Manama – Kingdom of Bahrain

INDEPENDENT AUDITORS’ REPORT To the Shareholders 
 The Bahrain Ship Repairing and Engineering Company BSC
Manama – Kingdom of Bahrain

Other Information
The board of directors is responsible for the other in-
formation. The other information comprises the annu-
al report but does not include the consolidated finan-
cial statements and our auditors’ report thereon. Prior 
to the date of this auditors’ report, we obtained the 
Board of Directors’ report, which forms part of the an-
nual report, and the remaining sections of the annual 
report are expected to be made available to us after 
that date.
Our opinion on the consolidated financial statements 
does not cover the other information and we do not 
and will not express any form of assurance conclusion 
thereon.
In connection with our audit of the consolidated finan-
cial statements, our responsibility is to read the other 
information identified above and, in doing so, consid-
er whether the other information is materially incon-
sistent with the consolidated financial statements or 
our knowledge obtained in the audit, or otherwise ap-
pears to be materially misstated. 
If, based on the work we have performed on the other 
information that we have obtained prior to the date of 
this auditors’ report, we conclude that there is a ma-
terial misstatement of this other information, we are 
required to report that fact. We have nothing to report 
in this regard.

Responsibilities of Board of Direct-
ors for the consolidated Financial 
Statements
The board of directors is responsible for the prepara-
tion and fair presentation of the consolidated financial 
statements in accordance with IFRS Accounting Stand-
ards, and for such internal control as the board of direc-
tors determines is necessary to enable the preparation 
of consolidated financial statements that are free from 
material misstatement, whether due to fraud or error.
In preparing the consolidated financial statements, 
the board of directors is responsible for assessing the 
Group’s ability to continue as a going concern, disclos-
ing, as applicable, matters related to going concern and 
using the going concern basis of accounting unless the 
board of directors either intends to liquidate the Group 
or to cease operations, or has no realistic alternative but 
to do so.

Auditors’ Responsibilities for the 
Audit of the consolidated Financial 
Statements

Our objectives are to obtain reasonable assurance 
about whether the consolidated financial statements as 
a whole are free from material misstatement, whether 
due to fraud or error, and to issue an auditors’ report 
that includes our opinion. Reasonable assurance is a 
high level of assurance, but is not a guarantee that an 
audit conducted in accordance with ISAs will always 
detect a material misstatement when it exists. Misstate-
ments can arise from fraud or error and are considered 
material if, individually or in the aggregate, they could 
reasonably be expected to influence the economic de-
cisions of users taken on the basis of these consolidated 
financial statements.
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INDEPENDENT AUDITORS’ REPORT (CONTINUED)
The Bahrain Ship Repairing and Engineering Company BSC 
Manama – Kingdom of Bahrain

As part of an audit in accordance with ISAs, 
we exercise professional judgement and 
maintainprofessional scepticism throughout the 
audit. We also:

• Identify and assess the risks of material 
misstatement of the consolidated financial 
statements, whether due to fraud or error, design 
and perform audit procedures responsive to those 
risks, and obtain audit evidence that is sufficient 
and appropriate to provide a basis for our opinion. 
The risk of not detecting a material misstatement 
resulting from fraud is higher than for one resulting 
from error, as fraud may involve collusion, forgery, 
intentional omissions, misrepresentations, or the 
override of internal control.

• Obtain an understanding of internal control 
relevant to the audit in order to design 
audit procedures that are appropriate in the 
circumstances, but not for the purpose of 
expressing an opinion on the effectiveness of the 
Group’s internal control.

• Evaluate the appropriateness of accounting 
policies used and the reasonableness of accounting 
estimates and related disclosures made by the 
board of directors. 

• Conclude on the appropriateness of the board 
of directors’ use of the going concern basis of 
accounting and, based on the audit evidence 
obtained, whether a material uncertainty exists 
related to events or conditions that may cast 
significant doubt on the Group’s ability to 
continue as a going concern. If we conclude that 
a material uncertainty exists, we are required 
to draw attention in our auditors’ report to the 
related disclosures in the consolidated financial 
statements or, if such disclosures are inadequate, 
to modify our opinion. Our conclusions are based 
on the audit evidence obtained up to the date 
of our auditors’ report. However, future events 
or conditions may cause the Group to cease to 
continue as a going concern.

• Evaluate the overall presentation, structure and 
content of the consolidated financial statements, 
including the disclosures, and whether the 
consolidated financial statements represent the 
underlying transactions and events in a manner 
that achieves fair presentation.

• Obtain sufficient appropriate audit evidence 
regarding the financial information of the entities 
or business activities within the Group to express an 
opinion on the consolidated financial statements.  
We are responsible for the direction, supervision 
and performance of the group audit.  We remain 
solely responsible for our audit opinion.

We communicate with the board of directors 
regarding, among other matters, the planned scope 
and timing of the audit and significant audit findings, 
including any significant deficiencies in internal control 
that we identify during our audit.

We also provide the board of directors with a state-
ment that we have complied with relevant ethical re-
quirements regarding independence, and communi-
cate with them all relationships and other matters that 
may reasonably be thought to bear on our independ-
ence, and where applicable, actions taken to eliminate 
threats or safeguards applied.

From the matters communicated with the board of di-
rectors, we determine those matters that were of most 
significance in the audit of the consolidated financial 
statements of the current period and are therefore the 
key audit matters. We describe these matters in our au-
ditors’ report unless law or regulation precludes pub-
lic disclosure about the matter or when, in extremely 
rare circumstances, we determine that a matter should 
not be communicated in our report because the ad-
verse consequences of doing so would reasonably be 
expected to outweigh the public interest benefits of 
such communication. 

Report on Other Regulatory Re-
quirements
1) As required by the Commercial Companies Law, 
we report that: 
a) the Company has maintained proper accounting 
records and the consolidated financial statements are 
in agreement therewith; 
b) the financial information contained in the Board of 
Directors’ report is consistent with the consolidated 
financial statements; 
c) we are not aware of any violations during the year 
of the Commercial Companies Law or the terms of the 
Company’s memorandum and articles of association 
that would have had a material adverse effect on the 
business of the Company or on its financial position; 
and 
d) satisfactory explanations and information have 
been provided to us by management in response to all 
our requests.
2) As required by the Ministry of Industry and Com-
merce in their letter dated 30 January 2020 in re-
spect of the requirementsof Article 8 of Section 2 
of Chapter 1 of the Corporate Governance Code, 
we report that the Company has: 
a) a corporate governance officer; and 
b) a Board approved written guidance and procedures 
for corporate governance;
The engagement partner on the audit resulting in this 
independent auditors’ report is Jaafar AlQubaiti.

KPMG Fakhro
Partner Registration Number 83 
25 February 2024

“ AUDIT, RISK AND GOVERNANCE COMMITTE
ENSURES THE QUALITY OF FINANCIAL REPORTING, SOUND 
BUSINESS RISK MANAGEMENT PRACTICES AND ETHICAL 
BEHAVIOR.”
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Note 2023 2022

ASSETS 
Equity investment securities 6 4,683,597  4,625,840 
Debt investment securities 7 942,500 1,000,000 
Investment properties 8 2,297,863 2,435,706
Right-of-use assets 9 b  1,470,375 1,544,350 
Property, plant and equipment 9 a  5,231,630 5,141,333
Total non-current assets 14,625,965 14,747,229

Debt investment securities 7 1,000,000 1,000,000
Cash and bank balances 4 3,831,656 1,419,262
Bank deposits 5 12,869,199 13,866,708
Trade receivables 10 674,206  2,205,014
Due from contract customers 16 b 2,039,193  1,108,532 
Inventories 11 696,724  648,718 
Other assets 12 829,762 595,564
Total current assets 21,940,740 20,843,798
Total assets 36,566,705 35,591,027

EQUITY AND LIABILITIES
Equity
Share capital 13 1,980,000 1,980,000 
Treasury shares 13 (6,786) -
Reserves 5,188,399 5,145,899
Retained earnings 25,698,422 24,599,293
Total equity 32,860,035 31,725,192
Liabilities
Lease liabilities 15 b 1,469,627  1,542,166
Employees' benefits  14 775,793   739,789
Total non-current liabilities 2,245,420 2,281,955
Trade payables 163,548 743,427
Other payables and accrued expenses 15 a 1,297,702 840,453
Total current liabilities 1,461,250 1,583,880
Total liabilities 3,706,670 3,865,835
Total equity and liabilities 36,566,705 35,591,027

The consolidated financial statements were approved by the Board of Directors on 25 February 2024and signed 
on its behalf by:

 Fawzi Ahmed Kanoo      Zaid Khalid Yusuf Abdulrahman
           Chairman             Director

The accompanying notes 1 to 27 are an integral part of these consolidated financial statements.

Bahraini Dinars Bahraini Dinars
Note 2023 2022

REVENUE
Revenue from contract with customers 16 6,416,997 5,629,665
Interest income 930,938  506,188 
Dividend income 250,910  213,582 
Other income 17 489,373  473,142 
Total revenue 8,088,218 6,822,577

EXPENSES
Staff cost 1,958,653 1,892,363
Materials cost 819,461 902,117
Subcontract and overhead cost 18 1,613,414 1,362,072
Depreciation and amortization 692,086 733,229
Other operating expenses 19 821,600 697,833
Financing cost of leased property 79,694 83,549
Impairment losses for trade receivables 10 29,438 107,214
Total expenses 6,014,346 5,778,377
Profit for the year 2,073,872 1,044,200

Other comprehensive income
Items that will not be reclassified to profit or loss:

Equity investments at FVTOCI – net change in fair value 6 57,757 (320,079)

Total other comprehensive income for the year 57,757 (320,079)
Total comprehensive income for the year 2,131,629 724,121
Basic and diluted earnings per share 20 105 Fils 53 fils

The consolidated financial statements were approved by the Board of Directors on 25 February 2024  and 
signed on its behalf by:

 Fawzi Ahmed Kanoo      Zaid Khalid Yusuf Abdulrahman
           Chairman             Director

The accompanying notes 1 to 27 are an integral part of these consolidated financial statements.

CONSOLIDATED STATEMENT OF FINANCIAL POSITION
as at 31 December 2023

CONSOLIDATED STATEMENT OF PROFIT OR LOSS AND 
OTHER COMPREHENSIVE INCOME
for the year ended  31 December 2023
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Retained Fair valueCharity General StatutoryTreasury Share2023

Totalearningsreservereservereservereservesharescapital

31,725,19224,599,2933,000,556438,741700,0001,006,602-1,980,000At 1 January 2023 
Comprehensive income 
for the year:

2,073,872 2,073,872------Profit for the year
Net changes in fair 
value of equity 
investment at FVTOCI

57,757-57,757-----

2,131,6292,073,87257,757-----Total comprehensive 
income for the year

(6,786)-----(6,786)-Net movement in 
treasury shares

-(26,105)-26,105----Charity contribution 
approved for 2022

-(6,053)---6053--Transfer to statutory 
reserve 2023

-47,415-(47,415)----Charity utilised during 
2023 

(990,000)(990,000)------Cash dividends declared 
for 2022

 32,860,03525,698,4223,058,313417,431700,0001,012,655(6,786)1,980,000At 31 December 2023

Retained Fair valueCharity General Statutory Share2022

Totalearningsreservereservereservereservecapital

32,002,10824,580,9263,320,635413,945700,0001,006,6021,980,000At 1 January 2022 
Comprehensive income 
for the year:

1,044,2001,044,200-----Profit for the year
Net changes in fair 
value of equity 
investment at FVTOCI

(320,079)-(320,079)----

724,1211,044,200(320,079)----Total comprehensive 
income for the year

-(35,833)-35,833---Charity contribution 
approved for 2021

(990,000)(990,000)-----Cash dividend declared 
for 2021

(11,037)--(11,037)---Charity utilised during 
2022

31,725,19224,599,2933,000,556438,741700,0001,006,6021,980,000At 31 December 2022

The accompanying notes 1 to 27 are an integral part of these consolidated financial statements.
   

20222023note

CASH FLOWS FROM OPERATING ACTIVITIES
4,717,1557,025,942Cash receipts from customers

(4,583,402)(4,787,938)Cash paid to suppliers and for operating expenses 
(176,430)(124,720)Directors’ remuneration and sitting fee paid
(42,677)2,113,284Net cash from/ (used in) operating activities

CASH FLOWS FROM INVESTING ACTIVITIES
(666,468)(582,067)9 aAcquisition of property, plant and equipment
2,3773,751Sale of property, plant and equipment
823,140997,509Bank deposits, net
-57,500Debt investment securities, net
648,6661,003,254Interest and dividends received

808,1111,479,947Net cash from investing activities 

CASH FLOWS FROM FINANCING ACTIVITIES
(990,000)(990,000)Dividends paid
(11,037)(47,415)Charities paid
-(6,786)Repurchase of treasury shares
(147,225)(152,232)Payment for lease liabilities
(1,148,262)(1,196,433)Net cash used in financing activities 
(382,828)2,403,584Net increase/ (decrease) in cash and cash equivalents
1,811,2281,428,400Cash and cash equivalents at 1 January
1,428,4003,831,9844Cash and cash equivalents at 31 December 

  

CONSOLIDATED STATEMENT OF CHANGES IN EQUITY
for the year ended  31 December 2023

CONSOLIDATED STATEMENT OF CASH FLOWS
for the year ended  31 December 2023

Bahraini Dinars Bahraini Dinars
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The accompanying notes 1 to 27 are an integral part of these consolidated financial statements.

1 - Reporting entity

The Bahrain Ship Repairing and Engineering Company BSC (the “Company”) is a Public Shareholding Compa-
ny registered in Bahrain on 16 September 1962 under commercial registration number 715. The Company’s 
principal activities are to provide repair and maintenance services to vessels operating in the Arabian Gulf 
and emergency repairs to the larger ocean-going ships that pass through the area. The Company also has an 
engineering contracting and trading division (TEAMS).

The consolidated financial statements comprise the results of the Company, and its subsidiary (collectively the 
“Group”).

The subsidiary of the Group included in these consolidated financial statement as at 31 December 2023 and 
2022 is as follows:

Proportion of Place of
Principal 
activities

ownership and voting business/country Company

power held by the Groupof incorporation

Pump repair100% Kingdom of Bahrain
Marine and Industrial Pump Repair 

(Gulf) WLL

2 - Basis of preparation 

a) Statement of compliance
The consolidated financial statements have been prepared in accordance with IFRS Accounting Standards 
as issued by the International Accounting Standards Board (IFRS Accounting Standards) and in conformity 
with the requirements of the Commercial Companies Law.

b) Basis of measurement
The consolidated financial statements are prepared on the historical cost basis except forequity invest-
ments securities which are measured at fair value through other comprehensive income (FVTOCI).

c) Functional and presentation currency
Items included in the consolidated financial statements of the Group are measured using the currency of 
the primary economic environment in which the Group operates (the “functional currency”). The consol-
idated financial statements are presented in Bahraini Dinars (“BD”), which is the Group’s functional and 
presentation currency. All amounts have been rounded to the nearest whole number, unless otherwise 
indicated.

d) Use of estimates and judgments  
The preparation of consolidation financial statements in conformity with IFRS Accounting Standards re-
quires management to make judgments, estimatesand assumptions that affect the application of the 
Group’s accounting policies and the reported amount of assets, liabilities, income and expenses. Actual 

results may differ from these estimates. 
2 - Basis of preparation (continued)

d) Use of estimates and judgements (continued)

Estimates, assumptions and judgments are reviewed on an ongoing basis based on historical experience 
and other factors, including expectations of future events that are believed to be reasonable under the 
circumstances. Revisions to accounting estimates are recognised in the period in which the estimate is 
revised and in any future periods affected. Significant areas where management has used estimates, as-
sumptions or exercised judgments are as follows:

(i) Useful life and residual value of property, plant and equipment
The Group reviews the useful life and residual value of the property, plant and equipment at each reporting date 
to determine whether an adjustment to the useful life and residual value is required. The useful life and residual 
value is estimated based on the similar assets of the industry, and future economic benefit expectations of the 
management.

(ii) Contract accounting and revenue recognition 
The revenue on a project is recognised overtime. Judgement is involved in determining the quantum of revenue 
to be recognised based on transfer control of goods and services to customers.Detailed of contract accounting 
and revenue recognition policies are included in note 3(j).

(iii) Impairment of financial assets 
At each reporting date, the Group assesses whether financial assets carried at amortised cost are credit-impaired. 
A financial asset is ‘credit-impaired’ when one or more events that have a detrimental impact on the estimated 
future cash flows of the financial asset have occurred. Debt securities and other financial assets measured at am-
ortised cost are assessed for impairment using the expected credit loss model. Detailed of impairment on financial 
assets are included in note 3d(vi).

(iv) Impairment of inventory
The Group reviews the carrying amounts of inventories at each reporting date to determine whether the 
inventories have been impaired. The Group identifies the inventories which have been impaired based on 
evaluation of age of the inventory, their movement and consumption over the period and estimate of their future 
demand. If inventories are assessed as impaired, they are written down to their recoverable amounts which are 
estimated based on past experience and future expectations of realisation by the management.

Change in estimate
During the year 2023, the Group conducted a review of the estimation of inventory provision of TEAMS, which 
resulted in changes in the estimate. As a result, the inventory provision has been released by BD 85,248. Manage-
ment is unable to assess the impact of the change of estimate over the future periods.
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2 - Basis of preparation (continued)

e) New standards, amendments and interpretations effective from 1 
January 2023
The adoption of the new IFRS Accounting Standards, amendments and interpretations issued by IASB that are 
effective for annual periods beginning on 1 January 2023 did not have a significant impact on the consolidated 
financial statements.

(i) IFRS 17 Insurance contracts
(ii) Disclosure of Accounting Policies - Amendments to IAS 1 and IFRS Practice Statements 2
(iii) Definition of Accounting Estimates - Amendments to IAS 8
(iv) Deferred Tax related to Assets and Liabilities arising from a Single Transaction - Amendments to IAS 12
(v) International Tax Reform - Pillar Two Model Rules - Amendments to IAS 12

f) New standards and amendments not yet effective  
A number of new standards, amendments to standards and interpretations are effective for annual periods be-
ginning after 1 January 2023 are earlier application is permitted, however, the Group has not early adopted the 
new or amended standards in preparing these consolidated financial statements and the Group does not expect 
to have a significant impact on the consolidated financial statements.

The following new and amended standards are not expected to have a significant impact on the Group’s consol-
idated financial statements:

(i) Non-current Liabilities with Covenants - Amendments to IAS 1 and Classification of Liabilities as Current    
                or Non-current - Amendments to IAS 1     
(ii) Lease Liability in a Sale and Leaseback - Amendments to IFRS 16   
(iii) Supplier Finance Arrangements - Amendments to IAS 7 and IFRS 7   
(iv) Lack of Exchangeability - Amendments to IAS 21

3 - Material accounting policies 

The material accounting polices applied in the preparation of these consolidation financial statements are set out 
below. These accounting policies have been consistently applied by the Group and are consistent with those used 
in the previous year.

a) Basis of consolidation
(i) Subsidiaries 
A subsidiary company is an entity controlled by the Group. The Group controls an entity if it is exposed to, or has 
rights to, variable returns from its involvement with the entity and has the ability to affect those returns through 
its power over the entity. The financial statements of the subsidiary are included in the consolidated financial 
statements from the date on which control commences until the date when control ceases.

3 - Material accounting policies (continued)

(ii) Transactions eliminated on consolidation
Intra-group balances and transactions, and any unrealised income and expense arising from intra-group trans-
actions, are eliminated in preparing the consolidated financial statements. Unrealised gains arising from trans-
actions with the subsidiary are eliminated to the extent of the Group interest in the entity. Unrealised losses are 
eliminated in the same way as unrealised gains but only to the extent that there is no evidence of impairment.

(iii) Loss of control
When the Group loses control over a subsidiary, it derecognises the assets, liabilities of the subsidiary, and any re-
lated non-controlling interest, if any, and any other components of the equity. Any resulting gain or loss is recog-
nised in profit or loss. Any interest retained in the former subsidiary is measured at fair value when control is lost. 

b) Leases
At the inception of the contract, the Group assesses whether a contract is, or contains, a lease. A contract is, or 
contains, a lease if the contract conveys the right to control the use of an identified asset for the period of time in 
exchange for consideration. To assess whether a contract conveys the right to control the use of an identified asset, 
the Group assesses whether:

- the contract involves the use of an identified asset, this may be specified explicitly or implicitly, and should be 
physically distinct or represent substantially all of the capacity of a physically distinct asset. If the supplier has a 
substantive substitution right, then the asset is not identified;

- the Group has the right to obtain substantially all of the economic benefits from use of the asset throughout 
the period of use; and

- the Group has the right to direct the use of the asset. The Group has this right when it has the decision-making 
rights that are most relevant to changing how and for what purpose the asset is used. In rare cases where the 
decision about how and for what purpose the asset is used is predetermined, the Group has the right to direct 
the use of the asset if either:

 o the Group has the right to operate the asset; or
 o the Group designed the asset in a way that predetermines how and for what purpose it will be used.

At inception or on reassessment of a contract that contains a lease component, the Group allocates the consideration 
in the contract to each lease component on the basis of their relative stand-alone prices. However, for the leases 
of land and buildings in which it is a lessee, the Group has elected not to separate non-lease components and to 
account for the lease and non-lease components as a single lease component. 

The Group recognises a right-of-use asset and a lease liability at the lease commencement date. The right-of-use 
asset is initially measured at cost, which comprises:

- the amount of the initial measurement of the lease liability;
- any lease payment made at or before the commencement date, less any lease incentives received;
- any initial direct cost incurred by the lessee; and
- estimated cost to dismantle and to remove the underlying asset, or to restore the underlying asset or the site 

on which it is located.

The right-of-use asset is subsequently depreciated using the straight line method from the commencement date to 
the earlier of the end of the useful life of the right-of-use asset or the end of the lease term. The estimated useful 
lives of right-of-use assets are determined based on the lease term.
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3 - Material accounting policies (continued)

Lease liability is measured as the present value of the future lease payments that are not paid at the 
commencement date. The lease payments are discounted based on the Group’s incremental borrowing rate. 
Lease liability comprises the following:

- fixed payments, including in-substance fixed payments;
- variable lease payments that depend on an index or a rate, initially measured using the index or rate as 

at the commencement date;
- amounts expected to be payable under a residual value guarantees; 
- the exercise price of a purchase option if the Group is reasonably certain to exercise that option; 
- lease payments in an optional renewal period if the Group is reasonably certain to exercise an extension 

option; and
- penalties for early termination of a lease unless the Group is reasonably certain not to terminate early.

The lease liability is measured at amortised cost using the effective interest method. It is remeasured when there 
is a change in future lease payments arising from a change in an index or rate, if there is a change in the Group’s 
estimate of the amount expected to be payable under a residual value guarantee, or if the Group changes its 
assessment of whether it will exercise a purchase, extension or termination option.

When the lease liability is remeasured in this way, a corresponding adjustment is made to the carrying amount 
of the right-of-use asset, or is recorded in profit or loss if the carrying amount of the right-of-use asset has been 
reduced to zero.

Short-term leases and leases of low-value assets
The Group has elected not to recognise right-of-use assets and lease liabilities for short-term leases that have a 
lease term of 12 months or less and for leases of low-value assets. The Group recognises the lease payments asso-
ciated with these leases as an expense on a straight-line basis over the lease term.

c) Foreign currency transactions and balances
Monetary assets and liabilities are translated into Bahraini Dinars at exchange rates at the reporting date. 
Transactions in foreign currencies during the year are converted at the rate ruling at that time. Foreign exchange 
gains and losses on monetary assets and liabilities are recognised in the profit or loss. However, foreign currency 
differences arising from the translation of non-monetary items that are measured at fair values, such as an 
investment in equity securities designated at FVTOCI (except on impairment, in which case foreign currency 
differences that have been recognised in other comprehensive income are reclassified to profit or loss) is 
recognised in other comprehensive income.

d) Financial instruments
(i) Initial recognition and measurement 
Trade receivables and debt securities are initially recognised when they are originated. All other financial assets 
and financial liabilities are initially recognised when the Group becomes a party to the contractual provisions of 
the instrument. 

A financial asset or financial liability is initially measured at fair value plus, for an item not at FVTPL, transaction 
costs that are directly attributable to its acquisition or issue.

3 - Material accounting policies (continued)

(ii) Classification and subsequent measurement
On initial recognition, the Group classifies its financial assets as measured at: amortised cost, FVTOCI, or FVTPL. 

Financial assets are not reclassified subsequent to their initial recognition unless the Group changes its business 
model for managing financial assets, in which case all affected financial assets are reclassified on the first day of 
the first reporting period following the change in the business model.

A financial asset is measured at amortised cost if it meets both of the following conditions and is not designated 
as at FVTPL:
- it is held within a business model whose objective is to hold assets to collect contractual cash flows; and
- its contractual terms give rise on specified dates to cash flows that are solely payments of principal and 
interest on the principal amount outstanding.

On initial recognition of an equity investment that is not held for trading, the Group may irrevocably elect to 
present subsequent changes in the investment’s fair value in OCI. This election is made on aninvestment-by-
investment basis.

Financial assets – Assessment whether contractual cash flows are solely payments of principal and interest:

For the purposes of this assessment, ‘principal’ is defined as the fair value of the financial asset on initial 
recognition. ‘Interest’ is defined as consideration for the time value of money and for the credit risk associated 
with the principal amount outstanding during a particular period of time and for other basic lending risks and 
costs (e.g. liquidity risk and administrative costs), as well as a profit margin.

In assessing whether the contractual cash flows are solely payments of principal and interest, the Group considers 
the contractual terms of the instrument. This includes assessing whether the financial asset contains a contractual 
term that could change the timing or amount of contractual cash flows such that it would not meet this condition. 
In making this assessment, the Group considers:

- contingent events that would change the amount or timing of cash flows;
- terms that may adjust the contractual coupon rate, including variable-rate features;
- prepayment and extension features; and
- terms that limit the Group’s claim to cash flows from specified assets (e.g. non-recourse features).

The following accounting policies apply to the subsequent measurement of financial assets;

Financial assets 
at amortised cost

These assets are subsequently measured at amortised cost using 
the effective interest method. The amortised cost is reduced by 
impairment losses. Interest income, foreign exchange gains and 
losses and impairment are recognised in profit or loss. Any gain or 
loss on derecognition is recognized in profit or loss.

Equity investments 
at FVTOCI

These assets are subsequently measured at fair value. Dividends are 
recognised as income in profit or loss unless the dividend clearly 
represents a recovery of part of the cost of the investment. Other 
net gains and losses are recognised in other comprehensive income 
and are never reclassified to profit or loss.

NOTES TO THE CONSOLIDATED FINANCIAL STATEMENT
for the year ended  31 December 2023

NOTES TO THE CONSOLIDATED FINANCIAL STATEMENT
for the year ended  31 December 2023



38 39The Bahrain Ship Repairing and Engineering Company BSCAnnual Report 2023

3 - Significant accounting policies (continued)

(iii) Recognition
Regular way purchases and sales of financial assets are recognised on trade date, i.e., the date on which the 
Group commits to purchase or sell the asset.

(iv) Derecognition
Financial assets
The Group derecognises a financial asset when the contractual rights to the cash flows from the financial asset ex-
pire, or it transfers the rights to receive the contractual cash flows in a transaction in which substantially all of the 
risks and rewards of ownership of the financial asset are transferred or in which the Group neither transfers nor 
retains substantially all of the risks and rewards of ownership and it does not retain control of the financial asset.

On derecognition of a financial asset, the difference between the carrying amount of the asset (or the carrying 
amount allocated to the portion of the asset derecognised) and the sum of (i) the consideration received (in-
cluding any new asset obtained less any new liability assumed) and (ii) any cumulative gain or loss that had been 
recognised in other comprehensive income is recognised in profit or loss. 

Any interest in transferred financial assets that qualify for derecognition that is created or retained by the Group 
is recognised as a separate asset or liability.

In transactions in which the Group neither retains nor transfers substantially all of the risks and rewards of own-
ership of a financial asset and it retains control over the asset, the Group continues to recognise the asset to the 
extent of its continuing involvement, determined by the extent to which it is exposed to changes in the value of 
the transferred asset.

Financial liabilities
The Group derecognises a financial liability when its contractual obligations are discharged or cancelled, or expire.

(v) Offsetting
Financial assets and financial liabilities are only offset and the net amount reported in the statement of financial 
position when there is a legally enforceable right to set off the recognised amounts and the Group intends to 
either settle on a net basis, or to realise the asset and settle the liability simultaneously. Income and expense are 
presented on a net basis only when permitted by accounting standards, or for gains and losses arising from a 
group of similar transactions.

This is not generally the case with master netting agreements, therefore, the related assets and liabilities are pre-
sented gross in the statement of financial position.

(vi) Impairment 
The Group recognises loss allowances for expected credit losses (ECLs) on:
- financial assets measured at amortised cost; and
- due from contract customers.

The Group measures loss allowances for trade and other receivables and due from contract customers at an 
amount equal to lifetime ECLs. Loss allowance for bank balances for which credit risk (i.e. the risk of default oc-
curring over the expected life of the financial instrument) has not increased significantly since initial recognition 
are measured at 12-month ECLs. 

3 - Significant accounting policies (continued)

When determining whether the credit risk of a financial asset has increased significantly since initial recognition 
when estimating ECLs, the Group considers reasonable and supportable information that is relevant and availa-
ble without undue cost or effort. This includes both quantitative and qualitative information and analysis, based 
on the Group’s historical experience and informed credit assessment including forward-looking information.

The Group assumes that the credit risk on a financial asseth as increased significantly if it is more than 90 days past 
due. The Group considers a financial asset to be in default when:

- the customer or issuer is unlikely to pay its credit obligations to the Group in full, without recourse by the Group 
to actions such as realising security (if any is held); or
- the financial asset is more than 180 days past due.

Lifetime ECLs are the ECLs that result from all possible default events over the expected life of a financial in-
strument. 12-month ECLs are the portion of ECLs that result from default events that are possible within the 12 
months after the reporting date (or a shorter period if the expected life of the instrument is less than 12 months).
The maximum period considered when estimating ECLs is the maximum contractual period over which the Group 
is exposed to credit risk.

Measurement of ECLs
ECLs are a probability-weighted estimate of credit losses. Credit losses are measured as the present value of all 
cash shortfalls (i.e. the difference between the cash flows due to the entity in accordance with the contract and 
the cash flows that the Group expects to receive). ECLs are discounted at the effective interest rate of the financial 
asset.

Credit-impaired financial assets
At each reporting date, the Group assesses whether financial assets carried at amortised cost are credit-impaired. 
A financial asset is ‘credit-impaired’ when one or more events that have a detrimental impact on the estimated 
future cash flows of the financial asset have occurred.

Evidence that a financial assetis credit-impaired includes the following observable data:

- significant financial difficulty of the borrower or issuer;
- a breach of contract such as a default or being more than 180 days past due;
- it is probable that the issuer will enter bankruptcy or other financial reorganisation; or
- the disappearance of an active market for a security because of financial difficulties.

Presentation of allowance for ECL in the statement of financial position
Loss allowances for financial assets measured at amortised cost are deducted from the gross carrying amount of 
the assets.

e) Impairment of non-financial assets
The carrying amounts of the Group’s non-financial assets, other than inventories, are reviewed at each reporting 
date to determine whether there is any indication of impairment. If any such indication exists, then the asset’s 
recoverable amount is estimated. 

The recoverable amount of an asset or cash-generating unit is the greater of its value in use and its fair value less 
costs to sell. In assessing value in use, the estimated future cash flows are discounted to their present value using 
a discount rate that reflects current market assessments of the time value of money and the risks specific to the 
asset.
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3 - Significant accounting policies (continued)
For the purpose of impairment testing, assets are grouped together into the smallest group of assets that gener-
ates cash inflows from continuing use that are largely independent of the cash inflows of other assets or groups 
of assets (the “cash-generating unit”).  

An impairment loss is recognised if the carrying amount of an asset or its cash-generating unit exceeds its esti-
mated recoverable amount. Impairment losses are recognised in profit or loss.  Impairment losses of other assets 
are recognised in prior periods and assessed at each reporting date for any indications that the loss has decreased 
or no longer exists. An impairment loss is reversed if there has been a change in the estimates used to determine 
the recoverable amount. An impairment loss is reversed only to the extent that the asset’s carrying amount does 
not exceed the carrying amount that would have been determined, net of depreciation or amortisation, if no 
impairment loss had been recognised.

f) Investment property
Investment property are properties which are held either to earn rental income or for capital appreciation or for 
both. Investment property is stated at cost less accumulated depreciation and any impairment losses. Freehold 
land is not depreciated.

Cost includes expenditure that is directly attributable to the acquisition of the investment property.  The cost of 
self-constructed investment property includes the cost of materials and direct labour, any other costs directly 
attributable to bringing the investment property to a working condition for their intended use and capitalised 
borrowing cost.  

Any gain or loss on disposal of an investment property (calculated as the difference between the net proceeds 
from disposal and the carrying amount of the item) is recognised in profit or loss. No depreciation is charged on 
land. Buildings are depreciated over their estimated useful lives of 30 years. 

g) Cash and cash equivalent
Cash and cash equivalent comprises of balances held in current accounts with banks and bank deposits maturing 
within 3 months when acquired and are subject to insignificant risk of changes in the fair value.

h) Inventories 
Inventories are measured at the lower of cost and estimated net realisable value. Ship Repairing Division inven-
tories’cost is determined on the first-in-first-out principle, whereas Technical Engineering and Marketing division 
cost is determined on weighted average basis. Net realisable value is the estimated selling price in the ordinary 
course of business, less estimated costs necessary to make the sale. Provision is made for obsolete and slow-mov-
ing items, the charge for which is included in cost of sales.

i) Trade receivables
Trade receivables are amounts due from customers for goods sold or services performed in the ordinary course 
of business. Trade receivables are recognised initially at fair value and subsequently measured at amortised cost, 
less provision for impairment.

j) Revenue recognition
Revenue is measured at the fair value of the consideration received or receivable for goods supplied and services 
rendered in the ordinary course of the Group’s activities. The Group recognises revenue when it transfers control 
over a good or service to a customer, and when specific criteria have been met for each of the Group’s activities, 
as described below:

3 - Significant accounting policies (continued)

(i) Revenue from ship repairing and maintenance contracts, and pump repairing and maintenance contracts 
is recognised based on the contract price specified in a contract with a customer. The Group recognises revenue 
over time since the customer controls all the work in progress as the work is being performed.

This is because these are made to a customer’s specification and if a contract is terminated by the customer, then 
the Group is entitled to reimbursement of the costs incurred to date, including a reasonable margin. Invoices are 
issued according to contractual terms. Un-invoiced amounts are presented as “due from contract customers”. 
Revenue against variations are recognised only if the variations have been approved by the customers. If varia-
tions are for distinct services from original contract, the variations are accounted for as a separate contract else 
these are accounted for as a modification of the original contract. Contracts which are negotiated with a same 
commercial objective and relate to a single performance obligation with the same customer are combined and 
accounted for as a single contract.

Revenue is recognised over time based on progress made to satisfy performance obligations which is determined 
based on surveys of work performed and completion of physical proportion of the contract work. The related 
costs are recognised in profit or loss when they are incurred. Advances received are included in “due to contract 
customers”.

(ii)            Revenue from sale of engineering products is recognised at a point in time when customer obtains con-
trol over goods. Customer obtains control when the goods are delivered and have been accepted by customers 
at their premises.  

(iii) Rental income from investment property is recognised in the profit or loss on accrual basis over the term 
of the lease. Lease incentives granted are recognised as an integral part of the total rental income, over the term 
of the lease. The Group has classified these leases as operating leases, because they do not transfer substantially 
all of the risks and rewards incidental to the ownership of assets.  

k) Property, plant and equipment
(i) Recognition and measurement
Items of property, plant and equipment held for use in the provision of service, or for administrative purposes on a 
continuing basis and not intended for sale in the ordinary course of business, are carried at cost less accumulated 
depreciation and any impairment losses. The cost of additions and major improvements are capitalised. 

(ii) Subsequent costs
Subsequent costs are included in the assets carrying amount or are recognised as a separate asset, as appropri-
ate, only when it is probable that future economic benefits associated with the item will flow to the Group and 
the cost of the item can be measured reliably. All other repairs and maintenance are charged to the profit or loss 
during the financial period in which they are incurred. 

The assets residual values and useful lives are reviewed, and adjusted if appropriate, at each reporting date. 

Gains and losses on disposal of an item of property, plant and equipment are determined by comparing the pro-
ceeds from disposal with the carrying amount of property, plant and equipment and are recognised net within 
“other income” in the profit or loss. 
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3 - Significant accounting policies (continued)

(iii) Depreciation
eht ffo etirw ot dednetni era hcihw setar launna ta dohtem enil-thgiarts eht yb tsoc no detaluclac si noitaicerpeD 
:sevil lufesu detamitse gniwollof eht revo stessa eht fo tsoc

Useful lives in yearsDescription

10 - 30Jetties and buildings
5 - 15  Plant and equipment
3 - 5Motor vehicles

5  - 15Launches
2 - 5Furniture and equipment

-Capital work in progress

All depreciation is charged to the profit or loss. When an asset is sold or otherwise retired, the cost and related 
accumulated depreciation are removed and any resulting gain or loss is taken to the profit or loss.  The estimated 
useful working lives of the assets are periodically reviewed by the management. 

l) Trade and other payables
These amounts represent liabilities for goods and services provided to the Group prior to the end of the financial 
year which are unpaid. They are recognised initially at fair value and subsequently measured at amortised cost 
using the effective interest rate method.

m) Provisions
A provision is recognised in the consolidated statement of financial position when the Group has a legal or con-
structive obligation as a result of a past event, that can be estimated reliably and it is probable that an outflow of 
economic benefits will be required to settle the obligation.

n) Segment reporting
An operating segment is a component of the Group that engages in business activities from which it may earn 
revenues and incur expenses, including revenues and expenses that relate to transactions with any of the Group’s 
other components. All operating segments’ operating results are reviewed by the Group’s Board of Directors to 
make decisions about resources to be allocated to the segment and assess its performance, and for which discrete 
financial information is available.

o) Employees’ benefits 
Pension rights (and other social benefits) for Bahraini employees are covered by the Social Insurance Organisa-
tion scheme to which employees and employers contribute monthly on a fixed-percentage-of-salaries basis. The 
Group’s share of contributions to this scheme, which is a defined contribution scheme under IAS 19, is recognised 
as an expense in the profit or loss.

Expatriate employees are entitled to leaving indemnities payable under the Bahraini Labour Law as amended, 
based on length of service and final remuneration. Provision for this, which is unfunded, and which represents a 
defined benefit plan under IAS 19, has been made by calculating the notional liability had all employees left at 
the reporting date.
 

3 - Significant accounting policies (continued)

Short-term employee benefits are expensed as the related service is provided. A liability is recognised for the 
amount expected to be paid if the Group has a present legal obligation to pay this amount as a result of a past 
service provide by the employee and the obligation can be estimated reliably.

p) Share Capital 
Equity shares are classified as equity. Incremental costs directly attributable to the issue of the ordinary shares are 
recognised as a deduction from equity.

q) Fair value measurement 
Fair value is the price that would be received to sell an asset or paid to transfer a liability in an orderly transaction 
between market participants at the measurement date. The fair value measurement is based on the presumption 
that the transaction to sell the asset or transfer the liability takes place either:
a) In the principal market for the asset or liability; or
b)In the absence of a principal market, in the most advantageous market for the asset or liability.
The principal or the most advantageous market must be accessible by the Group.
The fair value of an asset or a liability is measured using the assumptions that market participants would use when 
pricing the asset or liability, assuming that market participants act in their economic best interest.
A fair value measurement of a non-financial asset takes into account a market participant’s ability to generate 
economic benefits by using the asset in its highest and best use or by selling it to another market participant that 
would use the asset in its highest and best use.
The Group uses valuation techniques that are appropriate in the circumstances and for which sufficient data are 
available to measure fair value, maximising the use of relevant observable inputs and minimising the use of un-
observable inputs.
All assets and liabilities for which fair value is measured or disclosed in the consolidated financial statements are 
categorised within the fair value hierarchy, described as follows, based on the lowest level input that is significant 
to the fair value measurement as a whole:

Fair value hierarchy:
- Level 1: Quoted prices (unadjusted) in active markets for identical assets or liabilities.
- Level 2: Valuation techniques based on observable inputs, either directly (i.e. ask prices) or indirectly (i.e. derived 
from prices). This category includes instruments valued using quoted market prices in active markets for similar 
instruments; quoted prices for identical or similar instruments in markets that are considered less than active; or 
other valuation techniques where all significant inputs are directly observable from market data.
-Level 3: Valuation techniques using significant unobservable inputs. This category includes instruments where 
the valuation technique includes inputs not based on market observable data.

For assets and liabilities that are recognised in the consolidated financial statements on a recurring basis, the 
Group determines whether transfers have occurred between Levels in the hierarchy by re-assessing categorisa-
tion (based on the lowest level input that is significant to the fair value measurement as a whole) at the end of 
each reporting period.
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3 - Significant accounting policies (continued)

For the purpose of fair value disclosures, the Group has determined classes of assets and liabilities on the basis of 
the nature, characteristics and risks of the asset or liability and the level of fair value hierarchy as explained above.

r) Earnings per share
The Group presents basic and diluted earnings per share (EPS) data for its ordinary shares.  Basic EPS is calculated 
by dividing the profit or loss attributable to ordinary shareholders of the Group by the weighted average number 
of ordinary shares outstanding during the period. 

s) Statutory reserve
In accordance with the Company’s Articles of Association, 10% of net profit is appropriated to a statutory re-
serve. The Commercial Companies Law stipulates that appropriations to the statutory reserve may cease when it 
reaches 50% of the share capital. The statutory reserve is distributable only in accordance with the provisions of 
Commercial Companies Law.

t) General reserve
Transfers made to the general reserve are in accordance with Article 64 of the Articles of Association.  The Board 
of Directors resolved to cease transfers to the general reserve in 1977.  The general reserve and retained earnings 
represent accumulated profits set aside for future utilisation at the discretion of the directors and shareholders, 
and are distributable.

u) Charity reserve
Charity reserve represents transfers from retained earnings that are set aside by the shareholders for charitable 
purposes.

v) Dividends declared
Dividends declared are recognised as a liability in the period in which they are approved by the shareholders. 

w) Treasury Shares 
Treasury shares are stated at acquisition cost and are shown as a deduction to equity. No gain or loss is recog-
nized in the consolidated statement of profit or loss on the purchase, sale, issue or cancellation of the treasury 
shares. Gain or loss arising from the subsequent resale of treasury shares is included in the retained earnings in 
the consolidated statement of changes in equity. Net movement from repurchase and resales of treasury shares 
is booked under the treasury shares.

202220234.  Cash and bank balances 

5,1533,089Cash in hand 
1,423,2473,828,895Bank balances

1,428,4003,831,984Cash and cash equivalents in the statement of cashflow
(9,138)(328)Less: Expected credit losses 

1,419,2623,831,656Cash and cash equivalents

202220235.  Bank deposits 

13,941,19812,943,689Deposits maturing 3 months and above 
(74,490)(74,490)Less: Expected credit losses 

13,866,70812,869,199Bank deposits 

As at reporting date, average interest rate on bank deposits is 5.44% (2022: 4.96%).

202220236.  Equity investment securities 

4,625,8404,683,597 Quoted equity securities – at FVTOCI

4,625,8404,683,597

Movement on equity investment securities during the year as follows:

20222023

4,945,9194,625,840At 1 January
(320,079)57,757Fair value changes

4,625,8404,683,597At 31 December

The Group designates these equity securities at FVTOCI because these equity securities represent investments 
that the Group intends to hold for the long term for strategic purposes. No investments were disposed during 
the year 2023, and there were no transfers of any cumulative gain or loss within equity relating to these invest-
ments.

NOTES TO THE CONSOLIDATED FINANCIAL STATEMENT
for the year ended  31 December 2023

NOTES TO THE CONSOLIDATED FINANCIAL STATEMENT
for the year ended  31 December 2023



46 47The Bahrain Ship Repairing and Engineering Company BSCAnnual Report 2023

7. Debt investment securities 

Debt investment securities represents the Government of Bahrain Development Bonds carried at amortised cost.
Management has assessed credit loss on these debt investments to be immaterial.

20222023

1,000,0001,000,000Maturing within one year
1,000,000942,500Maturing after one year

2,000,0001,942,500

8. Investment properties 
Total
2022

Total  
2023

Buildings
Freehold 

land
Cost

4,645,1134,645,1134,289,439355,674At 1 January
4,645,1134,645,1134,289,439355,674At 31 December

Depreciation
2,071,7342,209,4072,209,407-At 1 January 
137,673137,843137,843-Charge for the year
2,209,4072,347,2502,347,250-At 31 December

Net book value at       
2,435,7062,297,8631,942,189355,67431 December 

Amount recognised in statement of profit or loss and other comprehensive income for investment property as 
follows:

20222023

269,803326,841Gross rental income (note 17)
(137,673)(137,843)Depreciation
(136,790)(147,052)Other expenditure

(4,660)41,946Net rental income 

Investment properties comprises principally of freehold land and buildings owned by the Group leased to third 
parties. The fair value of the investment properties of BD 8.354 million (2022: BD 8.13 million) has been deter-
mined by an independent third party property valuer. 

8. Investment properties (continued)

The fair valueswere determined based on income capitalisation method and market comparable method. Under 
the income capitalisation method, a property’s fair value is estimated based on the normalised net operating 
income generated by the property, which is divided by the capitalisation rate which is considered a level 3 in the 
fair value hierarchy. A change of 100 basis points in income capitalisation rates at the reporting date would have 
increased/ (decreased) fair value by BD 115,000 (2022: BD 83,000) in both ways. This analysis assumes that all oth-
er variables, in particular occupancy rates, remain constant. The analysis is performed on the same basis for 2022. 
Under the market comparable methoda property’s fair value is estimated based on comparable transactions that 
reflects recent transaction prices for similar properties which is considered a level 2 in the fair value hierarchy. 

9. Property, plant, equipment and right-of-use assets

a) Property, plant and equipment

Total
2022

Total
2023

Capital 
work-in-
progress

Furniture 

and 

equipment

Motor 
vehicles 
and 
launches

Plant and 

equipment

Jetties 
and 
buildings

Cost
13,887,07414,522,941555,429838,283421,3458,218,7804,489,104At 1 January 
666,468582,067518,4467,88718,31237,013409Additions
--(81,713)---81,713Transfers
(30,601)(64,777)-(5,296)(47,981)(11,500)-Disposals

14,522,94115,040,231992,162840,874391,6768,244,2934,571,226At 31 December 

Depreciation  
8,891,0329,381,608-710,573342,6134,631,0243,697,398At 1 January

520,074481,995-80,10231,010288,27582,608
Charge for the 
year

(29,498)(55,002)-(5,296)(47,981)(1,725)-Disposals

9,381,6089,808,601-785,379325,6424,917,5743,780,006At 31 December 

5,141,3335,231,630992,16255,49566,0343,326,719791,220Net book value
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9. Property, plant, equipment and right-of-use assets

b) Right-of-use assets

20222023

1,618,3291,544,350Balance at 1 January
(73,979)(73,975)Charge for the year

1,544,3501,470,375Balance at 31 December

The service facilities and head office buildings of the Group are built on leasehold land through three lease agree-
ments.

10. Trade receivables

20222023

2,727,5611,073,137Gross receivables
(522,547)(398,931)Less: Impairment allowances
2,205,014674,206

Movement on impairment allowance is as follows:
415,333522,547At 1 January 
107,21429,438Charge for the year
-(54,453)Released for the year
-(98,601)Written back during the year
522,547398,931At 31 December

Information about the Group’s exposure to credit risks, and impairment losses for trade and other receivable is 
included in note 23.

11. Inventories  

20222023

681,314676,680Raw materials and consumables
440,520413,793Goods for resale
1,121,8341,090,473Less: Provision for slow-moving and obsolete items
(473,116)(393,749)
648,718696,724

11. Inventories (continued)

Movement on provision for slow-moving and obsolete items is as follows:

20222023

711,525473,116At 1 January 
-5,881Charge for the year
-(85,248)Inventory provision released
(238,409)-Inventory written off
473,116393,749At 31 December

During the year, inventories of BD819,461(2022: BD902,117) were recognised as an expense in profit or loss. In 
year 2023, following a change in estimate, BD 85,248 of the provision was released. 

12. Other assets 

20222023

182,035360,192Interest receivable 
120,72567,302Advances to suppliers 
6,1556,450Staff loans 
250,801340,979VAT receivable 
35,84854,839Others
595,564829,762

13. Share capital 
Amount  Number Amount  Number 
2022202220232023

1,980,00019,800,0001,980,00019,800,000
a) Authorised shares 100 fils 
each

1,980,00019,800,0001,980,00019,800,000a) Issued and fully paid

20222023

900 fils 905 filsStock exchange price at 31 December 
17,820,00017,820,000Market capitalisation of the Company as at 31 December 
53 fils105 filsBasic and diluted earnings per share 
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13. Share capital 

c) Treasury shares
The reserves of the Company’s treasury shares comprise the cost of the Company’s shares held by the Group. At 
31 December 2023, the Group held 7,569 of the Company’s shares. (2022: Nil)

Additional information on shareholding pattern
(i) Names and nationalities of the major shareholders and the number of equity shares held in which they 
have an interest of 5% or more of issued and fully paid shares.

 % holding No. of sharesNationality

50.479,993,638BahrainiYusuf Bin Ahmed Kanoo WLL
7.51,485,041BahrainiSocial Insurance Organisation

(ii) The Group has only one class of equity shares and the holders of these shares have equal voting rights.

(iii) Distribution schedule of equity shares, setting out the number of holders and percentage in the follow-
ing categories:

% of total 
issued shares

Number of 
shareholders

Number of 
Share

Categories*

25.96%7385,139,945Less than 1% 
16.07%93,181,3761%  to less than 5%
7.5%11,485,0415%  to less than 10%
- --10%  to less than 50%
50.47%19,993,63850% and above

100.00%74919,800,000

* Expressed as a percentage of total issued and fully paid shares of the Group.

97.067% of the shares are held by Bahraini individuals and legal entities incorporated in the Kingdom of Bah-
rain and 2.933% by other nationalities. Total shares held by the directors at 31 December 2023 were 4.00% 
(2022: 4.01%).

14. Employees’ benefits

20222023

741,726739,788Balance at 1 January
136,665144,316Charge for the year
(138,602)(108,311)Paid during the year
739,789775,793At 31 December
236252Average number of employees

The Group’s contributions to Social Insurance Organisation pension scheme in respect of Bahraini employees for 
2023 were BD76,228 (2022: BD 62,424). 

15. Lease liabilities, other payables and accrued expenses 

a) Other payables and accrued expenses
20222023

401,187770,002Accrued expenses
11,01711,017Unclaimed dividends
104,14580,195Leave salary accruals
124,667124,667Lease liability – current (b)
199,437311,821Other payables

840,4531,297,702
 

b) Lease liabilities
20222023

1,542,1661,469,627Non-current portion 
124,667124,667Current portion

1,666,8331,594,294
Maturity analysis:

20222023

126,948126,948Less than one year
634,742634,742One to five years
1,906,3801,779,432More than five years
2,668,0702,541,122
(1,001,237)(946,828)Less: Interest expense
1,666,8331,594,294
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15. Lease liabilities, other payables and accrued expenses 

b) Lease liabilities

(i) Amounts recognised in profit or loss
20222023

Leases under IFRS 16
83,54979,694Interest on lease liabilities  
73,97973,975Depreciation 
30,62427,316Expenses relating to short-term leases 

188,152180,985

(ii) Amounts recognised in statement of cash flows
20222023

147,225152,232Total cash outflow for lease liabilities   

16. Revenue from contract with customers

a. Revenue streams and disaggregation of revenue from contracts with customers
The Group generates revenue primarily from ship repair and maintenance services to its customers. Other sources 
of revenue including sale of engineering products, rental income from investment property and pump repair and 
maintenance services. 

20222023
      Revenue from contracts with customer

 4,753,795 5,633,980Ship repair and maintenance – transferred overtime
 699,153 597,613Sale of engineering products – transferred at a point in time
 176,717 185,404Pump repair and maintenance – transferred overtime
5,629,6656,416,997

b. Contract balances 
The following tables provides information about receivables, due from contract customers.

20222023
2,205,010674,206Receivables, which are included in trade receivables 
1,108,5322,039,193Due from contract customers
3,313,5422,713,399

Due from contract customers primarily relate to the Group’s rights to consideration for work completed but not 
billed at the reporting date on ship repair and maintenance services. Due from contract customers is transferred 
to receivables when the rights become unconditional. This usually occurs when the Group issues an invoice to the 
customer. 

17. Other income 

20222023
269,803326,841Property income (note 8)
-54,453Release of impairment allowance for trade receivables
-85,248Inventory provision released
-8,811Release of impairment allowance on cash and bank balances
203,33914,020Scrap sale and other miscellaneous income
473,142489,373

18. Subcontract and overhead cost

20222023
1,241,9561,484,063      Subcontracts services
98,799101,586Professional fees
21,31727,765Others
1,362,0721,613,414

19. Other operating expenses

20222023
 110,200171,269      Directors’ remuneration and sitting fees 
 123,042 252,263      Repairs and maintenance
 24,18726,358      Electricity and water
 21,651 25,989      Advertising and marketing expenses
12,573 12,387     Printing and stationery
 406,180333,334     Other expenses
697,833821,600

20. Earnings per share 

20222023
1,044,2002,073,872       Profit for the year 
19,800,00019,792,431Weighted average number of shares during the year
53 fils105 fils      Basic and diluted earnings per share 

Basic earnings per share (EPS) is calculated by dividing the net profit for the year attributable to shareholders of 
the Company by the weighted average number of ordinary shares outstanding during the year. There were no 
dilutive instruments issued by the Company.
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21. Proposed appropriations  

The Board of Directors propose a cash dividend of 50% (2023: 50%) of the paid-up capitaland other appropria-
tions as follows:

20222023
990,000990,000Dividend 
--Transfer to charity contributions 
990,000990,000

22. Operating segments

The Group has three reportable segments, as described below, which are the Group’s strategic business units. The 
strategic business units offer different products and services, and are managed separately based on the Group’s 
management and internal reporting structure. For each of the strategic business units, the Board of Directors re-
view internal management reports on at least a quarterly basis. The following summary describes the operations 
in each of the Group’s reportable segments:

• Ship repairing and investments segment includes the Group’s main operating segment and its    core operation 
of ship repairing and investment activities. 
• Trading segment includes the Company’s trading division ‘TEAMS’ that specialises in the sale of mechanical, 
electrical and pumps.
• Pump repairing segment represents the Company’s subsidiary that is specialised in pump repairing.

Performance is measured based on segment profit as included in the internal management reports that are re-
viewed by the Group Board of Directors. Segment profit is used to measure performance as management believes 
that such information is the most relevant in evaluating the results of certain segments relative to other entities 
that operate within these industries. The Group operates in Bahrain and hence does not have separate geograph-
ical segments.

22. Operating segments (continued)

The Group has the following business segments:

Total

Elimination 
of inter-
segment
transactions

Pump 
repairing

Trading
Ship 
repairing & 
investment

2023

6,416,997(42,687)204,379617,4475,637,858Sales
5,322,260(42,687)142,870635,0294,587,048Expenses
692,086-1,88212,983677,221Depreciation / amortization

1,671,221-4371,670,784
Interest, dividend and other   
income

2,073,872-59,627(30,128)2,044,373Profit for the year
36,566,705(764,805)179,952770,72336,380,835Total assets
(3,706,670)714,805(47,671)(800,851)(3,572,953)Total liabilities

Total

Elimination 
of inter-
segment
transactions

Pump 
repairing

Trading
Ship 
repairing & 
investment

2022

5,629,665(36,350)196,023711,9694,758,023Sales
5,045,148(36,350)132,976700,7484,247,774Expenses
733,229-2,83912,774717,616Depreciation / amortization

1,192,912-3162,0921,190,504
Interest, dividend and other   
income

1,044,200-60,524539983,137Profit for the year
35,591,027(983,913)211,7541,145,08935,218,097Total assets
(3,865,835)930,704(84,629)(1,144,550)(3,567,360)Total liabilities
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23. Financial instruments and risk management 
Financial assets of the Groupinclude cash and bank balances,bank deposits, equity investments at FVTOCI, debt 
investments at amortised cost,trade receivables, due from contract customers andother assets. Financial liabilities 
of the Groupinclude trade payables, other payables and accrued expenses. 

a) Risk management framework  
The Group’s exposure to risks and its approach to managing these risks are discussed below.  The Group has ex-
posure to the following risks from use of its financial instruments:
• credit risk
• liquidity risk
• market risk
This note presents information about the Group’s exposure to each of the above risks, the Group’s objectives, 
policies and processes for measuring and managing risk, and the Group’s management of capital. The note also 
presents certain quantitative disclosures in addition to the disclosures throughout the consolidated financial 
statements.

The Board of Directors of the Group has overall responsibility for the establishment and oversight of the Group’s 
risk management framework.  The Group’s risk management policies are established to identify and analyse the 
risks faced by the Group, to set appropriate risk limits and controls, and to monitor risks and adherence to limits. 
Risk management policies and systems are reviewed regularly to reflect changes in market conditions and the 
Group’s activities. The Group limits the credit risk on bank balances by ensuring that these are maintained with 
banks having high credit ratings.

b) Credit risk
Credit risk is the risk that counter-party to a financial instrument will fail to discharge an obligation and cause the 
Group to incur a financial loss. The Group is exposed to credit risk primarily on investments, cash and cash equiv-
alents, bank deposits, due from contract customers and trade receivables. 

The credit risk on receivables is sought to be minimised by evaluation of the creditworthiness of customers prior to 
advancing credit limits. Appropriate procedures for follow-up and recovery are in place to monitor credit risk. The 
Group establishes an allowance for impairment that represents its estimate of incurred losses in respect of trade 
receivables.  This allowance relates to individually significant exposures. Management believes there is no further 
credit risk provision required in excess of the normal impairment on receivables (refer to note 10). The maximum 
credit risk exposure on receivables is the carrying amount, which is net of specific impairment allowances.

23   Financial instruments and risk management (continued)

(i) Exposure to credit risk
The carrying amount of financial assets represents the maximum credit exposure. The maximum exposure to 
credit risk at the reporting date was:

20222023
2,000,0001,942,500Debt investments securities
1,414,1093,828,895Bank balances
13,866,70812,868,871Bank deposits
2,205,014674,206Trade receivables
1,108,5322,039,193Due from contractor customers
474,839762,460Other assets
21,069,20222,116,125

Management has assessed credit loss on other assets to be immaterial.

(ii) Impairment losses on financial assets and due from contract customers recognised in profit or loss were 
as follows:

20222023

107,214(25,015)
(Release) / charge of impairment loss on trade receivables and contract 
customers

-(8,811)(Release) / charge of impairment loss on bank balances and deposits

107,214(33,826)
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23   Financial instruments and risk management (continued)

(iii) The following table provides information about the exposure to credit risk and ECLs for trade receivables 
and due from contract customers from individual customers as at 31 December 2023.

Credit-
impaired

Impairment 
loss allowance

Gross carrying 
value

Weighted-
average loss 
rate

2023

No(86,627)2,592,3793.34%Current (not past due) 
No(26,227)204,84812.80%Past due up to 180 days 
Yes(286,077)315,10390.79%More than 180 days   

(398,931)3,112,33012.82%

Credit-
impaired

Impairment 
loss allowance

Gross carrying 
value

Weighted-
average loss 
rate

2022

No(37,591)2,986,3141.26%Current (not past due) 
No(34,072)289,62611.76%Past due up to 180 days 
Yes(450,884)560,15380.49%More than 180 days   

(522,547)3,836,09313.62%

All services are largely provided to Bahrain based customers. Management has assessed credit loss on due from 
contract customers to be immaterial.

(iv) Balance and movements on the allowance for impairment in respect of financial assets

The balance of the allowance for impairment in respect of trade receivables, due from contract customers, bank 
deposits and debt investment as amortised cost during the year was as follows.

20222023
522,547398,931Trade receivables
83,62874,818Bank balances and deposits
--Debt investments securities
606,175473,749

The movement in the allowance for impairment in respect of trade receivables, due from contract customers, 
bank deposits and debt investment as amortised cost during the year was as follows.

23   Financial instruments and risk management (continued)

20222023
498,961606,175Balance at 1 January 
107,214(132,426)Net re-measurment of loss allowance 
606,175473,749

c) Liquidity risk
Liquidity risk is the risk that the Group will encounter difficulty in raising funds to meet commitments associated 
with financial instruments.  The Group manages its liquidity risk, by ensuring that banks and other facilities are 
adequate to meet its working capital requirements. 

The following are the contractual maturities of financial liabilities:

Over 1 yearWithin 1 Year
Total 
contractual 
cash flows

Carrying 
amount2023

-163,548163,548163,548Trade payables
-1,173,0351,173,0351,173,035Other payables 
2,414,174126,9482,541,1221,594,294Lease liabilities

2,414,1741,463,5313,877,7052,930,877

Over 1 yearWithin 1 Year
Total 
contractual 
cash flows

Carrying 
amount2022

-743,427743,427743,427Trade payables
-715,786715,786715,786Other payables 
2,541,122126,9482,668,070 1,666,833Lease liabilities

2,541,1221,586,1614,127,2833,126,046

d) Market risk
Market risk is the risk that changes in market factors, such as currency rates, interest rates and equity prices will 
affect the Group’s income or the value of its holdings of financial instruments. The objective of market risk man-
agement is to manage and control market risk exposures within acceptable parameters, while optimising the 
return on risk.
(i) Interest rate risk
Interest rate risk is the risk that the Group’s earnings will be affected as a result of fluctuations in the value of fi-
nancial instruments due to changes in market interest rates. The Group’s interest rate risk is limited to its interest 
bearing bank deposits and debt securities.
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23   Financial instruments and risk management (continued)
At the reporting date the interest rate profile of the Group’s interest-bearing financial instruments was:

20222023

2,000,0001,942,500
Fixed rate instruments
Government debt securities

13,866,70812,868,871Bank deposits

15,866,70814,811,371

As at reporting date, government debt securitieshadaverage interest rate of 5.94% (2022: 5.94%), whereas aver-
age interest rate on bank deposits was 5.44% (2022: 4.96%).

Cash flow sensitivity analysis for variable rate instruments
A change of 100 basis points in interest rates at the reporting date would have increased/ (decreased) equity 
and profit or loss by BD128,689 in both ways (2022: BD138,667). This analysis assumes that all other variables, in 
particular foreign currency rates, remain constant. The analysis is performed on the same basis for 2022.

(ii) Other market price risk 
Market price risk arises from equity investments held by the Group. All of the Group’s quoted investments are 
listed on the Bahrain Bourse. A 2% increase / decrease in Bahrain Bourse prices at the reporting date would have 
increased/ decreased equity by BD 60,200(2022: an increase/ decrease of BD 71,600).

(iii) Currency risk
Currency risk is the risk that the Group’s earnings will be affected as a result of fluctuations in currency exchange 
rates.The Group is exposed to currency risk on liabilities for purchases denominated in foreign currencies. The 
majority of the foreign currency payments are in US dollars. As the US dollar is pegged against the Bahraini Dinar, 
the Group perceives the currency risk to be low.

e) Capital management

The Group’s objectives for managing capital are:

• to safeguard the entity’s ability to continue as a going concern, so that it can continue to provide returns 
for shareholders and benefits for other stakeholders; and
• to provide an adequate return to shareholders by pricing products and services commensurately with the 
level of risk.

The Group manages the capital structure and makes adjustments to it in the light of changes in economic condi-
tions and the risk characteristics of the underlying assets. In order to maintain or adjust the capital structure, the 
Group may adjust the amount of dividends paid to shareholders, return on capital to shareholders, and issue new 
shares. 

23   Financial instruments and risk management (continued)

There were no significant changes in the Group’s approach to capital management during the year. Neither the 
Group nor its subsidiary is subject to externally imposed capital requirements.

The Board’s policy is to maintain a strong capital base so as to maintain investor, lender and Government confi-
dence. The Board of Directors monitors that there is sufficient capital to ensure smooth working of the current 
operations.  The Group defines capital as total shareholder’s equity.

24. Fair value and classification of financial instruments 
Fair value is the price that would be received to sell an asset or paid to transfer a liability in an orderly transaction 
between market participants at the measurement date in the principal or, in its absence, the most advantageous 
market to which the Group has access at that date. The fair value of a liability reflects its non-performance risk.

When available, the Group measures the fair value of an instrument using the quoted price in an active market 
for that instrument. A market is regarded as active if transactions for the asset or liability take place with sufficient 
frequency and volume to provide pricing information on an ongoing basis.

The best evidence of the fair value of a financial instrument at initial recognition is normally the transaction price 
– i.e. the fair value of the consideration given or received. If the Group determines that the fair value at initial 
recognition differs from the transaction price and the fair value is evidenced neither by a quoted price in an active 
market for an identical asset or liability nor based on a valuation technique that uses only data from observable 
markets, then the financial instrument is initially measured at fair value, adjusted to defer the difference between 
the fair value at initial recognition and the transaction price. 

Subsequently, that difference is recognised in profit or loss on an appropriate basis over the life of the instrument 
but no later than when the valuation is wholly supported by observable market data or the transaction is closed 
out.

The Group recognises transfers between levels of the fair value hierarchy as of the end of the reporting period 
during which the change has occurred.

(i) The classification of financial instruments is as follows:
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24   Fair value and classification of financial instruments (continued)

31 December 2023 At amortised cost FVTOCI Total carrying
Amount

Trade receivables 674,206 - 674,206
Due from contract customers 2,039,193 - 2,039,193
Cash and bank balances 3,831,656 - 3,831,656
Bank deposits 12,869,199 - 12,869,199
Debt investments securities 1,942,500 - 1,942,500
Equity investment securities - 4,683,597 4,683,597
Other assets 829,762 - 829,762

22,186,516 4,683,597 26,870,113

Trade payables 163,548 - 163,548
Other payables 1,173,035 - 1,173,035
Lease liabilities 1,594,294 - 1,594,294

2,930,877 - 2,930,877

31 December 2022 At amortised cost FVTOCI Total carrying
Amount

Trade receivables 2,205,014 - 2,205,014
Due from contract customers 1,108,532 - 1,108,532
Cash and bank balances  1,419,262 - 1,419,262
Bank deposits  13,866,708 - 13,866,708
Debt investments securities 2,000,000 - 2,000,000
Equity investment securities - 4,625,840 4,625,840
Other assets 595,564 - 595,564

21,195,080 4,625,840 25,820,920

Trade payables 743,427 - 743,427
Other payables 715,786 - 715,786
Lease liabilities 1,666,833 - 1,666,833

3,126,046 - 3,126,046

24  Fair value and classification of financial instruments (continued)

(ii) Fair value hierarchy
The Group measures fair values using the following fair value hierarchy that reflects the significance of the inputs 
used in making the measures:

• Level 1
Quoted market price (unadjusted) in an active market for an identical instrument.

• Level 2
Valuation techniques based on observable inputs, either directly (i.e. as prices) or indirectly (i.e., derived from 
prices). This category includes instruments valued using; quoted market prices in active markets for similar in-
struments; quoted prices for identical or similar instruments; quoted prices for identical or similar instruments in 
markets that are considered less than active; or other valuation techniques where all significant inputs are directly 
or indirectly observable from market data.

• Level 3
Valuation techniques using significant unobservable inputs. This category includes all instruments where the val-
uation technique includes inputs not based on observable data and the unobservable inputs have a significant 
effect on the instrument’s valuation. This category includes instruments that are valued based on quoted prices 
for similar instruments where significant unobservable adjustments or assumptions are required to reflect differ-
ences between the instruments.

a) Financial instruments measured at fair value
The table below analyses financial instruments measured at fair value at the reporting date, by the level in the fair 
value hierarchy into which the fair value measurement is categorised. 

TotalLevel 3Level 2Level 12023

4,683,597-976,9873,706,610
Quoted equity investments 
securities 

TotalLevel 3Level 2Level 12022

4,625,840-27,7834,598,057Quoted equity investments securities 

At 31 December 2023, investments measured at FVOCI with a carrying amount of BD 934,068 wasreclassified 
from Level 1 to Level 2 because there was no active market for theseinvestments.There were no transfers from 
Level 2 to Level 1 in 2023.
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24  Fair value and classification of financial instruments (continued)

b) Other financial assets and liabilities
The fair value of the debt investment securities as at 31 December 2023 is BD1,925,958 (31 December 2022: BD 
2,004,570) which is considered a level 2 in the fair value hierarchy. The carrying amount of other financial assets 
and liabilities approximate their fair values due to their short-term nature, except bank deposits which are of 
long-term nature and placed at market interest rates. 

25. Related party transactions  
Parties are considered to be related if one party, directly or indirectly through one or more intermediaries, has 
the ability to control the other party or exercise significant influence over the other party in making financial and 
operating decisions. Related parties include major shareholders, directors and key management personnel of the 
Group and entities that are related to these parties. Pricing policies and terms of these transactions are approved 
by the Board of Directors.

The related party balances included in these consolidated financial statements are as follows:

a) Related party balances
20222023
12,771553Amount due from Kanoo Shipping - entity under common control
9,7988,369Amount due to Yusuf Bin Ahmed Kanoo WLL- shareholder

b) Transactions with related parties   
20222023

297,8129,750Revenues
Ship repairing services - entity under common control

57,03650,600
Expenses
Purchase of air tickets and services - entity under common control

c) Balances and transactions with key management personnel
Key management personnel of the Group comprise of the Board of Directors and key members of management 
having authority and responsibility for planning, directing and controlling the activities of the Group. Directors’ 
shareholding pattern has been disclosed under Note 13. Compensation for key management personnel is as 
follows:

20222023
110,200171,269Directors’ remuneration and sitting fee*
161,175188,703Salaries and other short term benefits
11,93163,382Post employment benefits
283,306423,354

* Directors’ remuneration accrued for 2023 is subject to the approval of the shareholdersas per the articles of 
Commercial Companies law.

26. Commitment and contingent liabilities 
20222023
50,51758,378Letter of guarantees
982,373355,751Capital commitment

27. Comparatives  
The comparative figures have been regrouped, where necessary, in order to conform to the current year’s pres-
entation. Such regrouping did not affect the previously reported profit, total assets and total equity of the Group.
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العمل والشركاء.

رؤيتنا

مهمتنا

5 شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة ش.م.بالتقرير السنوي  42023

المحــتويات

٦أعضاء مجلس الإدارة

٧معلومات عامة

٩-١١تقرير مجلس الإدارة

١٣تقرير الإدارة

١٤-٢٢حوكمة الشركة

٢٤-٢٦تقرير مدققي الحسابات المستقلين إلى السادة المساهمين

البيانات المالية الموحدة

٢٨بيان المركز المالي الموحد

٢٩بيان الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحد

٣٠بيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد

٣١بيان التدفقات النقدية الموحد

٣٢-٦١إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة



خالد محمد كانو
نائب رئيس مجلس الإدارة

طلال فوزي كانو
عضو مجلس الإدارة

أعضاء مجلس الإدارة

فوزي أحمد كانو
رئيس مجلس الإدارة

يوسف عبدالله يوسف علي رضا
عضو مجلس الإدارة

زيد خالد يوسف عبدالرحمن
عضو مجلس الإدارة

معلومات عامة
شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة ش.م.ب. هي شركة مساهمة عامة وتأسست في مملكة البحرين في سنة 1962.

715السجل التجاري

المنطقة الصناعية بميناء سلمان، مملكة البحرينالمقر الرئيسي
ص. ب. 568  

تليفون   : 17725300
تليفاكس : 17729891

mainoffice@basrec.com.bh :البريد الالكتروني

مجلس الإدارة
رئيس مجلس الإدارةفوزي أحمد كانو
نائب رئيس مجلس الإدارةخالد محمد كانو

عضو مجلس الإدارةزيد خالد يوسف عبدالرحمن
عضو مجلس الإدارةيوسف عبدالله يوسف علي رضا     

عضو مجلس الإدارةطلال فوزي كانو
عضو مجلس الإدارةعلي عبدالعزيز عبدالملك

عضو مجلس الإدارةإن. إي. سعدي

جون ربسونالرئيس التنفيذي

سكرتير مجلس الإدارة
ومسؤول الإلتزام والحوكمة

نرجس الموسوي

بنك البحرين الوطني ش.م.ب.    البنوك
مصرف السلام ش.م.ب.

بنك البحرين والكويت ش.م.ب.

البنك الأهلي المتحد ش.م.ب.
بنك البحرين الإسلامي ش.م.ب

بنك الكويت الوطني
بيت التمويل الكويتي
بنك ستاندرد تشارترد

بنك المشرق

كي بي إم جي فخرو   مدققو الحسابات

كارفي فنتك )البحرين( ذ.م.ممسجلو الأسهم
شركة البحرين للمقاصة

أن. إي. سعدي
عضو مجلس الإدارة

علي عبدالعزيز عبدالملك
عضو مجلس الإدارة
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بالنيابة عن مجلس الإدارة، يسعدني أن أقدم التقرير السنوي 
البحرين  لشركة  الموحدة  المالية  والبيانات  والستين  الثاني 
لتصليح السفن والهندسة ش.م.ب. )باسرك( للسنة المنتهية 

في 31 ديسمبر 2023.

 لقد كان لعام 2023 نصيبه من التحديات حيث يواجه العالم 
العديد من الصراعات العالمية التي أثرت حتماً على عملياتنا 
القوية  باسرك  استراتيجية  وبفضل  ذلك،  ومع  التجارية. 
الجاد لفريقنا، تمكنا  التكيف والتفاني والعمل  والقدرة على 

من التغلب على هذه التحديات. 

مستمر  بشكل  الأعمال  بيئة  بمراقبة  الإدارة  مجلس  يقوم 
المجموعة للاستجابة  استراتيجية  أجل تصميم  وعن كثب من 

للتحديات التي تم تحديدها والتغلب عليها. 

يسعدني أن أعلن أن باسرك قد حققت أرباحًا صافية قدرها 
2.1 مليون دينار بحريني. تم اتخاذ العديد من الإجراءات لضمان 
والمستقبلي.  الحالي  للعام  نفقاتها  بتحسين  الشركة  قيام 
تكون  أن  فعال  بشكل  تضمن  أن  الإجراءات  هذه  شأن  ومن 
الشركة في وضع قوي لجميع أصحاب المصلحة عندما تستقر 

الأسواق.

لمتطلبات  وفقاً  الموحدة  المالية  البيانات  إعداد  تم  لقد 
الدائم  التزامنا  من  كجزء  المالية  للتقارير  الدولية  المعايير 
بأعلى معايير الجودة في حوكمة الشركات، حيث أنها تشكل 
الأنشطة  مختلف  التقرير  هذا  يوثق  هويتنا.  من  مهماً  جزءاً 
بباسرك.  الصلة  ذات  الاستراتيجية  والاتفاقيات  والمشاريع 
كما أنه يسجل الأنشطة الإجمالية للشركة خلال الفترة التي 
على  المبنية  الشركة  استراتيجية  أن  إلا  التقرير.  هذا  يغطيها 
مرونة الرد والتميز المستمر في الأداء، كان لها دورها الفعال 
في تعزيز صمود الشركة وتمكينها من مواصلة عملها بأقل 
قدر من الانقطاع. بعد الوباء، بدأت بيئة الأعمال العالمية تعود 
التي  المختلفة  الإجراءات  ساعدت  وقد  طبيعتها.  إلى  ببطء 

فوزي أحمد كانو
رئيس مجلس الإدارة

اتخذتها الشركة باسرك على النجاح في الاستمرار في تقديم 
السفن  وصيانة  إصلاح  مجال  في  عالية  باحترافية  الخدمات 
والأعمال الهندسية المرتبطة بها. وكما اعتادت الشركة طوال 
على  حازت  خدماتها  أن  قرن  لأكثر من نصف  الممتد  تاريخها 
رضا العملاء، واستطاعت الشركة تحقيق إيرادات مرضية نتج 
عنها زيادة الإيرادات في الأعمال الأساسية بنسبة %14 في 

عام 2023 مقارنة إلى العام السابق.

خلال عام 2023، اجتذبت الشركة بعض العملاء الاستراتيجيين 
التزام  إطار  وفي  المدى.  طويلة  أعمال  بآفاق  يعدون  الذين 
الشركة بمسؤوليتها الاجتماعية، واصلت الشركة أيضًا تنفيذ 
الدعم  تقديم  ذلك  في  بما  المختلفة،  المجتمعية  مبادراتها 

والمساعدة للمجموعات والجمعيات الخيرية والمستشفيات.
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البيانات المالية الموحدة
بالمقارنة مع العام الماضي، في عام 2023، ارتفعت إيرادات 
الشركة بمبلغ 787,332 دينار بحريني. بلغ صافي أرباح الشركة 
 1,044,200 بـ  مقارنة  بحريني  دينار   2,073,872 العام  خلال 
دينار بحريني في عام 2022. وبلغت الأرباح المبقاة للشركة 
كما في 31 ديسمبر 2023 مبلغ 25,698,422 دينار بحريني، 
 24,599,293 بحريني من  دينار   1,099,129 بزيادة قدرها  أي 

دينار بحريني لنفس العام.

  تقديراً لأهمية ودعم المساهمين الكرام، يسر مجلس الإدارة 
ما  أي  الواحد،  للسهم  فلساً   50 بقيمة  أرباح  توزيع  يقترح  أن 
يعادل 990,000 دينار بحريني، وهو ما يمثل %50 من رأس 
لعام  الأرباح  توزيعات  تخضع   .2023 لعام  المدفوع  المال 
2023 لموافقة الجهات التنظيمية وموافقة المساهمين في 

الاجتماع العام السنوي.

لتنمية  جديدة  عمل  فرص  باستكشاف  باستمرار  الشركة 
لتوسيع  خطط  لدينا  حيث  والمنطقة  البحرين  في  محفظتنا 
خدماتنا الصناعية بما في ذلك تطوير الأقسام داخل الشركة 
البحرينيين  من  المزيد  لتوظيف  الفرص  من  المزيد  لإعطاء 

ولإضافة اقتصاد المملكة.

وبالنظر إلى المستقبل، نحن متفائلون ونظل ملتزمين بالنمو 
والنجاح المستمر للشركة. أنا واثق من أنه مع الدعم المستمر 
من المساهمين وأصحاب المصلحة والموظفين لدينا، سوف 
نتغلب على أي تحديات مستقبلية ونزدهر في العام المقبل.

تقرير مجلس الإدارة )يتبع(

أعضاء مجلس الإدارة
في  والموظفين  الإدارة  مجلس  أعضاء  جميع  أشكر  أن  أود 

الشركة على عملهم الدؤوب والاجتهاد والتوجيه.

شكر و تقدير
التنفيذيين  والأعضاء  والمدراء  المساهمين  جميع  يتقدم 
بن  حمد  الملك  جلالة  إلى  والتقدير  بالشكر  والموظفين 
وصاحب  المعظم  البحرين  مملكة  ملك  خليفة  آل  عيسى 
السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد 
بشكل  والوزراء   ، الأعلى  القائد  ونائب  الوزراء  مجلس  رئيس 
عام ، ووزارة التجارة والصناعة بشكل خاص ، ووكلاء ، ومدراء 
التي لا  للتوجيهات والتشجيعات   ، الحكومية  الدوائر  ورؤساء 
تُحصى والتي تُمنح لشركة باسرك، ونوجه الشكر أيضًا إلى 
 ، الخصوص  البحرين، وعلى وجه  موردينا ومقاولينا وشعب 
نشكر عملائنا وداعمينا على تشجيعهم المستمر وثقتهم حيث 

نسعى جاهدين لتحقيق التقدم المستمر.

كجزء من التزام الشركة بالحفاظ على أقصى درجات الشفافية 
مع مساهمينا الكرام ، يسعدنا إرفاق الجدول أدناه الذي يوضح 
مكافآت أعضاء مجلس الإدارة للسنة المالية المنتهية في 31 

ديسمبر 2023.

فوزي أحمد كانو
رئيس مجلس الإدارة

٢٥ فبراير ٢٠٢٤
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مكافآت أعضاء مجلس الإدارة:

كجزء من التزام الشركة بالحفاظ على أقصى درجات الشفافية مع مساهمينا الكرام، يسعدنا إرفاق الجدول أدناه والذي 

31 ديسمبر  المنتهية في  المالية  التنفيذية  في تقرير مجلس الإدارة للسنة  يوضح مكافآت أعضاء مجلس الإدارة والإدارة 
 .2023
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اولًا: الأعضاء المستقلين: 

-------128,0004,00032,000- زيد خالد يوسف عبدالرحمن

-------23,600-222,0001,600- يوسف عبدالله يوسف أكبر علي رضا

ثانياً: الأعضاء غير التنفيذيين:

-------22,000--122,000- فوزي أحمد كانو

-------22,000--222,000- خالد محمد كانو

-------30,400-328,0002,400- طلال فوزي كانو

-------22,000--422,000- علي عبدالعزيز عبدالملك

ثالثاً: الأعضاء التنفيذيين:

-------24,000-122,0002,000-إن.إي.سعدي

166,00010,000176,000 المجموع

ملاحظة: جميع المبالغ بالدينار البحريني
* خاضع لموافقة الجمعية العمومية والجهات الرقابية.

المكافآت الأخرى:
      ** وتشمل المزايا العينية –مبلغ معين- مكافأة الأعمال الأعمال الفنية والإدارية والاستشارية )إن وجدوا(.
      *** وتشمل نصيب عضو مجلس الإدارة من الأرباح – الأسهم الممنوحة ) يتم ادخال القيمة ( ) إن وجدوا(.



v
v

تقرير الإدارة قوى عاملة ملهمة،
رؤى تقديمية

جون ربسون
الرئيس التنفيذي
مملكة البحرين
 25 فبراير 2024
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العام  خلال  باسرك  إنجازات  أشارككم  بأن  للغاية  فخور  أنا 
التحديات في  العديد من  الرغم من مواجهة  الماضي. على 
النفط،  أسعار  وتقلب  المتزايدة،  والمنافسة  الشحن،  سوق 
وزيادة تكاليف المواد التي تؤثر على الصناعات البحرية، فقد 

ثابرنا وحققنا نجاحًا ملحوظًا.

 14% زيادة في الإيرادات بنسبة  تمكنت الشركة من تحقيق 
أرباح  صافي  وتضاعف   .2022 بعام  مقارنة   2023 عام  في 
الشركة تقريباً مقارنة بالعام الماضي. وتمكنت “باسرك” من 
لها  أتاحت  التي  المالية  والاستدامة  السيولة  على  الحفاظ 

الوفاء بالتزاماتها.

لقد أنجزنا العديد من المشاريع في الوقت المحدد، مما أدى 
إلى الحفاظ على الربحية والوفاء بالتزاماتنا تجاه جميع أصحاب 
المصلحة. إن تفانينا في تقديم خدمات رفيعة المستوى في 
المحليين  الشركاء  من  لكل  السفن  وإصلاح  البحرية  الهندسة 

والدوليين يظل ثابتًا.

مراقبة  على  إدارتنا  حافظت  الصعبة،  الأوقات  هذه  طوال 
يقظة لديناميكيات السوق، حيث قامت بتكييف استراتيجياتنا 
لتلبية المشهد المتطور مع تعزيز قدرتنا التنافسية في صناعة 
قاعدة  تبسيط  من  منظمتنا  نضج  مكننا  لقد  السفن.  إصلاح 
التكاليف لدينا وغرس ثقافة الانضباط الصارم للتكلفة على 

جميع المستويات.

مجال  في  عالية  معايير  على  بالحفاظ  تمامًا  باسرك  تلتزم 
الصحة والسلامة والبيئة وضمان سلامة ورفاهية موظفينا 
الصحة  إدارة  نظام  تصميم  تم  المصلحة.  وأصحاب  وعملائنا 
والسلامة والبيئة الخاص بنا لتحديد وإدارة المخاطر والمخاطر 
المجال.  هذا  في  مستمر  بشكل  أدائنا  ولتحسين  المحتملة 
نحن نؤمن بأن بيئة العمل الآمنة والصحية ضرورية لرفاهية 

أصحاب المصلحة لدينا.

نحو  المطرد  تقدمنا  بالتنوع والشمول في  التزامنا  وينعكس 
والمهارات.  الجنسين  بين  البحريني  التمثيل  أهداف  تحقيق 
كما أننا ندرك أيضًا الدور الذي لا يقدر بثمن للشباب في دفع 
تجاه  الاجتماعية  بمسؤولياتنا  الوفاء  مع  الأمام،  إلى  أعمالنا 

مملكة البحرين.

تم  قد  التميز  تحقيق  في  تفانينا  أن  أعلن  أن  يسعدني 
الجودة  إدارة  لنظام   ISO شهادات  خلال  من  به  الاعتراف 
ونظام   ،)ISO-14001( البيئية  الإدارة  ونظام   ،)ISO-9001(
الإنترنت  وأساسيات   ،)ISO-45001( والسلامة  الصحة  إدارة 
بنشاط  حالياً  نعمل  المعلومات(.كما  أمن   .)ISO-45001(
البيانات  حماية  لتعزيز   ISO 27001 شهادة  على  للحصول 

وأمن المعلومات.

إن الاستدامة متأصلة بعمق في هويتنا المؤسسية، ونحن 
مرونة  على  الحفاظ  مع  الطموحة  أهدافنا  بتحقيق  ملتزمون 

التكيف مع اللوائح المتغيرة ومتطلبات الإفصاح.

جون ربسون
الرئيس التنفيذي

لشركة  أساسية  قيمة  يمثل  الحوكمة  في  التميز  يزال  لا 
باسرك، وفي عام التغيير هذا، جنينا فوائد الحفاظ على إطار 
جيدًا  ومستعد  متخصص  إدارة  ومجلس  قوي  استراتيجي 
أدائنا  نتائج  في  التأثيرات  رؤية  ويمكن  الاستجابة.  وسريع 
القوية وفي التنفيذ الفعال لإعادة هيكلة شركتنا على مدار 

العام.

متفائلة   2024 لعام  نظرتنا  فإن  المستقبل،  إلى  وبالنظر 
القوية  سيولتنا  على  الحفاظ  على  تركيزنا  وسينصب 
واستدامتنا المالية والاستعداد بشكل استباقي لأي تحديات 

جديدة قد تنشأ، مما يضمن النمو المستدام لشركتنا.

في  الراسخة  ثقتهم  على  لعملائنا  الجزيل  بالشكر  أتقدم 
باسرَك. أن دعمكم المستمر يدفعنا إلى تقديم التميز كل يوم.

وأود أن أعرب عن امتناني لمجلس إدارتنا لدعمهم المستمر 
على  بالنفع  عاد  مما  القيمة،  الإستراتيجية  ومدخلاتهم 

المساهمين بشكل كبير.

وأود أيضًا أن أعرب عن امتناني لكل فرد في عائلة باسرك 
في  فعال  دور  ومرونتكم  وتفانيكم  الجاد  لعملكم  كان  لقد 
الخدمة  من  مستوى  أعلى  تقديم  سنواصل  معًا،  نجاحنا 

وتحقيق إنجازات أكبر.



حوكمة الشركة
والمساهمين  الشركة”)   / (“باسرك  والهندسة  السفن  لتصليح  البحرين  بين شركة  العلاقة  تنظم  التي  الأساسية  الحوكمة  مبادئ 
والإدارة والموظفين والأطراف الأخرى المرتبطة بالشركة، أي العملاء والجهات القانونية والموردين وجميع أنواع الأفراد والمؤسسات 

الذين تمارس معهم شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة الأعمال وفقا لما هو منصوص عليه أدناه:

النزاهة

بمبدأ  ملتزمةً  والهندسة  السفن  لتصليح  البحرين  شركة  تظل 
العملاء  مع  وعلاقاتها  بأنشطتها  يتعلق  فيما  وذلك  النزاهة 
والمؤسسات  القانونية  والجهات  والمساهمين  والموظفين 

والمنظمات.

المصداقية

من منطلق إدراكهم بأن الثقة تعتمد في صميم نجاح الأعمال، 
للعملاء  والهندسة  السفن  لتصليح  البحرين  شركة  تقدم 
معلومات  القانونية  والجهات  والموظفين  والمساهمين 
واضحة وشاملة ودقيقة، كما تقدم خدمات ممتازة في الوقت 

المناسب.

المسؤولية

واجباتهم  بأداء  الإدارة  مجلس  وأعضاء  الموظفين  جميع  يتعهد 
لتصليح  البحرين  شركة  تجاه  وإخلاص  وحيادية  ونزاهة  بشرف 
السفن والهندسة وكذلك للمجتمع بشكل عام بما يضع مصلحة 

الشركة قبل مصالحهم الشخصية.

الإمتثال

القوانين  البحرين لتصليح السفن والهندسة بجميع  تلتزم شركة 
الإمتثال لأي من مقترحات  وتلتزم بضمان  والمعايير،  واللوائح 

التعديلات.

السرية

لا تشارك شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة أي معلومات 
أو تفاصيل حول المعاملات المتعلقة بالمساهمين والموظفين 
المعلومات  شيء  كل  وقبل  الأعمال،  وشركاء  والموردين 
مؤسسة،  أو  شخص  أي  مع  بالعملاء  المتعلقة  الشخصية 
باستثناء تلك الجهات التي يُسمح بمشاركة المعلومات معها أو 

التي تكون مطلوبة بموجب القوانين واللوائح.

الشفافية

بإستثناء المعلومات التي تعتبر سرًا تجاريًا ولم يتم الكشف عنها 
والهندسة  السفن  لتصليح  البحرين  شركة  تُفصح  بعد،  للجمهور 
وبدقة  الفور  على  العامة  المالية  وغير  المالية  المعلومات  عن 

وشمولية وبطريقة يسهل تفسيرها والوصول إليها.

إلى  والهندسة  السفن  لتصليح  البحرين  شركة  إدارة  وتسعى 

الهدف  ويكمن  المساهمين،  تواصل شفاف ووثيق مع  إقامة 
الرئيسي هو جعل أسهم هذه الشركة أداة إستثمار جذابة ويمكن 
التنبؤ بها للمساهمين الحاليين وكذلك للمستثمرين المحتملين. 
الإستراتيجية  الخطط  بتنفيذ  الشركة  إدارة  تقوم  الغرض،  ولهذا 
المحاسبية  للمبادئ  وفقًا  المالية  النتائج  عن  الإعلان  يتم  حيث 
والمعايير الدولية وأحكام التشريعات ذات الصلة بطريقة شاملة 

وعادلة ودقيقة وفي الوقت المناسب.

وتؤمن الشركة بأن الحوكمة السليمة للشركات هي أمر حيوي 
المدى  على  للمساهمين  قيمة  تخلق  حيث  أعمالها؛  لنجاح 
المساهمين  تجاه  الإلتزام  في  مهم  عنصر  أنها  كما  الطويل، 

والعملاء والموظفين.

العليا  والإدارة  إدارتها  مجلس  خلال  من  الشركة  وتلتزم 
للشركات  السليمة  الحوكمة  بممارسات  بالإلتزام  والموظفين 
من أجل الوفاء بفعالية بالتزاماتها القانونية والمالية والإجتماعية.

وبناءًا  هويتها  من  مهم  جزء  للشركة  الفعالة  الحوكمة  وتعتبر 
إدارة ومراقبة مسؤلية  تقديم  تتضمن  الشركة  فإن  ذلك  على 
وذلك من خلال نظام حوكمة الشركة الخاص بها وتُقدم مدونة 
حوكمة الشركات لعام  2018 الإطار الإرشادي ذو الصلة للهيئات 
من  أيضًا  العامة  الإشارة  تُوجّه  حين  في  للأسهم،  المتداولة 
القوانين واللوائح المعمول بها في مملكة البحرين وبنك البحرين 
المركزي وسوق البحرين للأوراق المالية )بورصة البحرين( بجانب 

قانون الشركات التجارية وتعديلاته.

المكونات  هذه  على  الضوء  الشركة  حوكمة  سياسة  وتُسلّط 
الرئيسية لنظام الحوكمة كما تم تصميمها وتنفيذها في شركة 
البحرين لتصليح السفن والهندسة لفترة إعداد التقرير من 1 يناير 

2023 حتى 31 ديسمبر .2023

المساهمون

مفتوح  حوار  والهندسة  السفن  لتصليح  البحرين  شركة  تتبنى 
وشفاف مع مساهميها، وقد عُقدت الجمعية العمومية السنوية 
في 30  مارس 2023 ، حيث تم خلالها الموافقة على القرارات 

التالية:
المالي  ومركزها  الشركة  أنشطة  حول  الإدارة  مجلس  تقرير   •
للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023 والخطة المستقبلية 

للشركة.
•    الموافقة على توزيع أرباح على المساهمين عن السنة المالية 

2023 بواقع 50 فلس لكل سهم.
عام  خلال  المركزي  البحرين  لمصرف  المدفوعة  الغرامات   •
2023، تعرضت الشركة لغرامة واحدة قدرها 100 دينار بحريني 
فرضها مصرف البحرين المركزي بسبب التأخر في تقديم تقرير 

إلى مصرف البحرين المركزي.

•  إعتماد البيانات المالية للشركة عن السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023
•  تعيين »شركة كي بي إم جي« في وظيفة مدقق خارجي عن السنة المالية 2023 ، وتحديد أتعاب مدقق الحسابات.

البحرين”(مدونة وزارة الصناعة والتجارة والسياحة  بتنفيذ كل من قانون حوكمة الشركات في مملكة  اعتمد مجلس الإدارة والتزم 
وزارة  مدونة  متطلبات  للقاء  الاقتضاء،  عند   ، الشركة  وتسعى  المركزي)“   البحرين  مصرف  الشركات”(نموذج  حوكمة  ونموذج   “(
الصناعة والتجارة والسياحة ووحدة مصرف البحرين المركزي وتنفيذ التوصيات والإرشادات الإضافية الواردة في مدونة وزارة التجارة 
والصناعة والسياحة وكذلك أفضل الممارسات الدولية الأخرى في حوكمة الشركات تعمل الشركة وفقا لمجموعة »إرشادات حوكمة 

الشركات” المعتمدة من مجلس الإدارة.

وتتطابق الوثيقة السالفة الذكر مع مدونة وزارة التجارة والصناعة والتجارة والسياحة وتتم مراقبة الإلتزام بالمدونة من قبل لجنة 
التدقيق والمخاطر وحوكمة الشركة خلال استخدام التقارير التي أعدها سكرتير الشركة وعمليات التدقيق المتعلقة بحوكمة الشركة 

من خلال التدقيق الداخلي.

المساهمون الرئيسيون

شركة يوسف بن أحمد كانو ذ.م.م والمؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية )GOSI(  هم المساهمون الرئيسيون في شركة البحرين 
لتصليح السفن والهندسة بنسبة 50.47 ٪ و 7.50 ٪ من الأسهم على التوالي.

يشغل إثنين من المساهمين نسبة 57.97 ٪ من إجمالي عدد الأسهم في الشركة اعتباًرا من 31 ديسمبر 2023.

الشركة او الحكومةالمؤسسةالأفرادالجنسية
7.534%67.308%22.225%المحليون

-0.198%2.710%العرب
--0.025%الأجانب
7.534%67.506% 24.96%المجموع

حوكمة الشركة )يتبع(
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مجلس الإدارة
يتولى مجلس إدارة شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة الهيئة الرئاسية الأساسية للشركة.

ويشمل النظام الأساسي للشركة تشكيل مجلس الإدارة ومدة عضويته وشرط عضوية المجلس وإنتخاب المدراء وتعيين الخبير في 
أن يكون عضو في مجلس الإدارة وإنهاء العضوية وصلاحيات مجلس الإدارة بموجب قانون الشركات التجارية البحريني لعام 2001 
وتعديلاته ومسئولية أعضاء مجلس الإدارة ومكافآت أعضاء مجلس الإدارة وشروط الترشيح لمجلس الإدارة، بالإضافة إلى ذلك، 
أعضاء مجلس  بتوجيه وتثقيف ومباشرة وتدريب  الخاصة  الإدارة  المتعلقة بمسؤوليات وانشطة مجلس  المعلومات  يتم تضمين 
الصناعة  وزارة  مدونة  مع  متوافق  الدليل  هذا  الإدارة  مجلس  عليه  وافق  الذي  الشركات  لحوكمة  الشركة  دليل  في  الجدد  الإدارة 

والتجارة والسياحة.

ووفقًا لما ينص عليه النظام الأساسي لشركة البحرين لتصليح السفن والهندسة، يتألف مجلس إدارتها من 7 أعضاء ويتم إنتخاب 
أعضاء مجلس الإدارة خلال إجتماع الجمعية العمومية السنوي.

تشكيل مجلس الإدارة
تتمتع الشركة بمجلس إدارة متوازن يتكون من أعضاء تنفيذيين وأعضاء غير تنفيذيين يشملون أعضاء مستقلين.

الفئةتاريخ التعيينالمنصبالإسمالرقم
غير تنفيذي29 مارس 2018رئيس مجلس الإدارةفوزي أحمد كانو1. 
نائب رئيس مجلس خالد محمد كانو2. 

الإدارة
غير تنفيذي29 مارس 2018

غير تنفيذي29 مارس 2018عضو مجلس إدارةطلال فوزي كانو3. 
يوسف عبدالله يوسف أكبر علي 4. 

رضا
غير تنفيذي و 27 مارس 2019عضو مجلس إدارة

مستقل
تنفيذي29 مارس 2018عضو مجلس إدارةأن. إي. سعدي5. 
غير تنفيذي و 30 مارس 2021عضو مجلس إدارةزيد خالد يوسف6. 

مستقل
غير تنفيذي30 مارس 2018عضو مجلس إدارةعلي عبدالعزيز عبدالملك7. 

أو  تتداخل جوهريًا  أن  أخرى يمكن  أو علاقة  تُلقى عليه أي عمل  الإدارة ولا  الإدارة مستقلًا لأنه مستقل عن  رئيس مجلس  يعتبر 
قد يُنظر إليها بشكل معقول على أنها تتعارض جوهريًا مع ممارسة حكمهم غير المقيّد والمستقل ويوجد هناك أعضاء مستقلون 

مؤهلون للحفاظ على التوازن في قاعة الاجتماعات.

حوكمة الشركة )يتبع( حوكمة الشركة )يتبع(

وقد إجتمع مجلس الإدارة 4 مرات خلال الفترة من يناير 2023 حتى ديسمبر 2023 ، على النحو التالي:

 
عدد الأعضاء اللذين عدد الأعضاء الحاضرينالتاريخالرقم التسلسلي

اعتذروا عن الحضور
-237 فبراير 12023
-77 مايو 22023
1361 أغسطس 32023
-127 نوفمبر 42023

العضو

اجتماع تواريخ عقد الإجتماع
الجمعية 

العمومية 
السنوي 

بتاريخ 
 2023/03/26

2023/02/232023/05/072023/08/132023/11/12

√√√√√فوزي أحمد كانو
√√x√√خالد محمد كانو

√√√√√طلال فوزي كانو
يوسف عبدالله يوسف أكبر 

علي رضا
√√√√√

√√√√√أن. إي. سعدي
√√√√√علي عبدالعزيز عبدالملك

√√√√√زيد خالد يوسف عبدالرحمن

.
تم نشر أسماء كبار المسؤولين التنفيذيين في الشركة على موقع الشركة الإلكتروني.
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لجان مجلس الإدارة
تم تأسيس لجنتين لمجلس الإدارة وهما: لجنة التدقيق والمخاطر والحوكمة ولجنة الترشيحات والمكافآت، بقرار من مجلس الإدارة.

حوكمة الشركة )يتبع( حوكمة الشركة )يتبع(

  )ARC( لجنة التدقيق والمخاطر والحوكمة

المسؤولية  والحوكمة  والمخاطر  التدقيق  لجنة  عاتق  على  تقع 
شركة  في  المالية  التقارير  إعداد  عملية  على  الإشراف  عن 
الشركة  إلتزام  ومراجعة  والهندسة،   السفن  لتصليح  البحرين 
ذات  التجارية  والممارسات  والقوانين  واللوائح  القوانين  بكافة 
الشركة  لدى  المتبعة  الحوكمة  سياسات  ومراجعة  الصلة، 
والإشراف عليها مثل سياسة مدونة السلوك وسياسة الإبلاغ 
عن المخالفات وسياسة التعامل مع الأطراف المعنية وسياسة 
تضارب المصالح وفقًا لما يتطلبه قانون حوكمة الشركات لعام 
الداخلي  التدقيق  أنشطة  بجميع  والإتطاع  والإشراف   2018
لخطة  وفقًا  أخرى  ومسائل  المخاطر  إدارة  وحوكمة  والخارجي 

عمل معتمدة مسبقًا من مجلس الإدارة.
والمخاطر  التدقيق  لجنة  ميثاق  الإدارة  مجلس  اعتمد  وقد 
والحوكمة في 12 مايو 2011 ، وقد وضعت اللجنة مسؤوليات 
اللجنة عضوين  عام 2015 وتضم  والحوكمة في  المخاطر  إدارة 
من مجلس الإدارة وخبيرًا من شركة تدقيق مستقلة، والذي يتم 

إنتخاب رئيسًا من بينهم.
وتتوافق عضوية اللجنة مع مدة عضوية مجلس الإدارة وتستند 
فترة تعيين الخبير إلى خطاب التعيين ويتمتع كافة أعضاء اللجنة 

بخبرة محاسبية ومالية.

وفيما يلي أعضاء لجنة التدقيق والمخاطر والحوكمة:
• يوسف عبدالله يوسف أكبر علي رضا - رئيس اللجنة

• زيد خالد يوسف عبد الرحمن - عضو
• جاسم عبدالعال – خبير

وفيما يلي مسؤوليات لجنة التدقيق والمخاطر والحوكمة كما 
هو موثق في ميثاقها:

1. إعداد جدول الأعمال ومحاضر اجتماعات اللجنة بالتشاور مع 
المدققين الداخليين والمدققين الخارجيين والرئيس التنفيذي 

ومسؤول الإلتزام وكبير الموظفين الماليين.
2. مراجعة اعتماد ميثاق اللجنة وتحديثه.

3. الإشراف على عملية إعداد التقارير المالية الخاصة بشركة 
البحرين لتصليح السفن والهندسة نيابةً عن مجلس الإدارة، 

والإبلاغ عن نتائج أنشطتها إلى مجلس الإدارة.
4. مراجعة الشركات التابعة لشركة البحرين لتصليح السفن 

والهندسة مع جميع القوانين واللوائح والمدونات وممارسات 
الأعمال.

5. مراجعة سياسة الشركة وإجراءات سياسة مدونة السلوك 
وسياسة الإبلاغ عن المخالفات وسياسة التعامل مع الأطراف 

ذوي العلاقة وسياسة تضارب المصالح وفقًا لما يتطلبه قانون 
حوكمة الشركات لعام 2018 والإشراف عليهم.

6. ضمان جودة إعداد التقارير المالية وممارسات إدارة مخاطر 
الأعمال السليمة والسلوك الأخلاقي.

7. مراقبة مدى كفاية وتنفيذ إطار حوكمة الشركات لدى 
الشركة.

8. إجراء المراقبة والمراجعة على معايير إدارة المخاطر وفعالية 
ونزاهة أنظمة الرقابة الداخلية، بما في ذلك إجراءات ضمان 
تحديد وإدارة مخاطر الأعمال المادية والغش والمسائل ذات 

الصلة بشكل صحيح.

وقد إجتمعت لجنة التدقيق والمخاطر والحوكمة 4 مرات خلال الفترة من يناير 2023 حتى ديسمبر 2023، على النحو التالي:
عدد الأعضاء الذين عدد الأعضاء الحاضرينالتاريخالرقم التسلسلي

اعتذروا عن الحضور
-163 فبراير 12023
-073 مايو 22023
-093 أغسطس 32023
-083 نوفمبر 42023

تواريخ عقد الإجتماعالعضو
2023/02/162023/05/092023/08/042023/11/08

√√√√يوسف عبدالله يوسف أكبر علي رضا
√√√√جاسم عبدالعال

√√√√زيد خالد عبد الرحمن

المعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة وتضارب المصالح 

على  وللحصول  الأطراف،  بين  والتكافؤ  الإستقلالية  مبدأ  أساس  على  بدقة  العلاقة  ذوي  الأطراف  مع  المعاملات  جميع  تتم 
معلومات حول المعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة، يرجى الرجوع إلى الملاحظة » 24 المعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة « من 
البيانات المالية الموحدة في التقرير المالي للمجموعة لعام 2023 ولم تقم الشركة بإبرام أي معامات مادية مع الأعضاء أو الإدارة 

أو الشركات التابعة لها أو الشركات المرتبطة بها التي قد يكون لها تضارب محتمل مع مصلحة الشركة.

)”NRC“(  لجنة الترشيحات والمكافآت

تساعد لجنة الترشيحات والمكافآت مجلس الإدارة على تحديد وتقييم وترشيح الأفراد لعضوية مجلس إدارة الشركة و أعضاء اللجنة، 
وتضمن هذه اللجنة أيضًا أن تكون التعويضات المقدمة تنافسية، بما يتماشى مع السوق ومع المسؤوليات المسندة إليها، كما 
تقوم هذه اللجنة بمراجعة سياسة منح المكافآت للإدارة والتوصية بها من أجل موافقة مجلس الإدارة، وتتكون لجنة الترشيحات 

والمكافآت من 3 أعضاء من أعضاء مجلس الإدارة.
وفيما يلي أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت:

• زيد خالد يوسف عبد الرحمن - رئيس اللجنة
• يوسف عبدالله يوسف أكبر علي رضا - عضو

• أن.إي. سعدي – عضو

“تساعد لجنة الترشيحات والمكافآت على مراجعة وتقديم توصيات تمهيدية ومواصلة تطوير أعضاء مجلس الإدارة الحاليين والجدد 
بالتعليم المستمر وبرامج التدريب.”

وفيما يلي مسؤوليات لجنة الترشيحات والمكافآت كما هو موثق في ميثاقها:

1. يتعين أن يُصحب إقتراح مجلس الإدارة إلى المساهمين لإنتخاب عضو أو إعادة إنتخابه، بتوصية من لجنة الترشيحات والمكافآت.
2. تقديم المراجعة والمراقبة وتقديم التوصيات فيما يتعلق بالتوجيه (التعريف المهني) والتطوير المستمر لأعضاء مجلس الإدارة 

الحاليين والجدد مثل برامج التعليم والتدريب المستمر.
3. تقترح لجنة الترشيحات والمكافآت حزمة المكافآت المحددة لأعضاء مجلس الإدارة والإدارة العليا للموافقة عليها، وتخضع سياسة 
منح المكافآت لأعضاء مجلس الإدارة لموافقة المساهمين، ويخضع دفع الرسوم السنوية لموافقة المساهمين قبل دفعها ويجوز 
للرئيس التنفيذي بدوره مراعاة وتقديم توصيات إلى لجنة الترشيحات والمكافآت حول حزم مكافآت جميع الموظفين الآخرين في 

الشركة.
الرئيسية وتحديدها، مما يتطلب  التنفيذي، بمراجعة المناصب الوظيفية  الرئيس  الترشيح والمكافآت، بالإشتراك مع  4. تقوم لجنة 

التخطيط لإحلال الموظفين وضمان إتخاذ التدابير المناسبة.
5. مراجعة مدى كفاية المواثيق التي تعتمدها كل لجنة من لجان مجلس الإدارة، والتوصية بالتغييرات إذا لزم الأمر.

6. تعين على لجنة الترشيحات والمكافآت مراجعة دورية للوقت المطلوب من كل عضو غير تنفيذي، ويجب على كل عضو غير تنفيذي 
إبلاغ اللجنة قبل أن يقبل العضو أي تعيينات أخرى بالمجلس.

7. تمارس لجنة الترشيحات والمكافآت أقصى سلطة تقديرية عند تدوين سجلات مكتوبة حول مداولاتها وتوصياتها المتعلقة بمنح 
المكافآت.
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وقد إجتمعت لجنة الترشيحات والمكافآت 4 مرات خلال الفترة من يناير 2023 حتى ديسمبر 2023، على النحو التالي:

عدد الأعضاء اللذين عدد الأعضاء الحاضرينالتاريخالرقم التسلسلي
اعتذروا عن الحضور

-163 فبراير 12023
-073 مايو 22023
-093 أغسطس 32023
-083 نوفمبر 42023

تواريخ عقد الإجتماعالعضو
2023/02/162023/05/072023/08/092031/11/08

√√√√يوسف عبدالله يوسف أكبر علي رضا
√√√√زيد خالد يوسف عبدالرحمن

√√√√جاسم عبدالعال
* حضر أعضاء اللجنة الإجتماع عن بعد.

حوكمة الشركة )يتبع( حوكمة الشركة )يتبع(

لا يفي تشكيل لجنة الترشيحات والمكافآت حاليًا بالتوصية نظرًا 
لعدم وجود عدد كافٍ من أعضاء مجلس الإدارة المعينين في 
المجلس في هذه المرحلة ويرى مجلس الإدارة أن الشركة ليست 
ذات حجم وأن شؤونها ليست بهذا النوع من التعقيد لتبرير هذا 
الترشيحات والمكافآت  لجنة  النحو، تشكّلت  الشرط  وعلى هذا 
من إثنين من الأعضاء المستقلين وسوف يعيد المجلس النظر 

في إطار السياسة مع نمو الشركة ومجلس الإدارة.

يتحمل عضوان من لجنة الترشيحات والمكافآت المسؤولية عن 
التنفيذيين  الإدارة وكبار  أعضاء مجلس  تحديد مستوى مكافآت 
وتكوينها، وضمان أن تكون هذه المكافآت مناسبة وغير مفرطة، 

وأن تتوافق مع النظام الأساسي للشركة.

سكرتير المجلس

قامت شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة بإسناد مهام 
سكرتارية مجلس الإدارة لسكرتير الشركة ويتم الإحتفاظ 

بمحاضر جميع إجتماعات مجلس الإدارة، كما يتم توثيق قراراته. 

نظام الرقابة الداخلية

يقع على عاتق مجلس الإدارة المسؤولية عن نظام الرقابة 
الداخلية في الشركة وعليه قام مجلس الإدارة بتعيين مدقق 
داخلي من جهة خارجية للإشراف على نظام الرقابة الداخلية 
في الشركة وقد أجرى التدقيق الداخلي تقييمًا أوليًا للمخاطر.

التدقيق الداخلي والخارجي

عيّن مجلس الإدارة »شركة بي دي  أو » في وظيفة مدقق داخلي 
المساهمون  يناير 2023 وأعلن  لحساباتها من جهة خارجية في 
في جمعيتهم العمومية المنعقدة في 30 مارس2023 ، إعادة 
تعيين  (شركة كيه بي إم جي) كمدقق خارجي وقد قدم مدقق 
العام  حسابات  عن  متحفظ  غير  تدقيق  رأي  الخارجي  الحسابات 

.2023

التداول من الداخل والتعامل مع 
الشخص الرئيسي

وفقًا   2007 يونيو  في  الداخل  من  التداول  سياسة  تنفيذ  تم 
تم   ،2011 عام   وفي  المركزي  البحرين  مصرف  لتوجيهات 
مع  التعامل  بسياسة  الداخل  من  التداول  سياسة  استبدال 
الشخص الرئيسي وفقًا للإرشادات الصادرة عن سوق البحرين 
للأوراق المالية (بورصة البحرين( وإخطار /توجيه مصرف البحرين 
التشغيلية  العمليات  في  التلقائية  الضوابط  وتُدمج  المركزي 
لمراقبة الإلتزام بالسياسة، بما في ذلك تداول أعضاء مجلس 

الإدارة والإدارة والموظفين.

أعضاء مجلس الإدارة ومصالح الإدارة العليا
فيما يلي عدد الأسهم المملوكة من أعضاء مجلس الإدارة والإدارة العليا اعتباراً من  31 ديسمبر 2023:

31 ديسمبر 312023 ديسمبر 2020نوع السهمالإسم
29,26529,265عاديفوزي أحمد كانو
254,932-عاديزيد خالد يوسف

471,652510,590عادييوسف علي رضا
-254,932عاديخالد يوسف عبدالرحمن

755,849794,787الإجمالي

سياسة توزيع الأرباح

يخضع دفع الأرباح لتوصية مجلس الإدارة والموافقة من قبل 
مساهمي الشركة وقد أوصى أعضاء مجلس الإدارة بدفع أرباح 
نقدية بواقع 50 فلس لكل سهم بقيمة 100 فلس لكل منهم 

على 19,800,000 سهم عادي للسنة المالية 2023 .

سياسة منح المكافآت

إقترح أعضاء مجلس الإدارة مكافأة بمبلغ 166,000 دينار بحريني 
الإدارة  مجلس  مكافآت  وتخضع    2023 عام  في  لمساهمتهم 
لموافقة الجمعية العمومية ، ووزارة الصناعة والتجارة والسياحة.

يحدد مجلس الإدارة تعويضات الإدارة العليا، وتتكون تعويضات 
الإدارة العليا من الرواتب والبدلات وقد أفصحت شركة البحرين 
لإصلاح السفن والهندسة عن تعويض مجلس الإدارة والإدارة 
العليا كجزء من الإفصاح عن الأطراف ذات العلاقة  (الملاحظة 

رقم 25 ) في التقرير المالي للمجموعة لعام 2023 .

وتُحوّل سياسة المكافآت إلى المكافأة على الأداء، ويهدف هذا 
التحويل إلى الحفاظ على المواهب عالية الكفاءة.

المسؤولية الإجتماعية للشركات

تدرك الشركة أنه يتعين عليها أن تكون عضوًا مسؤولًا في 
المجتمع الذي تعمل فيه وتمارس أعمالها وقد وُضعت 

السياسات والإجراءات والنظم لمعالجة الأمور المتعلقة 
بالصحة والسلامة والبيئة كما تساهم الشركة في المنظمات 

التعليمية والخيرية والصحية في المجتمع للمساعدة في 
تحقيق أهداف إضافية للمجتمع.

الحوكمة البيئية والمسؤلية الاجتماعية

في شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة )بسرك( ، يتم غرس 
عمليات  في  دمجها  ويتم  أعمالنا  نموذج  خلال  من  الاستدامة 
مختلفة، نحن ملتزمون بضمان أن تكون عملياتنا مستدامة بيئيًا، 
البيئية والاجتماعية  العوامل  مراعاة  الأعمال مع  قرارات  واتخاذ 

والحوكمة )ESG( في جوهرها.

الرعاية الصحية والخدمات الاجتماعية

شاركت باسرك في العديد من المبادرات على مدار السنوات 
والتي تهدف إلى تحسين الرعاية الصحية والخدمات الاجتماعية 
لتحسين  توليها  التي  القيمة  على  يدل  مما   ، البحرين  في 
كما  سواء،  حد  علي  والمقيمين  المواطنيين  وصحة  رفاهية 
تحرص الشركة بدعم هذه الجهات الرسمية و المنظمات الأهلية 
وليس  المثال  سبيل  علي  منتظمة  بصفة  والخيرية  والمهنية 

الحرص :
مستشفى قوة دفاع البحرين  •

صندوق الزكاة  •
الهلال الأحمر البحريني  •

بيت القرآن  •
الجمعية البحرينية الخيرية  •

النور الخيرية  •
دار رعاية الطفل  •

مركز البحريني للحراك الدولي  •
المؤسسة الملكية للاعمال الانسانية  •
شركة يوسف محمود حسين ذ.م ذ.م  •

الصوتية  الفوق  أشعة  لجهاز  ببرنامج   بالتبرع  الشركة  قامت 
الأول   fusion  BK5000 المغناطيسي  بالرنيين  الدمج  بخاصية 
الموضعي  التخدير  على  يساعد  والذي  البحرين  مملكة  في 
للمرضى و كذلك الوقت الذي يتم به الاجراء من قبل الطبيب 
علماً بان الجهاز يعمل بالتصوير بالرنين المغناطيسي للبروستاتا 
الوقت  في  الصوتية  فوق  الموجات  صور  مع  دمجها  ليتم 
الحقيقي في يوم خزعة البروستاتا وبالتالي السماح بالخزعات 
إلى  هذا  سيترجم  بها.  المشتبه  البروستاتا  لآفات  المستهدفة 
والاكتشاف  الكاذبة  السلبية  البروستاتا  خزعات  في  انخفاض 
المبكر لسرطان البروستاتا الذي كان من الممكن تفويته بخلاف 

ذلك .

كافة  لتقديم  الدؤوب  الشركة  مساعي  من  انطلاقاً  هذا  يأتي 
الخدمات  من  للمستفيدين  الدائمة  والمساندة  الدعم  سبل 
المجتمع  يخدم  وبما  الكفاءة  عالية  الطبية  والإمكانيات  الصحية 

البحريني والقطاع الصحي بالمملكة بشكل عام.   
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حوكمة الشركة )يتبع(

الجودة والصحة و السلامة والبيئة
تستمر الشركة في الالتزام بنظام الإدارة المتكاملة في حوض 
من  رسمي  اعتراف  علي  الشركة  حصلت  حيث  السفن،  بناء 
شركة لويدز ريجستر والتي تتناسب مع متطلبات جودة الخدمات 
المرتبة  الشركة  احتلت  إذ  والسلامة؛  الصحة  معايير  وأحدث 

الأولى بين أحواض بناء السفن الأخرى في البحرين.

جميع  على  والقضاء  الوقاية  بسياسة  تمامًا  الشركة  تلتزم  كما 
إلى  تؤدي  قد  والتي  فيها  المرغوب  غير  المخاطر  و  الحوادث 
خسائر في الأرواح أو إلحاق الأذى بالموظفين والزائرين والعملاء 
بالممتلكات  الضرر  إلحاق  أو  الخارجيين  والمقاولين  والموردين 
بيئة عمل آمنة وصحية داخل  لتوفير  المحيط والبيئة،  والمجتمع 
الشركة كما تحرص علي اجراء دورات تدريبة دورية للموظفيين 

والمقاولين حول انظمة ادارة السلامة والصحة والبيئة. 

ومنع   ، البيئة  التأثيرعلى  من  بالحد  ملتزمة  الشركة  فأن  لذلك 
مجال  في  لأدائنا  المستمر  والتحسين  البيئة  وحماية   ، التلوث 

البيئة والسلامة كجزء لا يتجزأ وأساسي من عمليات خدمتنا.

بهدف  والسلامة  الجودة  ثقافة  تعزيز  علي  الشركة  تعمل  كما 
يثق  التي  والحوادث  العيوب  من  خالية  خدمات  وتقديم  تطوير 
بها المستهلكون ويفضلونها. لتحقيق ذلك ، تحاول دائمًا إنشاء 
قيمة مستدامة وبناء ثقة العملاء والمستهلكين بفعالية وكفاءة.

للشركة  المتكاملة  الإدارة  نظام  اعتماد  تم   2023 مارس  وفي 
 ISOالجودة( و إدارة  )نظام   ISO 9001: 2015  وفقًا لمتطلبات
)نظام   ISO 45001: 2018البيئة( و إدارة  )نظم   14001: 2015
إدارة الصحة والسلامة المهنية(؛ إذ يصف النظام عملية مراقبة 
وتعتبر  المستمر.  للتحسين  البيانات  لتوفير  الأداء  وتسجيل 
وظائف التميز التجاري وضمان الجودة مركزية ومستقلة تمامًا، 
ما يضمن تسليم المنتجات والخدمات لمعايير الجودة المتسقة، 
مع  يتماشى  بما  الأهداف  تحديد  ويتم  اختراقها.  يتم  لم  التي 
الأهداف الاستراتيجية. يحدد التقييم والتدقيق المستمر الفرص 

لتحسين عملية تحقيق المنتج ونظام إدارة الجودة.

الشركة  لدى  يكون  أن   45001 الايزو  شهادة  عملية  وتتطلب 
توثيق  وإجراءات  وعمليات  الجودة،  ودليل  الجودة،  إدارة  نظام 
الأداء المناسبة المتعلقة بالصحة والسلامة وسياسة التحسين 

المستمر. 

تم إجراء التدقيق و الاعتماد من قبل شركة لويدز ريجيستر.

كما لدى الشركة لجنة الصحة والسلامة المهنية التي تجتمع كل 
شهر لمناقشة جميع القضايا المتعلقة بتحسين ظروف العمل. 
لمناقشة  معًا  للعمل  والإدارة  للموظفين  منتدى  اللجنة  تنظم 
المهنية  والسلامة  الصحة  للمشاكل  الحلول  لإجاد  غيرها  و 
؛  العمل  أثناء  والمرض  الإصابة  منع  من  لتمكن  والمساعدة 
الموظفين  بين  والسلامة  الصحة  بقضايا  الوعي  زيادة  وكذلك 
والعملاء والمقاولين ووضع استراتيجيات لجعل بيئة العمل آمنة 

وصحية.

للحفاظ على ثقافة مرونة ، نواصل الوفاء بالتزامنا بتزويد موظفينا 
ببيئة عمل صحية.

خصوصية البيانات وحماية البيانات 
الشخصية

المعلومات  وأمن  وسلامة  سرية  على  بالحفاظ  باسرك  تلتزم 
التي يتم جمعها من العملاء ، وفقًا لجميع قوانين الخصوصية 
في  به  المعمول  الخصوصية  قانون  لأغراض  بها.  المعمول 
البحرين ، تعمل بسرك كمدير بيانات فيما يتعلق بأي معلومات 

شخصية يتم الحصول عليها من العملاء.

لدى الشركة سياسة خصوصية تحكم كيفية جمعها للمعلومات 
بما  الوسائل  جميع  خلال  من  ومعالجتها  ومشاركتها  الشخصية 
التابعة  والشركات  التابعة  والشركات  الشركة  مكاتب  ذلك  في 
وموقع بسرك الإلكتروني. بالإضافة إلى ذلك ، يغطي الإشعار 
من  باسرك  تجمعها  قد  إضافية  شخصية  معلومات  أي  أيضًا 
بين  وجود شفافية  إلى ضمان  السياسة  تهدف هذه  العملاء. 
باسرك وعملائها والحفاظ على نزاهة جميع التفاعلات من أجل 
جميع  مع  التعامل  في  والتوافقي  الأخلاقي  السلوك  ضمان 

بيانات العملاء.

عقود من الخبرة في اصلاح
وصيـــانة القـــوارب الصغيـــرة
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تقرير مدققي الحسابات المستقلين إلى السادة المساهمين

شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة ش.م.ب. 
المنامة - مملكة البحرين

الرأي

البحرين  لشركة  المرفقة  الموحدة  المالية  البيانات  دققنا  لقد 
والشركة  )»الشركة«(  ش.م.ب.  والهندسة  السفن  لتصليح 
التابعة لها )»المجموعة«( والتي تتكون من بيان المركز المالي 
الخسارة  أو  الربح  وبيان   ،2023 ديسمبر   31 في  كما  الموحد 
والدخل الشامل الآخر الموحد، وبيان التغيرات في حقوق الملكية 
في  المنتهية  للسنة  الموحد  النقدية  التدفقات  وبيان  الموحد 
السياسات  تتكون من ملخص  التي  والإيضاحات  التاريخ،  ذلك 

المحاسبية الجوهرية والمعلومات الإيضاحية الأخرى.
 

برأينا، أن البيانات المالية الموحدة المرفقة تظهر بصـورة عادلة، 
الموحد للمجموعة  المالي  المـركز  الجوهرية،  الجوانب  من جميع 
الموحد وتدفقاتها  المالي  كما في 31 ديسمبر 2023، وأداءها 
النقدية الموحدة للسنة المنتهية في ذلك التاريخ، وذلك وفقا 
عن  الصادرة  المالية  التقارير  لإعداد  الدولية  المحاسبة  لمعايير 

مجلس معايير المحاسبة الدولية.

المعلومات الأخرى

تتضمن  الأخرى.  المعلومات  عن  مسئول  الإدارة  مجلس  إن 
السنوي،  التقرير  في  الواردة  المعلومات  الأخرى  المعلومات 
وتقريرنا حولها. وقد  الموحدة  المالية  البيانات  ولكنها لا تشمل 
والتي  الإدارة  تقرير مجلس  التقرير على  تاريخ هذا  حصلنا قبل 
على  الحصول  المتوقع  ومن  السنوي،  التقرير  من  جزءاً  تمثل 

الأجزاء المتبقية من التقرير السنوي لنا بعد ذلك التاريخ.  

المعلومات  يشمل  لا  الموحدة  المالية  البيانات  في  رأينا  إن 
التأكيد  استنتاجات  أشكال  من  شكل  أي  نبدي  لا  وإننا  الأخرى، 

في هذا الشأن.

وفيما يتعلق بتدقيقنا للبيانات المالية الموحدة، تكمن مسئوليتنا 
في قراءة المعلومات الأخرى المحددة أعلاه، وعند القيام بذلك 
نأخذ بعين الاعتبار ما إذا كانت هذه المعلومات الأخرى تتعارض 
التي  معرفتنا  مع  أو  الموحدة،  المالية  البيانات  مع  جوهرياً 
حصلنا عليها من خلال أعمال التدقيق، أو يبدو أنها تحتوي على 

معلومات جوهرية خاطئة. 

وإذا ما استنتجنا، بناءً على العمل الذي قمنا به على المعلومات 
الأخرى التي حصلنا عليها قبل تاريخ هذا التقرير، أنها تحتوي على 
معلومات جوهرية خاطئة، فإنه يتوجب علينا الإفصاح عن ذلك. 

ولم نلاحظ ما يتوجب الإفصاح عنه في هذا الشأن. 

مسؤولية مجلس الإدارة عن البيانات 
المالية الموحدة

الموحدة  المالية  البيانات  إعداد  عن  مسئول  الإدارة  مجلس  إن 
التقارير  لإعداد  الدولية  للمعايير  وفقاً  عادل  بشكل  وعرضها 
المالية الصادرة عن مجلس معايير المحاسبة الدولية، وعن نظام 
الرقابة الداخلي الذي يراه مجلس الإدارة ضرورياً لإعداد البيانات 
المالية الموحدة بصورة عادلة وخالية من أية معلومات جوهرية 

خاطئة، سواء كانت ناتجة عن احتيال أو خطأ.

وعند إعداد البيانات المالية الموحدة؛ فإن مجلس الإدارة مسئولًا 
مستمرة،  كمنشأة  العمل  على  المجموعة  قدرة  تقييم  عن 
والإفصاح، كلما كان ذلك ضرورياً، عن الأمور المتعلقة بفرضية 
الاستمرارية، واستخدامها كأساس محاسبي إلا إذا كان مجلس 
الإدارة ينوي تصفية المجموعة أو إيقاف أعمالها، أو ليس لديه 

بديل واقعي إلا القيام بذلك.    

مسؤولية المدققين عن تدقيق 
البيانات المالية الموحدة

خلو  من  معقول  تأكيد  على  الحصول  في  تتمثل  أهدافنا  إن 
البيانات المالية الموحدة ككل من أية معلومات جوهرية خاطئة، 
المدققين  تقرير  وإصدار  خطأ،  أو  احتيال  عن  ناتجة  كانت  سواءً 
من  عال  مستوى  المعقول  التأكيد  يعتبر  رأينا.  يتضمن  الذي 
الذي يتم وفقاً لمعايير  التدقيق  بأن  التأكيد، ولكنه ليس ضماناً 
الجوهرية  المعلومات  عن  دائماً  سيكشف  الدولية  التدقيق 
من  الخاطئة  المعلومات  تنجم  أن  يمكن  وجودها.   عند  الخاطئة 
الاحتيال أو الخطأ، وتعتبر جوهرية إذا كان من المتوقع أن تؤثر، 
المتخذة  الاقتصادية  القرارات  على  مجتمعة،  أو  فردية  بصورة 

من قبل مستخدمي البيانات المالية الموحدة.   

أساس الرأي 

إن  الدولية.  التدقيق  لمعايير  وفقاً  التدقيق  بأعمال  قمنا  لقد 
التفصيل  من  بمزيد  مشروحة  المعايير  هذه  وفق  مسئولياتنا 
المالية  البيانات  تدقيق  عن  المدققين  »مسئوليات  قسم  في 
الموحدة » من تقريرنا هذا. نحن مستقلون عن المجموعة وفقاً 
لمدونة قواعد السلوك الأخلاقي للمحاسبين المهنيين التابعة 
لمجلس معايير السلوك الأخلاقي الدولية للمحاسبين )بما في 
الأخلاقية  للمتطلبات  ووفقاً  الدولية(،  الاستقلال  معايير  ذلك 
مملكة  في  الموحدة  المالية  للبيانات  بتدقيقنا  الصلة  ذات 
البحرين، وقد استوفينا مسئولياتنا الأخلاقية الأخرى طبقاً لهذه 
المتطلبات وللمدونة المذكورة. إننا نعتقد أن أدلة التدقيق التي 
توصلنا  الذي  للرأي  لتوفير أساس  كافية وملائمة  عليها  حصلنا 

إليه.

أمور التدقيق الرئيسية

وفق  تعتبر،  التي  الأمور  تلك  هي  الرئيسية  التدقيق  أمور  إن 
المالية  للبيانات  تدقيقنا  في  أهمية  الأكثر  المهني،  تقديرنا 
الموحدة للفترة الحالية. تم اعتبار هذه الأمور في سياق تدقيقنا 
المهني  رأينا  صياغة  وفي  ككل،  الموحدة  المالية  للبيانات 

بشأنها، ونحن لا نُبدي رأياً منفصلًا بشأن هذه الأمور. 

محاسبة العقود واحتساب الإيرادات
راجع إيضاح 3ي)1( حول السياسات المحاسبية لاحتساب الإيرادات.

كيف تم تناول هذا الأمر في عملية التدقيقأمر التدقيق الرئيسي
على  احتسابه  يجب  الذي  الإيراد  تحديد 
بسبب  لتدقيقنا  رئيسي  أمر  هو  العقود 
والخدمات  السلع  تحديد  في  التقدير 
مع  للعميل  عليها  السيطرة  نقل  تم  التي 
بمرور  الإيراد  احتساب  يتم  الوقت.  مرور 
الوقت بناءً على التقدم المحرز في الوفاء 
بالتزامات الأداء التي يتم تحديدها استناداً 
إلى مسح الكميات وإكمال النسبة المادية 
قد  العقد  توقعات  في  الخطأ  إن  للعقد. 
مبلغ  في  جوهري  اختلاف  إلى  يؤدي 
تاريخه  حتى  المحتسب  الخسارة  أو  الربح 

وبالتالي في الفترة الحالية أيضاً.

لقد قمنا بإجراءات التدقيق التالية لمعالجة أمر التدقيق الرئيسي:
الحصول على فهم لعملية احتساب الإيراد؛• 
كامل •  لفهم  للوصول  الإدارة  مع  الرئيسية  العقود  جميع  ومناقشة  قراءة 

لجميع الشروط والمخاطر، والتي تم أخذها في عين الاعتبار لتحديد إذا ما 
تم احتساب الإيرادات بصورة مناسبة؛

بدقة •  المعنية  العلاقة  ذات  الداخلية  الرقابة  أنظمة  فعالية  واختبار  تقييم 
ذلك  في  بما  الموحدة،  المالية  البيانات  في  الإيرادات  احتساب  وتوقيت 
ضوابط المراجعات التفصيلية للعقود من قبل الإدارة، والتي تشمل تقدير 
فيها  السيطرة  نقل  يتم  والتي  العقود   إنجاز  ومراحل  الإجمالية،  التكلفة 

للعميل؛
اختبار التقييم المالي لمدى إنجاز العقود من خلال مناقشة الإدارة ومقارنة • 

نتائج هذه النقاشات مع السجلات ذات العلاقة؛
العقود •  بمحاسبة  يتعلق  فيما  المجموعة  إفصاحات  كفاية  مدى  تقييم 

واحتساب الإيراد بالرجوع إلى متطلبات المعايير المحاسبية ذات الصلة.

تقرير مدققي الحسابات إلى السادة المساهمين  
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تقرير مدققي الحسابات إلى السادة المساهمين  

شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة ش.م.ب. )يتبع(

كجزء من أعمال التدقيق وفقاً لمعايير التدقيق الدولية، 
إننا نمارس التقديرات المهنية ونحافظ على منهج الشك 

المهني في جميع مراحل التدقيق. كما نقوم بالآتي:

في •  الخاطئة  الجوهرية  المعلومات  مخاطر  وتقييم  تحديد 
البيانات المالية الموحدة، سواء كانت ناتجة عن الاحتيال أو 
تستجيب  التي  التدقيق  بإجراءات  والقيام  وتصميم  الخطأ، 
لتلك المخاطر، والحصول على أدلة تدقيق كافية ومناسبة 
معلومات  اكتشاف  عدم  مخاطر  إن  لرأينا.  أساساً  لتوفير 
جوهرية خاطئة ناتجة عن الاحتيال أعلى من عدم اكتشاف 
الاحتيال  كون  الخطأ،  عن  ناتجة  خاطئة  جوهرية  معلومات 
قد ينطوي على التواطؤ، أو التزوير، أو الحذف المتعمد، أو 

التحريف، أو تجاوز نظم الرقابة الداخلية.
الصلة •  ذات  الداخلية  الرقابة  لنظم  فهم  على  الحصول 

في  مناسبة  تدقيق  إجراءات  تصميم  أجل  من  بالتدقيق 
ظل الظروف القائمة، وليس لغرض إبداء الرأي حول مدى 

فاعلية نظم الرقابة الداخلية للمجموعة.  
المتبعة، •  المحاسبية  السياسات  ملائمة  مدى  تقييم 

ومعقولية التقديرات المحاسبية والإفصاحات ذات العلاقة 
التي قام بها مجلس الإدارة.    

الوصول إلى استنتاج حول مدى ملائمة استخدام مجلس • 
الإدارة الأساس المحاسبي لفرضية الاستمرارية، واستناداً 
كان  إذا  فيما  عليها،  الحصول  تم  التي  التدقيق  أدلة  إلى 
هناك عدم تيقن جوهري مرتبط بأحداث أو ظروف يمكن أن 
تثير شكوكاً كبيرة حول قدرة المجموعة على العمل كمنشأة 
يتوجب  فإنه  الاستنتاج،  هذا  لمثل  توصلنا  وإذا  مستمرة. 
ذات  الإفصاحات  إلى  هذا  تقريرنا  في  الانتباه  لفت  علينا 
هذه  كانت  إذا  أو  الموحدة،  المالية  البيانات  في  العلاقة 
المهني.  رأينا  تعديل  علينا  يتوجب  كافية،  غير  الإفصاحات 
عليها  حصلنا  التي  التدقيق  أدلة  على  استنتاجاتنا  تستند 
أو  للأحداث  يمكن  فإنه  ذلك  مع  التقرير،  هذا  تاريخ  حتى 
عن  للتوقف  المجموعة  تدفع  أن  المستقبلية  الظروف 

العمل كمنشأة مستمرة.
المالية •  البيانات  ومحتوى  وهيكل  العام  العرض  تقييم 

الموحدة، بما في ذلك الإفصاحات، وما إذا كانت البيانات 
الأساسية  والأحداث  المعاملات  تمثل  الموحدة  المالية 

بطريقة تحقق عرضاً عادلًا. 
يتعلق •  فيما  ومناسبة  كافية  تدقيق  أدلة  على  الحصول 

ضمن  التجارية  الأنشطة  أو  للشركات  المالية  بالمعلومات 
المجموعة بغرض إبداء الرأي حول البيانات المالية الموحدة. 
نحن مسئولون عن التوجيه والإشراف وأداء أعمال تدقيق 

المجموعة، ومسئولون حصراً فيما يخص رأينا هذا.
إننا نتواصل مع مجلس الإدارة فيما يخص، من بين أمور أخرى، 
المهمة  والنقاط  لها،  المخطط  أعماله  وتوقيت  التدقيق،  نطاق 
القصور  أوجه  ذلك  في  بما  التدقيق،  أعمال  أثناء  برزت  التي 

الهامة، إن وجدت، في نظم الرقابة الداخلية.

كما نقدم لمجلس الإدارة بياناً يفيد امتثالنا للمتطلبات الأخلاقية 
ذات الصلة بالاستقلالية، ونطلعه على جميع العلاقات والأمور 
الأخرى، إن وجدت، التي قد يعتقد بشكل معقول بأنها قد تؤثر 
على استقلاليتنا والإجراءات المتخذة للتخلص من مخاطرها، أو 

الوقاية منها.

من بين الأمور التي يتم إبلاغها لمجلس الإدارة، نقوم بتحديد 
الأمور الأكثر أهمية في تدقيق البيانات المالية الموحدة للفترة 
الحالية والتي تمثل أمور التدقيق الرئيسية. كما أننا نقوم بشرح 
هذه الأمور في تقرير المدققين، مالم تحظر القوانين أو الأنظمة 
حالات  في  نحدد،  عندما  أو  الأمور،  هذه  عن  العلني  الإفصاح 
نادرة جداً، أنه لا ينبغي الإفصاح عن أمر معين في تقريرنا لأن 
الآثار السلبية لذلك من المتوقع بشكل معقول أن تفوق منافع 

المصلحة العامة المتحققة عن ذلك الإبلاغ. 

تقرير حول المتطلبات التنظيمية الأخرى

 1( وفقاً لمتطلبات قانون الشركات التجارية نفيد بما يلي:

إن الشركة تحتفظ بسجلات محاسبية منتظمة وأن البيانات )أ( 
المالية الموحدة تتفق معها؛ 

الإدارة )ب(  مجلس  تقرير  في  الواردة  المالية  المعلومات  إن 
متفقة مع البيانات المالية الموحدة؛ 

أنه لم يرد إلى علمنا وقوع أي مخالفات خلال السنة لقانون )ج( 
الأساسي  والنظام  التأسيس  لعقد  أو  التجارية،  الشركات 
للشركة، يمكن أن يكون لها أثر سلبي جوهري على أعمال 

الشركة أو مركزها المالي؛
وقد حصلنا من الإدارة على جميع الإيضاحات والمعلومات )د( 

التي طلبناها لأغراض التدقيق.

2( وفقاً لمتطلبات وزارة الصناعة والتجارة بموجب خطابها 
المؤرخ 30 يناير 2020 بخصوص متطلبات المادة الثامنة من 
الفرع الثاني للفصل الأول من ميثاق حوكمة الشركات نفيد 

بأن لدى الشركة:

 موظف مسئول عن الحوكمة؛)أ( 
 و دليل إرشادي وإجراءات للحوكمة معتمد من قبل مجلس )ب( 

الإدارة.
التقرير  هذا  عنها  الناتج  التدقيق  مهمة  عن  المسئول  الشريك 

للمدققين المستقلين هو السيد جعفر القبيطي. 

كي بي ام جي فخرو
رقم قيد الشريك 83

25 فبراير 2024

“تضمن لجنة تدقيق المخاطر وحوكمة الشركة
المالية لإدارة  التقارير  إعداد  الممارسة السليمة وجودة 

المخاطر والسلوك الأخلاقي.”
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2022 2023إيضاح

الموجودات 
4,625,840 64,683,597استثمارات حقوق ملكية

1,000,000 7942,500 استثمارات أدوات دين
2,435,706   82,297,863عقارات استثمارية
1,544,350 91,470,375)ب(أصول حق الانتفاع

5,141,333   95,231,630)أ(عقار ومنشآت ومعدات
14,625,96514,747,229مجموع الموجودات غير المتداولة

71,000,0001,000,000استثمارات أدوات دين
1,419,262  43,831,656النقد وأرصدة البنوك

13,866,708  512,869,199  ودائع بنكية
2,205,014  10674,206ذمم  تجارية مدينة

1,108,532 162,039,193)ب( مبالغ مستحقة من العملاء
648,718 11696,724المخزون

595,564  12829,762موجودات أخرى
21,940,74020,843,798مجموع الموجودات المتداولة

36,566,70535,591,027مجموع الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات
حقوق الملكية

1,980,000 131,980,000 رأس المال
-)6,786(13أسهم خزينة
5,145,899  5,188,399الاحتياطيات

25,698,42224,599,293الأرباح المستبقاة
32,860,03531,725,192 مجموع حقوق الملكية

المطلوبات
1,542,166 151,469,627)ب(مطلوبات الايجار
739,789  14775,793 منافع الموظفين

2,245,4202,281,955مجموع المطلوبات غير المتداولة
163,548743,427 ذمم تجارية دائنة

151,297,702840,453)أ(ذمم دائنة أخرى ومصروفات مستحقة
1,461,2501,583,880مجموع المطلوبات المتداولة

3,706,6703,865,835مجموع المطلوبات
36,566,70535,591,027مجموع حقوق الملكية والمطلوبات

اعتمدت البيانات المالية الموحدة من قبل مجلس الإدارة في 25 فبراير 2024 ووقعها بالنيابة عن المجلس:

زيد خالد يوسف عبدالرحمن فوزي أحمد كانو             
عضو مجلس الإدارة   رئيس مجلس الإدارة            

تشكل الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 27 جزءاً أساسياً من هذه البيانات المالية الموحدة.

بيان المركز المالي الموحد  
كما في 31 ديسمبر 2023 

بيان الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحد  
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023                                                             

 بالدينار البحريني بالدينار البحريني
20232022إيضاح

الإيرادات
166,416,9975,629,665إيرادات من العقود مع العملاء

506,188 930,938إيرادات الفوائد
213,582 250,910إيرادات أرباح الأسهم

473,142 17489,373إيرادات أخرى
8,088,2186,822,577اجمالي الإيرادات

المصروفات
1,958,6531,892,363تكاليف الموظفين

819,461902,117 تكاليف المواد
181,613,4141,362,072تكاليف عقود من الباطن والتكاليف العامة

692,086733,229استهلاك وإطفاء
19821,600697,833مصروفات تشغيلية أخرى

79,69483,549تكلفة التمويل – عقار مستأجر
1029,438107,214خسائر انخفاض القيمة للذمم التجارية المدينة

6,014,3465,778,377مجموع المصروفات
2,073,8721,044,200ربح السنة

الدخل الشامل الآخر
البنود التي لن يتم إعادة تصنيفها إلى الربح أو الخسارة:

استثمارات حقوق ملكية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر-
)320,079)657,757 صافي التغير في القيمة العادلة

)320,079)57,757مجموع الدخل الشامل الآخر للسنة
2,131,629724,121مجموع الدخل الشامل للسنة

53 فلس105 فلس20العائد الأساسي والمخفض لكل سهم

اعتمدت البيانات المالية الموحدة من قبل مجلس الإدارة في 25 فبراير 2024 ووقعها بالنيابة عن المجلس:

زيد خالد يوسف عبدالرحمن فوزي أحمد كانو              
عضو مجلس الإدارة   رئيس مجلس الإدارة             

تشكل الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 27 جزءاً أساسياً من هذه البيانات المالية الموحدة.
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بيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد   
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

بيان التدفقات النقدية الموحد  
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023                                                             

احتياطي احتياطي 2023
أرباح القيمة التبرعات الاحتياطي الاحتياطي أسهم رأس

المجموع مستبقاة العادلة الخيرية العام الخزينة القانوني المال

31,725,192 24,599,293 3,000,556 438,741 700,000 1,006,602 - 1,980,000 في 1 يناير 2023

الدخل الشامل للسنة:

2,073,872 2,073,872 - - - - - -   ربح السنة

57,757 - 57,757 - - - - -

 صافي التغير في القيمة 

العادلة لاستثمارات حقوق 

ملكية بالقيمة العادلة من 

 خلال الدخل الشامل الآخر

2,131,629 2,073,872 57,757 - - - - - مجموع الدخل الشامل للسنة

)6,786( - - - - - )6,786( -  صافي الحركة في أسهم
الخزينة

- )26,105( - 26,105 - - - -
 التبرعات الخيرية المعتمدة

لسنة 2022

- )6,053( - - - 6,053 - -
 المحول للاحتياطي

القانوني لسنة 2023

- 47,415 - )47,415( - - - -
 تبرعات خيرية مستخدمة

خلال 2023

)990,000( )990,000( - - - - -
 أرباح أسهم نقدية معلنة

لسنة 2022

32,860,035 25,698,422 3,058,313 417,431 700,000 1,012,655 (6,786( 1,980,000 في 31 ديسمبر 2023

احتياطي احتياطي 2022
أرباح القيمة التبرعات الاحتياطي الاحتياطي رأس

المجموع مستبقاة العادلة الخيرية العام المال القانوني
32,002,108 24,580,926 3,320,635 413,945 700,000 1,006,602 1,980,000   في 1 يناير 2022

الدخل الشامل للسنة:

1,044,200 1,044,200 - - - - -   ربح السنة

(320,079( - (320,079( - - - -

صافي التغير في القيمة 

العادلة لاستثمارات حقوق 

ملكية بالقيمة العادلة من 

خلال الدخل الشامل الآخر

724,121 1,044,200 (320,079( - - - - مجموع الدخل الشامل للسنة

- (35,833( - 35,833 - - -  التبرعات الخيرية المعتمدة
لسنة 2021

(990,000( (990,000( - - - - -  أرباح أسهم نقدية معلنة
لسنة 2021

(11,037( - - (11,037( - - -  تبرعات خيرية مستخدمة
خلال 2022

31,725,192 24,599,293 3,000,556 438,741 700,000 1,006,602 1,980,000 في 31 ديسمبر 2022

تشكل الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 27 جزءاً أساسياً من هذه البيانات المالية الموحدة.

 بالدينار البحريني بالدينار البحريني
2022 2023 إيضاح

أنشطة العمليات
4,717,155 7,025,942 مقبوضات من العملاء

)4,583,402( )4,787,938( مدفوعات للموردين وللمصروفات التشغيلية
)176,430( )124,720( مكافآت أعضاء مجلس الإدارة وأتعاب حضور مدفوعة

)42,677( 2,113,284 صافي النقد الناتج من / )المستخدم في( أنشطة العمليات

أنشطة الاستثمار
)666,468( )582,067( 9)أ( شراء عقار ومنشآت ومعدات

2,773 3,751 بيع عقار ومنشآت ومعدات
823,140 997,509 ودائع بنكية، صافي

- 57,500 استثمارات أدوات دين، صافي
648,666 1,003,254  فوائد وأرباح أسهم مستلمة

808,111 1,479,947 صافي النقد الناتج من أنشطة الاستثمار

أنشطة التمويل
)990,000( )990,000(   أرباح أسهم مدفوعة

)11,037( )47,415( تبرعات خيرية مدفوعة
- )6,786( شراء أسهم الخزينة

)147,225( )152,232( مدفوعات مطلوبات الإيجار
)1,148,262( )1,196,433( صافي النقد المستخدم في أنشطة التمويل

(382,828( 2,403,584 صافي الزيادة / )النقص( في النقد وما في حكمه خلال السنة
1,811,228 1,428,400 النقد وما في حكمه في 1 يناير
1,428,400 3,831,984 4 النقد وما في حكمه في 31 ديسمبر 
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إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

تشكل الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 27 جزءاً أساسياً من هذه البيانات المالية الموحدة.

1.  تقرير المنشأة 

البحرين في 16  )»الشركة«( هي شركة مساهمة عامة تأسست في مملكة  السفن والهندسة ش.م.ب.  لتصليح  البحرين  شركة 
سبتمبر 1962 تحت السجل التجاري رقم 715. يتمثل النشاط الأساسي للشركة في تقديم خدمات التصليح والصيانة للسفن العاملة 
في الخليج العربي وكذلك خدمات الصيانة الطارئة للسفن العابرة للمحيطات أثناء تواجدها في المنطقة. ولدى الشركة أيضاً قسماً 

للمقاولات الهندسية والتجارية )تيمز(.

ان البيانات المالية الموحدة تمثل نتائج الشركة والشركة التابعة لها )يشار إليها مجتمعة »المجموعة«(. 

الشركة التابعة للمجموعة المتضمنة في البيانات المالية الموحدة كما في 31 ديسمبر 2023 و2022 هي كالتالي:

نسبة الملكية
وقوة التصويت مكان العمل / بلد الشركة

النشاط الرئيسي للمجموعة التأسيس

تصليح مضخات %100 مملكة البحرين شركة تصليح المضخات البحرية والصناعية )الخليج( ذ.م.م

2.  أسس الإعداد

أ(   بيان الالتزام
أعدت البيانات المالية الموحدة وفقاً للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الصادرة عن مجلس معايير المحاسبة الدولية، 

ووفقاً لمتطلبات قانون الشركات التجارية.

ب(  أساس القياس
أعدت البيانات المالية الموحدة وفقاً لمبدأ التكلفة التاريخية، ما عدا استثمارات حقوق ملكية المقاسة بالقيمة العادلة من 

خلال الدخل الشامل الآخر.

ج(  العملة المستعملة في انجاز المعاملات والعملة المستعملة في إعداد البيانات المالية 
يتم قياس بنود البيانات المالية الموحدة للمجموعة بعملة البيئة الاقتصادية الرئيسية التي تعمل فيها المجموعة )»عملة 
التعامل«(. يتم إعداد البيانات المالية الموحدة بالدينار البحريني وهي العملة المستخدمة من قبل المجموعة في معاملاتها 
والعملة المستخدمة في إعداد البيانات المالية الموحدة. تم تقريب جميع المبالغ إلى أقرب عدد صحيح، فيما عدا المشار 

إليه خلاف ذلك. 

د(   استخدام التقديرات والأحكام
المحاسبة  المالية الصادرة عن مجلس معايير  التقارير  الدولية لإعداد  الموحدة المطابقة للمعايير  المالية  البيانات  إن إعداد 
الدولية يتطلب من الإدارة استخدام التقديرات والأحكام والفرضيات التي تؤثر على تطبيق السياسات المحاسبية والمبالغ 

المسجلة للموجودات والمطلوبات والإيرادات والمصروفات. قد تختلف النتائج الحقيقية عن هذه التقديرات.

  

2.  أسس الإعداد )يتبع(

د(   استخدام التقديرات والأحكام )يتبع(
الأهداف  توقع  تشمل  أخرى،  وعوامل  السابقة  الخبرة  على  بناءً  مستمر  بشكل  المستخدمة  والفرضيات  التقديرات  مراجعة  تتم 
فيها  تم  التي  نفسها  الفترة  المحاسبية في  التقديرات  على  التعديل  يحتسب  الراهنة.  الظروف  المعقولة في ضوء  المستقبلية 
تعديل التقديرات، وفي أي فترة مستقبلية متأثرة. إن الأمور التي تتطلب قدر كبير من التقدير أو التعقيد أو التي تتطلب فرضيات 

وتقديرات مؤثرة على البيانات المالية الموحدة أدناه:

البنود الهامة التي تستخدم فيها الإدارة التقديرات والإفتراضات أو الأحكام كما يلي:

1. العمر الإفتراضي والقيمة المتبقية للعقار والمنشآت والمعدات 
تقوم المجموعة بمراجعة العمر الإفتراضي والقيمة المتبقية للعقار والمنشآت والمعدات عند كل تاريخ بيان مركز مالي لتحديد 
بناءاً على الموجودات المشابهة في القطاع،  المتبقية  اذا ما كان هناك تعديل مطلوب لهما. يقدر العمر الإفتراضي والقيمة 

وتوقعات الإدارة للمنافع الاقتصادية المستقبلية. 

2. محاسبة العقود واحتساب الإيراد
يتم احتساب الإيراد على المشروع بمرور الوقت. يتطلب التقدير من قبل الإدارة تحديد كمية وتوقيت احتساب الإيراد بناءاً على 
في  الإيراد  واحتساب  العقود  محاسبة  سياسات  تفاصيل  إدراج  تم  للعميل.  الخدمات  وتقديم  المنتجات  على  السيطرة  تحويل 

إيضاح 3 )ي(.  

3. انخفاض قيمة الموجودات المالية
في تاريخ كل بيان مركز مالي، يتم مراجعة القيمة الدفترية للموجودات المالية التي تظهر بالتكلفة المطفأة لتحديد ما إذا كانت 
ضعيفة ائتمانياً. يعتبر الموجود المالي »ضعيف ائتمانياً” عند وقوع حدث أو اكثر له أثر سلبي على التدفقات النقدية المستقبلية 
القيمة  يتم فحصها لانخفاض  المطفأة  بالتكلفة  المقاسة  الأخرى  المالية  والموجودات  الدين  أدوات  المالي.  للموجود  المقدرة 

باستخدام نموذج الخسارة الائتمانية المتوقعة. تم إدراج تفاصيل انخفاض قيمة الموجودات المالية في  إيضاح 3د)6(.

4. انخفاض قيمة المخزون
تراجع المجموعة القيمة الدفترية للمخزون عند كل بيان مركز مالي لتحديد ما اذا كانت قيمة المخزون قد انخفضت. وتحدد المجموعة 
المخزون المنخفض اعتماداً على تقييم عمر المخزون، وحركته، واستهلاكه خلال الفترة، وتقدير حجم الطلب المستقبلي له. اذا تم 
تحديد أن المخزون منخفض القيمة، يتم تخفيض قيمة المخزون إلى القيمة القابلة للاسترداد التي يتم تقديرها بالاعتماد على 

الخبرة والتوقعات المستقبلية للتحقق من قبل الإدارة.

تغير في التقدير

خلال سنة 2023، قامت المجموعة بإجراء مراجعة لتقدير مخصص المخزون لقسم المقاولات الهندسية والتجارية )تيمز(، مما أدى 
إلى تغييرات في التقدير. نتيجة لذلك، تم إطلاق مخصص المخزون بمبلغ 85,248 دينار بحريني. الإدارة غير قادرة على تقييم أثر 

التغير في التقدير على الفترات المستقبلية.
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2.  أسس الإعداد )يتبع(

هـ(  المعايير والتعديلات والتفسيرات الجديدة السارية المفعول ابتداء من 1 يناير 2023
المالية والتعديلات والتفسيرات الصادرة عن  التقارير  الدولية لإعداد  الجديدة للمعايير  المحاسبية  المعايير  لم يكن لتطبيق 
المجلس الدولي لمعايير المحاسبة والتي تسري على الفترات السنوية التي تبدأ في 1 يناير 2023 أي أثر جوهري على 

البيانات المالية الموحدة.

المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )17( – عقود التأمين. 1
الدولية . 2 المعايير  ممارسات  وبيان   )1( رقم  الدولي  المحاسبة  معيار  على  )التعديلات  المحاسبية  السياسات  عن  الإفصاح 

لإعداد التقارير المالية رقم )2)(
تعريف التقديرات المحاسبية )التعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )8)(. 3
الموجودات والمطلوبات الضريبية المؤجلة الناشئة من معاملة واحدة )التعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )12((. 4
الإصلاح الضريبي على المستوى الدولي – قواعد نموذج الركيزة الثانية – (التعديلات على التعديلات على معيار المحاسبة . 5

الدولي رقم )12((

و(   المعايير والتعديلات والتفسيرات الجديدة الصادرة ولكن غير السارية بعد  
يوجد العديد من المعايير الجديدة والتعديلات على المعايير والتفسيرات السارية المفعول للفترات المالية التي تبدأ  من 
أو بعد 1 يناير 2023، مع السماح بالتطبيق المبكر. مع ذلك، لم تقم المجموعة بالتطبيق المبكر لأي من المعايير الجديدة أو 
المعدلة التالية في إعداد هذه البيانات المالية الموحدة، ولا تتوقع المجموعة أي أثر جوهري على البيانات المالية الموحدة.

تصنيف المطلوبات على أنها متداولة أو غير متداولة )التعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )1((.. 1
التزام الإيجار عند البيع أو إعادة التأجير )التعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )8)( . 2
ترتيبات تمويل الموردين )التعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )7( والمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )7((.. 3
عدم قابلية التبادل )التعديلات على معيار المحاسبة الدول رقم )21((.. 4

3.   السياسات المحاسبية الجوهرية
السياسات المحاسبية الجوهرية المستخدمة في إعداد هذه البيانات المالية الموحدة أدناه. تم تطبيق السياسات المحاسبية 
قبل  من  الموحدة  المالية  البيانات  هذه  في  المعروضة  الفترات  في  مطبقة  كانت  كما  ثابت  نحو  على  أدناه  الموضحة 

المجموعة. 

أ(  أسس توحيد البيانات
1( الشركات التابعة 

الشركات التابعة هي الشركات الخاضعة لسيطرة المجموعة. لدى المجموعة سيطرة على المنشأة إذا تعرضت إلى أو كان 
لها لديها الحق في عوائد متغيرة من جراء مشاركتها في الشركة المستثمر فيها، ولها القدرة على التأثير على تلك العوائد 
من خلال سيطرتها على هذه الشركة. تم توحيد البيانات المالية الخاصة بالشركات التابعة في البيانات الموحدة من تاريخ 

الحصول على السيطرة حتى تاريخ فقدان تلك السيطرة.

2( معاملات تم استبعادها عند توحيد البيانات المالية  
تستثنى الأرصدة والمعاملات بين شركات المجموعة، وأية أرباح أو خسائر غير محققة ناتجة من المعاملات بين شركات 
المجموعة عند إعداد البيانات المالية الموحدة. يتم استثناء الأرباح غير المحققة الناتجة عن المعاملات مع الشركة التابعة إلى 
حد حصة المجموعة في المنشأة. يتم استثناء الخسائر الغير محققة بنفس طريقة الأرباح الغير المحققة إلى الحد الذي لا 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

يوجد أي دليل على انخفاض القيمة.

3.   السياسات المحاسبية الجوهرية )يتبع(

3( فقدان السيطرة  
غير  حصة  وأية  التابعة،  الشركة  ومطلوبات  موجودات  تستبعد  فإنها  تابعة،  شركة  على  السيطرة  المجموعة  تفقد  عندما 
مسيطرة ذات الصلة، إن وجدت، وغيرها من عناصر حقوق الملكية. يتم إحتساب أي ربح أو خسارة ناتجة في الربح أو الخسارة. 

يتم قياس أي حصة محتفظ بها في الشركة التابعة السابقة بالقيمة العادلة عند فقدان السيطرة.

ب( الإيجارات
عند بداية العقد، تقيّم المجموعة ما إذا كان العقد يمثل، أو يحتوي على صيغة إيجار. تعتبر الاتفاقية عقد إيجار، أو تحتوي على 
صيغة إيجار، إذا كان العقد ينقل الحق في السيطرة على استخدام أصل محدد لفترة من الزمن، نظير مقابل مادي. لتقييم 

ما إذا كان العقد ينقل الحق في السيطرة على استخدام أصل محدد، تقيّم المجموعة إذا ما:

يشمل العقد استخدام أصل محدد، بشكل صريح أو ضمني، ويجب أن يكون الأصل مميزاً مادياً أو يمثل بصورة جوهرية 	 
كامل قدرة الأصل المميز مادياً. إذا كان المزود المؤجر يمتلك حق بديل جوهري، فلا يتم تحديد الأصل؛ 

فترة 	  استخدام الأصل خلال  الاقتصادية من  المنافع  جميع  الحصول على  الحق في  المجموعة بصورة جوهرية  تمتلك 
الاستخدام؛  

القرارات 	  اتخاذ  تمتلك حقوق  الحق، عندما  المجموعة هذا  تمتلك  توجيه استخدام الأصل.  الحق في  المجموعة  وتمتلك 
الأكثر صلة بتغيير كيف ولأي غرض يتم استخدام الأصل. في الحالات النادرة التي يكون فيها قرار كيفية ولأي غرض يتم 

استخدام الأصل محدد مسبقاً، فإن المجموعة تملك الحق في توجيه استخدام الأصل في حال:

تملك المجموعة حق تشغيل الأصل؛   •
أو صممت المجموعة الأصل بطريقة تحدد مسبقاً كيفية ولأي غرض سيتم استخدامه.   •

العقد لكل من  المقابل في  المجموعة بتخصيص  الذي يحتوي على مكوّن الإيجار، تقوم  العقد  إعادة تقييم  أو  بداية  عند 
مكوّنات الإيجار، وذلك على أساس سعره النسبي المستقل. على الرغم من ذلك، بالنسبة لعقود إيجار الأراضي والمباني 
التي تكون فيها المجموعة هي المستأجر، فقد اختارت المجموعة عدم فصل المكونات الأخرى عدا الإيجار، واحتساب الإيجار 

والمكونات الأخرى عدا الإيجار ذات العلاقة، كمكوّن إيجار واحد.

تحتسب المجموعة أصل حق استخدام الأصول والتزام الإيجار بتاريخ بدأ الإيجار. يتم قياس استخدام الأصول مبدئياً بالتكلفة، 
والذي يتكون من:

مبلغ القياس الابتدائي لالتزام الإيجار؛	 
أي دفعات إيجار مدفوعة في أو قبل تاريخ البدء، مطروحاً أي حوافز إيجار مستلمة؛ 	 
أي تكاليف مبدئية مباشرة متكبدة من قبل المستأجر؛	 
تقدير لتكلفة تفكيك وإزالة الأصل المعني، أو تأهيل  الأصل المعني أو الموقع الذي يقع فيه. 	 

يتم لاحقاً احتساب الاستهلاك على حق استخدام الأصول بطريقة القسط السنوي الثابت من تاريخ البدء وحتى نهاية العمر 
الافتراضي لحق استخدام الأصول أو نهاية فترة الإيجار، أيهما أقرب. يتم تحديد العمر الافتراضي للأصل المعني بناء على 

فترة الإيجار. 
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إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

يتم قياس التزام الإيجار بالقيمة الحالية لدفعات الإيجار الغير مدفوعة بتاريخ البدء، مخصومة باستخدام معدل الاقتراض 
الإضافي للمجموعة.

3.   السياسات المحاسبية الجوهرية )يتبع(

ب( الإيجارات )يتبع(

التزام الإيجار يتكون مما يلي:

دفعات ثابتة، بما في ذلك الدفعات الثابتة في الجوهر؛	 
دفعات الإيجار المتغيرة، التي تعتمد على مؤشر أو معدل، وتقاس مبدئياً بالمؤشر أو المعدل بتاريخ البدء؛	 
المبالغ المتوقع استحقاق دفعها بموجب ضمان القيمة المتبقية؛ 	 
سعر الممارسة بموجب خيار الشراء الذي تكون المجموعة على يقين لممارسته بشكل معقول؛	 
دفعات الإيجار في فترة التجديد الاختيارية، إذا كانت المجموعة على يقين من ممارسة خيار التمديد بشكل معقول؛	 
وغرامات الإنهاء المبكر لعقد الإيجار، ما لم تكن المجموعة على يقين معقول من عدم الإنهاء مبكراً.      	 

إعادة قياسه عندما يكون هناك  يتم  الفعلي.  الفائدة  باستخدام طريقة معدل  المطفأة  بالتكلفة  الإيجار  التزام  يتم قياس 
تغيير في دفعات الإيجار المستقبلية ناتجة من تغير في مؤشر أو معدل، أو إذا كان هناك تغيير في تقدير المجموعة للمبلغ 
المتوقع ان يستحق الدفع بموجب ضمان القيمة المتبقية، أو إذا قامت المجموعة بتغيير تقييمها لما إذا كانت ستمارس خيار 

الشراء، أو التمديد، أو الإنهاء.  

عندما يتم إعادة قياس التزام الإيجار بهذه الطريقة، يتم عمل تسوية مقابلة على القيمة الدفترية لحق استخدام الأصول، أو 
تسجيلها في بيان الربح أو الخسارة إذا كانت القيمة الدفترية لحق استخدام الأصول قد تم تخفيضها للصفر.

الإيجارات قصيرة الأجل وإيجار الأصول ذات القيمة المنخفضة
اختارت المجموعة عدم احتساب حق استخدام الأصول ومطلوبات الإيجار للإيجارات قصيرة الأجل التي تمتد لإثني عشر 
شهراً أو أقل، ولإيجارات الأصول منخفضة القيمة. تحتسب المجموعة دفعات الإيجار المتعلقة بهذه الإيجارات كمصروف 

على أساس القسط السنوي الثابت على مدى فترة الإيجار.

ج( المعاملات والأرصدة بالعملة الأجنبية
يتم تحويل الموجودات والمطلوبات النقدية إلى الدينار البحريني بسعر الصرف السائد بتاريخ بيان المركز المالي. يتم تحويل 
المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية إلى عملة التعامل لكل وحدة بأسعار الصرف السائدة وقت إجراء المعاملة. تدرج 
أرباح وخسائر فروقات العملة للموجودات والمطلوبات المالية في الربح أو الخسارة. ما عدا ذلك، فإن فروقات تحويل البنود 
غير النقدية المقاسة بالقيمة العادلة، كالأسهم المصنفة كاستثمارات حقوق ملكية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل 
الآخر، )ماعدا الانخفاض في القيمة، حيث يتم إعادة تصنيف فروقات العملات الأجنبية في الدخل الشامل الآخر إلى الربح 

أو الخسارة( تدرج في الدخل الشامل الآخر.

د(  الأدوات المالية  
1( الاحتساب والقياس المبدئي

تم احتساب الذمم المدينة وأدوات الدين مبدئياً عند نشوئها. يتم احتساب جميع الموجودات والمطلوبات المالية الأخرى 
مبدئياً عندما تصبح المجموعة طرفاً في الشروط التعاقدية للأداة.

يتم مبدئياً قياس الموجود المالي أو المطلوب المالي بالقيمة العادلة زائداً، لأي بند ليس مصنفاً بالقيمة العادلة من خلال 

الربح أو الخسارة، تكاليف المعاملة المنسوبة مباشرة لشراء أو إصدار الأداة المالية.

3.   السياسات المحاسبية الجوهرية )يتبع(

د(  الأدوات المالية )يتبع(  

2( التصنيف والقياس اللاحق 
عند الاحتساب المبدئي، يتم تصنيف الموجود المالي كموجود مالي مقاس كالتالي : بالتكلفة المطفأة، أو بالقيمة العادلة 

من خلال الدخل الشامل الآخر، أو بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة.
لا يتم إعادة تصنيف الموجودات المالية بعد الاحتساب المبدئي، إلا إذا قامت المجموعة بتغيير نموذج عمل إدارة الموجودات 
المالية. وفي هذه الحالة، يتم إعادة تصنيف جميع الموجودات المالية المتأثرة في اليوم الأول من الفترة الأولى للتقرير 

المالي الذي يتبع التغيير في نموذج العمل. 

يتم قياس الموجود المالي بالتكلفة المطفأة إذا كان يستوفي الشرطين التاليين، ولم يكن مصنفاً بالقيمة العادلة من خلال 
الربح أو الخسارة:

إذا كان يتم الاحتفاظ به ضمن نموذج عمل يهدف إلى الاحتفاظ بالموجودات لقبض تدفقات نقدية تعاقدية؛  	 
الأصلي 	  المبلغ  تعتبر فقط مدفوعات  والتي  بتواريخ محددة،  النقدية  التدفقات  تزيد من  التعاقدية  كانت شروطه  وإذا 

والفوائد على المبلغ الأصلي القائم.

قابل  غير  اختياراً  المجموعة  تختار  قد  المتاجرة،  عدا  لأغراض  بها  المحتفظ  الملكية  حقوق  لأدوات  المبدئي  الاحتساب  عند 
للنقض بعرض التغيرات اللاحقة في القيمة العادلة للاستثمار في الدخل الشامل الآخر. يتم هذا الاختيار على أساس كل 

استثمار على حدة.

الموجودات المالية - تقييم ما إذا كانت التدفقات النقدية التعاقدية هي فقط مدفوعات الأصل والفوائد:
تعرف  المبدئي.  الاحتساب  عند  المالي  للموجود  العادلة  القيمة  أنه  على  »الأصل«  تعريف  يتم  التقييم،  هذا  لأغراض 
»الفائدة« على أنها مقابل القيمة الزمنية للنقود، وللمخاطر الائتمانية المتعلقة بالمبلغ الأصلي القائم خلال فترة معينة من 
الزمن، ولمخاطر وتكاليف الإقراض الأساسية الأخرى )على سبيل المثال، مخاطر السيولة، والتكاليف الإدارية(، بالإضافة 

لهامش الربح.

الشروط  بالاعتبار  المجموعة  تأخذ  التعاقدية هي فقط مدفوعات الاصل والفوائد،  النقدية  التدفقات  إذا كانت  لتقييم ما 
التعاقدية للأداة. ويشمل هذا تقييم ما إذا كان الموجود المالي يحتوي على مدة تعاقدية يمكن أن تغير توقيت أو مبلغ 
التدفقات النقدية التعاقدية بحيث لا تستوفي هذا الشرط. عند عمل هذا التقييم، فإن المجموعة تأخذ ما يلي في الاعتبار:

الأحداث الطارئة، التي من شأنها تغيير توقيت أو مبلغ التدفقات النقدية التعاقدية؛	 
الشروط التي قد تعدل سعر الفائدة التعاقدي، بما فيها ميزات السعر المتغير؛	 
ميزات الدفع المسبق والتمديد؛  	 
والشروط التي تحد من مطالبة المجموعة على التدفقات النقدية التعاقدية من موجودات محددة )على سبيل المثال، 	 

ميزات عدم الرجوع(.
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إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

3.   السياسات المحاسبية الجوهرية )يتبع(

د( الأدوات المالية )يتبع(

2( التصنيف والقياس اللاحق )يتبع(

يمثل الآتي السياسات المحاسبية المطبقة للقياس اللاحق للموجودات المالية:

موجودات مالية بالتكلفة المطفأة

معدل  طريقة  باستخدام  المطفأة  بالتكلفة  لاحقاً  الموجودات  هذه  قياس  يتم 
يتم  المطفأة.  التكلفة  من  تخفّض  القيمة  انخفاض  خسائر  الفعلي.  الفائدة 
وانخفاض  الأجنبية،  العملات  صرف  وخسائر  وأرباح  الفوائد،  دخل  احتساب 
يتم  الاحتساب  إلغاء  من  خسارة  أو  ربح  أي  الخسارة.  أو  الربح  بيان  في  القيمة 

احتسابه في الربح أو الخسارة.  

 أدوات حقوق الملكية بالقيمة
 العادلة من خلال الدخل الشامل

الآخر

يتم قياس هذه الموجودات لاحقاً بالقيمة العادلة. تحتسب أرباح الأسهم كدخل 
في بيان الربح أو الخسارة ، مالم تكن أرباح الأسهم تمثل بوضوح استرداداً لجزء 
من تكلفة الاستثمار. يتم احتساب صافي الأرباح والخسائر الأخرى في الدخل 

الشامل الآخر، ولا يتم أبداً إعادة تصنيفها إلى الربح أو الخسارة.

3( الاحتساب 
يتم إحتساب جميع عمليات شراء وبيع الموجودات المالية والتي تمت بالطريقة الإعتيادية في تاريخ المتاجرة، وهو التاريخ الذي تلتزم 

به المجموعة بشراء أو بيع الموجودات.

4( إلغاء الاحتساب

الموجودات المالية
التدفقات  إنتهاء حق استلام  عند  الموحد  المالي  المركز  بيان  المالية واستبعادها من  الموجودات  احتساب  بإلغاء  المجموعة  تقوم 
النقدية التعاقدية للموجودات المالية، أو عندما تحول حقوق استلام التدفقات النقدية التعاقدية في صفقة، يتم بموجبها تحويل 

ملكية كل المخاطر والمكافآت للموجودات المالية، أو عند عدم الاحتفاظ بالسيطرة على الموجودات المالية. 

عند إلغاء احتساب الأصل المالي،  فإن الفرق بين القيمة الدفترية لهذا الأصل )أو القيمة الدفترية المخصصة لجزء الأصل الملغي( 
و مجموع )أ( المقابل المستلم )بما في ذلك أي اصل جديد تم الحصول عليه مطروحاً منه أي التزام جديد مفترض( و )ب( أي أرباح أو 

خسائر متراكمة تم احتسابها في الدخل الشامل الآخر، يتم احتسابها في الربح أو الخسارة. 

أي حصة في الموجودات المالية المحولة التي أنشأتها  أو احتفظت بها المجموعة والمؤهلة لإلغاء الاحتساب، يتم احتسابها كموجود 
أو مطلوب منفصل.

عندما لا تقوم المجموعة بنقل أو إبقاء جميع مخاطر وعوائد الملكية الجوهرية للأصل، ولم يتم نقل السيطرة عليه، فإنه يتم احتساب 
الأصل إلى حد استمرار مشاركة المجموعة فيه، ويحدد بمقدار تعرضها للتغيرات في قيمة الأصل المحول.

المطلوبات المالية 
تقوم المجموعة بإلغاء احتساب المطلوبات المالية عند الوفاء بالالتزامات التعاقدية أو إلغائها أو انتهائها.

3.   السياسات المحاسبية الجوهرية )يتبع(

د( الأدوات المالية )يتبع(

5( المقاصة
يوجد  عندما  فقط  الموحد  المالي  المركز  بيان  في  المبلغ  صافي  ويدرج  والمطلوبات  الموجودات  بين  مقاصة  إجراء  يتم 
أو تسييل  المبلغ  للتسوية على أساس صافي  نية  المحتسبة وعند وجود  للمبالغ  للتنفيذ لاجراء مقاصة  حق قانوني قابل 

الموجودات وسداد المطلوبات في آن واحد.
يتم عرض الايرادات والمصروفات على أساس الصافي فقط عندما تسمح المعايير المحاسبية بذلك، أو للأرباح والخسائر 
الناتجة عن مجموعة من المعاملات المماثلة. إن هذه ليست الحالة العامة لاتفاقيات المقاصة العامة، وبالتالي يتم عرض 

الموجودات والمطلوبات بصورة إجمالية في بيان المركز المالي.

6( انخفاض القيمة
تحتسب المجموعة مخصصات للخسائر الائتمانية المتوقعة على:

الموجودات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة؛  	 
ومبالغ مستحقة من العملاء. 	 

بمبلغ يساوي  العملاء  الأخرى ومبالغ مستحقة من  المدينة  والذمم  المدينة  التجارية  للذمم  الخسائر  المجموعة مخصصات  تقيس 
البنوك  لأرصدة  الخسائر  مخصص  في  الائتمان  مخاطر  في  كثيرة  زيادة  هناك  تكن  لم  الحياة.  لمدى  المتوقعة  الائتمانية  الخسائر 
)مخاطر التعثر التي قد تحدث على مدى العمر المتوقع للأداة المالية( عند الاحتساب المبدئي للخسائر الائتمانية المتوقعة لمدة 21 

شهراً.
عند تحديد ما إذا كانت المخاطر الائتمانية للاصل المالي قد زادت كثيراً منذ الاحتساب المبدئي عند تقدير الخسائر الائتمانية المتوقعة، 
لها. ويشمل ذلك  أو جهد لا داعي  تكاليف  أي  بالاعتبار معلومات معقولة، وداعمة، وذات علاقة ومتوفرة بدون  المجموعة  تأخذ 
كلًا من المعلومات والتحليلات الكمية والنوعية، بناء على الخبرات السابقة للمجموعة، والتقييم الائتماني المطلع، بما في ذلك 

المعلومات ذات النظرة المستقبلية.

تفترض المجموعة أن المخاطر الائتمانية على الاصل المالي قد ارتفعت كثيراً، إذا تجاوزت مدة استحقاقه أكثر من 09 يوماً. تعتبر 
المجموعة أن الموجود المالي في حالة تعثر إذا:

المجموعة 	  لجوء  بدون  بالكامل،  للمجموعة  الائتمانية  التزاماته  بسداد  المُصدر  أو  المقترض  يقوم  أن  المحتمل  غير  من 
لخطوات مثل تسييل الأداة المالية )إن تم الاحتفاظ بأي منها(؛ 

أو الموجودات المالية مستحقة لأكثر من 180 يوماً.	 

الخسائر الائتمانية المتوقعة لمدى الحياة هي الخسائر الائتمانية المتوقعة الناتجة من جميع إحتمالات حالات التعثر على مدى العمر 
الناتجة  المتوقعة  الخسائر الائتمانية  الجزء من  أثني عشر شهراً هي  المتوقعة لفترة  الخسائر الائتمانية  المالية.  الافتراضي للأداة 
من إحتمالات حالات التعثر المحتملة خلال 21 شهراً بعد تاريخ نهاية السنة )أو لفترة أقصر، إذا كان العمر الافتراضي المتوقع للأداة 
أقل من 21 شهراً(. أقصى فترة يتم أخذها بالاعتبار عند تقدير الخسائر الائتمانية المتوقعة هي الحد الأقصى للفترة التعاقدية التي 

تتعرض خلالها المجموعة للمخاطر الائتمانية.

قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة
الخسائر الائتمانية المتوقعة هي تقديرات مرجحة للخسائر الائتمانية. تقاس الخسائر الائتمانية بالقيمة الحالية لجميع العجوزات النقدية 
)أي الفرق بين التدفقات النقدية المستحقة للمجموعة وفقاً للعقد، والتدفقات النقدية التي تتوقع المجموعة استلامها(. يتم خصم 

الخسائر الائتمانية المتوقعة بمعدل الفائدة الفعلي للأصل المالي.
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إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

3.   السياسات المحاسبية الجوهرية )يتبع(

د( الأدوات المالية )يتبع(

6( انخفاض القيمة )يتبع(

الموجودات المالية المنخفضة ائتمانياً
بالتكلفة المطفأة منخفضة  المالية التي تظهر  إذا كانت الموجودات  المالي، تقوم المجموعة بتحديد ما  تاريخ كل بيان للمركز  في 
ائتمانياً. يعتبر الموجود المالي »منخفض ائتمانياً« عند وقوع حدث أو أكثر له تأثير سلبي على التدفقات النقدية المستقبلية المقدرة 

للموجود المالي.

الأدلة على أن الموجود المالي ضعيف ائتمانياً تشمل المعلومات القابلة للرصد التالية:

صعوبات مالية جوهرية للمقترض أو المُصدر؛	 
خرق للعقد، مثل العجز أو التأخر في السداد، أو استحقاق الموجود المالي لفترة تفوق 180 يوماً؛ 	 
من المحتمل أن المُصدِر سيعلن إفلاسه أو أي إعادة هيكلة مالية أخرى؛	 
ركود أو اختفاء سوق نشط للأداة المالية بسبب الصعوبات المالية.	 

عرض مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة في بيان المركز المالي
مخصصات الخسارة للموجودات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة يتم طرحها من إجمالي القيمة الدفترية للموجودات.

هـ( انخفاض قيمة الموجودات غير المالية    
يتم مراجعة القيمة الدفترية للموجودات غير المالية للمجموعة، عدا المخزون،  في تاريخ كل بيان للمركز المالي لتحديد دلائل إنخفاض 

في القيمة. إذا وجد مثل هذا الدليل، يتم تقدير القيمة المتوقع إستردادها من هذه الموجودات.

القيمة المتوقع إستردادها للموجود أو الوحدة المولدة للنقد هي القيمة المستخدمة أو القيمة العادلة مطروحاً منها تكلفة البيع، 
أيهما أعلى. لتحديد القيمة المستخدمة، يتم خصم مبلغ التدفقات النقدية المستقبلية للقيمة الحالية باستخدام نسبة خصم تعكس 

تقديرات السوق الحالية لقيمة الوقت والمخاطر المتعلقة بالموجود. 

الاستخدام  نقدية من  تدفقات  جلب  قادرة على  الموجودات في مجموعات صغيرة  توزع  القيمة،  انخفاض في  للتأكد من وجود 
المتواصل لتلك الموجودات، بحيث تكون تلك التدفقات النقدية مستقلة بدرجة عالية عن التدفقات النقدية للموجودات أو مجموعة 

الموجودات الأخرى )وحدة توليد النقد(.

تحتسب خسائر إنخفاض القيمة إذا فاقت القيمة الدفترية لأي اصل أو الوحدة المولدة للنقد القيمة المتوقع إستردادها. وتحمل هذه  
الفترات السابقة، ويتم فحصها  القيمة للموجودات الأخرى في  الربح أو الخسارة. يتم احتساب خسائر انخفاض  الخسائر على بيان 
في تاريخ المركز المالي لأي مؤشرات على انخفاض الخسارة أو عدم استمرار وجودها. يتم عكس الخسارة إذا كان هناك تغيير في 
التقديرات المستخدمة في تحديد القيمة المتوقع إستردادها للموجود. يتم عكس انخفاض القيمة فقط إلى حد أن القيمة الدفترية 
للموجود لا تتجاوز القيمة الدفترية التي كان سيتم تحديدها، صافي من الاستهلاك أو الإطفاء، لو لم يتم احتساب خسائر انخفاض 

القيمة.

3.   السياسات المحاسبية الجوهرية )يتبع(

و(  العقارات الاستثمارية
العقارات الاستثمارية هي العقارات التي يحتفظ بها لغرض الإيجار أو الاستفادة من الزيادة قيمتها، أو لكليهما. وتسجل الاستثمارات 
العقارية بالتكلفة مطروحا منها الاستهلاك المتراكم وأية خسائر انخفاض القيمة. لا يحتسب الاستهلاك على الأرض المملوكة تملكاً 

حراً.

وتشمل التكلفة النفقات التي تعزى مباشرة إلى اقتناء العقارات الاستثمارية. تكلفة العقارات الاستثمارية المبنية من قبل المجموعة 
تشمل تكاليف المواد والعمالة المباشرة، وأية تكاليف اخرى تعزى مباشرة إلى جلب العقار الاستثماري لحالة صالحة للعمل في 

الاستخدام المقصود، وتكلفة الاقتراض المرسملة.

والقيمة  الصافية من الاستبعاد  العائدات  بين  الفرق  )محتسبة على أساس  العقارات الاستثمارية  استبعاد  أو خسارة من  ربح  أي 
الدفترية للبند( يتم احتسابه في الربح أو الخسارة. لا يتم احتساب أي استهلاك على الارض. يتم احتساب استهلاك على المباني 

على مدى العمر الإنتاجي المقدر والبالغ 30 عاما.

ز( النقد وما في حكمه 
يتكون النقد وما في حكمه من أرصدة البنوك التي يتم الاحتفاظ بها في حسابات جارية، والودائع البنكية قصيرة الأجل المستحقة 

خلال 3 أشهر أو أقل من تاريخ شرائها وهي غير معرضة لتغيرات جوهرية في القيمة العادلة. 

ح(  المخزون
يتم قياس قيمة المخزون على أساس التكلفة التاريخية أو صافي القيمة الممكن تحقيقها، أيهما أقل. يتم تحديد تكلفة قطاع إصلاح 
أساس  على  والتسويق  الفنية  الهندسة  قسم  مخزون  تكلفة  تحديد  يتم  بينما  أولًا،  الخارج  أولًا  الداخل  مبدأ  أساس  على  السفن 
التكاليف  منه  مطروحاً  العادية،  العمل  ظروف  في  البيع  سعر  عن  عبارة  هو  تحقيقها  الممكن  القيمة  صافي  الموزون.  المتوسط 

المقدرة لإتمام عملية البيع . يتم عمل مخصص للمواد المتقادمة والمواد بطيئة الحركة ويتم تسجيله ضمن تكلفة المبيعات.

ط( الذمم التجارية المدينة
الذمم التجارية المدينة هي المبالغ المستحقة من العملاء عن السلع المباعة أو الخدمات المؤداة في سياق العمل الاعتيادي. يتم 
تسجيل الذمم التجارية المدينة مبدئيا على أساس القيمة العادلة، ولاحقاً يتم احتسابها بالتكلفة المطفأة، مطروحاً منها مخصص 

انخفاض القيمة.

ي( إحتساب الإيراد
يتم احتساب الإيراد بالقيمة العادلة للمقابل المستلم أو المستحق للبضائع والخدمات المقدمة في سياق العمل الاعتيادي لأنشطة 
المجموعة. تقوم المجموعة باحتساب الايراد عند انتقال السيطرة على البضاعة أو تقديم الخدمة إلى العميل، وعند استيفاء شروط 

محددة لكل نشاط من أنشطة المجموعة كالآتي: 
يتم احتساب الإيراد من عقود إصلاح وصيانة السفن والمضخات على أساس السعر المتفق عليه في العقد مع العميل. . 1

تحتسب المجموعة الإيراد بمرور الوقت حيث يتحكم العميل في جميع الأعمال قيد التنفيذ أثناء تنفيذ العمل. 
العميل، فإنه  العقد من جانب  إلغاء  العميل، وفي حال  تتم وفقًا لمواصفات ورغبات  إلى لأنها  السبب في ذلك  ويرجع 
يحق للمجموعة المطالبة بالتعويض عن التكاليف المتكبدة حتى تاريخه، بالإضافة لهامش معقول. يتم إصدار الفواتير وفقاً 
للشروط التعاقدية. يتم عرض المبالغ غير المفوترة كمبالغ مستحقة من العملاء. يتم احتساب الإيراد مقابل التغييرات في 
العقد فقط إذا تم الموافقة على التغييرات من قبل العملاء. إذا كانت التغييرات تخص خدمات متميزة عن العقد الأصلي،  
التفاوض بشأنها ذات  التي يتم  العقود  العقد الأصلي.  أو يتم احتسابها كتعديل على  التغييرات كعقد منفصل،  تحتسب 
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إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

الهدف التجاري نفسه، والتي تتعلق بالتزام أداء واحد مع نفس العميل، يتم تجميعها واحتسابها كعقد واحد.

      3.   السياسات المحاسبية الجوهرية )يتبع(

ي( إحتساب الإيراد )يتبع(

الكميات للأعمال  التي تم تحديدها استنادًا إلى مسح  بالتزامات الأداء  الوفاء  التقدم في  بناءً على  الوقت  يحتسب الإيراد بمرور 
المبالغ  إدراج  يتم  تكبدها.  عند  الخسارة  أو  الربح  العلاقة في  ذات  التكاليف  تحتسب  العقد.  لعمل  المادية  النسبة  واكتمال  المنجزة 

المستلمة مقدماً ضمن بند “مبالغ مستحقة للعملاء”.
تحتسب مبيعات البضائع الهندسية في وقت معين عندما يحصل العميل على السيطرة على السلع. يحصل العميل على . 2

السيطرة عندما يتم تسليم البضاعة وقبولها من قبل العملاء في مقر الشركة. 
يحتسب إيراد الإيجار من العقارات الاستثمارية في الربح أوالخسارة على أساس الاستحقاق على مدة عقد الإيجار. تحتسب . 3

حوافز الإيجار الممنوحة كجزء لا يتجزأ من إجمالي إيراد الإيجار على مدة العقد. صنفت المجموعة هذه الإيجارات كإيجارات 
تشغيلية، كونها لا تنقل بصورة جوهرية جميع المخاطر والمنافع المتعلقة بملكية الموجودات.

ك(  العقار والمنشآت والمعدات 

الاحتساب والقياس. 1
بنود العقار والمنشآت والمعدات المحتفظ بها للاستخدام لتقديم الخدمات، أو لأهداف إدارية بشكل مستمر والتي لا توجد هناك 
نية لبيعها في الظروف الاعتيادية، تظهر بالتكلفة مطروحاً منها الاستهلاك المتراكم وأي خسائر للانخفاض في القيمة، إن وجدت. 

تتم رسملة تكاليف الإضافات والتحسينات الرئيسية.

2.   التكاليف اللاحقة
التكاليف اللاحقة تضاف إلى القيمة الدفترية للأصل أو تحتسب كأصل منفصل، إذا كان ذلك مناسباً، فقط عندما يحتمل ان  إن 
تتحقق منافع اقتصادية مستقبلية للمجموعة مرتبطة بهذا الأصل، وأن يكون بالإمكان قياس تكلفته بشكل موثوق. يتم احتساب 
جميع تكاليف الإصلاح والصيانة الأخرى في بيان الربح أو الخسارة في الفترة التي يتم تكبدها فيها. يتم مراجعة القيمة المتبقية 

والعمر الإنتاجي وطرق احتساب الاستهلاك الموجودات سنوياً، وتعديلها كلما كان ذلك مناسباً. 

يتم احتساب الأرباح والخسائر من بيع العقار والمنشآت والمعدات عن طريق مقارنة المبالغ المقبوضة من البيع مع صافي القيمة 
الدفترية للعقار والمنشآت والمعدات، وتحتسب بالصافي ضمن »الإيرادات الأخرى« في بيان الربح أو الخسارة. 

3.   الاستهلاك
يحتسب الاستهلاك وفقا لطريقة القسط الثابت و بموجب معدلات سنوية والهدف منها إستهلاك تكلفة الموجودات على مدى 

العمر الإنتاجي المقدر لكل منها وذلك حسب التوزيع الآتي :

العمر الانتاجي بالسنوات التفاصيل
الأرصفة والمباني    10 - 30
ممتلكات ومعدات  5 - 15

3  المركبات
القوارب    5 - 15
5 - 2 الأثاث والمعدات المكتبية

- أعمال رأس مالية قيد التنفيذ

يتم تحميل الاستهلاك على بيان الربح أو الخسارة. عند بيع أو استبعاد أي بند من العقار والمنشآت والمعدات، يتم استبعاد التكلفة 
والاستهلاكات المتراكمة المتعلقة من بيان المركز المالي، وإن أية أرباح أو خسائر يتم تسجيلها في الربح أو الخسارة. يتم مراجعة 

الأعمار الانتاجية المقدرة للموجودات بصفة دورية من قبل الإدارة. 

3.   السياسات المحاسبية الجوهرية )يتبع(

ل(  ذمم تجارية دائنة وأخرى
الذمم التجارية الدائنة هي المطلوبات غير المدفوعة عن السلع والخدمات المقدمة للمجموعة قبل تاريخ نهاية السنة المالية. يتم 

احتسابها مبدئياً بالقيمة العادلة، ويتم قياسها لاحقاً بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة معدل الفائدة الفعلي.

م(  المخصصات
يتم احتساب مخصص في بيان المركز المالي الموحد عندما تكون على المجموعة التزامات قانونية أو اعتبارية من جراء معاملات 
سابقة، وعندما يكون من المحتمل وجود تدفق خارجي لمنافع اقتصادية لسداد هذه الالتزامات، وكان بالإمكان تقدير مبلغ الالتزام 

بصورة موثوقة. 

ن(  القطاعات التشغيلية
تشمل  والتي  مصروفات،  وتتكبد  إيرادات  منها  تكسب  قد  تجارية  بأنشطة  تقوم  المجموعة  من  أجزاء  هي  التشغيلية  القطاعات 
للقطاعات  التشغيلية  النتائج  مراجعة  يتم  المجموعة.  مكونات  باقي  مع  تتم  التي  للمعاملات  المنسوبة  والمصروفات  الإيرادات 
بصورة منتظمة من قبل مجلس إدارة المجموعة، بهدف تقييم أداء كل قطاع وتخصيص الموارد لهذه القطاعات، والتي يوجد لها 

معلومات مالية منفصلة. 

س(  منافع الموظفين
توفر هيئة التأمين الاجتماعي غطاءً تأمينياً )ومنافع اجتماعية أخرى( للموظفين البحرينيين وذلك نظير اشتراك شهري يتحمله كل من 
أصحاب العمل والموظفين و يحتسب على أساس نسبة مئوية ثابتة من الراتب. مساهمة المجموعة في هذا البرنامج والذي يمثل 
برنامج مساهمات محددة حسب المعيار المحاسبي الدولي رقم )19( يتم تسجيلها كمصاريف في بيان الربح أو الخسارة عند تكبدها. 

الخدمة  مدة  أساس  على  وتعديلاته،  البحريني  العمل  قانون  لنصوص  وفقاً  الخدمة  نهاية  مكافأة  الأجانب  الموظفون  يستحق 
والرواتب والعلاوات الأخرى حسب آخر رواتب وعلاوات مدفوعة. لقد تم عمل مخصص لهذه الالتزامات والتي تمثل مساهمة غير 
ممولة والتي تمثل برنامج منافع محددة حسب المعيار المحاسبي الدولي رقم )91( واحتسابها على افتراض إنهاء خدمات جميع 
يتم  الصلة.  ذات  الخدمة  تأدية  عند  الأجل كمصروف  الموظفين قصيرة  احتساب منافع  يتم  المالي.  المركز  بيان  بتاريخ  الموظفين 
احتساب التزام بالقيمة المتوقع دفعها من قبل المجموعة نتيجة التزامات قانونية بدفع هذه المبالغ مقابل الخدمات المؤداة من قبل 

الموظفين والتي يمكن تقديرها بشكل موثوق.

ع( رأس المال
يتم تصنيف أسهم رأس المال كحقوق ملكية. يتم احتساب التكاليف الإضافية المنسوبة مباشرة لإصدار الأسهم العادية كخصم من 

حقوق الملكية.
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3.   السياسات المحاسبية الجوهرية )يتبع(

ف(  قياس القيمة العادلة
القيمة العادلة هي المبلغ الذي سيتم استلامه عند بيع أصل أو سداده عند تحويل إلتزام بين طرفين ملمين بالمعاملة وعلى أسس 

تجارية بتاريخ القياس. يستند قياس القيمة العادلة إلى افتراض أن المعاملة لبيع الأصل أو تحويل الالتزام تحصل إما:

في السوق الرئيسي للأصل أو الالتزام؛أ( 

أو عند غيابه، في السوق الأكثر فائدة للأصل أو الالتزام.ب( 

يجب أن يكون السوق الرئيسي، أو السوق الأكثر فائدة متاحاً للمجموعة.

تسعير  عند  السوق  المشاركون في  التي سيستخدمها  الفرضيات  باستخدام  والمطلوبات  للموجودات  العادلة  القيمة  قياس  يتم 
الأصل أو الالتزام، على افتراض أن المشاركين في السوق يتصرفون بما يحقق أفضل منفعة اقتصادية لهم. 

اقتصادية من خلال  توليد منافع  السوق على  المشاركين في  بالاعتبار قدرة  يأخذ  النقدية  غير  للموجودات  العادلة  القيمة  قياس 
استخدام الأصل بأعلى وأفضل استخدام له، أو بيعه لأحد المشاركين في السوق الآخرين الذي سيستخدمه أعلى وأفضل استخدام.

تستخدم المجموعة تقنيات التقييم المناسبة في ظل الظروف السائدة، والتي تتوفر لها بيانات كافية لقياس القيمة العادلة، وتزيد 
من استخدام المدخلات القابلة للرصد ذات العلاقة، وتحد من استخدام المدخلات الغير قابلة للرصد. 

الموحدة،  المالية  البيانات  العادلة أو الإفصاح عنها في هذه  التي يتم قياس قيمتها  الموجودات والمطلوبات  يتم تصنيف جميع 
ضمن تراتبية القيمة العادلة، المشروحة كما يلي، بناء على أدنى مستوى من المدخلات القابلة للرصد، والجوهرية لقياس القيمة 

العادلة  ككل.

تراتبية القيمة العادلة:

المستوى1:  أسعار السوق المدرجة )غير المعدلة( في سوق نشط لأداة مالية مماثلة.	 
المستوى2: تقنيات تقييم مبنية على مدخلات قابلة للرصد، مباشرة )أي السعر( أو غير مباشرة )أي مشتقة من الأسعار(. 	 

هذه الفئة تشمل أدوات مقيمة باستخدام: أسعار السوق المدرجة في سوق نشط لأدوات مالية مماثلة، وأسعار مدرجة 
لأدوات مالية مماثلة أو مشابهة، وأسعار السوق المدرجة في سوق لأدوات مالية مماثلة أو مشابهة في سوق يعتبر 
أقل من نشط، أو طرق تقييم أخرى حيث تكون جميع المدخلات الهامة قابلة للرصد مباشرة أو غير مباشرة من معلومات 

السوق.
المستوى3: تقنيات تقييم مبنية على مدخلات غير قابلة للرصد. تشمل هذه الفئة جميع الأدوات التي تشمل تقنيات 	 

تقييمها مدخلات غير مبنية على معلومات قابلة للرصد.

بالنسبة للموجودات والمطلوبات المحتسبة في البيانات المالية الموحدة على أساس متكرر، تحدد المجموعة ما إذا كانت التحويلات 
قد حدثت بين المستويات في التراتبية عن طريق إعادة تقييم  التصنيف )استناداً إلى أدنى مستوى من المدخلات الجوهرية لقياس 

القيمة العادلة ككل( كما في تاريخ كل بيان للمركز المالي الموحد. 

ومخاطر  وخصائص،  طبيعة،  أساس  على  والمطلوبات  الموجودات  فئات  المجموعة  حددت  العادلة،  القيمة  إفصاحات  لغرض 
الموجودات أو المطلوبات، ومستوى تراتبية القيمة العادلة المشروح أعلاه. 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

3.   السياسات المحاسبية الجوهرية )يتبع(

ص(  العائد على السهم
تقدم المجموعة معلومات العائد على السهم الأساسي والمخفض لأسهمها العادية. يحتسب العائد الأساسي لكل سهم بقسمة 

ربح أو خسارة السنة المنسوبة لحاملي الأسهم العادية للمجموعة على المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة خلال الفترة.  

ق(  الاحتياطي القانوني 
وفقاً لنظام الشركة الأساسي فإنه يجب تخصيص 10٪ من صافي الأرباح للاحتياطي قانوني. وفقاً لأحكام قانون الشركات التجارية،  
فإنه يمكن إيقاف التخصيص إلى الاحتياطي القانوني عندما يصل الاحتياطي إلى 50٪ من رأس المال. الاحتياطي القانوني قابل 

للتوزيع فقط وفقاً لأحكام قانون الشركات التجارية.    

ز( الاحتياطي العام 
طبقاً للمادة رقم )64( من النظام الأساسي، يتم تحويل مبالغ محددة إلى الاحتياطي العام. بقرار من مجلس الإدارة، تم التوقف عن 
تحويل المبالغ إلى الاحتياطي العام منذ عام 1977. الاحتياطي العام والأرباح المستبقاة يمثلان أرباح متراكمة مخصصة للاستخدام 

في المستقبل، حيث أن لمجلس الإدارة والمساهمين كامل حرية التصرف فيهما، وهما قابلان للتوزيع.

ش(  احتياطي التبرعات الخيرية 
احتياطي التبرعات الخيرية يمثل تحويلات من الأرباح المستبقاة المخصصة من قبل المساهمين لأغراض خيرية.

ت(  أرباح أسهم معلنة 
تحتسب أرباح الأسهم المعلنة ضمن المطلوبات في الفترة التي يتم الموافقة عليها من قبل المساهمين. 

ث( أسهم خزينة
تظهر أسهم الخزينة بتكلفة الشراء، وتطرح من حقوق الملكية. لا يتم احتساب أي ربح أو خسارة من شراء أو بيع أو إصدار أو إلغاء أسهم 
الخزينة من خلال بيان الدخل الموحد. أي ربح أو خسارة ناتجة من إعادة بيع أسهم الخزينة لاحقاً يتم احتسابه في الأرباح المستبقاة 
في بيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد. يتم تسجيل صافي الحركة من إعادة شراء وإعادة بيع أسهم الخزينة ضمن بند أسهم 

الخزينة.

2022 2023 4.  النقد وأرصدة البنوك

5,153 3,089  النقد في الصندوق
1,423,247 3,828,895 أرصدة لدى البنوك
1,428,400 3,831,984 النقد وما في حكمه في بيان التدفقات النقدية

)9,138( )328( مطروحا منها: الخسائر الائتمانية المتوقعة

1,419,262 3,831,656 النقد وما في حكمه
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إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022 

2022 2023 5.  ودائع بنكية

13,941,198 12,943,689  ودائع تستحق بعد 3 أشهر
)74,490( )74,490( مطروحاً منها: الخسائر الائتمانية المتوقعة

13,866,708 12,869,199 ودائع بنكية

كما في تاريخ بيان المركز المالي، بلغ متوسط معدل الفائدة على الودائع البنكية ٪5.44 )2022: ٪4.96(.

   

2022 2023 6.  استثمارات حقوق ملكية 

4,625,840 4,683,597  أسهم حقوق ملكية  مدرجة  - بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

4,625,840 4,683,597

الحركة في استثمارات حقوق الملكية خلال السنة كما يلي:

2022 2023

4,945,919 4,625,840 في 1 يناير
(320,079( 57,757  تغيرات القيمة العادلة

4,625,840 4,683,597 في 31 ديسمبر

المجموعة  تعتزم  استثمارات  تمثل  لأنها  الآخر  الشامل  الدخل  خلال  من  العادلة  بالقيمة  الملكية  حقوق  أدوات  المجموعة  تصنف 
الاحتفاظ بها على المدى الطويل لأغراض استراتيجية. لم يتم استبعاد أي من الاستثمارات خلال سنة 2023، ولم تكن هناك تحويلات 

لأي ربح أو خسارة متراكمة ضمن حقوق الملكية المتعلقة بهذه الاستثمارات.

7.  استثمارات أدوات الدين 
استثمارات أدوات الدين تمثل سندات التنمية الحكومية لمملكة البحرين المدرجة بالتكلفة المطفأة. قدّرت المجموعة خسائر الائتمان 

على استثمارات أدوات الدين على أنها غير جوهرية.

2022 2023

1,000,000 1,000,000 تستحق خلال سنة واحدة
1,000,000 942,500 تستحق بعد سنة واحدة

2,000,000 1,942,500

8. عقارات استثمارية 

المجموع
2022

المجموع
2023

مباني
أراضي مملوكة

تملكاً حراً
التكلفة

4,645,113 4,645,113 4,289,439 355,674   في 1 يناير
4,645,113 4,645,113 4,289,439 355,674 في 31 ديسمبر  

الاستهلاك
2,071,734 2,209,407 2,209,407 - في 1 يناير  

137,673 137,843 137,843 - استهلاك السنة
2,209,407 2,347,250 2,347,250 - في 31 ديسمبر  

صافي القيمة الدفترية  
2,435,706 2,297,863 1,942,189 355,674 في 31 ديسمبر  

المبالغ المحتسبة في بيان الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر للعقارات الاستثمارية كما يلي:
2022 2023

269,803 326,841 إجمالي إيراد الإيجارات )إيضاح 17)
)137,673( )137,843( الاستهلاك
)136,790( )147,052( مصروفات أخرى

(4,660( 41,946  صافي إيراد الإيجارات

تتكون العقارات الاستثمارية من أراضي مملوكة تملكاً حراً، ومباني تملكها المجموعة مؤجرة لأطراف أخرى. تم تقدير القيمة العادلة 
للعقارات الاستثمارية بقيمة 8.35 مليون دينار بحريني )2022: 8.13 مليون دينار بحريني( من قبل مقيم عقارات مستقل. 

تم تحديد القيمة العادلة بناءً على منهجية رسملة الدخل ومنهجية السوق المقارن. بموجب منهجية رسملة الدخل، يتم تقدير القيمة 
العادلة للعقار استناداً إلى صافي الدخل التشغيلي الطبيعي الناتج من العقار، والمقسوم بمعدل الرسملة الذي يعتبر كمستوى 
3 في تراتبية القيمة العادلة. إن تغير معدلات رسملة الدخل بمعدل 100 نقطة أساس في تاريخ بيان المركز المالي، سوف يزيد / 
)ينقص( القيمة العادلة بمبلغ 115,000 دينار بحريني )2022: 83,000 دينار بحريني( في كلا الاتجاهين. هذا التحليل يفترض أن جميع 
المتغيرات الأخرى، وخصوصاً نسبة الإشغال، تبقى ثابتة. تم عمل التحليل على نفس الأساس لسنة 2022. بموجب منهجية السوق 
المقارن، يتم تقدير القيمة العادلة للعقار استناداً إلى المعاملات القابلة للمقارنة، التي تعكس أسعار المعاملات الأخيرة لعقارات 

مماثلة، والتي تصنف كمستوى 2 في تراتبية القيمة العادلة.  
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9. عقار ومنشآت ومعدات، وأصول حق الانتفاع

أ. عقار ومنشآت ومعدات

المجموع المجموع
 أعمال

رأسمالية
أثاث مركبات منشآت  أرصفة

2022 2023 قيد التنفيذ ومعدات وقوارب ومعدات ومباني
التكلفة

13,887,074 14,522,941 555,429 838,283 421,345 8,218,780 4,489,104  في 1 يناير
666,468 582,067 518,446 7,887 18,312 37,013 409 إضافات

- )81,713( - - - 81,713 تحويلات
)30,601( )64,777( - )5,296( )47,981( )11,500( - استبعادات

14,522,941 15,040,231 992,162 840,874 391,676 8,244,293 4,571,226 في 31 ديسمبر 

  الاستهلاك
8,891,032 9,381,608 - 710,573 342,613 4,631,024 3,697,398   في 1 يناير

520,074 481,995 - 80,102 31,010 288,275 82,608
 استهلاك

السنة
)29,498( )55,002( - )5,296( )47,981( )1,725( - استبعادات

9,381,608 9,808,601 - 785,379 325,642 4,917,574 3,780,006 في 31 ديسمبر 

5,141,333 5,231,630 992,162 55,495 66,034 3,326,719 791,220  صافي
القيمة الدفترية

ب. أصول حق الانتفاع
2022 2023

1,618,329 1,544,350 الرصيد في 1 يناير
(73,979( )73,975( مخصص الاستهلاك للسنة

1,544,350 1,470,375 الرصيد في 31 ديسمبر
تم بناء مرافق الخدمات ومباني المكتب الرئيسي للمجموعة على أرض مستأجرة من خلال ثلاث اتفاقيات إيجار.

10.  ذمم تجارية مدينة
2022 2023

2,727,561 1,073,137 إجمالي الذمم المدينة
(522,547( )398,931( مطروحاً منها: مخصصات انخفاض القيمة

2,205,014 674,206
الحركة في مخصص انخفاض القيمة كما يلي:

415,333 522,547 في 1 يناير
107,214 29,438 مخصص السنة

- )54,453( المعكوس خلال السنة
- )98,601( المشطوب خلال السنة

522,547 398,931 في 31 ديسمبر

المعلومات المتعلقة بتعرض المجموعة لمخاطر الائتمان، وخسائر انخفاض قيمة الذمم التجارية المدينة والأخرى موضحة في إيضاح 
رقم )23(.

11.  المخزون

2022 2023

681,314 676,680 مواد خام ومواد استهلاكية
440,520 413,793 بضائع لإعادة البيع

1,121,834 1,090,473   مطروحاً منها: مخصص المواد بطيئة الحركة والمتقادمة
(473,116( )393,749(

648,718 696,724

الحركة في المواد بطيئة الحركة والمتقادمة كما يلي:
2022 2023

711,525 473,116 في 1 يناير
- 5,881 مخصص السنة
- )85,248( المعكوس خلال السنة

)238,409( -  المشطوب خلال السنة
473,116 393,749 في 31 ديسمبر

خلال السنة، تم إحتساب المخزون بقيمة 819,461 دينار بحريني )2022: 902,117 دينار بحريني( كمصروفات في الربح أو الخسارة. 
خلال سنة 2023، وتبعاً للتغير في التقدير، تم عكس المخصص بمبلغ 85,248 دينار بحريني.

12. موجودات أخرى

2022 2023

182,035 360,192 فوائد مستحقة
120,725 67,302 مبالغ مدفوعة مقدماً للمزودين

6,155 6,450 سلف موظفين
250,801 340,979 ذمم مدينة متعلقه بضريبة القيمة المضافة

35,848 54,839 أخرى
595,564 829,762

13.  رأس المال

العدد القيمة العدد القيمة
2022 2022 2023 2023

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 
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1,980,000 19,800,000 1,980,000 19,800,000 أ( المصرح به:100 فلس للسهم
1,980,000 19,800,000 1,980,000 19,800,000 ب( الصادر والمدفوع بالكامل

13.  رأس المال )يتبع(
2022 2023

900 فلس 905 فلس  سعر التداول للسهم في 31 ديسمبر
17,820,000 17,820,000  القيمة السوقية للشركة في 31 ديسمبر

53 فلس 105 فلس العائد الأساسي والمخفض للسهم

ج( أسهم الخزينة
تشمل احتياطيات أسهم خزينة الشركة تكلفة أسهم الشركة التي تحتفظ بها المجموعة. كما في 31 ديسمبر 2023، تحتفظ المجموعة 

بما مجموعه 7,569 من أسهم الشركة. )2022: لا شيء(

معلومات إضافية عن نمط المساهمين 

أسماء وجنسيات المساهمين الرئيسيين وعدد الأسهم المملوكة والتي يمتلكون فيها حصة بنسبة %5 أو أكثر من عدد الأسهم . 1
المصدرة والمدفوعة بالكامل هي كالتالي : 

نسبة الملكية عدد الأسهم الجنسية
%

50.47 9,993,638 البحرين يوسف بن أحمد كانو ذ.م.م
7.5 1,485,041 البحرين هيئة التأمين الاجتماعي

جميع أسهم الشركة مدرجة تحت فئة واحدة، وجميع المساهمين متساوين في حقوق التصويت.. 2
جدول توزيع الأسهم الذي يوضح عدد المساهمين والنسبة المئوية في الفئات التالية:. 3

% من مجموع عدد المساهمين عدد الأسهم * الفئــــة
عدد الأسهم

القائمة

%25.96 738 5,139,945 أقل من %1
%16.07 9 3,181,376 1% إلى أقل من %5

%7.5 1 1,485,041 5 إلى أقل من %10
- - - 10% إلى أقل من %50

%50.47 1 9,993,638 50 % و أكثر

%100.00 749 19,800,000

* مبينة كنسبة من الأسهم الصادرة والمدفوعة بالكامل من قبل المساهمين.

تبلغ نسبة الأسهم المملوكة لأفراد بحرينيين وشركات مؤسسة في مملكة البحرين 97.067٪ والأسهم مملوكة من قبل جنسيات 
أخرى نسبة 2.933٪. بلغ مجموع الأسهم المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة في 31 ديسمبر 2023 نسبة ٪4.00 )2022: ٪4.01(.

14.  منافع الموظفين

2022 2023

741,726 739,788 الرصيد في 1 يناير
136,665 144,316 مخصص السنة

(138,602( )108,311( المدفوع خلال السنة
739,789 775,793 في 31 ديسمبر

236  252 متوسط عدد الموظفين

بلغت اشتراكات المجموعة المدفوعة إلى هيئة التأمين الاجتماعي في برنامج التقاعد الاجتماعي للموظفين البحرينيين لسنة 2023 
مبلغ  76,228 دينار بحريني )2022: 62,424 دينار بحريني(. 

15. مطلوبات الايجار، وذمم دائنة أخرى ومصروفات مستحقة 

ذمم دائنة أخرى ومصروفات مستحقة. 1

2022 2023

401,187 770,002 مصروفات مستحقة
11,017 11,017 أرباح أسهم غير مطالب بها

104,145 80,195 مخصص إجازات الموظفين
124,667 124,667 مطلوبات الايجار – المتداول )ب(
199,437 311,821 ذمم دائنة أخرى

840,453 1,297,702
 

2.    مطلوبات الايجار 
2022 2023

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 
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1,542,166 1,469,627 الجزء غير المتداول
124,667 124,667 الجزء المتداول

1,666,833 1,594,294

)يتبع( 15. مطلوبات الايجار، وذمم دائنة أخرى ومصروفات مستحقة 

2.    مطلوبات الايجار )يتبع(

تحليل الاستحقاقات:
2022 2023

126,948 126,948 أقل من سنة واحدة
634,742 634,742 سنة إلى 5 سنوات

1,906,380 1,779,432 أكثر من 5 سنوات
2,668,070 2,541,122

(1,001,237( )946,828( مطروحاً منها: مصروفات الفوائد
1,666,833 1,594,294

1. المبالغ المحتسبة في الربح او الخسارة الموحد
2022 2023

الإيجارات بموجب المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )16)
83,549 79,694 الفائدة على مطلوبات الايجارات
73,979 73,975 الاستهلاك
30,624 27,316 المصروفات المتعلقة بالإيجارات قصيرة الأجل

188,152 180,985

2. المبالغ المحتسبة في بيان التدفقات النقدية
2022 2023

147,225 152,232 مجموع التدفقات النقدية للخارج لالتزامات الإيجار

16. الإيرادات من العقود مع العملاء

أ( تدفقات الإيرادات وتفصيل الإيرادات من العقود مع العملاء 
تحقق المجموعة عائداتها في المقام الأول من خدمات إصلاح وصيانة السفن إلى عملائها. المصادر الأخرى للإيرادات تشمل بيع 

المنتجات الهندسية وإيرادات الإيجار من العقارات الاستثمارية وإصلاح المضخات وخدمات الصيانة.
2022 2023

الإيرادات من العقود مع العملاء
 4,753,795 5,633,980 تصليح وصيانة السفن – محولة بمرور الوقت

 699,153 597,613 مبيعات السلع الهندسية – محولة في نقطة زمنية معينة
 176,717 185,404 تصليح وصيانة المضخات - محولة بمرور الوقت

5,629,665 6,416,997

16. الإيرادات من العقود مع العملاء )يتبع(

ب( أرصدة العقود 
يشمل الجدول التالي معلومات عن الذمم التجارية المدينة، والمبالغ المستحقة من العملاء.

2022 2023
2,205,010 674,206 ذمم مدينة، المتضمنة في الذمم التجارية المدينة
1,108,532 2,039,193 مبالغ مستحقة من العملاء
3,313,542 2,713,399

تتكون المبالغ المستحقة من العملاء بشكل رئيسي بحقوق المجموعة في مقابل أعمال تم إنجازها ولكن لم يتم إصدار فواتير لها 
حتى تاريخ المركز المالي في إصلاح السفن وخدمات الصيانة. المبالغ المستحقة من العملاء يتم تحويلها إلى ذمم تجارية مدينة 

عندما تصبح الحقوق غير مشروطة. يحدث هذا عادة عندما تصدر المجموعة فاتورة إلى العميل.

17. إيرادات أخرى
2022 2023

269,803 326,841 إيرادات العقارات )إيضاح 8)
- 54,453 عكس مخصص انخفاض القيمة للذمم التجارية المدينة
- 85,248 عكس مخصص انخفاض قيمة المخزون
- 8,811 عكس مخصص انخفاض القيمة على النقد وما في حكمه

203,339 14,020 مبيعات خردة وإيراد متفرقة أخرى
473,142 489,373

18. تكاليف عقود من الباطن والتكاليف العامة
2022 2023

1,241,956 1,484,063 خدمات عقود من الباطن
98,799 101,586 رسوم مهنية
21,317 27,765 أخرى

1,362,072 1,613,414

19. مصروفات تشغيلية أخرى
2022 2023

 110,200 171,269 مكافآت أعضاء مجلس الإدارة ورسوم حضور الاجتماعات
 123,042 252,263 إصلاحات وصيانة
  24,187 26,358 كهرباء وماء
 21,651 25,989 مصروفات الإعلان والتسويق
12,573 12,387 الطباعة والقرطاسية

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 
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  406,180 333,334 مصروفات أخرى
697,833 821,600

20. العائد على السهم
2022 2023

1,044,200 2,073,872 ربح السنة  
19,800,000 19,792,431 المتوسط المرجح لعدد الأسهم خلال السنة

105 فلس 53 فلس  العائد الأساسي و المخفض لكل سهم

لعدد  المرجح  المتوسط  الشركة على  المنسوب لمساهمي  السنة  ربح  لكل سهم بقسمة صافي  العائد الأساسي  احتساب  يتم 
الأسهم العادية القائمة خلال السنة. لم تكن هناك أدوات مخففة صادرة من قبل الشركة.

21. المخصصات المقترحة
يقترح مجلس الإدارة توزيع 50٪ كأرباح نقدية )2023: 50٪( من رأس المال المدفوع، وتخصيصات أخرى كما يلي:

2022 2023
990,000 990,000 أرباح أسهم 

- - المحول لأعمال خيرية
990,000 990,000

22. بيانات القطاعات

يبين الوصف التالي أن لدى المجموعة ثلاث قطاعات وهي الوحدات التجارية الإستراتيجية للمجموعة. تقدم الوحدات الإستراتيجية 
للتقارير. يقوم  الداخلي  الهيكل  المجموعة ومن خلال  إدارة  المنتجات والخدمات وتدار بشكل منفصل من قبل  للمجموعة مختلف 
مجلس الإدارة بمراجعة التقارير الإدارية الداخلية لكل وحدة تجارية إستراتيجية بشكل ربع سنوي على الأقل. يبين الملخص التالي 

العمليات في كل قطاع:

قطاع اصلاح السفن والإستثمار يتضمن القطاع التشغيلي والعمليات الرئيسية لإصلاح السفن وعمليات الإستثمار.	 
يتضمن القطاع التجاري القسم التجاري للشركة “تيمز” المتخصص في بيع المضخات الميكانيكية والكهربائية للسفن.	   
يشمل قطاع اصلاح المضخات الشركة التابعة للمجموعة والمتخصصة في اصلاح المضخات.	   

يتم قياس أداء القطاع من خلال الربح الذي يأتي في تقارير الإدارة الداخلية المراجعة من قبل مجلس إدارة المجموعة. تستخدم ادارة 
المجموعة ربح القطاع كمقياس للأداء، وذلك لإعتباره أكثر المعلومات ذات الصلة لتقييم نتائج كل قطاع نسبه للمنشآت الأخرى التي 

تعمل في هذه الصناعات. تعمل المجموعة في البحرين ولذلك لا تمتلك أي قطاعات جغرافية منفصلة.

22. بيانات القطاعات )يتبع(

لدى المجموعة القطاعات التجارية التالية:

المجموع إلغاء تصليح القسم تصليح 2023
المعاملات المضخات التجاري السفن

بين القطاعات والاستثمارات

6,416,997 )42,687( 204,379 617,447 5,637,858 المبيعات
5,322,260 )42,687( 142,870 635,029 4,587,048 المصروفات

692,086 - 1,882 12,983 677,221 الاستهلاك / الإطفاء

1,671,221 - 437 1,670,784
 فوائد، وأرباح أسهم وإيرادات

أخرى
2,073,872 - 59,627 )30,128( 2,044,373  ربح السنة

36,566,705 )764,805( 179,952 770,723 36,380,835 مجموع الموجودات
)3,706,670( 714,805 )47,671( )800,851( )3,572,953( مجموع المطلوبات

المجموع إلغاء تصليح القسم تصليح 2022
المعاملات المضخات التجاري السفن

بين القطاعات والاستثمارات

5,629,665 (36,350( 196,023 711,969 4,758,023 المبيعات
5,045,148 (36,350( 132,976 700,748 4,247,774 المصروفات

733,229 - 2,839 12,774 717,616 الاستهلاك / الإطفاء
1,192,912 - 316 2,092 1,190,504 فوائد، وأرباح أسهم وإيرادات أخرى
1,044,200 - 60,524 539 983,137  ربح السنة

35,591,027 (983,913( 211,754 1,145,089 35,218,097 مجموع الموجودات
(3,865,835( 930,704 (84,629( (1,144,550( (3,567,360( مجموع المطلوبات

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 
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23. الأدوات المالية وإدارة المخاطر
تتكون الموجودات المالية للمجموعة من النقد وأرصدة البنوك والودائع البنكية، واستثمارات حقوق الملكية بالقيمة العادلة من خلال 
الدخل الشامل الآخر، واستثمارات أدوات دين بالتكلفة المطفأة، والذمم التجارية المدينة، والمبالغ المستحقة من العقود مع العملاء 

والموجودات الأخرى. المطلوبات المالية للمجموعة تتكون من الذمم التجارية الدائنة، وذمم دائنة أخرى، ومصروفات مستحقة.

أ(  إطار وعرض إدارة المخاطر

للمخاطر الآتية جراء استخدام الأدوات  المجموعة  إدارتها. تتعرض  المجموعة وطرق  لها  التي تتعرض  للمخاطر  فيما يلي شرح 
المالية :

مخاطر الائتمان.	   
مخاطر السيولة.	   
مخاطر السوق.	 

والسياسات  المجموعة  وأهداف  أعلاه،  المذكورة  المخاطر  من  لكل  المجموعة  تعرض  عن  معلومات  الإيضاح  هذا  يعرض 
وإجراءات قياس وإدارة الخطر وإدارة رأس مال المجموعة. وكما يعرض هذا الإيضاح أيضاً بعض الإفصاحات الكمية بالإضافة 

إلى الإفصاحات الأخرى خلال البيانات المالية الموحدة.

مجلس إدارة المجموعة مسئول بشكل عام عن تأسيس ومراقبة هيكل إدارة المخاطر للمجموعة. أنشأت المجموعة سياسات 
المخاطر  ولمراقبة  المخاطر،  وضوابط  حدود  ولتعيين  المجموعة،  تواجه  التي  المخاطر  وتحليل  على  للتعرف  المخاطر  لإدارة 
والالتزام بهذه الحدود. يتم مراجعة سياسات ونظم مراقبة المخاطر بشكل دوري لعكس التغيرات في أحوال السوق وأنشطة 
المجموعة. تحد المجموعة من مخاطر الائتمان على أرصدة البنوك عن طريق التأكد من أن النقد يودع لدى بنوك ذات تصنيف 

ائتماني عالي.

ب( مخاطر الائتمان

هي المخاطر الناتجة عن فشل أحد الأطراف بالوفاء بالتزاماته المالية عند استحقاقها مما يؤدي إلى تعرض المجموعة لتكبد خسائر 
مالية. تتعرض المجموعة لهذه المخاطر أساساً على الاستثمارات، والنقد وما في حكمه، والودائع البنكية والذمم التجارية المدينة.

يتم الحد من مخاطـر الائتمان المتعلقة بالذمم المدينة عن طريق تقييم الجدارة الائتمانية للعملاء قبل منحهم أية تسهيلات. ويتم 
اتباع اجراءات مناسبة للمتابعة والاسترداد ومحددة لمراقبة مخاطر الائتمان. قامت المجموعة بعمل مخصص لانخفاض القيمة يمثل 
أنه لا  الجوهرية. تعتقد الإدارة  الفردية  بالتعرضات  المدينة. يتعلق المخصص  التجارية  بالذمم  المتعلقة  المتكبدة  تقديراتها للخسائر 
يوجد حاجة لمخصص إضافي لمخاطر الائتمان أكثر من المخصص العادي لانخفاض قيمة الذمم التجارية المدينة )راجع إيضاح 01(. 

الحد الأقصى لمخاطر الائتمان المتعلقة بالذمم المدينة يعادل القيمة الدفترية مطروحاً منها مخصص انخفاض القيمة المحددة.

1. التعرض لمخاطر الائتمان
تمثل المبالغ الدفترية للموجودات المالية الحد الأقصى لتعرض مخاطر الائتمان. التعرض الأقصى لمخاطر الائتمان كما في تاريخ 

بيان المركز المالي كالآتي :

23. الأدوات المالية وإدارة المخاطر )يتبع(

ب( مخاطر الائتمان )يتبع(

2. خسائر انخفاض القيمة على الموجودات المالية والمبالغ المستحقة من العقود مع العملاء المحتسبة في الربح أو الخسارة كانت:

2022 2023
107,214 )25,015( )عكس( / مخصص خسارة انخفاض قيمة الذمم التجارية المدينة وعملاء العقود

- )8,811( )عكس( / مخصص خسارة انخفاض قيمة أرصدة البنوك والودائع
107,214 )33,826(

3. يوفر الجدول التالي معلومات حول التعرض لمخاطر الائتمان والخسائر الائتمانية المتوقعة للذمم التجارية والمبالغ المستحقة من 
عملاء العقود ومن العملاء من الأفراد كما في 31 ديسمبر 2023:

مخصص خسائر ضعيف 2023 المتوسط القيمة
ائتمانياً انخفاض القيمة  الموزون لمعدل الدفترية

الاجمالية الخسارة
لا )86,627( 2,592,379 %3.34 حالي )لم يحن موعد استحقاقه( 
لا )26,227( 204,848 %12.80  مستحق حتى 180 يوم

نعم )286,077( 315,103 %90.79  أكثر من 180 يوم

)398,931( 3,112,330 %12.82

مخصص خسائر ضعيف 2022 المتوسط القيمة
ائتمانياً انخفاض القيمة  الموزون لمعدل الدفترية

الاجمالية
لا (37,591( 2,986,314 %1.26 حالي )لم يحن موعد استحقاقه( 
لا (34,072( 289,626 %11.76  مستحق حتى 180 يوم

نعم (450,884( 560,153 %80.49  أكثر من 180 يوم

(522,547( 3,836,093 %13.62

يتم تقديم جميع الخدمات إلى حد كبير للعملاء المقيمين في البحرين. قدرت الإدارة أن الخسائر الائتمانية على المبالغ المستحقة 
من عملاء العقود بأنها غير جوهرية.

4. أرصدة وحركة مخصص انخفاض القيمة فيما يتعلق بالموجودات المالية
البنكية  والودائع  العقود  عملاء  من  المستحقة  والمبالغ  المدينة  التجارية  بالذمم  يتعلق  فيما  القيمة  انخفاض  مخصص  أرصدة 

واستثمارات الدين بالتكلفة المطفأة خلال السنة كانت على النحو التالي. 

2022 2023
522,547 398,931 ذمم تجارية مدينة

83,628 74,818 أرصدة البنوك والودائع
- - استثمارات أدوات دين

606,175 473,749

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

2023 2023
2,000,000 1,942,500 استثمارات أدوات دين
1,414,109 3,828,895 أرصدة البنوك

13,866,708 12,868,871 ودائع بنكية
2,205,014 674,206 ذمم تجارية مدينة
1,108,532 2,039,193 مبالغ مستحقة من العقود مع العملاء

474,839 762,460 موجودات أخرى
21,069,202 22,116,125

قيمّت الإدارة الخسائر الائتمانية على الموجودات الأخرى على أنها غير جوهرية.
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23. الأدوات المالية وإدارة المخاطر )يتبع(

حركة مخصص انخفاض القيمة فيما يتعلق بالذمم التجارية المدينة والمبالغ المستحقة من عملاء العقود والودائع البنكية واستثمارات 
الدين بالتكلفة المطفأة خلال السنة كانت على النحو التالي. 

2022 2023
498,961 606,175 الرصيد في 1 يناير
107,214 )132,426( صافي إعادة قياس مخصص الخسارة
606,175 473,749

ج( مخاطر السيولة
مخاطر السيولة هي مخاطر عدم قدرة المجموعة الحصول على الأموال اللازمة لسداد التزاماتها المتعلقة بالأدوات المالية. تدير 
المجموعة مخاطر السيولة عن طريق التأكد من توافر السيولة والتسهيلات الأخرى لسداد التزاماتها المتعلقة بالمتطلبات الرأسمالية. 

فيما يلي الاستحقاقات التعاقدية على المطلوبات المالية:

أكثر من خلال سنة القيمة مجموع التدفقات
سنة واحدة واحدة التعاقدية النقدية الدفترية 2023

- 163,548 163,548 163,548 ذمم تجارية دائنة
- 1,173,035 1,173,035 1,173,035 ذمم دائنة أخرى

2,414,174 126,948 2,541,122 1,594,294 مطلوبات الإيجار

2,414,174 1,463,531 3,877,705 2,930,877

أكثر من خلال سنة القيمة مجموع التدفقات
سنة واحدة واحدة النقدية التعاقدية  الدفترية 2022

- 743,427 743,427 743,427 ذمم تجارية دائنة
- 715,786 715,786 715,786 ذمم دائنة أخرى

2,541,122 126,948 2,668,070 1,666,833 مطلوبات الإيجار

2,541,122 1,586,161 4,127,283 3,126,046

د( مخاطر السوق

تؤثر على  التي  الربح وأسعار الأسهم  الأجنبية ومعدل  العملات  السوق مثل سعر صرف  تغير أسعار  السوق هي مخاطر  مخاطر 
دخل المجموعة أو على قيمة أدواتها المالية. الهدف من إدارة مخاطر السوق هو إدارة وسيطرة تعرضات مخاطر السوق في حدود 

الإطارات المقبولة مع تحقيق عائد مجزٍ على المخاطر.

1( مخاطر معدل الفائدة

مخاطر معدل الفائدة هي مخاطر تأثر أرباح المجموعة نتيجة التغيرات في قيم الأدوات المالية بسبب تغير معدل الفائدة في السوق. 
تنحصر مخاطر معدل الفائدة في السوق في الودائع البنكية وسندات الدين التي تتحمل الفائدة.

23. الأدوات المالية وإدارة المخاطر )يتبع(

د( مخاطر السوق )يتبع(

بيان الأدوات المالية للمجموعة التي تتحمل فوائد بتاريخ بيان المركز المالي كما يلي:

2022 2023

2,000,000 1,942,500
أدوات ذات معدل ثابت

سندات دين حكومية

13,866,708 12,868,871 ودائع بنكية 

16,866,708 14,811,371

كما في تاريخ بيان المركز المالي، تتحمل سندات الدين الحكومية متوسط معدل فائدة بقيمة 5.94٪ )2022: 5.94٪( بينما بلغ متوسط 
معدل الفائدة على الودائع البنكية ٪5.44 )2022: ٪4.96(.

تحليل حساسية التدفقات النقدية على الأدوات متغيرة معدل الفائدة 
إن تغير معدل الفائدة بمعدل 100 نقطة أساس في تاريخ بيان المركز المالي سوف يزيد / )ينقص( حقوق الملكية والربح أو الخسارة 
المتغيرات الأخرى،  التحليل يفترض أن جميع  بمبلغ 128,689 دينار بحريني في كلا الاتجاهين )2022: 138,667 دينار بحريني(. هذا 

وخصوصاً أسعار العملات الأجنبية تبقى ثابتة. تم عمل التحليل على نفس الأساس لسنة 2022.

2( مخاطر سعر السوق الأخرى
تنشأ مخاطر سعر السوق الأخرى من استثمارات حقوق الملكية التي تحتفظ بها المجموعة. جميع الاستثمارات المدرجة للمجموعة 
مدرجة في بورصة البحرين. إن 2٪ زيادة / )انخفاض( في أسعار بورصة البحرين بتاريخ بيان المركز المالي سينتج عنه زيادة / )نقص( 

في حقوق الملكية بمبلغ 60,200 دينار بحريني )2022: زيادة / )نقص( 71,600 دينار بحريني(.    

3( مخاطر صرف العملات الأجنبية
مخاطر صرف العملات الأجنبية هي مخاطر تأثر أرباح المجموعة نتيجة للتغيرات في سعر صرف العملات الأجنبية. تتعرض المجموعة 
لمخاطر صرف العملات الأجنبية على مطلوباتها من مشترياتها بالعملة الأجنبية. تتم معظم المشتريات الخارجية بالدولار الأمريكي. 

بما أن الدينار مقوم بالدولار الأمريكي فان المجموعة لا تتعرض لأية مخاطر جوهرية. 

هـ( إدارة رأس المال
أهداف المجموعة لإدارة رأس المال هي:

لأصحاب 	  ومنفعة  للمستثمرين  عوائد  توفير  على  المواصلة  وبالتالي  الاستمرارية  على  قدرتها  في  المنشأة  حماية 
المصلحة الآخرين.

توفير عائد ملائم للمساهمين بتسعير المنتجات والخدمات بما يتماشى ومستوى المخاطر.	   

تدير المجموعة هيكل رأس المال وتعدل عليه في ضوء التغيرات في الأوضاع الاقتصادية وخصائص المخاطر للموجودات المعنية 
. ولغرض الحفاظ أو تعديل هيكل رأس المال، قد تقوم المجموعة بتعديل مبالغ أرباح الأسهم المدفوعة للمساهمين، والعائد على 

رأس المال، وإصدار أسهم جديدة. 

المال  المال خلال السنة، ولم يكن هناك أي متطلبات لرأس  المجموعة لإدارة رأس  لم تكن هناك أي تغيرات جوهرية في توجه 
مفروضاً خارجياً على المجموعة أو الشركة التابعة لها.

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 
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23. الأدوات المالية وإدارة المخاطر )يتبع(

د( إدارة رأس المال )يتبع(

إن سياسة مجلس الإدارة هي المحافظة على قاعدة رأس مال قوية للمحافظة على ثقة المستثمرين والدائنين والحكومة. يقوم 
أعضاء مجلس الإدارة بالمراقبة للتأكد من توفر أموال كافية للتأكد من سير العمليات الحالية بشكل سلس. تعرف المجموعة رأس 

المال كإجمالي حقوق الملكية.

24. تصنيف الأدوات المالية بالقيمة العادلة
القيمة العادلة هي المبلغ الذي سيتم استلامه عند بيع موجود أو سداده عند تحويل مطلوب بين طرفين ملمين بالمعاملة وعلى 
أسس تجارية بتاريخ القياس في السوق الرئيسي، أو عند غيابه، في السوق الأكثر فائدة الذي يمكن للمجموعة الوصول إليه بذلك 

التاريخ. القيمة العادلة لأي التزام، تعكس مخاطر عدم الأداء.  

تقوم المجموعة بقياس القيمة العادلة للأداة المالية باستخدام الأسعار المدرجة في سوق نشط لهذه الأداة متى ما توافرت هذه 
الأسعار. يعتبر السوق نشطاً عندما  تتم فيه المعاملات الخاصة بالأصل أو الالتزام بتكرار وحجم كافيين لتوفير معلومات التسعير 

على أساس مستمر.  

أفضل دليل على القيمة العادلة للأداة المالية عند الاحتساب المبدئي عادةً يكون سعر المعاملة - وهي القيمة العادلة للمقابل 
المدفوع أو المستلم. إذا قررت المجموعة أن القيمة العادلة عند الاحتساب المبدئي تختلف عن سعر المعاملة ومما يدل على إن 
القيمة العادلة لا تستند على السعر المدرج في سوق نشطة لموجودات ومطلوبات مماثلة ،ولا تستند إلى تقنيات التقييم التي 
القيمة  بين  الفرق  لتأجيل  وتعدل  العادلة،  بالقيمة  مبدئياً  المالية  الأداة  قياس  يتم  الأسواق،  للرصد من  القابلة  البيانات  تستخدم 
العادلة عند الاحتساب المبدئي وسعر المعاملة. لاحقاً، يتم إحتساب الفرق في الربح أو الخسارة على أساس تناسبي على مدى 
عمر الاداة المالية، ولكن في موعد لا يتجاوز موعد إعتماد التقييم بالكامل من قبل بيانات السوق القابلة للرصد أو إغلاق المعاملة. 

تقوم المجموعة باحتساب التحويلات بين مستويات تراتبية القيمة العادلة في نهاية الفترة التي تتم فيها هذه التحويلات.

1( التصنيف المحاسبي للأدوات المالية كما يلي:  

مجموع القيمةبالقيمة العادلةبالتكلفة 31 ديسمبر 2023
الدفتريةمن خلال الدخلالمطفأة

الشامل الآخر 
674,206-674,206ذمم تجارية مدينة

2,039,193-2,039,193مبالغ مستحقة من عملاء العقود
3,831,656-3,831,656النقد وأرصدة البنوك

12,869,199-12,869,199ودائع بنكية 
1,942,500-1,942,500استثمارات أدوات الدين

4,683,5974,683,597-استثمارات أدوات حقوق الملكية
829,762-829,762موجودات أخرى

22,186,5164,683,59726,870,113

163,548-163,548ذمم تجارية دائنة
1,173,035-1,173,035ذمم دائنة أخرى
1,594,294-1,594,294التزامات الإيجار

2,930,877-2,930,877

24. تصنيف الأدوات المالية بالقيمة العادلة )يتبع(

مجموع القيمةبالقيمة العادلةبالتكلفة 31 ديسمبر 2022
الدفتريةمن خلال الدخلالمطفأة

الشامل الآخر 
2,205,014-2,205,014ذمم تجارية مدينة

1,108,532-1,108,532مبالغ مستحقة من عملاء العقود
1,419,262- 1,419,262 النقد وأرصدة البنوك

13,866,708- 13,866,708 ودائع بنكية 
2,000,000-2,000,000استثمارات أدوات الدين

4,625,8404,625,840-استثمارات أدوات حقوق الملكية
595,564-595,564موجودات أخرى

21,195,0804,625,84025,820,920

743,427-743,427ذمم تجارية دائنة
715,786-715,786ذمم دائنة أخرى
1,666,8331,666,833التزامات الإيجار

3,126,046-3,126,046

2( تراتبية القيمة العادلة
تقيس المجموعة القيم العادلة باستخدام تراتبية القيمة العادلة التالي، والذي يعكس أهمية المدخلات المستخدمة في القيام بهذه 

القياسات:
المستوى1:  أسعار السوق المدرجة )غير المعدلة( في سوق نشط لأداة مالية مماثلة.	 
المستوى2: تقنيات تقييم مبنية على مدخلات قابلة للرصد، مباشرة )أي السعر( أو غير مباشرة )أي مشتقة من الأسعار(. 	 

هذه الفئة تشمل أدوات مقيمة باستخدام: أسعار السوق المدرجة في سوق نشط لأدوات مالية مماثلة، وأسعار مدرجة 
لأدوات مالية مماثلة أو مشابهة، وأسعار السوق المدرجة في سوق لأدوات مالية مماثلة أو مشابهة في سوق يعتبر 
أقل من نشط، أو طرق تقييم أخرى حيث تكون جميع المدخلات الهامة قابلة للرصد مباشرة أو غير مباشرة من معلومات 

السوق.
المستوى3: تقنيات تقييم مبنية على مدخلات غير قابلة للرصد. تشمل هذه الفئة جميع الأدوات التي تشمل تقنيات 	 

تقييمها مدخلات غير مبنية على معلومات قابلة للرصد، حيث يكون للمدخلات الغير قابلة للرصد تأثير جوهري على تقييم 
المدرجة لأدوات مشابهة، بحيث تتطلب  أدوات مالية مقيمة على أساس الأسعار  الفئة  المالية. تشمل هذه  الأدوات 

تعديلات جوهرية غير قابلة للرصد، أو افتراضات، لتعكس الفروقات بين الأدوات المالية.

أ( الأدوات المالية المقاسة بالقيمة العادلة
الجدول التالي يحلل الأدوات المالية المقاسة بالقيمة العادلة كما في تاريخ بيان المركز المالي، من خلال مستوى تراتبية القيمة 

العادلة، حيث تم تصنيف القيمة العادلة كما في تاريخ بيان المركز المالي حسب تصنيفها:

المجموع المستوى 3 المستوى 2 المستوى1 2023

4,683,597 - 976,987 3,706,610   استثمارات حقوق ملكية مدرجة

المجموع المستوى 3 المستوى 2 المستوى1 2022

4,625,840 - 27,783 4,598,057   استثمارات حقوق ملكية مدرجة

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 
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24. تصنيف الأدوات المالية بالقيمة العادلة )يتبع(

أ( الأدوات المالية المقاسة بالقيمة العادلة )يتبع(

كما في 31 ديسمبر 2023، تم إعادة تصنيف استثمارات مقاسة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر بقيمة دفترية 934,068 
دينار بحريني، من المستوى 1 إلى المستوى 2، وذلك لعدم وجود سوق نشط لهذه الاستثمارات. لم يكن هناك أي تحويلات من 

المستوى 2 إلى المستوى 1 خلال 2023.

ب( الموجودات والمطلوبات المالية الأخرى
كما في 31 ديسمبر 2023، كانت القيمة العادلة لاستثمارات أدوات الدين مبلغ 1,925,958 دينار بحريني )31 ديسمبر 2022: 2,004,570 
المالية  والمطلوبات  للموجودات  الدفترية  القيمة  تقارب  العادلة.  القيمة  تراتبية  2 من  المستوى  تعتبر في  والتي  بحريني(،  دينار 
الأخرى قيمتها العادلة نظرا لطبيعتها القصيرة الأجل، باستثناء الودائع البنكية، التي تعد ذات الطبيعة طويلة الأجل، والمودعة وفقاً 

لمعدلات الفائدة في السوق.

25. معاملات الأطراف ذوي العلاقة 
تعتبر الأطراف ذات علاقة إذا كان لأحد الأطراف القدرة على التحكم في الطرف الآخر أو كان له تأثير جوهري في قراراته المالية 
والتشغيلية بطريقة مباشرة أو غير مباشرة من خلال وسيط أو أكثر. يشتمل الأطراف ذوي علاقة على مساهمين رئيسيين وأعضاء 
التسعير  سياسات  اعتماد  يتم  مؤثراً.  نفوذاً  عليها  المجموعة  تمارس  وشركات  للمجموعة  التنفيذية  الإدارة  وأعضاء  الإدارة  مجلس 

وشروط هذه المعاملات من قبل مجلس الإدارة.

أرصدة الأطراف ذات العلاقة المشتملة في البيانات المالية الموحدة هي كما يلي:

أ( ارصدة الأطراف ذوي العلاقة
2022 2023

12,771 553 المستحق من شركة كانو للملاحة – شركة تحت سيطرة مشتركة
9,798 8,369 المستحق لشركة يوسف بن أحمد كانو ذ.م.م - مساهم

ب( بمعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة 
2022 2023

297,812 9,750
إيرادات

خدمات إصلاح السفن - شركة تحت سيطرة مشتركة

57,036 50,600
مصروفات

شراء تذاكر سفر وخدمات - شركة تحت سيطرة مشتركة

ج( الأرصدة والمعاملات مع فريق الإدارة الرئيسي
يتكون فريق الإدارة العليا الرئيسي بالمجموعة من أعضاء مجلس الإدارة وأعضاء الإدارة العليا الذين لهم الصلاحيات والمسئولين 
عن التخطيط والتوجيه ومراقبة أعمال المجموعة. نسبة ملكية أعضاء مجلس الإدارة موضح في إيضاح )31(. كانت المكافآت في 

المزايا المدفوعة لفريق الإدارة العليا الرئيسي كما يلي:

2022 2023
110,200 171,269 مكافآت أعضاء مجلس الإدارة وأتعاب حضور الاجتماعات *
161,175 188,703 الرواتب ومنافع أخرى قصيرة الأجل

11,931 63,382 منافع ما بعد التوظيف
283,306 423,354

* تخضع مكافآت أعضاء مجلس الإدارة المستحقة لسنة 2023 لموافقة المساهمين، وفقاً لمواد قانون الشركات التجارية.

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 

26. إلتزامات ومطالبات محتملة
2022 2023

50,517 58,378 خطابات ضمان 
982,373 355,751 التزامات رأسمالية

27. أرقام المقارنة
تم إعادة تصنيف أرقام المقارنة للسنة الماضية، عند الضرورة، لإعطاء مقارنة عادلة مع عرض السنة الحالية. إن إعادة التصنيف هذه 

لم تؤثر على أرباح السنة، أو مجموع حقوق الملكية المعلنة سابقاً.
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