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رؤيتنا

أن نكــون المؤسســة الرائــدة والمتميــزة فــي مجــال إصــلاح الســفن 
فــي المنطقــة، بالتزامنــا بــأن نظــل الــرواد فــي كل مجــالات أعمالنــا 
وأنشــطتنا مــن خــلال التفانــي فــي خدمــة العمــلاء و المســاهمين 

وفريــق العمــل والشــركاء.

مهمتنا

التحســين المســتمر للقيمــة الإقتصاديــة للمســاهمين مــع اســتمرار 
الجــودة تركــز علــى العمــلاء  جهودنــا علــى تقديــم خدمــات عاليــة 

متضمنــة التشــغيل الآمــن وحمايــة البيئــة.
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معلومات عامة
مسيرة ناجحة يدعمها أساسنا القوي
شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة ش.م.ب

هي شركة مساهمة عامة وتأسست في مملكة البحرين في سنة 196٢ 
السجل التجاري

715
المقر الرئيسي 

المنطقة الصناعية بميناء سلمان،
مملكة البحرين

ص. ب. 568
تليفون : 177٢5300 973 +

تليفاكس : 177٢9891 973 + 
MAINOFFICE@BASREC.COM.BH : البريد الالكتروني
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أن. إي. سعدي

البنوك  
بنك البحرين الوطني ش,م,ب،

مصرف السلام ش,م,ب,
بنك البحرين والكويت ش,م,ب,
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فوزي أحمد كانو
رئيس مجلس الإدارة

تقرير مجلس الإدارة

“ تلتــزم شــركة البحريــن لتصليــح الســفن 
والهندســة بتحســين قيمتهــا الاقتصاديــة 
الاجتماعيــة  ومســؤوليتها  لمســاهميها، 
بضمــان  تعهدهــا  خــلال  مــن  للشــركات 
رضــا العمــلاء، والعمليــات الآمنــة وحمايــة 

البيئــة.. ”

بالنيابــة عــن اعضــاء مجلــس الإدارة ، يســرني أن أقــدم لكــم التقريــر 
والهندســة  الســفن  لتصليــح  البحريــن  لشــركة  الســتين  الســنوي 
المنتهيــة  للســنة  الموحــدة  الماليــة  البيانــات  )باســرك(  ش.م.ب. 

فــي 31 ديســمبر 2021.

كمــا يســرني أن أرحــب بالســيد زيــد خالــد عبدالرحمــن والســيد علــي 
عبــد الملــك بصفتهــم اعضــاء جــدد بمجلــس الإدارة و أنــا علــي ثقــة 
مــن أن مجلــس الإدارة ســوف يســتفيد مــن الخبــرة الكبيــرة التــي 

يتمتعــون بهــا .

وقــد تــم إعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة وفقًــا لمتطلبــات المعاييــر 
الدوليــة لإعــداد التقاريــر الماليــة كجــزء مــن التزامنــا الدائــم بأعلــى 
معاييــر الجــودة فــي حوكمــة الشــركات ، لأنهــا تشــكل جــزءًا مهمًــا 

مــن هويتنــا.

ــر مختلــف الأنشــطة والمشــاريع الاســتراتيجية  ــاول هــذا التقري ويتن
والاتفاقيــات ذات الصلــة التــي قامــت بهــا الشــركة، عــاوة علــي 
الــذي  الســنة  مــدي  علــي  للشــركة  العامــة  الأنشــطة  تســجيل  

التقريــر. يتناولهــا 

ليــس فقــط  التاريــخ  عــام 2021 تجربــة غيــر مســبوقة فــي  شــهد 
مــن خــال صناعــة إصــاح الســفن ولكــن أيضًــا مــن قبــل جميــع 

العالــم. مســتوى  علــى  الأخــرى  والشــركات  الصناعــات 

يبــدو أن التوقعــات الاقتصاديــة العالميــة تتحســن لكنهــا لا تــزال 
صعبــة بســبب جائحــة فيــروس كورونــا )COVID-19( المســتمر فــي 
عــام 2021 ، وتأثــرت صناعــة إصــاح الســفن ، علــى غــرار الشــركات 
الأخــرى فــي جميــع أنحــاء العالــم ، وتباطــأت الأنشــطة أو توقفــت. 
لــم تكــن شــركة باســرك اســتثناءً ، ونتيجــة لذلــك ، كان علــى الشــركة 

أن تتبنــى الوضــع الجديــد.

إلا أن اســتراتيجية الشــركة القائمــة علــى المرونــة فــي الاســتجابة 
والتميــز المســتمر فــي الأداء كان لهــا دور فعــال فــي تعزيــز صمــود 
ــة عملهــا بأقــل قــدر مــن الانقطــاع.  الشــركة وتمكينهــا مــن مواصل
مــن  حزمــة  تطبيــق  الشــركة  اتخذتهــا  التــي  الإجــراءات  وشــملت 
الاحتياطــات الوقائيــة لمواجهــة تحديــات الوبــاء. لذلــك نجحــت شــركة 
بــكل  المتكاملــة  خدماتهــا  تقديــم  فــي  الاســتمرار  فــي  باســرك 
احترافيــة فــي مجــال إصــاح وصيانــة الســفن والأعمــال الهندســية 

المرتبطــة بهــا.

كمــا اعتــادت الشــركة علــى مــدار تاريخهــا الــذي يزيــد عــن نصــف قــرن 
، نالــت خدماتهــا رضــا العمــاء ، وعلــى الرغــم مــن الانكمــاش فــي 
بيئــة الأعمــال العالميــة فــي ظــل الظــروف الصعبــة التــي فرضهــا 
الوبــاء ، إلا أن الشــركة كانــت قــادرة علــى تحقيــق إيــرادات مرضيــة. 
تمكنــت الشــركة مــن الحفــاظ علــى الســيولة والاســتدامة الماليــة 
بجميــع  التزاماتهــا والاحتفــاظ  بجميــع  بالوفــاء  لهــا  التــي ســمحت 

الموظفيــن.

شــكراً لحكومــة مملكــة البحريــن ، التــي دعمــت الشــركة بجــزء مــن 
أجــور القــوى العاملــة البحرينيــة لمــدة 3 أشــهر.

بالرغــم مــن كل الصعوبــات المذكــورة ، بذلــت الشــركة مزيــدًا مــن 
الجهــود لتعزيــز عاقتهــا مــع عمائهــا ،وفــي اجتــذاب عمــاء جــدد 

إليهــا.

اســتمرت   ، الاجتماعيــة  بمســؤوليتها  الشــركة  التــزام  مــن  وكجــزء 
الشــركة أيضًــا تنفيــذ مبادراتهــا المجتمعيــة المختلفــة ، بمــا فــي 
الخيريــة  والجمعيــات  للفئــات  والمســاعدة  الدعــم  تقديــم  ذلــك 
والمستشــفيات ، وعلــى رأســها مستشــفي قــوة دفــاع البحريــن 
الــي  التبــرع بجاهــزFusion   BK5000 والــذي ســيؤدي  تــم  حيــث 
تطويــر تقنيــة تشــخيص ســرطان البروســتاتا و هــو الجهــاز الأول مــن 
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نوعــه فــي مملكــة البحريــن وواحــد مــن الأجهــزة القليلــة بالمنطقــة. 

البيانات المالية الموحدة
الشــركة  إيــرادات  وتأثــرت   ، المعاييــر  بــكل  عــام 2021 صعبــاً  كان 
بالتحديــات التــي شــكلها الوبــاء. بلــغ صافــي أربــاح الشــركة خــال 
دينــار   1،400،033 بـــ  مقارنــة  بحرينــي  دينــار   1،433،326 العــام 
بحرينــي فــي عــام 2020. ومــع ذلــك ، تمكنــت الشــركة مــن الحفــاظ 
علــى أرباحهــا المحتجــزة عنــد 24،580،926 دينــار بحرينــي كمــا فــي 
31 ديســمبر 2021 مقارنــة بمبلــغ 24،174،153 دينــار بحرينــي كمــا 

فــي ديســمبر 2020.

تقديــراً لأهميــة ودعــم المســاهمين الكــرام ، يســر مجلــس الإدارة 
أن يقتــرح توزيعــات أربــاح قدرهــا 50 فلســاً دينــار بحرينــي للســهم 
رأس  مــن   ٪50 تمثــل   ، بحرينــي  دينــار   990.000 بقيمــة   ، الواحــد 
المــال المدفــوع لعــام 2021. تخضــع لموافقــة الجهــات التنظيميــة 

وموافقــة المســاهمين فــي الإجتمــاع الســنوي العــام.

توزيعــات الأربــاح المقترحــة لعــام 2021 ، تخضــع لموافقــة الجهــات 
التنظيميــة وموافقــة المســاهمين فــي اجتمــاع الجمعيــة العموميــة 

الســنوي.

تقرير مجلس الإدارة )يتبع(
أعضاء مجلس الإدارة

فــي  والموظفيــن  الإدارة  مجلــس  أعضــاء  جميــع  أشــكر  أن  أود 
والتوجيــه. والاجتهــاد  الــدؤوب  عملهــم  علــى  الشــركة 

شكر وتقدير
المســاهمين وأعضــاء  جميــع  عــن  ونيابــة  نفســي  عــن  بالأصالــة 
مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة والمــدراء والموظفيــن أتقــدم 
برفــع خالــص امتنانــا وتقدرينــا إلــي حضــرة صاحــب جالــة الملــك 
حمــد بــن عيســى آل خليفــة ملــك مملكــة البحريــن وإلــي صاحــب 
الســمو الملكــي الأميــر ســلمان بــن حمــد آل خليفــة ولــي العهــد 
رئيــس مجلــس الــوزراء ونائــب القائــد الأعلــى ، والــوزراء بشــكل 
عــام ، ووزارة التجــارة والصناعــة والســياحة خاصــة ، وكاء الــوزارات 
ومديــرو ورؤســاء الإدارات الحكوميــة ، علــي مــا قدمــوه جميعــاً مــن 
اهتمــام بالــغ وتوجيــه وتشــجيع لشــركة البحريــن لتصليــح الســفن 
. ونشــكر أيضــاً عماءنــا وداعمينــا علــي تشــجيعمهم  والهندســة 

المتواصــل وعلــي ثقتهــم فــي مســيرتنا نحــو النمــو التقديــم. 

فوزي أحمد كانو
رئيس مجلس الإدارة
٢٤ فبراير ٢٠٢٢

١٠ | التقرير السنوي | ٢٠٢١
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اولًا: الأعضاء المستقلين: 

----------------29,090--1٢7,٠9٠٢,٠٠٠- زيد خالد يوسف عبدالرحمن

----------------22,690--٢1,٠9٠1,6٠٠-٢ يوسف عبدالله يوسف أكبر علي رضا

----------------1,200--1,٢٠٠--3- خالد يوسف عبدالرحمن

ثانياً: الأعضاء غير التنفيذيين: 

----------------٢8,69٠--1٢7,٠9٠1,6٠٠- فوزي أحمد كانو

----------------٢1,٠9٠----٢٢1,٠9٠- خالد محمد كانو

----------------٢1,٠9٠----3٢1,٠9٠- طلال فوزي كانو

----------------٢1,٠9٠----٤٢1,٠9٠- علي عبدالعزيز عبدالملك

ثالثاً: الأعضاء التنفيذيين: 

----------------٢1,٠9٠----1٢1,٠9٠-إن.إي.سعدي

-٢ ------------------------

----------------159,6306,400166,030المجموع

ملاحظة: جميع المبالغ بالدينار البحريني
* خاضع لموافقة الجمعية العمومية والجهات الرقابية.

المكافآت الأخرى:
      ** وتشمل المزايا العينية –مبلغ معين- مكافأة الأعمال الأعمال الفنية والإدارية والاستشارية )إن وجدوا(.
      *** وتشمل نصيب عضو مجلس الإدارة من الأرباح – الأسهم الممنوحة ) يتم ادخال القيمة ( ) إن وجدوا(.

ثانياً: تفاصيل مكافآت الإدارة التنفيذية:

 الإدارة
التنفيذية

 مجموع الرواتب
 والبدلات المدفوعة

 مجموع المكافآت المدفوعة
(Bonus) 

 أي مكافآت أخرى
 نقدية / عينية للعام

20XX 

المجموع الكلي
(د.ب)

أعلى ستة 
مكافآت من 
التنفيذيين. 

٢78,٤33.5٢----٠٠78,٤33.5٠٠

 ماحظة: جميع المبالغ بالدينار البحريني

أولًا: تفاصيل مكافآت مجلس الإدارة:
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كجــزء مــن التــزام الشــركة بالحفــاظ علــى أقصــى درجــات الشــفافية مــع مســاهمينا الكــرام، يســعدنا إرفــاق الجــدول أدنــاه والــذي يوضــح مكافــآت 
أعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة فــي تقريــر مجلــس الإدارة.
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كلمة الإدارة
“نحن نســعى جاهدين لاتباع سياســتنا 
طويلــة الأجل لتطويــر مهارات وقدرات 
تحســين  مــع  لدينــا  العاملــة  القــوى 
الاحتياجــات  لتلبيــة  مرافقنــا  فعاليــة 

لعملائنــا.” المتزايــدة  والمتطلبــات 
لقــد كان عامــاً آخــر مليئــاً بالتحديــات بالنســبة لنــا، كمــا هــو الحــال 
بالنســبة لشــركات العالــم فــي قطــاع بنــاء و إصــلاح وهندســة 

الســفن فــي جميــع أنحــاء العالــم.

ومــن الطبيعــي، أن مواجهــة تحديــات بهــذا الحجــم فــي هــذه 
ترتيــب  تعيــد  أن  الشــركة  مــن  تتطلــب  العصيبــة،  الظــروف 
أولوياتهــا، وبالتالــي محاولــة الحــد مــن آثــار هــذه الجائحــة، الأمــر 
الــذي تطلــب منهــا الإلتــزام بتطبيــق التوصيــات والإجــراءات 
الصــادرة عــن الجهــات الصحيــة فــي حكومــة مملكــة البحريــن، 
موضــع  ووضعهــا  الإحترازيــة  الإجــراءات  مــن  غيرهــا  واتخــاذ 

التنفيــذ .

أخــرى مــن أضطرابــات فيــروس كورونــا  لقــد شــهدنا موجــة 
ولكــن بالرغــم مــن هــذه الضــروف الصعبــة، اســتمرت الشــركة 
فــي تقديــم خدماتهــا فــي كافــة نواحــي الهندســة البحريــة 
والعالميــة.  المحليــة  الشــركات  مــن  لكثيــر  الســفن  وتصليــح 
بــل إن إدارة الشــركة واصلــت رصــد حالــة الأســواق الراهنــة 
و اتخــاذ كافــة الإجــراءات التــي تتناســب مــع الوضــع الســائد، 
إضافــة إلــى تحســين مركزهــا التنافســي فــي مجــال تصليــح 
الســفن. ونتيجــة لذلــك تمكنــت الشــركة مــن تحقيــق ربــح قــدره 

بحرينــي. دينــار   1,٤33,3٢6

لديهــا  العامليــن  قــدرات  تطويــر  فــي  الشــركة  واســتمرت 
فيهــا. أعمالهــا  تباشــر  التــي  المرافــق  فاعليــة  وتحســين 

وســلامة  بصحــة  الإهتمــام  مواصلــة  بالهــا  عــن  يغــب  ولــم 
العامليــن لديهــا بــل عملــت علــى تحســينها وتطويرهــا لخدمــة 

الموظفيــن التابعيــن لهــا.

وخــلال شــهر مــارس مــن الســنة، جــرت عمليــة التدقيــق كان 
الغــرض منهــا التحقــق فــي التقيــد بالقواعــد واللوائــح المتبعــة. 
آيــزو  ونتيجــة لذلــك، حصلــت الشــركة علــى إعتمــاد شــهادة 
الصحــة  وشــهادة  البيئــة،  إدارة  نظــام  بشــأن   ٢٠15:1٤٠٠٠
 ٢٠18:٤5٠٠1 وآيــزو   ،٢٠٠7:18٠٠1 )أوهســاس  والســلامة 
)نظــام إدارة الصحــة والســلامة المهنيــة( مــن مكتــب لويــدز 
ــأن الشــركة حاصلــة  لتســجيل ضمــان الجــودة )LQRA(، علمــاً ب

بالفعــل علــى شــهادة آيــزو ٢٠15:9٠٠1.

تفتخــر الشــركة و تعتــز بموظفيهــا، وتواصل اهتمامها بتوظيف 
مختلفــة  مناصــب  لتقلــد  الماهريــن  البحرينييــن  المواطنييــن 
وتقــدر  ومؤهلاتهــم.  قدراتهــم  مــع  تتناســب  الشــركة  فــي 
الشــركة دور الشــباب فــي تنميــة و تطويــر أعمــال الشــركة، 
فيمــا تعمــل الإدارة علــى الوفــاء بالتزاماتهــا الاجتماعيــة تجــاه 

مملكــة البحريــن.

الشــكر  بخالــص  لأتقــدم  المناســبة،  هــذه  اغتنــام  وأود 
والامتنــان إلــى عملائنــا، علــى مــا يبدونــه مــن ثقــة بشــركة 
البحريــن لتصليــح الســفن والهندســة، ونتطلــع إلــى اســتمرار 

المســتقبل. فــي  والدعــم  التعــاون  هــذا 

كمــا أود، نيابــة عــن الإدارة والمجلس، أن اشــكر جميع موظفي 
شــركة البحريــن لتصليــح الســفن والهندســة علــى مســاهمتهم 

القيمــة والتزامهــم العميــق تجاه الشــركة.

نظرتنــا لســنة ٢٠٢٢ ايجابيــة، و ســيكون تركيزنــا منصبــاً علــى 
لأي  والاســتعداد  القــوي  المالــي  مركزنــا  علــى  المحافظــة 

تحديــات جديــدة وذلــك لضمــان نمونــا بشــكل أفضــل.

أن. إي. سعدي
عضو مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي

٢٤ فبراير ٢٠٢٢

أن. إي. سعدي
عضو مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي
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قوى عاملة ملهمة,
رؤى تقدمية
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النزاهة
ملتزمــةً  والهندســة  الســفن  لتصليــح  البحريــن  شــركة  تظــل 
بمبــدأ النزاهــة وذلــك فيمــا يتعلــق بأنشــطتها وعلاقاتهــا مــع 
القانونيــة  والجهــات  والمســاهمين  والموظفيــن  العمــلاء 

والمنظمــات. والمؤسســات 

المسؤولية
بــأداء  الإدارة  مجلــس  وأعضــاء  الموظفيــن  جميــع  يتعهــد 
شــركة  تجــاه  وإخــلاص  وحياديــة  ونزاهــة  بشــرف  واجباتهــم 
البحريــن لتصليــح الســفن والهندســة وكذلــك للمجتمــع بشــكل 
عــام بمــا يضــع مصلحــة الشــركة قبــل مصالحهــم الشــخصية.

الإمتثال
بجميــع  والهندســة  الســفن  لتصليــح  البحريــن  شــركة  تلتــزم 
القوانيــن واللوائــح والمعاييــر، وتلتــزم بضمــان الإمتثــال لأي 

التعديــلات مقترحــات  مــن 

السرية
والهندســة  الســفن  لتصليــح  البحريــن  شــركة  تشــارك  لا 
المتعلقــة  المعامــلات  حــول  تفاصيــل  أو  معلومــات  أي 
الأعمــال،  وشــركاء  والمورديــن  والموظفيــن  بالمســاهمين 
وقبــل كل شــيء المعلومــات الشــخصية المتعلقــة بالعمــلاء 
مــع أي شــخص أو مؤسســة، باســتثناء تلــك الجهــات التــي 
ــة  يُســمح بمشــاركة المعلومــات معهــا أو التــي تكــون مطلوب

واللوائــح. القوانيــن  بموجــب 

المصداقية
مــن منطلــق إدراكهــم بــأن الثقــة تعتمــد فــي صميــم نجــاح 
الأعمــال، تقــدم شــركة البحريــن لتصليــح الســفن والهندســة 
القانونيــة  والجهــات  والموظفيــن  والمســاهمين  للعمــلاء 
خدمــات  تقــدم  كمــا  ودقيقــة،  واضحــة وشــاملة  معلومــات 

المناســب. الوقــت  فــي  ممتــازة 

الشفافية
بإســتثناء المعلومــات التــي تعتبــر ســرًا تجاريًــا ولم يتم الكشــف 
عنهــا للجمهــور بعــد، تُفصــح شــركة البحريــن لتصليــح الســفن 
العامــة  الماليــة  وغيــر  الماليــة  المعلومــات  عــن  والهندســة 
الفــور وبدقــة وشــمولية وبطريقــة يســهل تفســيرها  علــى 

والوصــول إليهــا.

الســفن والهندســة  البحريــن لتصليــح  إدارة شــركة  وتســعى 
إلــى إقامــة تواصــل شــفاف ووثيــق مــع المســاهمين، ويكمــن 
الهــدف الرئيســي هــو جعــل أســهم هــذه الشــركة أداة إســتثمار 
وكذلــك  الحالييــن  للمســاهمين  بهــا  التنبــؤ  ويمكــن  جذابــة 

للمســتثمرين المحتمليــن. ولهــذا الغــرض، تقــوم إدارة الشــركة 
بتنفيــذ الخطــط الإســتراتيجية حيــث يتــم الإعــلان عــن النتائــج 
الماليــة وفقًــا للمبــادئ المحاســبية والمعاييــر الدوليــة وأحــكام 
ودقيقــة  وعادلــة  شــاملة  بطريقــة  الصلــة  ذات  التشــريعات 

وفــي الوقــت المناســب.

ــأن الحوكمــة الســليمة للشــركات هــي أمــر  وتؤمــن الشــركة ب
حيــوي لنجــاح أعمالهــا؛ حيــث تخلــق قيمــة للمســاهمين علــى 
أنهــا عنصــر مهــم فــي الإلتــزام تجــاه  المــدى الطويــل، كمــا 

والموظفيــن. والعمــلاء  المســاهمين 

العليــا  والإدارة  إدارتهــا  مجلــس  خــلال  مــن  الشــركة  وتلتــزم 
الســليمة  الحوكمــة  بممارســات  بالإلتــزام  والموظفيــن 
القانونيــة  بالتزاماتهــا  بفعاليــة  الوفــاء  أجــل  مــن  للشــركات 

والإجتماعيــة. والماليــة 

هويتهــا  مــن  مهــم  جــزء  للشــركة  الفعالــة  الحوكمــة  وتعتبــر 
وبنــاءًا علــى ذلــك فــإن الشــركة تتضمــن تقديــم إدارة ومراقبــة 
مســؤلية وذلــك مــن خــلال نظــام حوكمــة الشــركة الخــاص 
الإطــار   ٢٠18 لعــام   الشــركات  حوكمــة  مدونــة  وتُقــدم  بهــا 
الإرشــادي ذو الصلــة للهيئــات المتداولــة للأســهم، فــي حيــن 
تُوجّــه الإشــارة العامــة أيضًــا مــن القوانيــن واللوائــح المعمــول 
المركــزي وســوق  البحريــن  وبنــك  البحريــن  فــي مملكــة  بهــا 
قانــون  بجانــب  البحريــن(  المالية(بورصــة  لــلأوراق  البحريــن 

وتعديلاتــه. التجاريــة  الشــركات 

وتُســلّط سياســة حوكمــة الشــركة الضــوء على هــذه المكونات 
الرئيســية لنظــام الحوكمــة كمــا تــم تصميمهــا وتنفيذهــا فــي 
إعــداد  لفتــرة  والهندســة  الســفن  لتصليــح  البحريــن  شــركة 

التقريــر مــن 1 ينايــر ٢٠٢1 حتــى 31 ديســمبر .٢٠٢1

المساهمون
حــوار  والهندســة  الســفن  لتصليــح  البحريــن  شــركة  تتبنــى 
الجمعيــة  عُقــدت  وقــد  مســاهميها،  مــع  وشــفاف  مفتــوح 
العموميــة الســنوية فــي 3٠  مــارس ٢٠٢1 ، حيــث تــم خلالهــا 

التاليــة: القــرارات  علــى  الموافقــة 

- تقريــر مجلــس الإدارة حــول أنشــطة الشــركة ومركزهــا المالي 
والخطــة   ٢٠٢1 ديســمبر   31 فــي  المنتهيــة  الماليــة  للســنة 

المســتقبلية للشــركة.

- الموافقــة علــى توزيــع أربــاح علــى المســاهمين عــن الســنة 
الماليــة ٢٠٢1 بواقــع 5٠ فلــس لــكل ســهم.

- إعتمــاد البيانــات الماليــة للشــركة عــن الســنة المنتهيــة فــي 
31 ديســمبر.٢٠٢1

- تعييــن "شــركة كــي بــي إم جــي" فــي وظيفــة مدقق خارجي 
عن الســنة المالية ٢٠٢1 ، وتحديد أتعاب مدقق الحســابات.

- إنتخاب وإعادة تعيين أعضاء مجلس الإدارة.

حوكمة الشركة
مبادئ الحوكمة الأساســية التي تنظم العلاقة بين شــركة البحرين لتصليح الســفن والهندســة (“باســرك / الشــركة”) والمســاهمين 
والإدارة والموظفيــن والأطــراف الأخــرى المرتبطــة بالشــركة، أي العمــلاء والجهــات القانونيــة والمورديــن وجميــع أنــواع الأفــراد 

والمؤسســات الذيــن تمــارس معهــم شــركة البحريــن لتصليــح الســفن والهندســة الأعمــال وفقــا لمــا هــو منصــوص عليــه أدنــاه:

14 | ANNUAL REPORT | 2021



 ٢٠٢1 |  شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة ش.م.ب |  15  

اعتمــد مجلــس الإدارة والتــزم بتنفيــذ كل مــن قانــون حوكمــة الشــركات فــي مملكــة البحرين”(مدونــة وزارة الصناعــة والتجــارة 
والســياحة )“ ونمــوذج حوكمــة الشــركات”(نموذج مصــرف البحريــن المركــزي)“  وتســعى الشــركة ، عنــد الاقتضــاء، للقــاء متطلبــات 
ــواردة  ــة ال ــات والإرشــادات الإضافي ــذ التوصي ــن المركــزي وتنفي ــة وزارة الصناعــة والتجــارة والســياحة ووحــدة مصــرف البحري مدون
فــي مدونــة وزارة التجــارة والصناعــة والســياحة وكذلــك أفضــل الممارســات الدوليــة الأخــرى فــي حوكمــة الشــركات تعمــل الشــركة 

وفقــا لمجموعــة "إرشــادات حوكمــة الشــركات” المعتمــدة مــن مجلــس الإدارة.

وتتطابــق الوثيقــة الســالفة الذكــر مــع مدونــة وزارة التجــارة والصناعــة والتجــارة والســياحة وتتــم مراقبــة الإلتــزام بالمدونــة مــن 
قبــل لجنــة التدقيــق والمخاطــر وحوكمــة الشــركة خــلال اســتخدام التقاريــر التــي أعدهــا ســكرتير الشــركة وعمليــات التدقيــق المتعلقــة 

بحوكمــة الشــركة مــن خــلال التدقيــق الداخلــي.

المساهمون الرئيسيون
شــركة يوســف بــن أحمــد كانــو ذ.م.م والمؤسســة العامــة للتأمينــات الاجتماعيــة )GOSI(  هــم المســاهمون الرئيســيون فــي شــركة 

البحريــن لتصليــح الســفن والهندســة بنســبة 5٠.٤7 ٪ و 7.5٠ ٪ مــن الأســهم علــى التوالــي.

يشغل إثنين من المساهمين نسبة 57.97 ٪ من إجمالي عدد الأسهم في الشركة اعتباًرا من 31 ديسمبر ٢٠٢1.
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31.12.2020 NATIONALITY WISE REPORT AS ON
الحقوق الملكية %عدد المساهمينإجمالي الأسهم %الجنسية
٠.٠٢ ٪196٠,3أمريكي
97.15 ٪68719,٢35,٠7٢بحريني
٠.٠9 ٪717,٤٠9إماراتي
٠.88 ٪517٤,87٠كويتي
٠.٠3 ٪36,35٢قطري

1.7٤ ٪113٤٤,6٠٤سعودي
٠.٠7 ٪313,9٤9هندي

٠.٠٠ ٪1363٤مغربي
٠.٠٠ ٪115٠باكستاني

 71919,800,000%100
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مجلس الإدارة
يتولى مجلس إدارة شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة الهيئة الرئاسية الأساسية للشركة.

ويشــمل النظــام الأساســي للشــركة تشــكيل مجلــس الإدارة ومــدة عضويتــه وشــرط عضويــة المجلــس وإنتخــاب المــدراء وتعييــن 
ــة  ــر فــي أن يكــون عضــو فــي مجلــس الإدارة وإنهــاء العضويــة وصلاحيــات مجلــس الإدارة بموجــب قانــون الشــركات التجاري الخبي
البحرينــي لعــام ٢٠٠1 وتعديلاتــه ومســئولية أعضــاء مجلــس الإدارة ومكافــآت أعضــاء مجلــس الإدارة وشــروط الترشــيح لمجلــس 
الإدارة، بالإضافــة إلــى ذلــك، يتــم تضميــن المعلومــات المتعلقــة بمســؤوليات وانشــطة مجلــس الإدارة الخاصــة بتوجيــه وتثقيــف 
ومباشــرة وتدريــب أعضــاء مجلــس الإدارة الجــدد فــي دليــل الشــركة لحوكمــة الشــركات الــذي وافــق عليــه مجلــس الإدارة هــذا الدليــل 

متوافــق مــع مدونــة وزارة الصناعــة والتجــارة والســياحة.

ووفقًــا لمــا ينــص عليــه النظــام الأساســي لشــركة البحريــن لتصليــح الســفن والهندســة، يتألــف مجلــس إدارتهــا مــن 7 أعضــاء ويتــم 
إنتخــاب أعضــاء مجلــس الإدارة خــلال إجتمــاع الجمعيــة العموميــة الســنوي.

تشكيل مجلس الإدارة

حوكمة الشركة  )يتبع(
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الفئةتاريخ التعيينالمنصبالإسمالرقم
غير تنفيذي٢9 مارس ٢٠18رئيس مجلس الإدارةفوزي أحمد كانو1

 نائب رئيس مجلسخالد محمد كانو٢
غير تنفيذي٢9 مارس ٢٠18الإدارة

غير تنفيذي3٠ مارس ٢٠٢1عضو مجلس إدارةطلال فوزي كانو3

غير تنفيذي و مستقل٢7 مارس ٢٠19عضو مجلس إدارةيوسف عبدالله يوسف أكبر علي رضا٤

تنفيذي٢9 مارس ٢٠18عضو مجلس إدارةأن. إي. سعدي5

غير تنفيذي و مستقل3٠ مارس ٢٠٢1عضو مجلس إدارةزيد خالد يوسف6

غير تنفيذي3٠ مارس ٢٠٢1عضو مجلس إدارةعلي عبدالعزيز عبدالملك7

تتمتع الشركة بمجلس إدارة متوازن يتكون من أعضاء تنفيذيين وأعضاء غير تنفيذيين يشملون أعضاء مستقلين. 

يعتبــر رئيــس مجلــس الإدارة مســتقلًا لأنــه مســتقل عــن الإدارة ولا تُلقــى عليــه أي عمــل أو علاقــة أخــرى يمكــن أن تتداخــل جوهريًــا 
أو قــد يُنظــر إليهــا بشــكل معقــول علــى أنهــا تتعــارض جوهريًــا مــع ممارســة حكمهــم غيــر المقيّــد والمســتقل ويوجــد هنــاك أعضــاء 

مســتقلون مؤهلــون للحفــاظ علــى التــوازن فــي قاعــة الاجتماعــات.

١6 | التقرير السنوي | ٢٠٢١
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وقد إجتمع مجلس الإدارة ٤ مرات خلال الفترة من يناير ٢٠٢1 حتى ديسمبر ٢٠٢1 ، على النحو التالي: 

 عدد الأعضاء اللذين اعتذروا عنعدد الأعضاء الحاضرينالتاريخ
الحضور

-٢٤7  فبراير 1٢٠٢1

-٢٠7  مايو  ٢٢٠٢1

-1٢7  أغسطيس 3٢٠٢1

-117  نوفمبر ٤٢٠٢1

 اجتماع الجمعيةتواريخ عقد الإجتماع
العمومية

2022/3/30 2021/2/242021/05/202021/8/122021/11/11الأعضاء

√√√√√فوزي أحمد كانو

√√        √√√خالد محمد كانو

--   --      --  --√خالد يوسف عبد الرحمن

√√√√--زيد خالد يوسف عبدالرحمن

--------√خالد عبدالله عبدالرحمن عبدالله

√√√√--علي عبدالعزيز عبدالملك

√√√√√طلال فوزي كانو

*√*√   * √ *√*√يوسف عبدالله يوسف أكبر علي رضا

√√√√√أن. إي. سعدي

*  حضر أعضاء مجلس الإدارة عن بعد.

تم نشر أسماء كبار المسؤولين التنفيذيين في الشركة على موقع الشركة الإلكتروني.

حوكمة الشركة  )يتبع(
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لجان مجلس الإدارة
تــم تأســيس لجنتيــن لمجلــس الإدارة وهمــا: لجنــة التدقيــق 
بقــرار  والمكافــآت،  الترشــيحات  ولجنــة  والحوكمــة  والمخاطــر 

الإدارة. مــن مجلــس 

  (ARC) لجنة التدقيق والمخاطر والحوكمة
والحوكمــة  والمخاطــر  التدقيــق  لجنــة  عاتــق  علــى  تقــع 
التقاريــر  إعــداد  عمليــة  علــى  الإشــراف  عــن  المســؤولية 
والهندســة،   الســفن  لتصليــح  البحريــن  شــركة  فــي  الماليــة 
ومراجعــة إلتــزام الشــركة بكافــة القوانيــن واللوائــح والقوانيــن 
سياســات  ومراجعــة  الصلــة،  ذات  التجاريــة  والممارســات 
مثــل  عليهــا  والإشــراف  الشــركة  لــدى  المتبعــة  الحوكمــة 
سياســة مدونــة الســلوك وسياســة الإبــلاغ عــن المخالفــات 
ــة وسياســة تضــارب  وسياســة التعامــل مــع الأطــراف المعني
المصالــح وفقًــا لمــا يتطلبــه قانــون حوكمــة الشــركات لعــام 
٢٠18 والإشــراف والإتطــاع بجميــع أنشــطة التدقيــق الداخلــي 
وفقًــا  أخــرى  ومســائل  المخاطــر  إدارة  وحوكمــة  والخارجــي 

الإدارة. مجلــس  مــن  مســبقًا  معتمــدة  عمــل  لخطــة 

وقــد اعتمــد مجلــس الإدارة ميثــاق لجنــة التدقيــق والمخاطــر 
اللجنــة  وضعــت  وقــد   ،  ٢٠11 مايــو   1٢ فــي  والحوكمــة 
مســؤوليات إدارة المخاطــر والحوكمــة فــي عــام ٢٠15 وتضــم 
اللجنــة عضويــن مــن مجلــس الإدارة وخبيــرًا مــن شــركة تدقيــق 

مســتقلة، والــذي يتــم إنتخــاب رئيسًــا مــن بينهــم.

وتتوافــق عضويــة اللجنــة مــع مــدة عضويــة مجلــس الإدارة 
وتســتند فتــرة تعييــن الخبيــر إلــى خطــاب التعييــن ويتمتــع كافــة 

أعضــاء اللجنــة بخبــرة محاســبية وماليــة.

وفيمــا يلــي أعضــاء لجنــة التدقيــق والمخاطــر 
والحوكمــة:

• يوسف عبدالله يوسف أكبر علي رضا - رئيس اللجنة
• زيد خالد يوسف عبد الرحمن - عضو

• جاسم عبدالعال – خبير

حوكمة الشركة  )يتبع(
التدقيــق  لجنــة  مســؤوليات  يلــي  وفيمــا 
والمخاطــر والحوكمــة كمــا هــو موثــق فــي 

ميثاقهــا:
1. إعــداد جــدول الأعمــال ومحاضــر اجتماعــات اللجنــة بالتشــاور 
والرئيــس  الخارجييــن  والمدققيــن  الداخلييــن  المدققيــن  مــع 

التنفيــذي ومســؤول الإلتــزام وكبيــر الموظفيــن المالييــن.

٢. مراجعة اعتماد ميثاق اللجنة وتحديثه.

الخاصــة  الماليــة  التقاريــر  إعــداد  عمليــة  علــى  الإشــراف   .3
بشــركة البحريــن لتصليــح الســفن والهندســة نيابــةً عــن مجلــس 

الإدارة، والإبــلاغ عــن نتائــج أنشــطتها إلــى مجلــس الإدارة.

لتصليــح  البحريــن  لشــركة  التابعــة  الشــركات  مراجعــة   .٤
الســفن والهندســة مــع جميــع القوانيــن واللوائــح والمدونــات 

الأعمــال. وممارســات 

مدونــة  سياســة  وإجــراءات  الشــركة  سياســة  مراجعــة   .5
الســلوك وسياســة الإبــلاغ عــن المخالفــات وسياســة التعامــل 
مــع الأطــراف ذوي العلاقــة وسياســة تضــارب المصالــح وفقًــا 
لمــا يتطلبــه قانــون حوكمــة الشــركات لعــام ٢٠18 والإشــراف 

عليهــم.

إدارة  وممارســات  الماليــة  التقاريــر  إعــداد  جــودة  ضمــان   .6
الأخلاقــي. والســلوك  الســليمة  الأعمــال  مخاطــر 

7. مراقبــة مــدى كفايــة وتنفيــذ إطــار حوكمــة الشــركات لــدى 
الشــركة.

المخاطــر  إدارة  معاييــر  علــى  والمراجعــة  المراقبــة  إجــراء   .8
ذلــك  فــي  بمــا  الداخليــة،  الرقابــة  أنظمــة  ونزاهــة  وفعاليــة 
الماديــة  الأعمــال  مخاطــر  وإدارة  تحديــد  ضمــان  إجــراءات 

صحيــح. بشــكل  الصلــة  ذات  والمســائل  والغــش 

وقــد إجتمعــت لجنــة التدقيــق والمخاطــر والحوكمــة 4 مــرات خــلال الفتــرة مــن ينايــر 2021 حتــى 
ديســمبر 2021، علــى النحــو التالــي:

 الرقم
 عدد الأعضاء اللذين اعتذروا عنعدد الأعضاء الحاضرينالتاريخالتسلسلي

الحضور
-183  فبراير 1٢٠٢1

-1٠3 مايو ٢٠٢1 ٢

-٠53  أغسطيس ٢٠٢1 3

-٠83  نوفمبر ٢٠٢1 ٤

العضو
تواريخ عقد الإجتماع

2021/2/182021/5/102021/8/052021/11/08
* √* √  * √* √يوسف عبدالله يوسف أكبر علي رضا

------√خالد يوسف عبد الرحمن

√√√--جاسم عبدالعال

√√√√زيد خالد عبد الرحمن

* حضر أعضاء اللجنة الإجتماع عن بعد.
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المعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة وتضارب المصالح
تتــم جميــع المعامــلات مــع الأطــراف ذوي العلاقــة بدقــة علــى أســاس مبــدأ الإســتقلالية والتكافــؤ بيــن الأطــراف، وللحصــول 
علــى معلومــات حــول المعامــلات مــع الأطــراف ذوي العلاقــة، يرجــى الرجــوع إلــى الملاحظــة » ٢٤ المعامــلات مــع الأطــراف ذوي 
العلاقــة « مــن البيانــات الماليــة الموحــدة فــي التقريــر المالــي للمجموعــة لعــام ٢٠٢1 ولــم تقــم الشــركة بإبــرام أي معامــات ماديــة 
مــع الأعضــاء أو الإدارة أو الشــركات التابعــة لهــا أو الشــركات المرتبطــة بهــا التــي قــد يكــون لهــا تضــارب محتمــل مــع مصلحــة الشــركة.

 (”NRC“)  لجنة الترشيحات والمكافآت
تســاعد لجنــة الترشــيحات والمكافــآت مجلــس الإدارة علــى تحديــد وتقييــم وترشــيح الأفــراد لعضويــة مجلــس إدارة الشــركة و أعضــاء 
اللجنــة، وتضمــن هــذه اللجنــة أيضًــا أن تكــون التعويضــات المقدمــة تنافســية، بمــا يتماشــى مــع الســوق ومــع المســؤوليات 
المســندة إليهــا، كمــا تقــوم هــذه اللجنــة بمراجعــة سياســة منــح المكافــآت لــإدارة والتوصيــة بهــا مــن أجــل موافقــة مجلــس الإدارة، 

وتتكــون لجنــة الترشــيحات والمكافــآت مــن 3 أعضــاء مــن أعضــاء مجلــس الإدارة.

وفيما يلي أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت:

• زيد خالد يوسف عبد الرحمن - رئيس اللجنة

• يوسف عبدالله يوسف أكبر علي رضا - عضو

• أن.إي. سعدي – عضو

وفيما يلي مسؤوليات لجنة الترشيحات والمكافآت كما هو موثق في ميثاقها:
1. يتعيــن أن يُصحــب إقتــراح مجلــس الإدارة إلــى المســاهمين لإنتخــاب عضــو أو إعــادة إنتخابــه، بتوصيــة مــن لجنــة الترشــيحات 

والمكافــآت.

٢. تقديــم المراجعــة والمراقبــة وتقديــم التوصيــات فيمــا يتعلــق بالتوجيــه (التعريــف المهنــي) والتطويــر المســتمر لأعضــاء مجلــس 
الإدارة الحالييــن والجــدد مثــل برامــج التعليــم والتدريــب المســتمر.

3. تقتــرح لجنــة الترشــيحات والمكافــآت حزمــة المكافــآت المحــددة لأعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة العليــا للموافقــة عليهــا، وتخضــع 
ــح المكافــآت لأعضــاء مجلــس الإدارة لموافقــة المســاهمين، ويخضــع دفــع الرســوم الســنوية لموافقــة المســاهمين  سياســة من
قبــل دفعهــا ويجــوز للرئيــس التنفيــذي بــدوره مراعــاة وتقديــم توصيــات إلــى لجنــة الترشــيحات والمكافــآت حــول حــزم مكافــآت جميــع 

الموظفيــن الآخريــن فــي الشــركة.

ــة الرئيســية وتحديدهــا، ممــا  ــة الترشــيح والمكافــآت، بالإشــتراك مــع الرئيــس التنفيــذي، بمراجعــة المناصــب الوظيفي ٤. تقــوم لجن
ــر المناســبة. يتطلــب التخطيــط لإحــلال الموظفيــن وضمــان إتخــاذ التدابي

5. مراجعة مدى كفاية المواثيق التي تعتمدها كل لجنة من لجان مجلس الإدارة، والتوصية بالتغييرات إذا لزم الأمر.

6. تعيــن علــى لجنــة الترشــيحات والمكافــآت مراجعــة دوريــة للوقــت المطلــوب مــن كل عضــو غيــر تنفيــذي، ويجــب علــى كل عضــو 
غيــر تنفيــذي إبــلاغ اللجنــة قبــل أن يقبــل العضــو أي تعيينــات أخــرى بالمجلــس.

7. تمــارس لجنــة الترشــيحات والمكافــآت أقصــى ســلطة تقديريــة عنــد تدويــن ســجلات مكتوبــة حــول مداولاتهــا وتوصياتهــا المتعلقة 
بمنــح المكافآت.

حوكمة الشركة  )يتبع(
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حوكمة الشركة  )يتبع(
لجنة الترشيحات والمكافآت  (“NRC”)  (يتبع)

لا يفــي تشــكيل لجنــة الترشــيحات والمكافــآت حاليًــا بالتوصيــة 
الإدارة  مجلــس  أعضــاء  مــن  كافٍ  عــدد  وجــود  لعــدم  نظــرًا 
المعينيــن فــي المجلــس فــي هــذه المرحلــة ويــرى مجلــس 
ليســت  ليســت ذات حجــم وأن شــؤونها  الشــركة  أن  الإدارة 
هــذا  وعلــى  الشــرط   هــذا  لتبريــر  التعقيــد  مــن  النــوع  بهــذا 
النحــو، تشــكّلت لجنــة الترشــيحات والمكافــآت مــن إثنيــن مــن 
الأعضــاء المســتقلين وســوف يعيــد المجلــس النظــر فــي إطــار 

السياســة مــع نمــو الشــركة ومجلــس الإدارة.

يتحمــل عضــوان مــن لجنــة الترشــيحات والمكافــآت المســؤولية 
عــن تحديــد مســتوى مكافــآت أعضــاء مجلــس الإدارة وكبــار 
المكافــآت  هــذه  تكــون  أن  وضمــان  وتكوينهــا،  التنفيذييــن 
مناســبة وغيــر مفرطــة، وأن تتوافــق مــع النظــام الأساســي 

للشــركة.

سكرتير المجلس
بإســناد  الســفن والهندســة  البحريــن لتصليــح  قامــت شــركة 
ويتــم  الشــركة  لســكرتير  الإدارة  مجلــس  ســكرتارية  مهــام 
الإحتفــاظ بمحاضــر جميــع إجتماعــات مجلــس الإدارة، كمــا يتــم 

قراراتــه. توثيــق 

نظام الرقابة الداخلية
يقــع علــى عاتــق مجلــس الإدارة المســؤولية عــن نظــام الرقابــة 
بتعييــن  الإدارة  قــام مجلــس  وعليــه  الشــركة  فــي  الداخليــة 
نظــام  علــى  لإشــراف  خارجيــة  جهــة  مــن  داخلــي  مدقــق 
ــة فــي الشــركة وقــد أجــرى التدقيــق الداخلــي  ــة الداخلي الرقاب

تقييمًــا أوليًــا للمخاطــر.

التدقيق الداخلي والخارجي
عيّــن مجلــس الإدارة "شــركة بــي دي  أو " فــي وظيفــة مدقــق 
داخلــي لحســاباتها مــن جهــة خارجيــة فــي ينايــر ٢٠٢1 وأعلــن 
المســاهمون فــي جمعيتهــم العموميــة المنعقــدة فــي 3٠ 
مــارس٢٠٢1 ، إعــادة تعييــن  (شــركة كيــه بــي إم جــي) كمدقــق 
خارجــي وقــد قــدم مدقــق الحســابات الخارجــي رأي تدقيــق غيــر 

متحفــظ عــن حســابات العــام ٢٠٢1.

التــداول مــن الداخــل والتعامــل مــع الشــخص 
الرئيسي 

يونيــو ٢٠٠7  الداخــل فــي  التــداول مــن  تنفيــذ سياســة  تــم 
وفقًــا لتوجيهــات مصــرف البحريــن المركــزي وفــي عــام  ٢٠11، 
تــم اســتبدال سياســة التــداول مــن الداخــل بسياســة التعامــل 
مــع الشــخص الرئيســي وفقًــا لإرشــادات الصــادرة عــن ســوق 
البحريــن لــلأوراق الماليــة (بورصــة البحريــن( وإخطــار /توجيــه 
مصــرف البحريــن المركــزي وتُدمــج الضوابــط التلقائيــة فــي 
ــزام بالسياســة، بمــا فــي  ــة الإلت ــات التشــغيلية لمراقب العملي

ذلــك تــداول أعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة والموظفيــن.

وقــد إجتمعــت لجنــة الترشــيحات والمكافــآت 4 مــرات خــلال الفتــرة من يناير 2021 حتى ديســمبر 
2021، علــى النحــو التالي:

 الرقم
 عدد الأعضاء اللذين اعتذروا عنعدد الأعضاء الحاضرينالتاريخالتسلسلي

الحضور
-183 فبراير 1٢٠٢1

-1٠3 مايو  ٢٢٠٢1

-٠53 أغسطسس 3٢٠٢1

-٠83 نوفمبر ٤٢٠٢1

العضو
تواريخ عقد الإجتماع

2021/2/182021/5/102021/8/052021/11/08
* √* √  * √* √يوسف عبدالله يوسف أكبر علي رضا

------√خالد يوسف عبد الرحمن

√√√--زيد خالد يوسف عبدالرحمن

√√√√أن. إي. سعدي

* حضر أعضاء اللجنة الإجتماع عن بعد.
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أعضاء مجلس الإدارة ومصالح الإدارة العليا
فيما يلي عدد الأسهم المملوكة من أعضاء مجلس الإدارة والإدارة العليا اعتباراً من  31 ديسمبر ٢٠٢1: 

سياسة توزيع الأرباح
يخضــع دفــع الأربــاح لتوصيــة مجلــس الإدارة والموافقــة مــن 
قبــل مســاهمي الشــركة وقــد أوصــى أعضــاء مجلــس الإدارة 
بدفــع أربــاح نقديــة بواقــع 5٠ فلــس لــكل ســهم بقيمــة 1٠٠ 
للســنة  عــادي  علــى 19,8٠٠,٠٠٠ ســهم  منهــم  لــكل  فلــس 

الماليــة ٢٠٢1 . 

سياسة منح المكافآت
إقتــرح أعضــاء مجلــس الإدارة مكافــأة بمبلــغ 166,٠٠٠ دينــار 
مكافــآت  وتخضــع    ٢٠٢1 عــام  فــي  لمســاهمتهم  بحرينــي 
مجلــس الإدارة لموافقــة الجمعيــة العمومية ، ووزارة الصناعة 

والتجــارة والســياحة.

وتتكــون  العليــا،  الإدارة  تعويضــات  الإدارة  مجلــس  يحــدد 
وقــد  والبــدلات  الرواتــب  مــن  العليــا  الإدارة  تعويضــات 
عــن  والهندســة  الســفن  لإصــلاح  البحريــن  شــركة  أفصحــت 
تعويــض مجلــس الإدارة والإدارة العليــا كجــزء مــن الإفصــاح 
عــن الأطــراف ذات العلاقــة  (الملاحظــة رقــم ٢5 ) فــي التقريــر 

.  ٢٠٢1 لعــام  للمجموعــة  المالــي 

الأداء،  علــى  المكافــأة  إلــى  المكافــآت  سياســة  وتُحــوّل 
ويهــدف هــذا التحويــل إلــى الحفــاظ علــى المواهــب عاليــة 

الكفــاءة.

الحوكمة البيئية والمسؤلية الاجتماعية

فــي شــركة البحريــن لتصليــح الســفن والهندســة )بســرك( ، 
يتــم غــرس الاســتدامة مــن خــلال نمــوذج أعمالنــا ويتــم دمجهــا 
تكــون  أن  بضمــان  ملتزمــون  نحــن  مختلفــة،  عمليــات  فــي 
عملياتنــا مســتدامة بيئيًــا، واتخــاذ قــرارات الأعمــال مــع مراعــاة 
العوامــل البيئيــة والاجتماعيــة والحوكمــة )ESG( فــي جوهرهــا.

الرعاية الصحية والخدمات الاجتماعية
مــدار  علــى  المبــادرات  مــن  العديــد  فــي  بســرك  شــاركت 
الصحيــة  الرعايــة  تحســين  إلــى  تهــدف  والتــي  الســنوات 
والخدمــات الاجتماعيــة فــي البحريــن ، ممــا يــدل علــى القيمــة 
التــي توليهــا لتحســين رفاهيــة وصحــة المواطنييــن والمقيمين 
علــي حــد ســواء، كمــا تحــرص الشــركة بدعــم هــذه الجهــات 
المنظمــات الأهليــة والمهنيــة والخيريــة بصفــة  و  الرســمية 

منتظمــة علــي ســبيل المثــال وليــس الحــرص :

وزارة الصحة  •

مستشفي قوة دفاع البحرين  •

صندوق الزكاة  •

الهلال الأحمر البحريني  •

جمعية المحرق الخيرية  •

مركز عالية للتدخل المبكر  •

الجمعية البحرينية الخيرية  •

النور الخيرية  •

جمعية رعاية الطفولة والأمومة  •

دار رعاية الطفل  •

جمعية الإعاقة الخليجية  •

جمعية البحرين لأولياء الأمور وصديق المعاقين  •

إلــى  الدعــم  أيضًــا  الشــركة  قدمــت   ، ذلــك  إلــى  بالإضافــة 
 BK5٠٠٠ جهــاز  خــلال  مــن  البحريــن  دفــاع  قــوة  مستشــفى 
fusion وهــو الجهــاز الأول مــن نوعــه فــي مملكــة البحريــن 
وواحــد مــن الأجهــزة القليلــة فــي المنطقــة ســيؤدي هــذا إلــى 
تطويــر تقنيــة تشــخيص ســرطان البروســتاتا فــي البحريــن مــن 
خــلال الســماح بالتصويــر بالرنيــن المغناطيســي للبروســتاتا 
ليتــم دمجهــا مــع صــور الموجــات فــوق الصوتيــة فــي الوقــت 
الســماح  وبالتالــي  البروســتاتا  خزعــة  أخــذ  يــوم  فــي  ذاتــه 
بهــا،  المشــتبه  البروســتاتا  لأورام  المســتهدفة  بالخزعــات 
ســيترجم هــذا إلــى انخفــاض فــي خزعــات البروســتاتا الســلبية 
الكاذبــة والاكتشــاف المبكــر لســرطان البروســتاتا الــذي كان 

مــن الممكــن تفويتــه بخــلاف ذلــك.

حوكمة الشركة  )يتبع(

31 ديسمبر 312020ديسمبر ٢٠٢1نوع السهمالإسم
٢9,٢65٢9,٢65عاديفوزي أحمد كانو

٢5٤,93٢--عاديخالد يوسف عبدالرحمن

٢54,93٢عاديزيد خالد يوسف

51٠,59٠٤71,65٢عادييوسف علي رضا

794,787755,849الإجمالي

* حضر أعضاء اللجنة الإجتماع عن بعد.
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فحــص  بجهــاز  الصحــة  لــوزارة  الدعــم  الشــركة  قدمــت  كمــا 
ومراقبــة الســموم البكتيريــة لوحــدات الغســيل الكلــوي، حيــث 
لتقييــم  العاليــة  الحساســية  ذات  الحديثــة  الاجهــزة  أحــد  يعــد 
غســيل  وحــدات  فــي  المســتخدمة  الميــاه  وســلامة  جــودة 
الكلــى لتجنــب تغلغــل الســموم البكتيريــة مــن خــلال الفلاتــر 

الكلــى. أجهــزة غســيل  الخاصــة فــي 

يأتــي هــذا انطلاقــاً مــن مســاعي الشــركة الــدؤوب لتقديــم 
مــن  للمســتفيدين  الدائمــة  والمســاندة  الدعــم  ســبل  كافــة 
الخدمــات الصحيــة والإمكانيــات الطبيــة عاليــة الكفــاءة وبمــا 
يخــدم المجتمــع البحرينــي والقطــاع الصحــي بالمملكــة بشــكل 

عــام.

الجودة والصحة و السلامة والبيئة
تســتمر الشــركة فــي الالتــزام بنظــام الإدارة المتكاملــة فــي 
اعتــراف  علــي  الشــركة  حيــث حصلــت  الســفن،  بنــاء  حــوض 
مــع  تتناســب  والتــي  ريجســتر  لويــدز  شــركة  مــن  رســمي 
متطلبــات جــودة الخدمــات وأحــدث معاييــر الصحــة والســلامة؛ 
إذ احتلــت الشــركة المرتبــة الأولــى بيــن أحــواض بنــاء الســفن 

الأخــرى فــي البحريــن.

كمــا تلتــزم الشــركة تمامًــا بسياســة الوقايــة والقضــاء علــى 
المرغــوب فيهــا والتــي قــد  المخاطــر غيــر  الحــوادث و  جميــع 
تــؤدي إلــى خســائر فــي الأرواح أو إلحــاق الأذى بالموظفيــن 
أو  الخارجييــن  والمقاوليــن  والمورديــن  والعمــلاء  والزائريــن 
إلحــاق الضــرر بالممتلــكات والمجتمــع المحيــط والبيئــة، لتوفيــر 
بيئــة عمــل آمنــة وصحيــة داخــل الشــركة كمــا تحــرص علــي اجــراء 
دورات تدريبــة دوريــة للموظفييــن والمقاوليــن حــول انظمــة 

ادارة الســلامة والصحــة والبيئــة. 

لذلــك فــأن الشــركة ملتزمــة بالحــد مــن التأثيرعلــى البيئــة ، 
ومنــع التلــوث ، وحمايــة البيئــة والتحســين المســتمر لأدائنــا 
فــي مجــال البيئــة والســلامة كجــزء لا يتجــزأ وأساســي مــن 

خدمتنــا. عمليــات 

والســلامة  الجــودة  ثقافــة  تعزيــز  علــي  الشــركة  تعمــل  كمــا 
بهــدف تطويــر وتقديــم خدمــات خاليــة مــن العيــوب والحــوادث 
 ، ذلــك  لتحقيــق  ويفضلونهــا.  المســتهلكون  بهــا  يثــق  التــي 
العمــلاء  ثقــة  وبنــاء  مســتدامة  قيمــة  إنشــاء  دائمًــا  تحــاول 

وكفــاءة. بفعاليــة  والمســتهلكين 

وفي مارس ٢٠٢1 تم اعتماد نظام الإدارة المتكاملة للشــركة 
 ISO9٠٠1: ٢٠15 )نظــام إدارة الجــودة( و ISO  وفقًــا لمتطلبــات
1٤٠٠1: ٢٠15 )نظــم إدارة البيئــة( وISO ٤5٠٠1: ٢٠18 )نظــام 
إدارة الصحــة والســلامة المهنيــة(؛ إذ يصــف النظــام عمليــة 
ــات للتحســين المســتمر.  ــر البيان ــة وتســجيل الأداء لتوفي مراقب
مركزيــة  الجــودة  وضمــان  التجــاري  التميــز  وظائــف  وتعتبــر 
ومســتقلة تمامًــا، مــا يضمــن تســليم المنتجــات والخدمــات 
ويتــم  اختراقهــا.  يتــم  لــم  التــي  المتســقة،  الجــودة  لمعاييــر 
تحديــد الأهــداف بمــا يتماشــى مــع الأهــداف الاســتراتيجية. 
يحــدد التقييــم والتدقيــق المســتمر الفــرص لتحســين عمليــة 

تحقيــق المنتــج ونظــام إدارة الجــودة.

وتتطلــب عمليــة شــهادة الايــزو ٤5٠٠1 أن يكــون لــدى الشــركة 
وإجــراءات  وعمليــات  الجــودة،  ودليــل  الجــودة،  إدارة  نظــام 

والســلامة  بالصحــة  المتعلقــة  المناســبة  الأداء  توثيــق 
المســتمر.  التحســين  وسياســة 

تم إجراء التدقيق و الاعتماد من قبل شركة لويدز ريجيستر.

التــي  لــدى الشــركة لجنــة الصحــة والســلامة المهنيــة  كمــا 
تجتمــع كل شــهر لمناقشــة جميــع القضايــا المتعلقــة بتحســين 
ظــروف العمــل. تنظــم اللجنــة منتــدى للموظفيــن والإدارة 
للمشــاكل  الحلــول  لإجــاد  غيرهــا  و  لمناقشــة  معًــا  للعمــل 
منــع  مــن  لتمكــن  والمســاعدة  المهنيــة  والســلامة  الصحــة 
الوعــي  زيــادة  وكذلــك  ؛  العمــل  أثنــاء  والمــرض  الإصابــة 
والعمــلاء  الموظفيــن  بيــن  والســلامة  الصحــة  بقضايــا 
والمقاوليــن ووضــع اســتراتيجيات لجعــل بيئــة العمــل آمنــة 

وصحيــة.

للحفــاظ علــى ثقافــة مرونــة ، نواصــل الوفــاء بالتزامنــا بتزويــد 
موظفينــا ببيئــة عمــل صحيــة.

خصوصيــة البيانــات وحمايــة البيانــات 
الشــخصية

وأمــن  وســلامة  ســرية  علــى  بالحفــاظ  بســرك  تلتــزم 
المعلومــات التــي يتــم جمعهــا مــن العمــلاء ، وفقًــا لجميــع 
قانــون  لأغــراض  بهــا.  المعمــول  الخصوصيــة  قوانيــن 
الخصوصيــة المعمــول بــه فــي البحريــن ، تعمــل بســرك كمدير 
ــأي معلومــات شــخصية يتــم الحصــول  ــات فيمــا يتعلــق ب بيان

العمــلاء. مــن  عليهــا 

جمعهــا  كيفيــة  تحكــم  خصوصيــة  سياســة  الشــركة  لــدى 
خــلال  مــن  الشــخصية ومشــاركتها ومعالجتهــا  للمعلومــات 
جميــع الوســائل بمــا فــي ذلــك مكاتــب الشــركة والشــركات 
الإلكترونــي.  بســرك  وموقــع  التابعــة  والشــركات  التابعــة 
بالإضافــة إلــى ذلــك ، يغطــي الإشــعار أيضًــا أي معلومــات 
ــة قــد تجمعهــا بســرك مــن العمــلاء. تهــدف  شــخصية إضافي
بســرك  بيــن  وجــود شــفافية  إلــى ضمــان  السياســة  هــذه 
ــع التفاعــلات مــن أجــل  وعملائهــا والحفــاظ علــى نزاهــة جمي
ضمــان الســلوك الأخلاقــي والتوافقــي فــي التعامــل مــع 

جميــع بيانــات العمــلاء.

حوكمة الشركة  )يتبع(
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عقــود من الخبــــــرة في اصلاح
 وصيانة القـــوارب الصغيــرة
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تقرير مدققي الحسابات إلى حضرات السادة المساهمين
شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة ش.م.ب - المنامة - مملكة البحرين

تقرير حول البيانات المالية الموحدة

محاسبة العقود واحتساب الإيرادات
راجع إيضاح 3ي(1) حول السياسات المحاسبية لاحتساب الإيرادات. 

أمر التدقيق الرئيسي
علــى  المحتســب  الإيــراد  تحديــد 
لتدقيقنــا  رئيســي  أمــر  هــو  العقــود 
الســلع  تحديــد  فــي  التقديــر  بســبب 
والخدمــات التــي تــم نقــل الســيطرة 
عليهــا للعميــل مــع مــرور الوقــت. يتــم 
بنــا  الوقــت  بمــرور  الإيــراد  احتســاب 
الوفــاء  فــي  المحــرز  التقــدم  علــى  ًء 
بالتزامــات الأداء التــي يتــم تحديدهــا 
اســتناداً إلــى مســح الكميــات وإكمــال 
الخطــأ  إن  للعقــد.  الماديــة  النســبة 
فــي توقعــات العقــد قــد يــؤدي إلــى 
الربــح  مبلــغ  فــي  جوهــري  اختــلاف 
تاريخــه  حتــى  المحتســب  الخســارة  أو 
الحاليةأيضــاً. الفتــرة  فــي  وبالتالــي 

الرأي
لقــد دققنــا البيانــات الماليــة الموحــدة المرفقــة لشــركة البحرين 
لتصليــح الســفن والهندســة ش.م.ب. )"الشــركة"( والشــركة 
بيــان المركــز  التابعــة لهــا )"المجموعــة"( والتــي تتكــون مــن 
ــح أو  ــان الرب المالــي الموحــد كمــا فــي 31 ديســمبر ٢٠٢1، وبي
الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــد، وبيــان التغيــرات في 
الموحــد  النقديــة  التدفقــات  وبيــان  الموحــد  الملكيــة  حقــوق 

للســنة المنتهيــة فــي ذلــك التاريــخ،

والإيضاحــات التــي تتكون من ملخص السياســات المحاســبية 
الهامــة والمعلومــات الإيضاحية الأخرى.

برأينــا، أن البيانــات الماليــة الموحــدة المرفقــة تظهــر بصـــورة 
عادلــة، مــن جميــع الجوانــب الجوهريــة، المـــركز المالــي الموحــد 
المالــي  وأداءهــا   ،٢٠٢1 ديســمبر   31 فــي  كمــا  للمجموعــة 
الموحــد وتدفقاتهــا النقديــة الموحــدة للســنة المنتهيــة فــي 
ذلــك التاريــخ، وذلــك وفقــا للمعاييــر الدوليــة لإعــداد التقاريــر 

المالية.  

أساس الرأي
ــة.  ــق الدولي ــر التدقي ــاً لمعايي ــق وفق ــا بأعمــال التدقي لقــد قمن
مــن  بمزيــد  مشــروحة  المعاييــر  هــذه  وفــق  مســئولياتنا  إن 
التفصيــل فــي قســم "مســئوليات المدققيــن عــن تدقيــق 
البيانــات الماليــة الموحــدة " مــن تقريرنــا هــذا. نحــن مســتقلون 
الســلوك الأخلاقــي  لمدونــة قواعــد  المجموعــة وفقــاً  عــن 
الســلوك  معاييــر  لمجلــس  التابعــة  المهنييــن  للمحاســبين 
معاييــر  ذلــك  فــي  )بمــا  للمحاســبين  الدوليــة  الأخلاقــي 
ذات  الأخلاقيــة  للمتطلبــات  ووفقــاً  الدوليــة(،  الاســتقلال 
مملكــة  فــي  الموحــدة  الماليــة  للبيانــات  بتدقيقنــا  الصلــة 
البحريــن، وقــد اســتوفينا مســئولياتنا الأخلاقيــة الأخــرى طبقــاً 
لهــذه المتطلبــات وللمدونــة المذكــورة. إننــا نعتقــد أن أدلــة 
التدقيــق التــي حصلنــا عليهــا كافيــة وملائمــة لتوفيــر أســاس 

للــرأي الــذي توصلنــا إليــه.

أمور التدقيق الرئيسية
إن أمــور التدقيــق الرئيســية هــي تلــك الأمــور التــي تعتبــر، 
وفــق تقديرنــا المهنــي، الأكثــر أهميــة فــي تدقيقنــا للبيانــات 
الماليــة الموحــدة للفتــرة الحاليــة. تــم اعتبــار هــذه الأمــور فــي 
ســياق تدقيقنــا للبيانــات الماليــة الموحــدة ككل، وفــي صياغــة 
رأينــا المهنــي بشــأنها، ونحــن لا نُبــدي رأيــاً منفصــلًا بشــأن 

هــذه الأمــور.

كيف تم تناول هذا الأمر في عملية التدقيق
لقــد قمنــا بإجــراءات التدقيــق التاليــة لمعالجــة أمــر التدقيــق الرئيســي:   

               

• الحصول على فهم لعملية احتساب الإيراد؛

ــع العقــود الرئيســية مــع الإدارة للوصــول  ــا بقــراءة، ومناقشــة جمي • لقــد قمن
لفهــم كامــل لجميــع الشــروط والمخاطــر، والتــي تــم أخذهــا فــي عيــن الاعتبــار 

لتحديــد إذا مــا تــم احتســاب الإيــرادات بصورةمناســبة؛

 • تقييــم واختبــار كفــاءة أنظمــة الرقابــة الداخليــة ذات العلاقــة المعنيةبدقــة 
وتوقيــت احتســاب الإيــرادات فــي البيانــات الماليــة الموحــدة، بمــا  فــي ذلــك 
ضوابــط المراجعــات التفصيليــة للعقــود مــن قبــل الإدارة، والتــي تشــمل تقديــر 
التكلفــة الإجماليــة، ومراحــل إنجــاز العقــود والتــي يتــم نقــل الســيطرة فيهــا 

ــل؛ للعمي

الإدارة  مناقشــة  خــلال  مــن  العقــود  إنجــاز  لمــدى  المالــي  التقييــم  اختبــار   •
العلاقــة؛ ذات  الســجلات  مــع  النقاشــات  هــذه  نتائــج  ومقارنــة 

• تقييم مدى كفاية إفصاحات المجموعة فيما يتعلق بمحاسبة العقود 
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واحتساب الإيراد بالرجوع إلى متطلبات المعايير 
المعلومات الأخرى

الأخــرى.  المعلومــات  عــن  مســئول  الإدارة  مجلــس  إن 
فــي  الــواردة  المعلومــات  الأخــرى  المعلومــات  تتضمــن 
التقريــر الســنوي، ولكنهــا لا تشــمل البيانــات الماليــة الموحــدة 
وتقريرنــا حولهــا. وقــد حصلنــا قبــل تاريــخ هــذا التقريــر علــى 
تقريــر مجلــس الإدارة والتــي تمثــل جــزءاً مــن التقريــر الســنوي، 
ومــن المتوقــع توفيــر الأقســام المتبقيــة مــن التقريــر الســنوي 

لنــا بعــد ذلــك التاريــخ.

إن رأينــا فــي البيانــات الماليــة الموحــدة لا يشــمل المعلومــات 
اســتنتاجات  أشــكال  مــن  شــكل  أي  نبــدي  لا  وإننــا  الأخــرى، 

ــد فــي هــذا الشــأن. التأكي

تكمــن  الموحــدة،  الماليــة  للبيانــات  بتدقيقنــا  يتعلــق  وفيمــا 
مســئوليتنا فــي قــراءة المعلومــات الأخــرى المحــددة أعــلاه، 
وعنــد القيــام بذلــك نأخــذ بعيــن الاعتبــار مــا إذا كانــت هــذه 
المعلومــات الأخــرى تتعــارض جوهريــاً مــع البيانــات الماليــة 
الموحــدة، أو مــع معرفتنــا التــي حصلنــا عليهــا مــن خــلال أعمال 
جوهريــة  معلومــات  علــى  تحتــوي  أنهــا  يبــدو  أو  التدقيــق، 

خاطئــة.

ًء علــى العمــل الــذي قمنــا بــه علــى  وإذا مــا اســتنتجنا، بنــا 
هــذا  تاريــخ  قبــل  عليهــا  حصلنــا  التــي  الأخــرى  المعلومــات 
التقريــر، أنهــا تحتــوي علــى معلومــات جوهريــة خاطئــة، فإنــه 
يتوجــب علينــا الإفصــاح عــن ذلــك. ولــم نلاحــظ مــا يتوجــب 

الإفصــاح عنــه فــي هــذا الشــأن.

مسئولية مجلس الإدارة عن البيانات المالية 
الموحدة

الماليــة  البيانــات  إعــداد  عــن  مســئول  الإدارة  مجلــس  إن 
الدوليــة  للمعاييــر  وفقــاً  عــادل  بشــكل  وعرضهــا  الموحــدة 
لإعــداد التقاريــر الماليــة، وعــن نظــام الرقابــة الداخلــي الــذي 
يــراه مجلــس الإدارة ضروريــاً لإعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة 
بصــورة عادلــة وخاليــة مــن أيــة معلومــات جوهريــة خاطئــة، 

ســواء كانــت ناتجــة عــن احتيــال أو خطــأ.

وعنــد إعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة؛ فــإن مجلــس الإدارة 
ــى العمــل كمنشــأة  ــم قــدرة المجموعــة عل مســئولًا عــن تقيي
مســتمرة، والإفصــاح، كلمــا كان ذلــك ضروريــاً، عــن الأمــور 
كأســاس  واســتخدامها  الاســتمرارية،  بفرضيــة  المتعلقــة 
محاســبي إلا إذا كان مجلــس الإدارة ينــوي تصفيــة المجموعــة 
أو إيقــاف أعمالهــا، أو ليــس لديــه بديــل واقعــي إلا القيــام 

بذلــك.

تقريــر مدققــي الحســابات إلــى الســادة المســاهمين - شــركة 
البحريــن لتصليــح الســفن والهندســة ش.م.ب. 

مسئولية المدققين عن تدقيق البيانات 
المالية الموحدة

lإن أهدافنــا تتمثــل فــي الحصــول علــى تأكيــد معقــول مــن 
معلومــات  أيــة  مــن  ككل  الموحــدة  الماليــة  البيانــات  خلــو 
خطــأ،  أو  احتيــال  عــن  ناتجــة  كانــت  ًء  ســوا  خاطئــة،  جوهريــة 
وإصــدار تقريــر المدققيــن الــذي يتضمــن رأينــا. يعتبــر التأكيــد 
المعقــول مســتوى عــال مــن التأكيــد، ولكنــه ليــس ضمانــاً بــأن 
التدقيــق الــذي يتــم وفقــاً لمعاييــر التدقيــق الدوليــة سيكشــف 
وجودهــا.  عنــد  الخاطئــة  الجوهريــة  المعلومــات  عــن  دائمــاً 
ــال أو الخطــأ،  يمكــن أن تنجــم المعلومــات الخاطئــة مــن الاحتي
وتعتبــر جوهريــة إذا كان مــن المتوقــع أن تؤثــر، بصــورة فرديــة 
أو مجتمعــة، علــى القــرارات الاقتصاديــة المتخــذة مــن قبــل 

الموحــدة. الماليــة  البيانــات  مســتخدمي 

تقرير مدققي الحسابات إلى حضرات السادة المساهمين

 ٢٠٢1 |  شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة ش.م.ب |  ٢5  



٢6 | التقرير السنوي | ٢٠٢1

كجزء من أعمال التدقيق وفقاً لمعايير 
التدقيق الدولية، إننا نمارس التقديرات 

المهنية ونحافظ على منهج الشك المهني 
في جميع مراحل التدقيق. كما نقوم بالآتي:

• تحديــد وتقييــم مخاطــر المعلومــات الجوهريــة الخاطئــة فــي 
البيانــات الماليــة الموحــدة، ســواء كانــت ناتجــة عــن الاحتيــال أو 
الخطــأ، وتصميــم والقيــام بإجــراءات التدقيــق التــي تســتجيب 
لتلــك المخاطــر، والحصــول علــى أدلــة تدقيــق كافيــة ومناســبة 
لتوفيــر أساســاً لرأينــا. إن مخاطــر عــدم اكتشــاف معلومــات 
جوهريــة خاطئــة ناتجــة عــن الاحتيــال أعلــى مــن عــدم اكتشــاف 
معلومــات جوهريــة خاطئــة ناتجــة عــن الخطــأ، كــون الاحتيــال 
قــد ينطــوي علــى التواطــؤ، أو التزويــر، أو الحــذف المتعمــد، أو 

التحريــف، أو تجــاوز

نظم الرقابة الداخلية.

• الحصــول علــى فهــم لنظــم الرقابــة الداخليــة ذات الصلــة 
بالتدقيــق مــن أجــل تصميــم إجــراءات تدقيــق مناســبة فــي 
ظــل الظــروف القائمــة، وليــس لغــرض إبــداء الــرأي حــول مــدى 

فاعليــة نظــم الرقابــة الداخليــة للمجموعــة.

المتبعــة،  المحاســبية  السياســات  ملائمــة  مــدى  تقييــم   •
ومعقوليــة التقديــرات المحاســبية والإفصاحــات ذات العلاقــة 

التــي قــام بهــا مجلــس الإدارة.

اســتخدام  ملائمــة  مــدى  حــول  اســتنتاج  إلــى  الوصــول   •
مجلــس الإدارة الأســاس المحاســبي لفرضيــة الاســتمرارية، 
واســتناداً إلــى أدلــة التدقيــق التــي تــم الحصــول عليهــا، فيمــا 
إذا كان هنــاك عــدم تيقــن جوهــري مرتبــط بأحــداث أو ظــروف 
علــى  المجموعــة  قــدرة  حــول  كبيــرة  شــكوكاً  تثيــر  أن  يمكــن 
العمــل كمنشــأة مســتمرة. وإذا توصلنــا لمثــل هــذا الاســتنتاج، 
إلــى  هــذا  تقريرنــا  فــي  الانتبــاه  لفــت  علينــا  يتوجــب  فإنــه 
الإفصاحــات ذات العلاقــة فــي البيانــات الماليــة الموحــدة، أو 
ــا تعديــل  ــر كافيــة، يتوجــب علين إذا كانــت هــذه الإفصاحــات غي
ــق التــي  ــة التدقي ــا المهنــي. تســتند اســتنتاجاتنا علــى أدل رأين
ــه يمكــن ــر، مــع ذلــك فإن ــا عليهــا حتــى تاريــخ هــذا التقري حصلن

المجموعــة  تدفــع  أن  المســتقبلية  الظــروف  أو  للأحــداث 
مســتمرة. كمنشــأة  العمــل  عــن  للتوقــف 

• تقييــم العــرض العــام وهيــكل ومحتــوى البيانــات الماليــة 
الموحــدة، بمــا فــي ذلــك الإفصاحــات، ومــا إذا كانــت البيانــات 
الأساســية  والأحــداث  المعامــلات  تمثــل  الموحــدة  الماليــة 

بطريقــة تحقــق عرضــاً عــادلًا.

ــق  ــة ومناســبة فيمــا يتعل ــق كافي ــة تدقي • الحصــول علــى أدل
بالمعلومــات الماليــة للشــركات أو الأنشــطة التجاريــة ضمــن 
المجموعــة بغــرض إبــداء الــرأي حــول البيانــات الماليــة الموحدة. 
نحــن مســئولون عــن التوجيــه والإشــراف وأداء أعمــال تدقيــق 

المجموعــة، ومســئولون حصــراً فيمــا يخــص رأينــا هــذا.

بيــن  مــن  يخــص،  فيمــا  الإدارة  مجلــس  مــع  نتواصــل  إننــا 
ــه المخطــط لهــا،  أمــور أخــرى، نطــاق التدقيــق، وتوقيــت أعمال
والنقــاط المهمــة التــي بــرزت أثنــاء أعمــال التدقيــق، بمــا فــي 
ذلــك أوجــه القصــور الهامــة، إن وجــدت، فــي نظــم الرقابــة 

الداخليــة.

للمتطلبــات  امتثالنــا  يفيــد  بيانــاً  الإدارة  لمجلــس  نقــدم  كمــا 
الأخلاقيــة ذات الصلــة بالاســتقلالية، ونطلعــه علــى جميــع 
يعتقــد  قــد  التــي  وجــدت،  إن  الأخــرى،  والأمــور  العلاقــات 
بشــكل معقــول بأنهــا قــد تؤثــر علــى اســتقلاليتنا والإجــراءات 

المتخــذة للتخلــص مــن مخاطرهــا، أو الوقايــة منهــا.

مــن بيــن الأمــور التــي يتــم إبلاغهــا لمجلــس الإدارة، نقــوم 
بتحديــد الأمــور الأكثــر أهميــة فــي تدقيــق البيانــات الماليــة 
الموحــدة للفتــرة الحاليــة والتــي تمثــل أمــور التدقيق الرئيســية. 
كمــا أننــا نقــوم بشــرح هــذه الأمــور فــي تقريــر المدققيــن، 
مالــم تحظــر القوانيــن أو الأنظمــة الإفصــاح العلنــي عــن هــذه 
الأمــور، أو عندمــا نحــدد، فــي حــالات نــادرة جــداً، أنــه لا ينبغــي 

ــار الســلبية ــا لأن الآث الإفصــاح عــن أمــر معيــن فــي تقريرن

لذلــك مــن المتوقــع بشــكل معقــول أن تفوق منافــع المصلحة 
العامــة المتحققــة عــن ذلك الإبلاغ.   

تقريــر مدققــي الحســابات إلــى الســادة المســاهمين - شــركة 
البحريــن لتصليــح الســفن والهندســة ش.م.ب. 

تقرير حول المتطلبات التنظيمية الأخرى
1) وفقاً لمتطلبات قانون الشركات التجارية نفيد بما 

يلي:

 أ( إن الشركة تحتفظ بسجلات محاسبية منتظمة وأن 
البيانات المالية الموحدة تتفق معها؛

ب( إن المعلومات المالية الواردة في تقرير مجلس الإدارة 
متفقة مع البيانات المالية الموحدة؛ 

ج( أنه لم يرد إلى علمنا وقوع أي مخالفات خلال السنة 
لقانون الشركات التجارية، أو لعقد التأسيس والنظام 

الأساسي للشركة، يمكن أن يكون لها أثر سلبي جوهري 
على أعمال الشركة أو مركزها المالي؛

د( وقد حصلنا من الإدارة على جميع الإيضاحات 
والمعلومات التي طلبناها لأغراض التدقيق.

وفقاً لمتطلبات وزارة الصناعة والتجارة والسياحة 
بموجب خطابها المؤرخ 30 يناير 2020 بخصوص 

متطلبات المادة الثامنة من الفرع الثاني للفصل الأول 
من ميثاق حوكمة الشركات نفيد بأن لدى الشركة:

أ( موظف مسئول عن الحوكمة؛

ب( و دليل إرشادي وإجراءات للحوكمة معتمد من قبل 
مجلس الإدارة. الشريك المسئول عن مهمة التدقيق الناتج 

عنها هذا التقرير للمدققين المستقلين هو السيد جعفر 
القبيطي.

كي بي ام جي فخرو

رقم قيد الشريك 83

٢٤ فبراير ٢٠٢٢

تقرير مدققي الحسابات إلى حضرات السادة المساهمين
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"تضمن لجنة تدقيق المخاطر وحوكمة الشركة 
الممارسة السليمة وجودة إعداد التقارير المالية 

لإدارة المخاطر والسلوك الأخلاقي."

 ٢٠٢1 |  شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة ش.م.ب |  ٢7  



٢8 | التقرير السنوي | ٢٠٢1

بيان المركز المالي الموحد
كما في 31 ديسمبر ٢٠٢1

بالدينار البحريني

٢٠٢12020إيضاح
الموجودات

64,945,9194,853,907استثمارات حقوق ملكية
7٢,٠٠5,85٠1,972,360استثمارات أدوات دين

8٢,573,3792,711,052عقارات استثمارية
91,618,3٢91,692,304)ب(أصول حق الانتفاع

 5,058,355 94,996,٠4٢أعقار ومنشآت ومعدات
 16,287,978 16,139,519مجموع الموجودات غير المتداولة

41,811,٢٢81,793,393النقد وأرصدة البنوك
514,689,84815,549,550ودائع بنكية

101,44٢,8٠3889,006ذمم تجارية مدينة
16958,٢33267,560)ب(مبالغ مستحقة من العماء

1144٠,335443,679المخزون
 515,231 1٢448,368موجودات أخرى

19,79٠,81519,458,419مجموع الموجودات المتداولة
35,93٠,33435,746,397مجموع الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات

حقوق الملكية

 1,980,000 131,98٠,٠٠٠رأس المال
5,441,18٢5,470,630الاحتياطيات

 24,174,153 ٢4,58٠,9٢6الأرباح المستبقاة
 31,624,783 3٢,٠٠٢,1٠8مجموع حقوق الملكية

المطلوبات

151,6٠5,84٢1,641,912)ب(مطلوبات الايجار
 668,106 14741,7٢6منافع الموظفين

 2,310,018 ٢,347,568مجموع المطلوبات غير المتداولة
47٠,1٠4352,795ذمم تجارية دائنة

 1,458,801 151,11٠,554)أ(ذمم دائنة أخرى ومصروفات مستحقة
 1,811,596 1,58٠,658مجموع المطلوبات المتداولة

3,9٢8,٢٢64,121,614مجموع المطلوبات
35,746,397 35,93٠,334مجموع حقوق الملكية والمطلوبات

اعتمدت البيانات المالية الموحدة من قبل مجلس الإدارة في ٢٤ فبراير ٢٠٢٢ ووقعها بالنيابة عن المجلس:

فوزي أحمد كانو
رئيس مجلس الإدارة

زيد خالد يوسف عبدالرحمن
عضو مجلس الإدارة

.تشكل الإيضاحات المرفقة من 1 إلى ٢8 جزءاً أساسياً من هذه البيانات المالية الموحدة
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بالدينار البحريني

٢٠٢12020إيضاح
 إيرادات

165,٢84,5545,106,993إيرادات من العقود مع العماء
517,331442,330إيرادات الفوائد

164,788250,700أرباح أسهم
17475,93٠414,600إيرادات أخرى

6,44٢,6٠36,214,623اجمالي الإيرادات

المصروفات
1,691,9971,556,533تكاليف الموظفين

857,139862,512تكاليف المواد
181,134,٢٠٠1,077,717تكاليف عقود من الباطن والتكاليف العامة

687,538611,080استهاك وإطفاء
19554,316620,384مصروفات تشغيلية أخرى

 86,364 84,٠87مصروفات الفوائد – عقار مستأجر
5,٠٠9,٢774,814,590مجموع المصروفات

1,400,033 1,433,3٢6ربح السنة
الدخل الشامل الآخر

البنود التي لن يتم إعادة تصنيفها إلى الربح أو الخسارة:
استثمارات حقوق ملكية بالقيمة العادلة من خال الدخل الشامل الآخر        

 432,886 69٢,٠1٢صافي التغير في القيمة العادلة
9٢,٠1٢432,886مجموع الدخل الشامل الآخر للسنة

 1,832,919 1,5٢5,338مجموع الدخل الشامل للسنة
 71 فلس 7٢ فلسالعائد الأساسي والمنخفض لكل سهم                                                                         20

فوزي أحمد كانو
رئيس مجلس الإدارة

زيد خالد يوسف عبدالرحمن
عضو مجلس الإدارة

بيان الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحد
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1

اعتمدت البيانات المالية الموحدة من قبل مجلس الإدارة في ٢٤ فبراير ٢٠٢٢ ووقعها بالنيابة عن المجلس:

تشكل الإيضاحات المرفقة من 1 إلى ٢8 جزءاً أساسياً من هذه البيانات المالية الموحدة.
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بيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1

 الاحتياطيرأس المال2021
القانوني

الاحتياطي
العام

 احتياطي
 التبرعات
الخيرية

 احتياطي
 القيمة
العادلة

 أرباح
المجموعمستبقاة

 ٢4،174،15331,6٢4,783 1,98٠,٠٠٠1,٠٠5,٠497٠٠,٠٠٠536,9583,٢٢8,6٢3في 1 يناير ٢٠٢1

الدخل الشامل للسنة:

1،443،3٢61،443،3٢6-----ربح السنة

 صافي التغير في القيمة العادلة
 لاستثمارات حقوق ملكية بالقيمة

 العادلة من خلال الدخل الشامل
الآخر

----9٢,٠1٢- 9٢,٠1٢

1,5٢5,338 1,433,3٢6 9٢,٠1٢----مجموع الدخل الشامل للسنة

 المحول للإحتياطي القانوني
-)1,553( ---1,553 -لسنة ٢٠٢1

 التبرعات الخيرية المعتمدة لسنة
٢٠٢٠---35,٠٠٠- )35,٠٠٠(-

 أرباح أسهم نقدية معلنة لسنة
٢٠٢٠-----) 99٠,٠٠٠( )99٠,٠٠٠( 

 تبرعات خيرية مستخدمة خلال
٢٠٢1---) 158,٠13(-- )158,٠13( 

 ٢4,58٠,9٢63٢,٠٠٢,1٠8 7٠٠,٠٠٠413,9453,3٢٠,635 1,98٠,٠٠٠1,٠٠6,6٠٢في 31 ديسمبر ٢٠٢1

 الاحتياطيرأس المال2020
القانوني

الاحتياطي
العام

 احتياطي
 التبرعات
الخيرية

 احتياطي
 القيمة
العادلة

المجموعأرباح مستبقاة

 23,840,99830,781,864 1,980,0001,005,049700,000460,0802,795,737في 1 يناير 2020

الدخل الشامل للسنة:

1،400،0331،400،033-----ربح السنة

صافي التغير في القيمة العادلة 
لاستثمارات حقوق ملكية بالقيمة 

العادلة من خال الدخل الشامل الآخر
----432,886- 432,886

432,8861،400،0331،832،919----مجموع الدخل الشامل للسنة

-)76,878( -76,878 ---التبرعات الخيرية المعتمدة لسنة 2019

)990,000()990,000(-----أرباح أسهم نقدية معلنة لسنة 2019

 1,980,0001,005,049700,000536,9583,228,62324,174,15331,624,783في 31 ديسمبر 2020

بالدينار البحريني

3٠ | التقرير السنوي | ٢٠٢١

تشكل الإيضاحات المرفقة من 1 إلى ٢8 جزءاً أساسياً من هذه البيانات المالية الموحدة.
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بيان التدفقات النقدية الموحد
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1

بالدينار البحريني

٢٠٢12020إيضاح
أنشطة العمليات

4,٠84,5157,918,602مقبوضات من العماء
)4,641,585()4,٢٢6,٠63(مدفوعات للموردين وللمصروفات التشغيلية

 )166,000( )156,6٠٠(مكافآت أعضاء مجلس الإدارة وأتعاب حضور مدفوعة
 3,111,017 )٢98,148(صافي النقد )المستخدم في( / الناتج من أنشطة العمليات

أنشطة الاستثمار

)351,839()413,814(9)أ(شراء عقار ومنشآت ومعدات
 )1,000,000( -شراء استثمارات أدوات دين بالتكلفة المطفأة

1,000,000-استحقاق استثمارات أدوات دين بالتكلفة المطفأة

 )10,017,587(863,493ودائع بنكية، صافي
1,003,697 974,717فوائد وأرباح أسهم مستلمة

 )9,365,729( 1,4٢4,396صافي النقد الناتج من / )المستخدم في( أنشطة الاستثمار
أنشطة التمويل

)941,334()99٠,٠٠٠(أرباح أسهم مدفوعة
 )17,200( )118,413(تبرعات خيرية مدفوعة

)958,534()1,1٠8,413(صافي النقد المستخدم في أنشطة التمويل
 )7,213,246(17,835صافي الزيادة / )النقص( في النقد وما في حكمه خلال السنة

1,793,3939,006,639النقد وما في حكمه في 1 يناير
 1,793,393 1,811,٢٢8النقد وما في حكمه في 31 ديسمبر

تشكل الإيضاحات المرفقة من 1 إلى ٢8 جزءاً أساسياً من هذه البيانات المالية الموحدة.
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3٢ | التقرير السنوي | ٢٠٢1

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1

1. تقرير المنشأة
شــركة البحريــن لتصليــح الســفن والهندســة ش.م.ب. )"الشــركة"( هــي شــركة مســاهمة عامــة تأسســت فــي مملكــة البحريــن فــي 
ــة  ــح والصيان ــم خدمــات التصلي ــل النشــاط الأساســي للشــركة فــي تقدي 16 ســبتمبر 196٢ تحــت الســجل التجــاري رقــم 715. يتمث
للســفن العاملــة فــي الخليــج العربــي وكذلــك خدمــات الصيانــة الطارئــة للســفن العابــرة للمحيطــات أثنــاء تواجدهــا فــي المنطقــة. 
ولــدى الشــركة أيضــاً قســماً للمقــاولات الهندســية والتجاريــة )تيمــز(. ان البيانــات الماليــة الموحــدة للســنة المنتهيــة فــي تمثــل نتائــج 

الشــركة والشــركة التابعــة لهــا )يشــار إليهــا مجتمعــة "المجموعــة"(. 

الشركة التابعة للمجموعة المتضمنة في البيانات المالية الموحدة كما في 31 ديسمبر ٢٠٢1 و٢٠٢٠ هي كالتالي:

 نسبة الملكية وقوة التصويت مكان العمل / بلد التأسيسالشركة
النشاط الرئيسيللمجموعة

 شركة تصليح المضخات
 البحرية والصناعية )الخليج(
ذ.م.م

تصليح مضخات100 ٪ مملكة البحرين

2. أسس الإعداد
أ) أساس الالتزام

أعدت البيانات المالية الموحدة وفقاً للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية، ووفقاً لمتطلبات قانون الشركات التجارية.

ب) أساس القياس

أعــدت البيانــات الماليــة الموحــدة وفقــاً لمبــدأ التكلفــة التاريخيــة، مــا عــدا اســتثمارات حقــوق ملكيــة بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الدخــل 
الشــامل الآخــر والتــي تظهــر بالقيمــة العادلــة.

ج) العملة المستعملة في انجاز المعاملات والعملة المستعملة في إعداد البيانات المالية

يتــم قيــاس بنــود البيانــات الماليــة الموحــدة للمجموعــة بعملــة البيئــة الاقتصاديــة الرئيســية التــي تعمــل فيهــا المجموعــة )"عملــة 
التعامــل"(. يتــم إعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة بالدينــار البحرينــي وهــي العملــة المســتخدمة مــن قبــل المجموعــة فــي معاملاتهــا 

والعملــة المســتخدمة فــي إعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة.

د) استخدام التقديرات والأحكام

ــرات  ــة يتطلــب مــن الإدارة اســتخدام التقدي ــر المالي ــر الدوليــة لإعــداد التقاري ــة الموحــدة المطابقــة للمعايي ــات المالي إن إعــداد البيان
والأحــكام والفرضيــات التــي تؤثــر علــى تطبيــق السياســات المحاســبية والمبالــغ المســجلة للموجــودات والمطلوبــات والإيــرادات 

والمصروفــات. قــد تختلــف النتائــج الحقيقيــة عــن هــذه التقديــرات.

تتــم مراجعــة التقديــرات والفرضيــات المســتخدمة بشــكل مســتمر بنــاً ء علــى الخبــرة الســابقة وعوامــل أخــرى، تشــمل توقــع الأهداف 
المســتقبلية المعقولــة فــي ضــوء الظــروف الراهنــة. يحتســب التعديــل علــى التقديــرات المحاســبية فــي الفتــرة نفســها التــي تــم 

فيهــا تعديــل التقديــرات، وفــي أي فتــرة مســتقبلية متأثــرة. 

البنود الهامة التي تستخدم فيها الإدارة التقديرات والإفتراضات أو الأحكام كما يلي:

1( العمر الإفتراضي والقيمة المتبقية للعقار والمنشآت والمعدات

ــي  ــز مال ــان مرك ــخ بي ــد كل تاري ــة للعقــار والمنشــآت والمعــدات عن تقــوم المجموعــة بمراجعــة العمــر الإفتراضــي والقيمــة المتبقي
لتحديــد اذا مــا كان هنــاك تعديــل مطلــوب لهمــا. يقــدر العمــر الإفتراضــي والقيمــة المتبقيــة بنــاءاً علــى الموجــودات المشــابهة فــي 

القطــاع، وتوقعــات الإدارة للمنافــع الاقتصاديــة المســتقبلية.

٢( محاسبة العقود واحتساب الإيراد

يتــم احتســاب الإيــراد علــى المشــروع بمــرور الوقــت. يتطلــب التقديــر مــن قبــل الإدارة تحديــد كميــة وتوقيــت احتســاب الإيــراد بنــاءاً 
علــى تحويــل الســيطرة علــى المنتجــات وتقديــم الخدمــات للعميــل. تــم إدراج تفاصيــل سياســات محاســبة العقــود واحتســاب الإيــراد 

فــي إيضــاح 3 )ي(.
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المجموعــة المخــزون المنخفــض اعتمــادا علــى تقييــم عمــر المخــزون، وحركتــه، واســتهلاكه خــلال الفتــرة، وتقديــر حجــم الطلــب 
المســتقبلي لــه. اذا تــم تحديــد أن المخــزون منخفــض القيمــة، يتــم تخفيــض قيمــة المخــزون إلــى القيمــة القابلــة للاســترداد التــي 

ــل الإدارة. ــرة والتوقعــات المســتقبلية للتحقــق مــن قب ــم تقديرهــا بالاعتمــاد علــى الخب يت

هـ) المعايير والتعديلات والتفسيرات الجديدة السارية المفعول ابتداء من 1 يناير 2021

لا يوجــد أي معاييــر أو تعديــلات أو تفســيرات جديــدة، أصبحــت ســارية المفعـــول كمـــا فـــي 1 ينـــاير ٢٠٢1، والتـــي تعتبـــر ذات علاقــة 
جوهريــة بأنشــطة المجموعــة.

و) المعايير والتعديلات والتفسيرات الجديدة الصادرة ولكن غير السارية بعد

يوجـــد العديـــد مـــن المعـــايير الجديـــدة والتعـــديلات علـــى المعـــايير والتفســـيرات الســـارية المفعـــول للفتـــرات الماليـــة التـــي تبـــدأ من 
أو بعــد 1 ينايــر ٢٠٢٢، مــع الســماح بالتطبيــق المبكــر. مـــع ذلـــك، لـــم تقـــم المجموعـــة بـــالتطبيق المبكـــر لأي مـــن المعـــايير الجديــدة أو 

ــة التاليــة فــي إعــداد هــذه البيانــات الماليــة الموحــدة، والتــي تعتبــر ذات علاقــة بالمجموعــة. المعدل

1) التحسينات السنوية على المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية 2018 - 2020

كجــزء مــن عمليــة إجــراء التعديــلات غيــر المســتعجلة ولكــن الضروريــة علــى المعاييــر الدوليــة لإعــداد التقاريــر الماليــة، أصــدر مجلــس 
معاييــر المحاســبة الدولــي التحســينات الســنوية علــى المعاييــر الدوليــة لإعــداد التقاريــر الماليــة للســنوات ٢٠18-٢٠٢٠. فيمــا يلــي 

التعديــلات الرئيســية باختصــار:

المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )9( – الأدوات المالية

يوضــح هــذا التعديــل أنــه - لغــرض إجــراء "اختبــار 1٠٪" لإلغــاء احتســاب المطلوبــات الماليــة – فـــي تحديـــد الرســـوم المدفوعـــة صافــي 
مــن الرســوم المســتلمة، فــإن المقتــرض يشــمل فقــط الرســوم المدفوعــة أو المســـتلمة بـــين المقتـــرض وال ُمقـــرض، بمـــا فـــي 

ذلــك الرســوم المدفوعــة أو المســتلمة مــن قبــل المقتــرض أوال ُمقــرض، نيابــة عــن الآخــر.

التعديلات سارية المفعول للفترات المالية التي تبـــدأ مـــن أو بعـــد 1 ينـــاير ٢٠٢٢، مـــع الســـماح بـــالتطبيق المبكـر. لا تتوقـع المجموعة 
أن يكــون هنــاك لهــذا التعديــل أي أثــر جوهــري علــى البيانــات الماليــة الموحــدة.

2) الممتلــكات والآلات والمعــدات: العوائــد المســتلمة قبــل الاســتخدام المنشــود (التعديــلات علــى معيــار المحاســبة 
الدولــي رقــم (16))

أثنــاء عمليــة تجهيــز بنــد مــن بنــود الممتلــكات والآلات والمعــدات وجعلــه متاحــاً للاســـتخدام المنشـــود، قـــد تقـــوم الشـــركة بالإنتـــاج 
والبيــع. بموجــب التعديــلات، فــإن العوائــد المســتلمة مــن البيــع قبــل إتاحــة الممتلكات والآلات والمعـــدات ذات العلاقـــة للاســـتخدام 
المنشــود، يجب احتســابها في الربح أو الخســـارة، مـــع تكـــاليف الإنتـــاج. يجـــب تطبيـــق معيـــار المحاســـبة الـــدولي رقـــم )٢( –المخزون 

لتحديــد وقيــاس تكاليــف الإنتــاج هــذه.

توضــح التعديــلات إن اختبــار مــا إذا كان بنــد الممتلــكات والآلات والمعــدات يعمــل بشــكل صـــحيح بمـــا يعنـــي تقيـــيم أداءه التقنـــي 
والمــادي، بــدلًا مــن تقييــم أداءه المالــي، علــى ســبيل المثــال، تقييــم مــا إذا كان بنــد الممتلــكات والآلات والمعــدات قــد حقــق 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1

2. أسس الإعداد (يتبع)
3( انخفاض قيمة الموجودات المالية

فــي تاريــخ كل بيــان مركــز مالــي، يتــم مراجعــة القيمــة الدفتريــة للموجــودات الماليــة التــي تظهــر بالتكلفــة المطفــأة لتحديــد مــا إذا 
كانــت ضعيفــة ائتمانيــاً. يعتبــر الموجــود المالــي "ضعيــف ائتمانيــا" عنــد وقــوع حــدث أو اكثــر لــه أثــر ســلبي علــى التدفقــات النقديــة 
المســتقبلية المقــدرة للموجــود المالــي. أدوات الديــن والموجــودات الماليــة الأخــرى المقاســة بالتكلفــة المطفــأة يتــم فحصهــا 
لانخفــاض القيمــة باســتخدام نمــوذج الخســارة الائتمانيــة المتوقعــة. تــم إدراج تفاصيــل انخفــاض قيمــة الموجــودات الماليــة فــي 

إيضــاح 3 )د6((.

٤( انخفاض قيمة المخزون

تراجــع المجموعــة القيمــة الدفتريــة للمخــزون عنــد كل بيــان مركــز مالــي لتحديــد مــا اذا كانــت قيمــة المخــزون قــد انخفضــت. وتحــدد 
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إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1

2. أسس الإعداد (يتبع)
و) المعايير والتعديلات والتفسيرات الجديدة الصادرة ولكن غير السارية بعد (يتبع)

مســتوى معيــن مــن هامــش التشــغيل. التعديــلات ســارية المفعــول للفتـــرات الماليـــة التـــي تبـــدأ مـــن أو بعـــد 1 ينـــاير ٢٠٢٢، مـــع 
ــماح بالتطبيــق المبكــر.  السـ

لا تتوقع المجموعة أن يكون لهذا التعديل أي أثر جوهري على البيانات المالية الموحدة.

3) تصنيف المطلوبات على أنها متداولة أو غير متداولة (التعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم (1))

بموجب المتطلبات الحالية لمعيار المحاسبة الدولي رقم )1(، تقـــوم الشـــركات بتصـــنيف الالتـــزام كـــالتزام متـــداول عنـــدما لا يكون 
لهــا "حــق التأجيــل" غيــر المشــروط لتأجيــل ســداد الالتــزام لمــدة 1٢ شــهراً علــى الأقـــل، بعـــد نهايـــة فتـــرة التقريـــر المـــالي. كجــزء مــن 
التعديــلات، تــم إلغــاء متطلــب تصنيــف الحــق كحــق غيــر مشــروط، وبــدلًا مــن ذلــك، فإنـــه يتطلـــب الآن أن يكـــون حـــق تأجيل الســداد ذا 

مضمــون وأن يكــون موجــوداً كمــا فــي نهايــة فتــرة التقريــر. هــذا التقييــم قــد يتطلــب مــن الإدارة أن تمـــارس حكمـــاً تفســيرياً .

بالإضافــة لذلــك، فــإن "الحــق فــي التأجيــل" يوجــد فقــط إذا كانــت الشــركة ملتزمــة بالشــروط المحــددة فــي اتفاقيــة القـــرض كمـــا 
فـــي تاريــخ نهايــة فتــرة التقريــر، حتــى لــو كان الُ مقــرض لا يقــوم بإختبــار الالتــزام حتــى تاريــخ لاحــق. هــذا المتطلـــب الجديـــد قـــد يغيـــر 

كيفيــة تصنيــف الشــركات للتســهيلات المجــددة، عندمــا أصبحــت بعضهــا غيــر متداولــة.

تنــص التعديــلات أن ســداد الالتــزام يشــمل تحويــل أدوات حقــوق الملكيــة الخاصــة بالشــركة إلــى الطـــرف المقابـــل. عنـــد تصـــنيف 
المطلوبــات كمتداولــة أوغيــر متداولــة، قــد تقــوم الشــركة بتجاهـــل فقـــط خيـــارات التحويـــل المحتســـبة كحقـــوق ملكيـــة. لـــذلك، قـــد 
تحتــاج الشــركات لإعــادة تقييــم المطلوبــات التــي يمكــن ســدادها عــن طريــق تحويــل أدوات حقــوق الملكيــة الخاصــة بالشــركة، مثـــل 

أدوات الديــن القابلــة للتحويــل.

التعديلات سارية المفعول للفترات المالية التي تبـدأ مـن أو بعـد 1 ينـاير ٢٠٢3، مـع السـماح بـالتطبيق المبكـر. لا تتوقـع المجموعة 
أن يكــون لهــذا التعديــل أي أثــر جوهــري علــى البيانــات الماليــة الموحدة.

4) الإصفــاح عــن السياســات المحاســبية (التعديــلات علــى معيــار المحاســبة الدولــي رقــم (1) وبيــان ممارســات المعاييــر 
الدوليــة لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم 2)

ــار المحاســـبة الـــدولي رقـــم )1( حيـــث يطلـــب مـــن المنشـــآت الإفصـــاح عـــن  قــام مجلــس معاييــر المحاســبة الدوليـــة بتعـــديل معيـ
سياســاتها المحاســبية الجوهريــة بــدلًا مــن الهامــة. تحــدد التعديــلات مــا هــي "معلومــات السياســة المحاســـبية الجوهريـــة"، وتشـــرح 
كيفيــة تحديــد متــى تكــون معلومــات السياســة المحاســبية جوهريــة. كمــا توضـــح أنـــه لا يجـــب الإفصـــاح عـــن معلومـــات السياســـة 
ــايير  ــاً بتعـــديل بيـــان ممارســـات المعـ ــبة الدوليـــة أيضـ المحاســبية غيــر الجوهريــة. لدعــم هــذا التعديــل، قــام مجلــس معاييــر المحاسـ
الدولية لإعداد التقارير المالية رقم )٢( – إصدار الأحكـــام بشـــان الأهميـــة النســـبية لتـــوفير الإرشـــادات حـــول كيفيـــة تطبيـــق مفهوم 

الأهميــة النســبية علــى إفصاحــات السياســة المحاســبية.

التعديلات سارية المفعول للفترات المالية التي تبـدأ مـن أو بعـد 1 ينـاير ٢٠٢3، مـع السـماح بـالتطبيق المبكـر. لا تتوقـع المجموعة 
أن يكــون لهــذا التعديــل أي أثــر جوهــري علــى البيانــات الماليــة الموحدة.

5) تعريف التقديرات المحاسبية (التعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم (8))

تقــدم التعديــلات تعريفــاً جديــداً للتقديــرات المحاســبية: توضــح أنهــا مبالــغ ماليــة فــي البيانات الماليـــة والتـــي تخضـــع لعـــدم اليقينيـــة 
عنــد القيــاس. كمــا توضــح التعديــلات العلاقــة بيــن السياســـات المحاســـبية والتقـــديرات المحاســـبية مـــن خـــلال تحديـــد أن الشـــركة 

تطــور التقديــر المحاســبي لغــرض تحقيــق الهــدف المحــدد فــي السياســة المحاســبية.

تطويــر التقديــرات المحاســبية يتضمــن كلًا مــن اختيــار تقنيــة القيــاس واختيــار الُ مدخــلات التــي ســيتم اســتخدامها عند تطبيـــق تقنيـــة 
القيــاس المختــارة. آثــار التغييــرات فــي مثــل هــذه الُ مدخــلات أو تقنيــة القيــاس تتمثــل فــي التغييــرات فــي التقديــرات المحاســبية. 

يبقــى تعريــف السياســات المحاســبية بــدون تغييــر.

التعديلات سارية المفعول للفترات المالية التي تبـدأ مـن أو بعـد 1 ينـاير ٢٠٢3، مـع السـماح بـالتطبيق المبكـر. لا تتوقـع المجموعة 
أن يكــون لهــذا التعديــل أي أثــر جوهــري علــى البيانــات الماليــة الموحدة.
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3. السياسات المحاسبية الهامة
السياســات المحاســبية الهامــة المســتخدمة فــي إعــداد هــذه البيانــات الماليــة الموحــدة أدنــاه. تــم تطبيــق السياســات المحاســبية 
الموضحــة أدنــاه علــى نحــو ثابــت كمــا كانــت مطبقــة فــي الفتــرات المعروضــة فــي هــذه البيانــات الماليــة الموحــدة مــن قبــل 

المجموعــة.

أ) أسس توحيد البيانات

1) الشركات التابعة

الشــركات التابعــة هــي الشــركات الخاضعــة لســيطرة المجموعــة. لــدى المجموعــة ســيطرة علــى المنشــأة إذا تعرضــت إلــى أو كان 
لهــا لديهــا الحــق فــي عوائــد متغيــرة مــن جــراء مشــاركتها فــي الشــركة المســتثمر فيهــا، ولهــا القــدرة علــى التأثيــر علــى تلــك العوائــد 
مــن خــلال ســيطرتها علــى هــذه الشــركة. تــم توحيــد البيانــات الماليــة الخاصــة بالشــركات التابعــة فــي البيانــات الموحــدة مــن تاريــخ 

الحصــول علــى الســيطرة حتــى تاريــخ فقــدان تلــك الســيطرة.

2) المعاملات المستثناة عند توحيد البيانات المالية

ــر محققــة ناتجــة مــن المعامــلات بيــن شــركات  ــاح أو خســائر غي ــة أرب تســتثنى الأرصــدة والمعامــلات بيــن شــركات المجموعــة، وأي
المجموعــة عنــد إعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة. يتــم اســتثناء الأربــاح غيــر المحققــة الناتجــة عــن المعامــلات مــع الشــركة التابعــة إلــى 
حــد حصــة المجموعــة فــي المنشــأة. يتــم اســتثناء الخســائر الغيــر محققــة بنفــس طريقــة الأربــاح الغيــر المحققــة إلــى الحــد الــذي لا 

يوجــد أي دليــل علــى انخفــاض القيمــة.

3) فقدان السيطرة

عندمــا تفقــد المجموعــة الســيطرة علــى شــركة تابعــة، فإنهــا تســتبعد موجــودات ومطلوبــات الشــركة التابعــة، وأيــة حصــة غيــر 
مســيطرة ذات الصلــة وغيرهــا مــن عناصــر حقــوق الملكيــة. يتــم إحتســاب أي ربــح أو خســارة ناتجــة فــي الربــح أو الخســارة. يتــم قيــاس 

أي حصــة محتفــظ بهــا فــي الشــركة التابعــة الســابقة بالقيمــة العادلــة عنــد فقــدان الســيطرة.

ب) الإيجارات

عنــد بدايــة العقــد، تقيــم المجموعــة مــا إذا كان العقــد يمثــل، أو يحتــوي علــى صيغــة إيجــار. تعتبــر الاتفاقيــة عقــد إيجــار، أو تحتــوي علــى 
صيغــة إيجــار، إذا كان العقــد ينقــل الحــق فــي الســيطرة علــى اســتخدام أصــل محــدد لفتــرة مــن الزمــن، نظيــر مقابــل مــادي. لتقييــم 

مــا إذا كان العقــد ينقــل الحــق فــي الســيطرة علــى اســتخدام أصــل محــدد، تقيــم المجموعــة إذا مــا:

- يشــمل العقــد اســتخدام أصــل محــدد، بشــكل صريــح أو ضمنــي، ويجــب أن يكــون الأصــل مميــزاً ماديــاً أو يمثــل بصــورة جوهريــة 
كامــل قــدرة الأصــل المميــز ماديــاً. إذا كان المــزود المؤجــر يمتلــك حــق بديــل جوهــري، فــلا يتــم تحديــد الأصــل؛

- تمتلــك المجموعــة بصــورة جوهريــة الحــق فــي الحصــول علــى جميــع المنافــع الاقتصاديــة مــن اســتخدام الأصــل خــلال فتــرة 
الاســتخدام؛ و تمتلــك المجموعــة الحــق فــي توجيــه اســتخدام الأصــل.

- تمتلــك المجموعــة هــذا الحــق، عندمــا تمتلــك حقــوق اتخــاذ القــرارات الأكثــر صلــة بتغييــر كيــف ولأي غــرض يتــم اســتخدام الأصــل. 
فــي الحــالات النــادرة التــي يكــون فيهــا قــرار كيفيــة ولأي غــرض يتــم اســتخدام الأصــل محــدد مســبقاً، فــإن المجموعــة تملــك الحــق 

فــي توجيــه اســتخدام الأصــل فــي حــال:

-تملك المجموعة حق تشغيل الأصل أو؛

-صممت المجموعة الأصل بطريقة تحدد مسبقاً كيفية ولأي غرض سيتم استخدامه.

عنــد بدايــة أو تعديــل العقــد الــذي يحتــوي علــى مكــون الإيجــار، تقــوم المجموعــة بتخصيــص المقابــل فــي العقــد لــكل مــن مكونــات 
الإيجــار، وذلــك علــى أســاس ســعره النســبي المســتقل. علــى الرغــم مــن ذلــك، بالنســبة لعقــود إيجــار الأراضــي والمبانــي التــي 
تكــون فيهــا المجموعــة هــي المســتأجر، فقــد اختــارت المجموعــة عــدم فصــل المكونــات الأخــرى عــدا الإيجــار، واحتســاب الإيجــار 

والمكونــات الأخــرى عــدا الإيجــار ذات العلاقــة، كمكــون إيجــار واحــد.

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1
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تحتســب المجموعــة أصــل حــق اســتخدام الأصــول والتــزام الإيجــار بتاريــخ بــدأ الإيجــار. يتــم قيــاس اســتخدام الأصــول مبدئيــاً بالتكلفــة، 
والــذي يتكــون مــن:

- مبلغ القياس الابتدائي لالتزام الإيجار؛

- أي دفعات إيجار مدفوعة في أو قبل تاريخ البدء، مطروحاً أي حوافز إيجار مستلمة؛

- أي تكاليف مبدئية مباشرة متكبدة من قبل المستأجر؛

- تقدير لتكلفة تفكيك وإزالة الأصل المعني، أو تأهيل الأصل المعني أو الموقع الذي يقع فيه.

يتــم لاحقــاً احتســاب الاســتهلاك علــى حــق اســتخدام الأصــول بطريقــة القســط الســنوي الثابــت مــن تاريــخ البــدء وحتــى نهايــة العمــر 
الافتراضــي لحــق اســتخدام الأصــول أو نهايــة فتــرة الإيجــار، أيهمــا أقــرب. يتــم تحديــد العمــر الافتراضــي للأصــل المعنــي بنــاء علــى 

فتــرة الإيجــار. 

يتــم قيــاس التــزام الإيجــار مبدئيــاً بالقيمــة الحاليــة لدفعــات الإيجــار الغيــر مدفوعــة بتاريــخ البــدء، مخصومــة باســتخدام معــدل 
للمجموعــة. الإضافــي  الاقتــراض 

 التزام الإيجار يتكون مما يلي:

- دفعات ثابتة، بما في ذلك الدفعات الثابتة في الجوهر؛

- دفعات الإيجار المتغيرة، التي تعتمد على مؤشر أو معدل، وتقاس مبدئياً بالمؤشر أو المعدل بتاريخ البدء؛

- المبالغ المتوقع استحقاق دفعها بموجب ضمان القيمة المتبقية؛

- سعر الممارسة بموجب خيار الشراء الذي تكون المجموعة على يقين لممارسته بشكل معقول؛

- دفعات الإيجار في فترة التجديد الاختيارية، إذا كانت المجموعة على يقين من ممارسة خيار التمديد بشكل معقول؛و

- وغرامات الإنهاء المبكر لعقد الإيجار، ما لم تكن المجموعة على يقين معقول من عدم الإنهاء مبكراً.

ــاك  ــم إعــادة قياســه عندمــا يكــون هن ــدة الفعلــي. يت ــزام الإيجــار بالتكلفــة المطفــأة باســتخدام طريقــة معــدل الفائ ــاس الت ــم قي يت
تغييــر فــي دفعــات الإيجــار المســتقبلية ناتجــة مــن تغيــر فــي مؤشــر أو معــدل، أو إذا كان هنــاك تغييــر فــي تقديــر المجموعــة للمبلــغ 
المتوقــع ان يســتحق الدفــع بموجــب ضمــان القيمــة المتبقيــة، أو إذا قامــت المجموعــة بتغييــر تقييمهــا لمــا إذا كانــت ســتمارس خيــار 

الشــراء، أو التمديــد، أو الإنهــاء.

عندمــا يتــم إعــادة قيــاس التــزام الإيجــار بهــذه الطريقــة، يتــم عمــل تســوية مقابلــة علــى القيمــة الدفتريــة لحــق اســتخدام الأصــول، أو 
تســجيلها فــي بيــان الربــح أو الخســارة إذا كانــت القيمــة الدفتريــة لحــق اســتخدام الأصــول قــد تــم تخفيضهــا للصفــر.

الإيجارات قصيرة الأجل وإيجار الأصول ذات القيمة المنخفضة

اختــارت المجموعــة عــدم احتســاب حــق اســتخدام الأصــول ومطلوبــات الإيجــار لإيجــارات قصيــرة الأجــل التــي تمتــد لإثنــي عشــر 
شــهراً أو أقــل، ولإيجــارات الأصــول منخفضــة القيمــة. تحتســب المجموعــة دفعــات الإيجــار المتعلقــة بهــذه الإيجــارات كمصــروف 

علــى أســاس القســط الســنوي الثابــت علــى مــدى فتــرة الإيجــار.

ج) المعاملات والأرصدة بالعملة الأجنبية

يتــم تحويــل الموجــودات والمطلوبــات النقديــة بســعر الصــرف الســائد بتاريــخ بيــان المركــز المالــي. يتــم تحويــل المعامــلات التــي تتــم 
بالعمــلات الأجنبيــة إلــى عملــة التعامــل لــكل وحــدة بأســعار الصــرف الســائدة وقــت إجــراء المعاملــة. تــدرج أربــاح وخســائر فروقــات 
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العملــة للموجــودات والمطلوبــات الماليــة فــي الربــح أو الخســارة. فروقــات تحويــل البنــود غيــر النقديــة المقاســة بالقيمــة العادلــة، 
كالأســهم المصنفــة كاســتثمارات حقــوق ملكيــة بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الدخــل الشــامل الآخــر، )ماعــدا الانخفــاض فــي القيمــة، 
حيــث يتــم إعــادة تصنيــف فروقــات العمــلات الأجنبيــة فــي الدخــل الشــامل الآخــر إلــى الربــح أو الخســارة( تــدرج فــي الدخــل الشــامل 

الآخــر.

د) الأدوات المالية

1) الاحتساب والقياس المبدئي

ــة الأخــرى  ــات المالي ــع الموجــودات والمطلوب ــم احتســاب جمي ــد نشــوئها. يت ــاً عن ــن مبدئي ــة وأدوات الدي ــم احتســاب الذمــم المدين ت
ــة لــلأداة. ــح المجموعــة طرفــاً فــي الشــروط التعاقدي ــاً عندمــا تصب مبدئي

يتــم مبدئيــاً قيــاس الموجــود المالــي أو المطلــوب المالــي بالقيمــة العادلــة زائــداً، لأي بنــد ليــس مصنفــاً بالقيمــة العادلــة مــن خــلال 
الربــح أو الخســارة، تكاليــف المعاملــة المنســوبة مباشــرة لشــراء أو إصــدار الأداة الماليــة.

2) التصنيف والقياس اللاحق

عند الاحتساب المبدئي، يتم تصنيف الموجود المالي كموجود مالي مقاس كالتالي : بالتكلفة المطفأة، أو بالقيمة العادلة من 
خلال الدخل الشامل الآخر، أو بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة.

لا يتم إعادة تصنيف الموجودات المالية بعد الاحتساب المبدئي، إلا إذا قامت المجموعة بتغيير نموذج عمل إدارة الموجودات 
المالية. وفي هذه الحالة، يتم إعادة تصنيف جميع الموجودات المالية المتأثرة في اليوم الأول من الفترة الأولى للتقرير 

المالي الذي يتبع التغيير في نموذج العمل.

يتم قياس الموجود المالي بالتكلفة المطفأة إذا كان يستوفي الشرطين التاليين، ولم يكن مصنفاً بالقيمة العادلة من خلال 
الربح أو الخسارة:

- إذا كان يتم الاحتفاظ به ضمن نموذج عمل يهدف إلى الاحتفاظ بالموجودات لقبض تدفقات نقدية تعاقدية؛

- وإذا كانت شروطه التعاقدية تزيد من التدفقات النقدية بتواريخ محددة، والتي تعتبر فقط مدفوعات المبلغ الأصلي والفوائد 
على المبلغ الأصلي القائم.

عند الاحتساب المبدئي لأدوات حقوق الملكية المحتفظ بها لأغراض عدا المتاجرة، قد تختار المجموعة اختياراً غير قابل للنقض 
بعرض التغيرات اللاحقة في القيمة العادلة للاستثمار في الدخل الشامل الآخر. يتم هذا الاختيار على أساس كل أداة مالية 

على حدة.

الموجودات المالية: تقييم ما إذا كانت التدفقات النقدية التعاقدية هي فقط مدفوعات الموجود والفوائد: لأغراض هذا 
التقييم، يتم تعريف "الموجود" على أنه القيمة العادلة للموجود المالي عند الاحتساب المبدئي. تعرف "الفائدة" على أنها 

مقابل القيمة الزمنية للنقود، وللمخاطر الائتمانية المتعلقة بالمبلغ الأصلي القائم خلال فترة معينة من الزمن، ولمخاطر 
وتكاليف الإقراض الأساسية الأخرى )على سبيل المثال، مخاطر السيولة، والتكاليف الإدارية(، بالإضافة لهامش الربح.

 

لتقييم ما إذا كانت التدفقات النقدية التعاقدية هي فقط مدفوعات الموجود والفوائد، تأخذ المجموعة بالاعتبار الشروط
  التعاقدية للأداة. ويشمل هذا تقييم ما إذا كان الموجود المالي يحتوي على مدة تعاقدية يمكن أن تغير توقيت أو مبلغ 
التدفقات النقدية التعاقدية بحيث لا تستوفي هذا الشرط. عند عمل هذا التقييم، فإن المجموعة تأخذ ما يلي في الاعتبار:

- الأحداث الطارئة، التي من شأنها تغيير توقيت أو مبلغ التدفقات النقدية التعاقدية؛
- الشروط التي قد تعدل سعر الكوبون التعاقدي، بما فيها ميزات السعر المتغير؛

- ميزات الدفع المسبق والتمديد؛
- والشروط التي تحد من مطالبة المجموعة على التدفقات النقدية التعاقدية من موجودات محددة )على سبيل المثال، ميزات 

عدم الرجوع(.

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1

3. السياسات المحاسبية الهامة (يتبع)



38 | التقرير السنوي | ٢٠٢1

يمثل الآتي السياسات المحاسبية المطبقة للقياس اللاحق للموجودات المالية: 

موجودات مالية
بالتكلفة المطفأة

يتم قياس هذه الموجودات لاحقاً بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة معدل الفائدة الفعلي. 
  خسائر انخفاض القيمة تخفض من التكلفة المطفأة. يتم احتساب دخل الفوائد، وأرباح وخسائر 
صرف العملات الأجنبية، وانخفاض القيمة في بيان الربح أو الخسارة. أي ربح أو خسارة من إلغاء 

الاحتساب يتم احتسابه في الربح أو الخسارة.

أدوات حقوق الملكية 
بالقيمة العادلة من خلال 

الدخل الشامل الآخر

يتم قياس هذه الموجودات لاحقاً بالقيمة العادلة. تحتسب أرباح الأسهم كدخل في بيان   الربح 
أو الخسارة ، مالم تكن أرباح الأسهم تمثل بوضوح استرداداً لجزء من تكلفة الاستثمار. يتم احتساب 
صافي الأرباح والخسائر الأخرى في الدخل الشامل الآخر، ولا يتم أبداً إعادة تصنيفها إلى الربح أو 

الخسارة.

3) الاحتساب

يتــم إحتســاب جميــع عمليــات شــراء وبيــع الموجــودات الماليــة والتــي تمــت بالطريقــة الإعتياديــة فــي تاريــخ المتاجــرة، وهــو التاريــخ 
الــذي تلتــزم بــه المجموعــة بشــراء أو بيــع الموجــودات.

4) إلغاء الاحتساب

الموجودات المالية

تقــوم المجموعــة بإلغــاء احتســاب الموجــودات الماليــة واســتبعادها مــن بيــان المركــز المالــي الموحــد عنــد إنتهــاء حــق اســتلام 
التدفقــات النقديــة التعاقديــة للموجــودات الماليــة، أو عندمــا تحــول حقــوق اســتلام التدفقــات النقديــة التعاقديــة فــي صفقــة، يتــم 
بموجبهــا تحويــل ملكيــة كل المخاطــر والمكافــآت للموجــودات الماليــة، أو عنــد عــدم الاحتفــاظ بالســيطرة علــى الموجــودات الماليــة.

عنــد إلغــاء احتســاب الموجــود المالــي، فــإن الفــرق بيــن القيمــة الدفتريــة لهــذا الموجــود ) أو القيمــة الدفتريــة المخصصــة لجــزء 
ــزام  ــد تــم الحصــول عليــه مطروحــاً منــه أي الت الموجــود الملغــي( و مجمــوع )أ( المقابــل المســتلم )بمــا فــي ذلــك أي موجــود جدي
جديــد مفتــرض( و )ب( أي أربــاح أو خســائر متراكمــة تــم احتســابها فــي الدخــل الشــامل الآخــر، يتــم احتســابها فــي الربــح أو الخســارة.

أي حصــة فــي الموجــودات الماليــة المحولــة التــي أنشــأتها أو احتفظــت بهــا المجموعــة والمؤهلــة لإلغــاء الاحتســاب، يتــم احتســابها 
كموجــود أو مطلــوب منفصــل.

عندمــا لا تقــوم المجموعــة بنقــل أو إبقــاء جميــع مخاطــر وعوائــد الملكيــة الجوهريــة للموجــود، ولــم يتــم نقــل الســيطرة عليــه، فإنــه 
يتــم احتســاب الموجــود إلــى حــد اســتمرار مشــاركة المجموعــة فيــه، ويحــدد بمقــدار تعرضهــا للتغيــرات فــي قيمــة الموجــود المحــول.

مطلوبات مالية

تقوم المجموعة بإلغاء احتساب المطلوبات المالية عند الوفاء بالالتزامات التعاقدية أو إلغائها أو انتهائها.

5) المقاصة

يتــم إجــراء مقاصــة بيــن الموجــودات والمطلوبــات ويــدرج صافــي المبلــغ فــي بيــان المركــز المالــي الموحــد فقــط عندمــا يوجــد حــق 
ــغ المعتــرف بهــا وعنــد وجــود نيــة للتســوية علــى أســاس صافــي المبلــغ أو تســييل  قانونــي قابــل للتنفيــذ لاجــراء مقاصــة للمبال

الموجــودات وســداد المطلوبــات فــي آن واحــد.

يتــم عــرض الايــرادات والمصروفــات علــى أســاس الصافــي فقــط عندمــا تســمح المعاييــر المحاســبية بذلــك، أو للأربــاح والخســائر 
الناتجــة عــن مجموعــة مــن المعامــلات المماثلــة. إن هــذه ليســت الحالــة العامــة لاتفاقيــات المقاصــة العامــة، وبالتالــي يتــم عــرض 

الموجــودات والمطلوبــات بصــورة إجماليــة فــي بيــان المركــز المالــي.

 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1
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6) انخفاض القيمة

تحتسب المجموعة مخصصات للخسائر الائتمانية المتوقعة على:

- الموجودات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة؛ 

- ومبالغ مستحقة على العملاء.

تقيــس المجموعــة مخصصــات الخســائر للذمــم التجاريــة المدينــة والذمــم المدينــة الأخــرى ومبالــغ مســتحقة مــن العمــلاء بمبلــغ 
يســاوي الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة لمــدى الحيــاة. لــم تكــن هنــاك زيــادة كثيــرة فــي مخاطــر الائتمــان فــي مخصــص الخســائر 
ــي للخســائر  ــد الاحتســاب المبدئ ــة( عن ــلأداة المالي ــر التــي قــد تحــدث علــى مــدى العمــر المتوقــع ل ــوك )مخاطــر التعث لأرصــدة البن

الائتمانيــة المتوقعــة لمــدة 1٢ شــهراً.

عنــد تحديــد مــا إذا كانــت المخاطــر الائتمانيــة للموجــود المالــي قــد زادت كثيــراً منــذ الاحتســاب المبدئــي عنــد تقديــر الخســائر الائتمانيــة 
المتوقعــة، تأخــذ المجموعــة بالاعتبــار معلومــات معقولــة، وداعمــة، وذات علاقــة ومتوفــرة بــدون أي تكاليــف أو جهــد لا داعــي لهــا. 
ــي  ــم الائتمان ــرات الســابقة للمجموعــة، والتقيي ــاء علــى الخب ــة، بن ــة والنوعي ــك كلًا مــن المعلومــات والتحليــلات الكمي ويشــمل ذل

المطلــع، بمــا فــي ذلــك المعلومــات ذات النظــرة المســتقبلية.

تفتــرض المجموعــة أن المخاطــر الائتمانيــة علــى الموجــود المالــي قــد ارتفعــت كثيــراً، إذا تجــاوزت مــدة اســتحقاقه أكثــر مــن 9٠ يومــاً. 
تعتبــر المجموعــة أن الموجــود المالــي فــي حالــة تعثــر إذا:

- مــن غيــر المحتمــل أن يقــوم المقتــرض أو ال ُمصــدر بســداد التزاماتــه الائتمانيــة للمجموعــة بالكامــل، بــدون لجــوء المجموعــة 
لخطــوات مثــل تســييل الأداة الماليــة )إن تــم الاحتفــاظ بــأي منهــا(؛

- أو الموجودات المالية مستحقة لأكثر من 18٠ يوماً.

الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة لمــدى الحيــاة هــي الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة الناتجــة مــن جميــع إحتمــالات حــالات التعثــر علــى  
مــدى العمــر الافتراضــي لــلأداة الماليــة. الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة لفتــرة أثنــي عشــر شــهراً هــي الجــزء مــن الخســائر الائتمانيــة 
المتوقعــة الناتجــة مــن إحتمــالات حــالات التعثــر المحتملــة خــلال 1٢ شــهراً بعــد تاريــخ نهايــة الســنة )أو لفتــرة أقصــر، إذا كان العمــر 
الافتراضــي للمتوقــع أقــل مــن 1٢ شــهراً(. أقصــى فتــرة يتــم أخذهــا بالاعتبــار عنــد تقديــر الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة هــي الحــد 

الأقصــى للفتــرة التعاقديــة التــي تتعــرض خلالهــا المجموعــة للمخاطــر الائتمانيــة.

قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة

الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة هــي تقديــرات مرجحــة للخســائر الائتمانيــة. تقــاس الخســائر الائتمانيــة بالقيمــة الحالية لجميــع العجوزات 
النقديــة )أي الفــرق بيــن التدفقــات النقديــة المســتحقة للمجموعــة وفقــاً للعقــد، والتدفقــات النقديــة التــي تتوقــع المجموعــة 

اســتلامها(. يتــم خصــم الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة بمعــدل الفائــدة الفعلــي للموجــود المالــي. 

الموجودات المالية المنخفضة ائتمانياً

فــي تاريــخ كل بيــان للمركــز المالــي، تقــوم المجموعــة بتحديــد مــا إذا كانــت الموجــودات الماليــة التــي تظهــر بالتكلفــة المطفــأة 
منخفضــة ائتمانيــاً. يعتبــر الموجــود المالــي "منخفــض ائتمانيــاً" عنــد وقــوع حــدث أو أكثــر لــه تأثيــر ســلبي علــى التدفقــات النقديــة 

المســتقبلية المقــدرة للموجــود المالــي.

الأدلة على أن الموجود المالي ضعيف ائتمانياً تشمل المعلومات القابلة للرصد التالية:

- صعوبات مالية جوهرية للمقترض أو ال ُمصدر؛ ً 

- خرق للعقد، مثل العجز أو التأخر في السداد، أو استحقاق الموجود المالي لفترة تفوق 18٠ يوما؛

 - من المحتمل أن المقترض أو ال ُمص ِدر سيعلن إفلاسه أو أي إعادة هيكلة مالية أخرى؛ 

- ركود أو اختفاء سوق نشط للأداة المالية بسبب الصعوبات المالية.

عرض مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة في بيان المركز المالي

مخصصات الخسارة للموجودات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة يتم طرحها من إجمالي القيمة الدفترية للموجودات.

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
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هـ) انخفاض قيمة الموجودات غير المالية

يتــم مراجعــة القيمــة الدفتريــة للموجــودات غيــر الماليــة للمجموعــة، عــدا المخــزون، فــي تاريــخ كل بيــان للمركــز المالــي لتحديــد دلائــل 
إنخفــاض فــي القيمــة. إذا وجــد مثــل هــذا الدليــل، يتــم تقديــر القيمــة المتوقــع إســتردادها مــن هــذه الموجــودات.

القيمــة المتوقــع إســتردادها للموجــود أو الوحــدة المولــدة للنقــد هــي القيمــة المســتخدمة أو القيمــة العادلــة مطروحــاً منهــا تكلفــة 
البيــع، أيهمــا أكبــر. لتحديــد القيمــة المســتخدمة، يتــم خصــم مبلــغ التدفقــات النقديــة المســتقبلية للقيمــة الحاليــة باســتخدام نســبة 

خصــم تعكــس تقديــرات الســوق الحاليــة لقيمــة الوقــت والمخاطــر المتعلقــة بالموجــود.

للتأكــد مــن وجــود انخفــاض فــي القيمــة، تــوزع الموجــودات فــي مجموعــات صغيــرة قــادرة علــى جلــب تدفقــات نقديــة مــن 
الاســتخدام المتواصــل لتلــك الموجــودات، بحيــث تكــون تلــك التدفقــات النقديــة مســتقلة بدرجــة عاليــة عــن التدفقــات النقديــة 

للموجــودات أو مجموعــة الموجــودات الأخــرى )وحــدة توليــد النقــد(.

تحتســب خســائر إنخفــاض القيمــة إذا فاقــت القيمــة الدفتريــة لأي موجــود أو الوحــدة المولــدة للنقــد القيمــة المتوقــع إســتردادها. 
وتحمــل هــذه الخســائر علــى بيــان الربــح أو الخســارة. يتــم احتســاب خســائر انخفــاض القيمــة للموجــودات الأخــرى فــي الفتــرات 
الســابقة، ويتــم فحصهــا فــي تاريــخ المركــز المالــي لأي مؤشــرات علــى انخفــاض الخســارة أو عــدم اســتمرار وجودهــا. يتــم عكــس 
الخســارة إذا كان هنــاك تغييــر فــي التقديــرات المســتخدمة فــي تحديــد القيمــة المتوقــع إســتردادها للموجــود. يتــم عكــس انخفــاض 
القيمــة فقــط إلــى حــد أن القيمــة الدفتريــة للموجــود لا تتجــاوز القيمــة الدفتريــة التــي كان ســيتم تحديدهــا، صافــي مــن الاســتهلاك 

أوالإطفــاء، لــو لــم يتــم احتســاب خســائر انخفــاض القيمــة.

و) العقارات الاستثمارية

ــادة قيمتهــا، أو لكليهمــا. وتســجل  العقــارات الاســتثمارية هــي العقــارات التــي يحتفــظ بهــا لغــرض الإيجــار أو الاســتفادة مــن الزي
الاســتثمارات العقاريــة بالتكلفــة مطروحــا منهــا الاســتهلاك المتراكــم وأيــة خســائر انخفــاض القيمــة. لا يحتســب الاســتهلاك علــى 

الأرض.

وتشــمل التكلفــة النفقــات التــي تعــزى مباشــرة إلــى اقتنــاء العقــارات الاســتثمارية. تكلفــة العقــارات الاســتثمارية المبنيــة مــن قبــل 
ــة  ــة تكاليــف اخــرى تعــزى مباشــرة إلــى جلــب العقــار الاســتثماري لحال ــة المباشــرة، وأي المجموعــة تشــمل تكاليــف المــواد والعمال

صالحــة للعمــل فــي الاســتخدام المقصــود، وتكلفــة الاقتــراض المرســملة.

أي ربــح أو خســارة مــن اســتبعاد العقــارات الاســتثمارية )محتســبة علــى أســاس الفــرق بيــن العائــدات الصافيــة مــن الاســتبعاد 
والقيمــة الدفتريــة للبنــد( يتــم احتســابه فــي الربــح أو الخســارة. لا يتــم احتســاب أي اســتهلاك علــى الارض. يتــم احتســاب اســتهلاك 

علــى المبانــي علــى مــدى العمــر الإنتاجــي المقــدر والبالــغ 3٠ عامــا.

ز) النقد وما في حكمه

يتكــون النقــد ومــا فــي حكمــه مــن النقــد، وأرصــدة البنــوك، والودائــع البنكيــة قصيــرة الأجــل المســتحقة خــلال 3 أشــهر أو أقــل مــن 
تاريــخ شــرائها وهــي غيــر معرضــة لتغيــرات جوهريــة فــي القيمــة العادلــة.

ح) المخزون

يتــم قيــاس قيمــة المخــزون علــى أســاس التكلفــة التاريخيــة أو صافــي القيمــة الممكــن تحقيقهــا، أيهمــا أقــل. يتــم تحديــد تكلفة قطاع 
إصــلاح الســفن علــى أســاس مبــدأ الداخــل أولًا الخــارج أولًا، بينمــا يتــم تحديــد تكلفــة مخــزون قســم الهندســة الفنيــة والتســويق علــى 
أســاس المتوســط المــوزون. صافــي القيمــة الممكــن تحقيقهــا هــو عبــارة عــن ســعر البيــع فــي ظــروف العمــل العاديــة، مطروحــاً 
منــه التكاليــف المقــدرة لإتمــام عمليــة البيــع . يتــم عمــل مخصــص للمــواد المتقادمــة والمــواد بطيئــة الحركــة ويتــم تســجيله ضمــن 

تكلفــة المبيعــات.

ط) الذمم التجارية المدينة

الذمــم التجاريــة المدينــة هــي المبالــغ المســتحقة مــن العمــلاء عــن الســلع المباعــة أو الخدمات المؤداة في ســياق العمــل الاعتيادي. 
يتــم تســجيل الذمــم التجاريــة المدينــة مبدئيــا علــى أســاس القيمــة العادلــة، ولاحقــاً يتــم احتســابها بالتكلفــة المطفــأة، مطروحــاً منهــا 

مخصــص انخفــاض القيمة.

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1

3. السياسات المحاسبية الهامة (يتبع)
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ي) إحتساب الإيراد

يتــم احتســاب الإيــراد بالقيمــة العادلــة للمقابــل المســتلم أو المســتحق للبضائــع والخدمــات المقدمــة فــي ســياق العمــل الاعتيــادي 
لأنشــطة المجموعــة. تقــوم المجموعــة باحتســاب الايــراد عنــد انتقــال الســيطرة علــى البضاعــة أو تقديــم الخدمــة إلــى العميــل، وعنــد 

اســتيفاء شــروط محــددة لــكل نشــاط مــن أنشــطة المجموعــة كالآتــي:

(1) يتــم احتســاب الإيــراد مــن عقــود إصــلاح وصيانــة الســفن والمضخــات علــى أســاس الســعر المتفــق عليــه فــي العقــد مــع العميل. 
تحتســب المجموعــة الإيــراد بمــرور الوقــت حيــث يتحكــم العميــل فــي جميــع الأعمــال قيــد التنفيــذ أثنــاء تنفيــذ العمل.

يرجــع الســبب فــي ذلــك إلــى لأنهــا تتــم وفقًــا لمواصفــات ورغبــات العميــل، وفــي حــال إلغــاء العقــد مــن جانــب العميــل، فإنــه يحــق 
للمجموعــة المطالبــة بالتعويــض عــن التكاليــف المتكبــدة حتــى تاريخــه، بالإضافــة لهامــش معقــول. يتــم إصــدار الفواتيــر  وفقــاً 
للشــروط التعاقديــة. يتــم عــرض المبالــغ غيــر المفوتــرة كمبالــغ مســتحقة مــن العمــلاء. يتــم احتســاب الإيــراد مقابــل التغييــرات فــي 
العقــد فقــط إذا تــم الموافقــة علــى التغييــرات مــن قبــل العمــلاء. إذا كانــت التغييــرات تخــص خدمــات متميــزة عــن العقــد الأصلــي، 
ــم التفــاوض بشــأنها ذات  ــل علــى العقــد الأصلــي. العقــود التــي يت ــم احتســابها كتعدي ــرات كعقــد منفصــل، أو يت تحتســب التغيي

الهــدف التجــاري نفســه، والتــي تتعلــق بالتــزام أداء واحــد مــع نفــس العميــل، يتــم تجميعهــا واحتســابها كعقــد واحــد.

ــات  ــم تحديدهــا اســتناًدا إلــى مســح الكمي ــي ت ــاًء علــى التقــدم فــي الوفــاء بالتزامــات الأداء الت ــراد بمــرور الوقــت بن يحتســب الإي
للأعمــال المنجــزة واكتمــال النســبة الماديــة لعمــل العقــد. تحتســب التكاليــف ذات العلاقــة فــي الربــح أو الخســارة عنــد تكبدهــا. يتــم 

إدراج المبالــغ المســتلمة مقدمــاً ضمــن بنــد "مبالــغ مســتحقة للعمــلاء".

(2) تحتســب مبيعــات البضائــع الهندســية فــي وقــت معيــن عندمــا يحصــل العميــل علــى الســيطرة علــى الســلع. يحصــل العميــل 
علــى الســيطرة عندمــا يتــم تســليم البضاعــة وقبولهــا مــن قبــل العمــلاء فــي مقــر الشــركة.

(3) يحتســب إيــراد الإيجــار مــن العقــارات الاســتثمارية فــي الربــح أوالخســارة علــى أســاس الاســتحقاق علــى مــدة عقــد الإيجــار. 
ــار علــى مــدة العقــد. ــراد الإيج ــي إي ــزأ مــن إجمال ــار الممنوحــة كجــزء لا يتج تحتســب حوافــز الإيج

ك) العقار والمنشآت والمعدات

1) الاحتساب والقياس

بنــود العقــار والمنشــآت والمعــدات المحتفــظ بهــا للاســتخدام لتقديــم الخدمــات، أو لأهــداف إداريــة بشــكل مســتمر والتــي لا توجــد 
هنــاك نيــة لبيعهــا فــي الظــروف الاعتياديــة، تظهــر بالتكلفــة مطروحــاً منهــا الاســتهلاك المتراكــم وأي خســائر للانخفــاض فــي 

القيمــة، إن وجــدت. تتــم رســملة تكاليــف الإضافــات والتحســينات الرئيســية.

2) التكاليف اللاحقة

ــة للموجــود أو تحتســب كموجــود منفصــل، إذا كان ذلــك مناســباً، فقــط عندمــا  إن التكاليــف اللاحقــة تضــاف إلــى القيمــة الدفتري
يحتمــل ان تتحقــق منافــع اقتصاديــة مســتقبلية للمجموعــة مرتبطــة بهــذا الموجــود، وأن يكــون بالإمــكان قيــاس تكلفتــه بشــكل 
موثــوق. يتــم احتســاب جميــع تكاليــف الإصــلاح والصيانــة الأخــرى فــي بيــان الربــح أو الخســارة فــي الفتــرة التــي يتــم تكبدهــا فيهــا. 
يتــم مراجعــة القيمــة المتبقيــة والعمــر الإنتاجــي وطــرق احتســاب الاســتهلاك الموجــودات ســنوياً، وتعديلهــا كلمــا كان ذلــك مناســباً.

يتــم احتســاب الأربــاح والخســائر مــن بيــع العقــار والمنشــآت والمعــدات عــن طريــق مقارنــة المبالــغ المقبوضــة مــن البيــع مــع صافــي 
القيمــة الدفتريــة للعقــار والمنشــآت والمعــدات، وتحتســب بالصافــي ضمــن "الإيــرادات الأخــرى" فــي بيــان الربــح أو الخســارة.

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
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3) الاستهلاك

يحتســب الاســتهلاك وفقــا لطريقــة القســط الثابــت و بموجــب معــدلات ســنوية والهــدف منهــا إســتهلاك تكلفــة الموجــودات علــى 
مــدى  العمــر الإنتاجــي المقــدر لــكل منهــا وذلــك حســب التوزيــع الآتــي :

العمر الانتاجي بالسنواتالتفاصيل

الأرصفة والمباني
الحوض العائم

رافعات 
السيارات 
القوارب 

 الأثاث والمعدات المكتبية 

30 – 10
12

15 - 5 
3

15- 5
5 - 2 

يتــم تحميــل الاســتهلاك علــى بيــان الربــح أو الخســارة. عنــد بيــع أو اســتبعاد أي بنــد مــن العقــار والمنشــآت والمعــدات، يتــم اســتبعاد 
التكلفــة والاســتهلاكات المتراكمــة المتعلقــة مــن بيــان المركــز المالــي وإن أيــة أربــاح أو خســائر يتــم تســجيلها فــي الربــح أو الخســارة. 

يتــم مراجعــة الأعمــار الانتاجيــة المقــدرة للموجــودات بصفــة دوريــة مــن قبــل الإدارة.

ل) ذمم تجارية دائنة وأخرى

الذمــم التجاريــة الدائنــة هــي المطلوبــات غيــر المدفوعــة عــن الســلع والخدمــات المقدمــة للمجموعــة قبــل تاريــخ نهايــة الســنة 
الماليــة. يتــم احتســابها مبدئيــاً بالقيمــة العادلــة، ويتــم قياســها لاحقــاً بالتكلفــة المطفــأة باســتخدام طريقــة معــدل الفائــدة الفعلــي.

م) المخصصات

يتــم احتســاب مخصــص فــي بيــان المركــز المالــي الموحــد عندمــا تكــون علــى المجموعــة التزامــات قانونيــة أو اعتباريــة مــن جــراء 
معامــلات ســابقة، وعندمــا يكــون مــن المحتمــل وجــود تدفــق خارجــي لمنافــع اقتصاديــة لســداد هــذه الالتزامــات، ، وكان بالإمــكان 

تقديــر مبلــغ الالتــزام بصــورة موثوقــة.

ن) القطاعات التشغيلية

ــي  ــد مصروفــات، والت ــرادات و تتكب ــة قــد تكســب منهــا إي القطاعــات التشــغيلية هــي أجــزاء مــن المجموعــة تقــوم بأنشــطة تجاري
تشــمل الإيــرادات والمصروفــات المنســوبة للمعامــلات التــي تتــم مــع باقــي مكونــات المجموعــة. يتــم مراجعــة النتائــج التشــغيلية 
للقطاعــات بصــورة منتظمــة مــن قبــل مجلــس إدارة المجموعــة، بهــدف تقييــم أداء كل قطــاع وتخصيــص المــوارد لهــذه القطاعــات، 

والتــي يوجــد لهــا معلومــات ماليــة منفصلــة.

س) منافع الموظفين

توفــر هيئــة التأميــن الاجتماعــي غطــاً ء تأمينيــاً )ومنافــع اجتماعيــة أخــرى( للموظفيــن البحرينييــن وذلــك نظيــر اشــتراك شــهري يتحملــه 
كل مــن أصحــاب العمــل والموظفيــن و يحتســب علــى أســاس نســبة مئويــة ثابتــة مــن الراتــب. مســاهمة المجموعــة فــي هــذا 
البرنامــج والــذي يمثــل برنامــج مســاهمات محــددة حســب المعيــار المحاســبي الدولــي رقــم )19( يتــم تســجيلها كمصاريــف فــي بيــان 

الربــح أو الخســارة عنــد تكبدهــا.

يســتحق الموظفــون الأجانــب مكافــأة نهايــة الخدمــة وفقــاً لنصــوص قانــون العمــل البحرينــي وتعديلاتــه، علــى أســاس مــدة الخدمــة 
والرواتــب والعــلاوات الأخــرى حســب آخــر رواتــب وعــلاوات مدفوعــة. لقــد تــم عمــل مخصــص لهــذه الالتزامــات و التــي تمثــل 
مســاهمة غيــر ممولــة والتــي تمثــل برنامــج منافــع محــددة حســب المعيــار المحاســبي الدولــي رقــم )19( واحتســابها علــى افتــراض 
إنهــاء خدمــات جميــع الموظفيــن بتاريــخ بيــان المركــز المالــي. يتــم احتســاب منافــع الموظفيــن قصيــرة الأجــل كمصــروف عنــد تأديــة 
الخدمــة ذات الصلــة. يتــم احتســاب التــزام بالقيمــة المتوقــع دفعهــا مــن قبــل المجموعــة نتيجــة التزامــات قانونيــة بدفــع هــذه المبالــغ 

مقابــل الخدمــات المــؤداة مــن قبــل الموظفيــن والتــي يمكــن تقديرهــا بشــكل موثــوق.

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
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ع) منحة حكومية

تحتســب المنــح الحكوميــة فــي الربــح أو الخســارة علــى أســاس منهجــي فــي الفتــرات التــي تحتســب فيهــا المجموعــة المصروفــات 
التــي تهــدف المنــح لتعويضهــا.

ف) رأس المال

يتــم تصنيــف أســهم رأس المــال كحقــوق ملكيــة. يتــم احتســاب التكاليــف الإضافيــة المنســوبة مباشــرة لإصــدار الأســهم العاديــة 
كخصــم مــن حقــوق الملكيــة.

ص) قياس القيمة العادلة

ــة  ــزام بيــن طرفيــن ملميــن بالمعامل ــل إلت ــد تحوي ــع أصــل أو ســداده عن ــد بي ــذي ســيتم اســتلامه عن ــغ ال ــة هــي المبل القيمــة العادل
ــزام  ــل الالت ــع الأصــل أو تحوي ــة لبي ــراض أن المعامل ــى افت ــة إل ــاس القيمــة العادل ــخ القياس.يســتند قي ــة بتاري وعلــى أســس تجاري

تحصــل إمــا:

أ) في السوق الرئيسي للأصل أو الالتزام؛

ب) أو عند غيابه، في السوق الأكثر فائدة للأصل أو الالتزام.

يجب أن يكون السوق الرئيسي، أو السوق الأكثر فائدة متاحاً للمجموعة.

ــد  ــات التــي سيســتخدمها المشــاركون فــي الســوق عن ــات باســتخدام الفرضي ــة للموجــودات والمطلوب ــاس القيمــة العادل ــم قي يت
ــة لهــم. ــراض أن المشــاركين فــي الســوق يتصرفــون بمــا يحقــق أفضــل منفعــة اقتصادي ــزام، علــى افت تســعير الأصــل أو الالت

قيــاس القيمــة العادلــة للموجــودات غيــر النقديــة يأخــذ بالاعتبــار قــدرة المشــاركين فــي الســوق علــى توليــد منافــع اقتصاديــة مــن 
خــلال اســتخدام الأصــل بأعلــى وأفضــل اســتخدام لــه، أو بيعــه لأحــد المشــاركين فــي الســوق الآخريــن الــذي سيســتخدمه أعلــى 

وأفضــل اســتخدام.

تســتخدم المجموعــة تقنيــات التقييــم المناســبة فــي ظــل الظــروف الســائدة، والتــي تتوفــر لهــا بيانــات كافيــة لقيــاس القيمــة 
العادلــة، وتزيــد مــن اســتخدام المدخــلات القابلــة للرصــد ذات العلاقــة، وتحــد مــن اســتخدام المدخــلات الغيــر قابلــة للرصــد.

يتــم تصنيــف جميــع الموجــودات والمطلوبــات التــي يتــم قيــاس قيمتهــا العادلــة أو الإفصــاح عنهــا فــي هــذه البيانــات الماليــة 
الموحــدة، ضمــن تراتبيــة القيمــة العادلــة، المشــروحة كمــا يلــي، بنــاء علــى أدنــى مســتوى مــن المدخلات القابلــة للرصــد، والجوهرية 

لقيــاس القيمــة العادلــة ككل.

تراتبية القيمة العادلة:
- المستوى1: أسعار السوق المدرجة )غير المعدلة( في سوق نشط لأداة مالية مماثلة

.- المســتوى2: تقنيــات تقييــم مبنيــة علــى مدخــلات قابلــة للرصــد، مباشــرة )أي الســعر( أو غيــر مباشــرة )أي مشــتقة مــن الأســعار(. 
هــذه الفئــة تشــمل أدوات مقيمــة باســتخدام: أســعار الســوق المدرجــة فــي ســوق نشــط لأدوات ماليــة مماثلــة، وأســعار  مدرجــة 
لأدوات ماليــة مماثلــة أو مشــابهة، وأســعار الســوق المدرجــة فــي ســوق لأدوات ماليــة مماثلــة أو مشــابهة فــي ســوق يعتبــر أقــل 
مــن نشــط، أو طــرق تقييــم أخــرى حيــث تكــون جميــع المدخــلات الهامــة قابلــة للرصــد مباشــرة أو غيــر مباشــرة مــن معلومــات الســوق.

- المســتوى3: تقنيــات تقييــم مبنيــة علــى مدخــلات غيــر قابلــة للرصــد. تشــمل هــذه الفئــة جميــع الأدوات التــي تشــمل تقنيــات 
تقييمهــا مدخــلات غيــر مبنيــة علــى معلومــات قابلــة للرصــد.

بالنســبة للموجــودات والمطلوبــات المحتســبة فــي البيانــات الماليــة الموحــدة علــى أســاس متكــرر، تحــدد المجموعــة مــا إذا كانــت 
التحويــلات قــد حدثــت بيــن المســتويات فــي التراتبيــة عــن طريــق إعــادة تقييــم التصنيف )اســتناداً إلى أدنى مســتوى مــن المدخلات 

الجوهريــة لقيــاس القيمــة العادلــة ككل( كمــا فــي تاريــخ كل بيــان للمركــز المالــي الموحــد.

لغــرض إفصاحــات القيمــة العادلــة، حــددت المجموعــة فئــات الموجــودات والمطلوبــات علــى أســاس طبيعــة، وخصائــص، ومخاطــر 
الموجــودات أو المطلوبــات، ومســتوى تراتبيــة القيمــة العادلــة المشــروح أعــلاه.

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1

3. السياسات المحاسبية الهامة (يتبع)
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ق) العائد على السهم.

تقــدم المجموعــة معلومــات العائــد علــى الســهم الأساســي لأســهمها العاديــة. يحتســب العائــد الأساســي لــكل ســهم بقســمة ربــح 
أو خســارة الســنة المنســوبة لحاملــي الأســهم العاديــة للمجموعــة علــى المتوســط المرجــح لعــدد الأســهم القائمــة خــلال الفتــرة.

ر) الاحتياطي القانوني

وفقــاً لنظــام الشــركة الأساســي فإنــه يجــب تخصيــص 1٠٪ مــن صافــي الأربــاح للاحتياطــي قانونــي. وفقــاً لأحــكام قانون الشــركات 
التجاريــة، فإنــه يمكــن إيقــاف التخصيــص إلــى الاحتياطــي القانونــي عندمــا يصــل الاحتياطــي إلــى 5٠٪ مــن رأس المــال. الاحتياطــي 

القانونــي قابــل للتوزيــع فقــط وفقــاً لأحــكام قانــون الشــركات التجارية.

ش) الاحتياطي العام

طبقــاً للمــادة رقــم )6٤( مــن النظــام الأساســي، يتــم تحويــل مبالــغ محــددة إلــى الاحتياطــي العــام. بقــرار مــن مجلــس الإدارة، تــم 
التوقــف عــن تحويــل المبالــغ إلــى الاحتياطــي العــام منــذ عــام 1977. الاحتياطــي العــام والأربــاح المســتبقاة يمثــلان أربــاح متراكمــة 
مخصصــة للاســتخدام فــي المســتقبل، حيــث أن لمجلــس الإدارة والمســاهمين كامــل حريــة التصــرف فيهمــا، وهمــا قابــلان للتوزيــع. 

ت) احتياطي التبرعات الخيرية

احتياطي التبرعات الخيرية يمثل تحويلات من الأرباح المستبقاة لأغراض خيرية.

ث) أرباح أسهم معلنة

تحتسب أرباح الأسهم المعلنة ضمن المطلوبات في الفترة التي يتم الموافقة عليها من قبل المساهمين.

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1

3. السياسات المحاسبية الهامة (يتبع)



 ٢٠٢1 |  شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة ش.م.ب |  45  

بالدينار البحريني

٢٠٢12020

4. النقد وأرصدة البنوك
 3,278 8,866النقد في الصندوق
 1,799,192 1,811,5٠٠أرصدة لدى البنوك

 )9,077( )9,138(مطروحا منها: الخسائر الائتمان المتوقعة
1,811,٢٢81,793,393النقد وأرصدة البنوك

بالدينار البحريني

٢٠٢12020

5. ودائع بنكية
 15,627,892 14,764,338ودائع تستحق 3 أشهر وأكثر

 )78,342( )74,49٠(مطروحاً منها: الخسائر الائتمان المتوقعة
 15,549,550 14,689,848ودائع بنكية

كما في تاريخ بيان المركز المالي، بلغ متوسط معدل الفائدة على الودائع البنكية قصيرة الأجل ٢.٢٤٪ )٢٠٢٠: 8٠.٢٪(.

بالدينار البحريني

٢٠٢12020

6. استثمارات حقوق ملكية
 4,853,907 4,945,919أسهم حقوق ملكية مدرجة - بالقيمة العادلة من خال الدخل الشامل الآخر

 4,945,919 4,853,907 

الحركة في استثمارات حقوق الملكية خلال السنة كما يلي:

٢٠٢12020

4,853,9٠74,421,021في 1 يناير
9٢,٠1٢432,886تغيرات القيمة العادلة

4,945,9194,853,907في 31 ديسمبر

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1
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بالدينار البحريني

٢٠٢12020

7. استثمارات أدوات الدين
 2,005,850  ٢,٠٠5,85٠سندات دين تنموية – حكومة مملكة البحرين بالقيمة المطفأة

 )33,490(-مطروحاً منها: الخسائر الائتمان المتوقعة
٢,٠٠5,85٠  1,972,360 

بالدينار البحريني

المجموع 2020المجموع ٢٠٢1مبانيأراضي مملوكة

8. عقارات استثمارية
التكلفة

4,645,113 4,645,113 4,289,439 355,674في 1 يناير
4,645,1134,645,113 4,289,439 355,674في 31 ديسمبر

الاستهلاك

1,934,0611,934,٠611,796,380-في 1 يناير
 137,681 137,673 137,673-استهاك السنة
 2,071,734٢,٠71,7341,934,061-في 31 ديسمبر

 ٢,573,3792,711,052 355,6742,217,705صافي القيمة الدفترية في 31 ديسمبر

المبالغ المحتسبة في بيان الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر للعقارات الاستثمارية كما يلي:
بالدينار البحريني

٢٠٢12020

٢77,547295,473إجمالي إيراد الإيجارات )إيضاح 17(
)137,681()137,673(الاستهاك

 )36,398( )43,644(مصروفات أخرى

 1٢1,394 96,٢3٠صافي إيراد الإيجارات

تتكــون العقــارات الاســتثمارية مــن أراضــي مملوكــة تملــكاً حــراً، ومبانــي تملكهــا المجموعــة مؤجــرة لأطــراف أخــرى. تــم تقديــر  
القيمــة العادلــة للعقــارات الاســتثمارية بقيمــة 8.٤٢ مليــون دينــار بحرينــي )٢٠٢٠: 8.٤٢ مليــون دينــار بحرينــي( حســب تقييــم مقيــم 

عقــارات مســتقل.

ــا ًء ً علــى منهجيــة رســملة الدخــل ومنهجيــة الســوق المقــارن. بموجــب منهجيــة رســملة الدخــل، يتــم  ــة بن ــد القيمــة العادل تــم تحدي
تقديــر القيمــة العادلــة للعقــار اســتنادا إلــى صافــي الدخــل التشــغيلي الطبيعــي الناتــج مــن العقــار، والمقســوم بمعــدل الرســملة 
الــذي يعتبــر كمســتوى 3 فــي تراتبيــة القيمــة العادلــة. إن تغيــر معــدلات رســملة الدخــل بمعــدل 1٠٠ نقطــة فــي تاريــخ بيــان المركــز 
المالــي، ســوف يزيــد / )ينقــص( القيمــة العادلــة بمبلــغ 6٠,7٠٠ دينــار بحرينــي فــي كلا الاتجاهيــن. هــذا التحليــل يفتــرض أن جميــع 
المتغيــرات الأخــرى، وخصوصــاً نســبة الإشــغال، تبقــى ثابتــة. تــم عمــل التحليــل علــى نفــس الأســاس لســنة ٢٠٢٠. بموجــب منهجيــة 
الســوق المقــارن، يتــم تقديــر القيمــة العادلــة للعقــار اســتناداً إلــى المعامــلات القابلــة للمقارنــة، التــي تعكــس أســعار المعامــلات 

الأخيــرة لعقــارات مماثلــة، والتــي تصنــف كمســتوى ٢ فــي تراتبيــة القيمــة العادلــة.

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1
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9. عقار ومنشآت ومعدات، وأصول حق الانتفاع
أ. عقار ومنشآت ومعدات

بالدينار البحريني

 أعمال رأسماليةأثاث ومعداتسيارات وقواربمنشآت ومعداتأرصفة ومباني
المجموع 2020المجموع 2021قيد التنفيذ

التكلفة

 13,184,416 13,536,147 289,980 412,659779,530 7,970,410 4,083,568في 1 يناير
 351,839  413,814 69,64240,147243,410 30,860 29,755إضافات

 )108( (62,887)- ( 1,782)(31,656)(29,449)استعبادات

  (457, 161)--94 ,362,317844تحويات

 13,536,147 13,887,074 4,475,6408,066,665450,645817,89576,229في 31 ديسمبر
الاستهلاك

 8,078,572  8,477,792 -312,665558,519 3,532,1344,074,474في 1 يناير
 399,231  475,890-74,705282,67945,18773,319استهاك السنة

 )11( (62,650)-(1,545)(31,656)(29,449)-استبعادات
 8,477,792 8,891,032-3,606,8394,327,704326,196630,293في 31 ديسمبر

5,058,355 187,60276,2294,996,042 124,449 3,738,961 868,801 صافي القيمة الدفترية

تم تجديد فترة استئجار الشركة للأرض المقام عليها مرافق الخدمات والمكتب الرئيسي لمدة ٢5 سنة ابتداءاً من يناير 1997.

بالدينار البحريني

٢٠٢12020

ب. أصول حق الانتفاع
 1,766,482  1,69٢,3٠4الرصيد في 1 يناير

 )74,178(  )73,975(مخصص الاستهاك للسنة
 1,69٢,3٠4  1,618,3٢9الرصيد في 31 ديسمبر

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1
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بالدينار البحريني

٢٠٢12020

10. ذمم تجارية مدينة
 1,330,020  1,858,136إجمالي الذمم المدينة

 )441,014( )415,333(مطروحاً منها: مخصصات انخفاض القيمة

1,44٢,8٠3 889,٠٠6

الحركة في مخصص الخسائر الائتمان المتوقعة كما يلي:

 445,386  441,٠14في 1 يناير
 4,201- مخصص السنة

 )8,573(  )٢5,681(عكس خال السنة
 441,٠14  415,333في 31 ديسمبر

المعلومات المتعلقة بتعرض المجموعة لمخاطر الائتمان، وخسائر انخفاض قيمة الذمم التجارية المدينة والأخرى موضحة  في 
إيضاح رقم )٢3(.

بالدينار البحريني

٢٠٢12020

11. المخزون
763,402 794,964مواد خام ومواد استهاكية

391,802  356,896بضائع لإعادة البيع
 1,151,86٠مطروحاً منها: مخصص المواد بطيئة الحركة والمتقادمة

)711,5٢5( 
1,155,204
)711,525(

44٠,335443,679

الحركة في مخصص انخفاض القيمة كما يلي:

 711,525  711,5٢5في 1 يناير
-- مخصص السنة

 711,525 711,5٢5في 31 ديسمبر

خــلال الســنة، تــم إحتســاب المخــزون بقيمــة 857,139 دينــار بحرينــي )٢٠٢٠: 86٢,51٢ دينــار بحرينــي( كمصروفــات فــي الربــح أو 
الخسارة. 

بالدينار البحريني

٢٠٢12020

12. موجودات أخرى
11٠,93٠123,011فوائد مستحقة

 170,697 15٢,31٠مبالغ مدفوعة مقدماً للمزودين
٢3,18٠54,029سلف موظفين

1٢٢,6٢169,772ذمم مدينة متعلقه بضريبة القيمة المضافة
39,3٢797,722أخرى

448,368 515,231

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1
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بالدينار البحريني

القيمة 2020العدد 2020القيمة 2021العدد 2021

13. رأس المال
1،98٠٠,٠٠٠1،98٠,٠٠٠1،98٠٠,٠٠٠1،98٠,٠٠٠أ) المصرح به:100 فلس للسهم

1،98٠٠,٠٠٠1،98٠,٠٠٠1،98٠٠,٠٠٠1،98٠,٠٠٠ب) الصادر والمدفوع بالكامل

بالدينار البحريني

٢٠٢12020
930 فلس9٢5 فلسسعر التداول للسهم في 31 ديسمبر

18,315,٠٠٠18,414,000القيمة السوقية للشركة في 31 ديسمبر
71 فلس7٢ فلسالعائد الأساسي والمخفض للسهم

معلومات إضافية حول ملكية الأسهم

)1( أسماء وجنسيات المساهمين الرئيسيين وعدد الأسهم المملوكة والتي يمتلكون فيها حصة بنسبة 5٪ أو أكثر من عدد 
الأسهم المصدرة والمدفوعة بالكامل هي كالتالي :

نسبة الملكيةعدد الأسهمالجنسية
 50.47   9,993,638البحرينيوسف بن أحمد كانو ذ.م.م

 1,487.5 5,041البحرينهيئة التأمين الاجتماعي

٢( جميع أسهم الشركة مدرجة تحت فئة واحدة، وجميع المساهمين متساوين في حقوق التصويت. 

3( جدول توزيع الأسهم الذي يوضح عددالمساهمين والنسبة المئوية في الفئات التالية: 

 من مجموع عدد الأسهم %عدد المساهمينعدد الأسهم
القائمة

4,918,96270724.84أقل من %1
3,402,3591017.19%1 إلى أقل من %5
 17.50 51,485,041 إلى أقل من %10

- --%10 إلى أقل من %50
 50.47  509,993,6381 % و أكثر

1،9800,000719 100.00

* مبينة كنسبة من الأسهم الصادرة والمدفوعة بالكامل من قبل المساهمين.

تبلغ نسبة الأسهم المملوكة لأفراد بحرينيين وشركات مؤسسة في مملكة البحرين 98.٠3٪ والأسهم مملوكة من قبل 
جنسيات أخرى نسبة 1.97٪. بلغ مجموع الأسهم المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة في 31 ديسمبر ٢٠٢1 نسبة ٪٤.٠٢ 

.)3.8٢٠٢٠: ٪٢(

بالدينار البحريني

٢٠٢12020

14. منافع الموظفين
 684,142  668,1٠6الرصيد في 1 يناير

 100,336 15٢,5٠٢مخصص السنة
 )116,372(  )78,882(المدفوع خال السنة

668,106  741,7٢6في 31 ديسمبر

٢49 ٢36متوسط عدد الموظفين

بلغــت اشــتراكات المجموعــة المدفوعــة إلــى هيئــة التأميــن الاجتماعــي فــي برنامــج التقاعــد الاجتماعــي للبحرينييــن لســنة ٢٠٢1 
ــي(.  ــار بحرين ــار بحرينــي )٢٠٢٠: 63,٠71 دين ــغ 55,٢٢3 دين مبل

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1
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15. مطلوبات الايجار، ذمم دائنة أخرى ومصروفات مستحقة
٢٠٢12020

1( ذمم دائنة أخرى ومصروفات مستحقة
٢6٠,591405,727مصروفات مستحقة

11,641209,015أرباح أسهم غير مطالب بها
80,609 77,٢٠8مخصص إجازات الموظفين

1٢4,667124,667مطلوبات الايجار – حالي )ب(

5٠,٠٠٠10,400مخصص تبرعات خيرية

 628,383 586,447ذمم دائنة أخرى

1,11٠,554 1,458,801 

٢٠٢12020

2( مطلوبات الايجار
 1,641,912 1,6٠5,84٢الجزء غير المتداول

 124,667 1٢4,667الجزء المتداول

1,73٠,5٠91,766,579

1) المبالغ المحتسبة في الربح اوالخسارةالموحد

الإيجارات بموجب المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )16(

 86,364 84,٠87الفائدة على مطلوبات الايجارات

 74,178 73,975الاستهاك

 44,700 38,36٠المصروفات المتعلقة بالإيجارات قصيرة الأجل

196,4٢٢  205,242 

2) المبالغ المحتسبة في بيان التدفقات النقدية

1٢٠,836125,490مجموع التدفقات النقدية للخارج لالتزامات الإيجار

16. الإيرادات من العقود مع العملاء
أ) تدفقات الإيرادات وتفصيل الإيرادات من العقود مع العملاء

تحقــق المجموعــة عائداتهــا فــي المقــام الأول مــن خدمــات إصــلاح وصيانــة الســفن إلــى عملائهــا. مصــادر أخــرى لإيــرادات بمــا فــي  
ذلــك بيــع المنتجــات الهندســية وإيــرادات الإيجــار مــن العقــارات الاســتثمارية وإصــلاح المضخــات وخدمــات الصيانة.

٢٠٢12020

الإيرادات من العقود مع العملاء
 4,341,637 4,384,54٢تصليح وصيانة السفن – محولة بمرور الوقت

 679,843 794,96٢مبيعات السلع الهندسية – محولة في نقطة زمنية معينة
 85,513 1٠5,٠5٠تصليح وصيانة المضخات - محولة بمرور الوقت

5,٢84,554   5,106,993 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1
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ب( أرصدة العقود

يشمل الجدول التالي معلومات عن الذمم التجارية المدينة والمبالغ المستحقة من العملاء.
٢٠٢12020

 أرصدة العقود
 889,006 1,44٢,8٠3ذمم مدينة، المتضمنة في الذمم التجارية المدينة

 267,560 958,٢33*مبالغ مستحقة من العماء

٢,4٠1,٠36  1,15٠,633 

* صافي من الخسائر الائتمانية المتوقعة بمبلغ لا شيء دينار بحريني )٢٠٢٠: 9,638 دينار بحريني(.

تتكــون المبالــغ المســتحقة مــن العمــلاء بشــكل رئيســي بحقــوق المجموعــة فــي أعمــال تــم إنجازهــا ولكــن لــم يتــم إصــدار فواتيــر لهــا 
حتــى تاريــخ المركــز المالــي فــي إصــلاح الســفن وخدمــات الصيانــة. المبالــغ المســتحقة مــن العمــلاء يتــم تحويلهــا إلــى ذمــم تجاريــة 

مدينــة عندمــا تصبــح الحقــوق غيــر مشــروطة. يحــدث هــذا عــادة عندمــا تصــدر المجموعــة فاتــورة إلــى العميــل.

٢٠٢12020

17. إيرادات أخرى
٢77,547295,473إيرادات العقارات )إيضاح 8(

- 7٢,6٠٠عكس مخصص انخفاض القيمة
34,99421,209مبيعات خردة

9٠,78997,918إيرادات أخرى

475،93٠ 414,600 

٢٠٢12020

18. تكاليف عقود من الباطن والتكاليف العامة
7٢5,851640,059خدمات عقود من الباطن

69,33775,754رسوم مهنية
339,٠1٢361,904أخرى

1,134,٢٠٠1,077,717

 
بالدينار البحريني

٢٠٢12020

19. مصروفات تشغيلية أخرى
163,٠٠٠173,868مكافآت أعضاء مجلس الإدارة ورسوم حضور الاجتماعات

156,73٠158,450إصاحات وصيانة
 136,417 13٢,13٢كهرباء وماء

1٠,61919,798مصروفات الإعان والتسويق
6,4757,777الطباعة والقرطاسية

 124,074 85,36٠مصروفات أخرى
554,316 620,384 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1
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٢٠٢12020

20. العائد على السهم
1,433,3٢61,400,033ربح السنة

19,8٠٠,٠٠٠19,800,000المتوسط المرجح لعدد الأسهم خال السنة
71 فلس7٢ فلسالعائد الأساسي و المنخفض لكل سهم

21. المخصصات المقترحة
يقترح مجلس الإدارة توزيع 5٠٪ كأرباح نقدية )٢٠٢٠: 5٠٪( من رأس المال المدفوع، وتخصيصات أخرى كما يلي:

٢٠٢12020

99٠,٠٠٠990,000   أرباح أسهم نقدية
35,83335,000المحول لأعمال خيرية

1,٠٢5,8331,025,000

22. بيانات القطاعات
يبيــن الوصــف التالــي أن لــدى المجموعــة ثــلاث قطاعــات وهــي الوحــدات التجاريــة الإســتراتيجية للمجموعــة. تقــدم الوحــدات 
الإســتراتيجية للمجموعــة مختلــف المنتجــات والخدمــات وتــدار بشــكل منفصــل مــن قبــل إدارة المجموعة ومن خلال الهيــكل الداخلي 
للتقاريــر. يقــوم مجلــس الإدارة بمراجعــة التقاريــر الإداريــة الداخليــة لــكل وحــدة تجاريــة إســتراتيجية بشــكل ربــع ســنوي علــى الأقــل.

يبين الملخص التالي العمليات في كل قطاع: 

• قطاع اصلاح السفن والإستثمار يتضمن القطاع التشغيلي والعمليات الرئيسية لإصلاح السفن وعمليات الإستثمار.

 • يتضمن القطاع التجاري القسم التجاري للشركة "تيمز" المتخصص في بيع المضخات الميكانيكية والكهربائية للسفن.

 • يشمل قطاع اصلاح المضخات الشركة التابعة للمجموعة والمتخصصة في اصلاح المضخات.

يتــم قيــاس أداء القطــاع مــن خــلال الربــح الــذي يأتــي فــي تقاريــر الإدارة الداخليــة المراجعــة مــن قبــل مجلــس إدارة المجموعــة. 
تســتخدم ادارة المجموعــة ربــح القطــاع كمقيــاس لــلأداء، وذلــك لإعتبــاره أكثــر المعلومــات ذات الصلــة لتقييــم نتائــج كل قطــاع نســبه 

للمنشــآت الأخــرى التــي تعمــل فــي هــذه الصناعــات. لا تمتلــك المجموعــة أي ايــرادات ناتجــة عــن عمليــات مــا بيــن القطاعــات.

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  )يتبع(
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تعمل المجموعة في البحرين ولذلك لا تمتلك أي قطاعات جغرافية منفصلة  لدى المجموعة القطاعات التجارية التالية:

بالدينار البحريني

تصليح
 السفن

والاستثمارات
 تصليحالقسم التجاري

المضخات
 إلغاء المعاملات

المجموعبين القطاعات

٢٠٢1

5,٢84,554)3٠,٢٠٠(8٠3,779113,331 4,397,644المبيعات

4,3٢1,739)31,899(3,5٠4,837749,7٢199,٠8٠المصروفات

 687,538 - 5,٢15 674,٢398,٠84الاستهلاك / الإطفاء

 1,158,٠49)1,699(1,15٢,7734866,489فوائد، وأرباح أسهم وإيرادات أخرى

1,433,3٢6-1,371,34146,46٠15,5٢5ربح السنة

35,93٠,334)97٠,743(97٢,٢81٢76,317 35,65٢,479مجموع الموجودات

 )3,9٢8,٢٢6( 9٢٠,743 )195,745( )9٢5,688()3,7٢7,536(مجموع المطلوبات

2020

5,106,993)38,641(4,341,637718,48485,513المبيعات

4,203,510)39,837(3,487,707658,68796,953المصروفات

 611,080 - 5,897 1,382 603,801الاستهاك / الإطفاء

 1,107,630)1,196(1,107,149685992فوائد، وأرباح أسهم وإيرادات أخرى

1,400,033-)16,345(1,357,27859,100ربح السنة

35,746,397)993,077(35,605,904879,144254,426مجموع الموجودات

 )4,121,614( 943,077)210,108( )820,044()4,034,539(مجموع المطلوبات

23. الأدوات المالية وإدارة المخاطر
تتكــون الموجــودات الماليــة للمجموعــة مــن النقــد وأرصــدة البنــوك والودائــع البنكيــة، واســتثمارات حقــوق الملكيــة بالقيمــة العادلــة 
مــن خــلال الدخــل الشــامل الآخــر، واســتثمارات أدوات ديــن بالتكلفــة المطفــأة، والذمــم التجاريــة المدينــة، والمبالــغ المســتحقة مــن 

العمــلاء  والموجــودات الأخــرى. المطلوبــات الماليــة للمجموعــة تتكــون مــن الذمــم الدائنــة التجاريــة ومصروفــات مســتحقة.

أ( إطار وعرض إدارة المخاطر

فيما يلي شرح للمخاطر التي تتعرض لهـــا المجموعـــة وطـــرق إدارتهـــا. تتعـــرض المجموعـــة للمخـــاطر الآتيـــة جـــراء اســـتخدام الأدوات 
الماليــة :

-  مخاطر الائتمان.

-  مخاطر السيولة. 

-  مخاطر السوق.

يعــرض هــذا الإيضــاح معلومــات عــن تعــرض المجموعــة لــكل مــن المخاطــر المذكــورة أعــلاه، وأهــداف المجموعــة والسياســات 
وإجــراءات قيــاس وإدارة الخطــر وإدارة رأس مــال المجموعــة. وكمــا يعــرض هــذا الإيضــاح أيضــاً بعــض الإفصاحــات الكميــة بالإضافــة 

إلــى الإفصاحــات الأخــرى خــلال البيانــات الماليــة الموحــدة.

مجلــس إدارة المجموعــة مســئول بشــكل عــام عــن تأســيس ومراقبــة هيــكل إدارة المخاطــر للمجموعــة. أنشــأت المجموعــة سياســات 
لإدارة المخاطــر للتعــرف علــى وتحليــل المخاطــر التــي تواجــه المجموعــة، ولتعييــن حــدود وضوابــط المخاطــر، ولمراقبــة المخاطــر 
والالتــزام بهــذه الحــدود. يتــم مراجعــة سياســات ونظــم مراقبــة المخاطــر بشــكل دوري لعكــس التغيــرات فــي أحوال الســوق وأنشــطة 
المجموعــة. تحــد الشــركة مــن مخاطــر الائتمــان علــى أرصــدة البنــوك عــن طريــق التأكــد مــن أن النقــد يــودع لــدى بنــوك ذات تصنيــف 

ائتمانــي جيــد.

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1

22. بيانات القطاعات (يتبع)
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ب( مخاطر الائتمان

هــي المخاطــر الناتجــة عــن فشــل أحــد الأطــراف بالوفــاء بالتزاماتــه الماليــة عنــد اســتحقاقها ممــا يــؤدي إلــى تعــرض المجموعــة 
لخســائر ماليــة. تتعــرض المجموعــة لهــذه المخاطــر أساســاً علــى الاســتثمارات، والنقــد ومــا فــي حكمــه، والودائــع البنكيــة والذمــم 

ــة. ــة المدين التجاري

يتــم الحــد مــن مخاطـــر الائتمــان المتعلقــة بالذمــم المدينــة عــن طريــق تقييــم الجــدارة الائتمانيــة للعمــلاء قبــل منحهــم أيــة تســهيلات. 
ويتــم اتبــاع اجــراءات مناســبة للمتابعــة والاســترداد ومحــددة لمراقبــة مخاطــر الائتمــان . قامــت المجموعــة بعمل مخصــص لانخفاض 
القيمــة يمثــل تقديراتهــا للخســائر المتكبــدة مــن الذمــم التجاريــة المدينــة. يتعلــق المخصــص بالتعرضــات الفرديــة الجوهريــة. تعتقــد 
الإدارة أنــه لا يوجــد حاجــة لمخصــص إضافــي لمخاطــر الائتمــان أكثــر مــن المخصــص العــادي لانخفــاض قيمــة الذمــم التجاريــة 
المدينــة )راجــع إيضــاح 1٠(. الحــد الأقصــى لمخاطــر الائتمــان المتعلقــة بالذمــم المدينــة يعــادل القيمــة الدفتريــة مطروحــاً منهــا 

مخصــص انخفــاض القيمــة المحــددة.

1) التعرض لمخاطر الائتمان

تمثــل المبالــغ الدفتريــة للموجــودات الماليــة الحــد الأقصــى لتعــرض مخاطــر الائتمــان. التعــرض الأقصــى لمخاطــر الائتمــان كمــا فــي 
تاريــخ بيــان المركــز المالــي كالآتــي :

٢٠٢12020

 1,972,360 ٢,٠٠5,85٠استثمارات أدوات دين*
1,8٠٢,36٢1,790,115أرصدة البنوك*

14,689,84815,549,550ودائع بنكية*

1,44٢,8٠3889,006ذمم تجارية مدينة**

958,٢33267,560مبالغ مستحقة من العقود مع العماء**

 344,534 ٢96,٠58موجودات أخرى

٢1,195,154 20,813,125

* تخضع للخسائر الائتمانية المتوقعة لإثني عشر شهراً.
** تخضع للخسائر الائتمانية المتوقعة لمدى الحياة.

2) خســائر انخفــاض القيمــة علــى الموجــودات الماليــة والمبالــغ المســتحقة مــن العقــود مــع العمــلاء المحتســبة فــي الربــح 
أو الخســارة كانــت: 

٢٠٢12020

4,201  )35,319()عكس( / مخصص الخسارة على الذمم التجارية المدينة وعماء العقود
 27,419  )3,791()عكس( / مخصص على أرصدة البنوك والودائع
 3,490  )33,49٠()عكس( / مخصص على استثمارات أدوات دين

)7٢,6٠٠( 35,110

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1
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3) يوفــر الجــدول التالــي معلومــات حــول التعــرض لمخاطــر الائتمــان والخســائر الائتمانيــة المتوقعة للذمــم التجارية والمبالغ 
المســتحقة من العملاء في 31 ديســمبر 2021:

 القيمة الدفتريةمعدل الخسارة المرجح
الاجمالية

 مخصص خسائر
ضعيف ائتمانياانخفاض القيمة

2021

لا)39,154(٢.٠71,891,711%جاري )غير مستحق(

لا)4٠,358(11.15361,995%مستحق حتى 18٠ يوم

نعم)335,8٢1( 56٢,663 59.68%أكثر من 18٠ يوم

 %14.75 ٢,816,369)415,333( 

2020

لا)31,576( 3.48908,155٪جاري )غير مستحق(

لا)18,126( 189,393 9.57٪مستحق حتى 180 يوم

 نعم)400,950( 509,670 78.67٪أكثر من 180 يوم

٪28.041,607,218)450,652(

يتم تقديم جميع الخدمات إلى حد كبير للعملاء المقيمين في البحرين.

4) أرصدة وحركة مخصص انخفاض القيمة فيما يتعلق بالموجودات المالية

أرصدة مخصص انخفاض القيمة فيما يتعلق بالذمم التجارية المدينة والمبالغ المستحقة من العملاء والودائع البنكية 
واستثمارات الدين بالتكلفة المطفأة خلال السنة كانت على النحو التالي: 

٢٠٢12020

 450,652 415,333ذمم تجارية مدينة
 87,419 83,6٢8أرصدة البنوك والودائع
 33,490-استثمارات أدوات دين

498,961  571,561 

البنكيــة  والودائــع  العمــلاء  مــن  المســتحقة  والمبالــغ  المدينــة  التجاريــة  بالذمــم  يتعلــق  القيمــة فيمــا  انخفــاض  حركــة مخصــص 
التالــي. النحــو  علــى  كانــت  الســنة  خــلال  المطفــأة  بالتكلفــة  الديــن  واســتثمارات 

٢٠٢12020

 570,000 571,561الرصيد في 1 يناير
 1,561  )7٢,6٠٠(صافي إعادة قياس مخصص الخسارة

498,961  571,561 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
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ج) مخاطر السيولة

مخاطــر الســيولة هــي مخاطــر عــدم قــدرة المجموعــة الحصــول علــى الأمــوال اللازمــة لســداد التزاماتهــا المتعلقــة بــالأدوات الماليــة 
تديــر المجموعــة مخاطــر الســيولة عــن طريــق التأكــد مــن توافــر الســيولة والتســهيلات الأخــرى لســداد التزاماتهــا المتعلقــة بالمتطلبات 

الرأســمالية. فيمــا يلــي الاســتحقاقات التعاقديــة علــى المطلوبــات الماليــة:

 مجموع التدفقاتالقيمة الدفترية
أكثر من سنة واحدةخلال سنة واحدةالنقدية التعاقدية

2021

-47٠,1٠4 47٠,1٠4 47٠,1٠4ذمم تجارية دائنة

-985,887985,887985,887ذمم دائنة أخرى

1٢7,158٢,665,4٠4 ٢,79٢,56٢ 1,73٠,5٠9مطلوبات الإيجار
 3,186,5٠٠4,٢48,553 1,583,149٢,665,4٠4

2020

-352,795352,795352,795ذمم تجارية دائنة

-1,334,1341,334,1341,334,134ذمم دائنة أخرى

2,792,561 127,158 2,919,719 1,766,579مطلوبات الإيجار

3,453,508 4,606,648 1,814,087 2,792,561

د) مخاطر السوق

مخاطــر الســوق هــي مخاطــر تغيــر أســعار الســوق مثــل ســعر صــرف العمــلات الأجنبيــة ومعــدل الربــح وأســعار الأســهم التــي 
تؤثرعلــى دخــل المجموعــة أو علــى قيمــة أدواتهــا الماليــة. الهــدف مــن إدارة مخاطــر الســوق هــو إدارة وســيطرة تعرضــات مخاطــر 

ــد مــج ٍز علــى المخاطــر. ــة مــع تحقيــق عائ الســوق فــي حــدود الإطــارات المقبول

1) مخاطر معدل الفائدة

مخاطــر معــدل الفائــدة هــي مخاطــر تأثــر أربــاح المجموعــة نتيجــة التغيــرات فــي قيــم الأدوات الماليــة بســبب تغيــر معــدل الفائــدة فــي 
الســوق. تنحصــر مخاطــر معــدل الفائــدة فــي الســوق فــي الودائــع البنكيــة وســندات الديــن التــي تتحمــل الفائــدة.

بيان الأدوات المالية للمجموعة التي تتحمل فوائد بتاريخ بيان المركز المالي كما يلي:
٢٠٢12020

 أدوات ذات معدل ثابت
 1,972,360 ٢,٠٠5,85٠ سندات دين حكومية

أدوات ذات معدل متغير
 15,549,550 14,689,848 ودائع بنكية

كمــا فــي تاريــخ بيــان المركــز المالــي، تتحمــل ســندات الديــن الحكوميــة متوســط معــدل فائــدة بقيمــة 5.9٤٪ )٢٠٢٠: 5.9٤٪( بينمــا بلــغ 
متوســط معــدل الفائــدة علــى الودائــع البنكيــة قيمــة ٢.٢٤٪ )٢٠٢٠: 8٠.٢٪(. 

تحليل حساسية التدفقات النقدية على الأدوات متغيرة معدل الفائدة

إن تغيــر معــدل الفائــدة بمعــدل 1٠٠ نقطــة فــي تاريــخ بيــان المركــز المالــي ســوف يزيــد / )ينقــص( حقــوق الملكيــة والربــح أو الخســارة 
بمبلــغ 1٤6,898 دينــار بحرينــي فــي كلا الاتجاهيــن )٢٠٢٠: 155,69٤ دينــار بحرينــي(. هــذا التحليــل يفتــرض أن جميــع المتغيــرات 

الأخــرى، وخصوصــاً أســعار العمــلات الأجنبيــة تبقــى ثابتــة. تــم عمــل التحليــل علــى نفــس الأســاس لســنة ٢٠٢٠.

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
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2) مخاطر سعر السوق الأخرى

تنشــأ مخاطــر ســعر الســوق الأخــرى للمجموعــة مــن اســتثمارات حقــوق الملكيــة. جميــع الاســتثمارات المدرجــة للمجموعــة مدرجــة فــي 
بورصــة البحريــن. إن ٢٪ زيــادة / )انخفــاض( فــي أســعار بورصــة البحريــن بتاريــخ بيــان المركــز المالــي ســينتج عنــه زيــادة / )نقــص( فــي 

حقــوق الملكيــة بمبلــغ 71,118 دينــار بحرينــي )٢٠٢٠: زيــادة / )نقــص( 65,5٢3 دينــار بحرينــي(.

3) مخاطر صرف العملات الأجنبية

مخاطــر صــرف العمــلات الأجنبيــة هــي مخاطــر تأثــر أربــاح المجموعــة نتيجــة للتغيــرات فــي ســعر صــرف العمــلات الأجنبيــة. تتعــرض 
الشــركة لمخاطــر صــرف العمــلات الأجنبيــة علــى مطلوباتهــا مــن مشــترياتها بالعملــة الأجنبيــة. تتــم معظــم المشــتريات الخارجيــة 

بالــدولار الأمريكــي. بمــا أن الدينــار مقــوم بالــدولار الأمريكــي فــان الشــركة لا تتعــرض لأيــة مخاطــر جوهريــة.

هـ) إدارة رأس المال

أهداف المجموعة لإدارة رأس المال هي:

- حمايــة المنشــأة فــي قدرتهــا علــى الاســتمرارية وبالتالــي المواصلــة علــى توفيــر عوائــد للمســتثمرين ومنفعــة لأصحــاب المصلحــة 
الآخرين. 

 - توفير عائد ملائم للمساهمين بتسعير المنتجات والخدمات بما يتماشى ومستوى المخاطر..

تديــر المجموعــة هيــكل رأس المــال وتعــدل عليــه فــي ضــوء التغيــرات فــي الأوضــاع الاقتصاديــة وخصائــص المخاطــر للموجــودات 
المعنيــة . ولغــرض الحفــاظ أو تعديــل هيــكل رأس المــال، قــد تقــوم المجموعــة بتعديــل مبالــغ أربــاح الأســهم المدفوعة للمســاهمين، 

وإرجــاع جــزء مــن رأس المــال، وإصــدار أســهم جديــدة.

لــم تكــن هنــاك أي تغيــرات جوهريــة فــي توجــه المجموعــة لإدارة رأس المــال خــلال الســنة ولــم يكــن هنــاك أي متطلبــات لــرأس 
ــاً علــى الشــركة أو الشــركة التابعــة لهــا. المــال مفروضــاً خارجي

إن سياســة مجلــس الإدارة هــي المحافظــة علــى قاعــدة رأس مــال قويــة للمحافظــة علــى ثقــة المســتثمرين والدائنيــن والحكومــة. 
يقــوم أعضــاء مجلــس الإدارة بالمراقبــة للتأكــد مــن توفــر أمــوال كافيــة للتأكــد مــن ســير العمليــات الحاليــة بشــكل ســلس. تعــرف 

المجموعــة رأس المــال كإجمالــي حقــوق الملكيــة.

24. تصنيف الأدوات المالية بالقيمة العادلة
القيمــة العادلــة هــي المبلــغ الــذي ســيتم اســتلامه عنــد بيــع موجــود أو ســداده عنــد تحويــل مطلــوب بيــن طرفيــن ملميــن بالمعاملــة 
ــذي يمكــن للمجموعــة  ــدة ال ــر فائ ــه، فــي الســوق الأكث ــد غياب ــاس فــي الســوق الرئيســي، أو عن ــخ القي ــة بتاري وعلــى أســس تجاري

الوصــول إليــه بذلــك التاريــخ. القيمــة العادلــة لأي التــزام، تعكــس مخاطــر عــدم الأداء.

تقــوم المجموعــة بقيــاس القيمــة العادلــة لــلأداة الماليــة باســتخدام الأســعار المدرجــة فــي ســوق نشــط لهــذه الأداة متــى مــا 
توافــرت هــذه الأســعار. يعتبــر الســوق نشــطاً عندمــا تتــم فيــه المعامــلات الخاصــة بالأصــل أو الالتــزام بتكــرار وحجــم كافييــن لتوفيــر 

معلومــات التســعير علــى أســاس مســتمر.

أفضــل دليــل علــى القيمــة العادلــة لــلأداة الماليــة عنــد الاحتســاب المبدئــي عــادةً يكــون ســعر المعاملــة - وهــي القيمــة العادلــة 
للمقابــل المدفــوع أو المســتلم. إذا قــررت المجموعــة أن القيمــة العادلــة عنــد الاحتســاب المبدئــي يختلــف عــن ســعر المعاملــة وممــا 
يــدل علــى إن القيمــة العادلــة لا تســتند علــى الســعر المــدرج فــي ســوق نشــطة لموجــودات ومطلوبــات مماثلــة ،ولا تســتند إلــى 
تقنيــات التقييــم التــي تســتخدم البيانــات القابلــة للرصــد مــن الأســواق، يتــم قيــاس الأداة الماليــة مبدئيــاً بالقيمــة العادلــة، وتعــدل 
لتأجيــل الفــرق بيــن القيمــة العادلــة عنــد الاحتســاب المبدئــي وســعر المعاملــة. لاحقــاً، يتــم إحتســاب الفــرق فــي الربــح أو الخســارة 
علــى أســاس تناســبي علــى مــدى عمــر الاداة الماليــة، ولكــن فــي موعــد لا يتجــاوز موعــد إعتمــاد التقييــم بالكامــل مــن قبــل بيانــات 
الســوق القابلــة للرصــد أو إغــلاق المعاملــة.  تقــوم المجموعــة باحتســاب التحويــلات بيــن مســتويات تراتبيــة القيمــة العادلــة فــي 

نهايــة الفتــرة التــي تتــم فيهــا هــذه التحويــلات.

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1

23. الأدوات المالية وإدارة المخاطر (يتبع)
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1) التصنيف المحاسبي للأدوات المالية كما يلي:

بالتكلفة المطفأة
 بالقيمة العادلة من

 خلال الدخل الشامل
الآخر

مجموع القيمة
 الدفترية

31 ديسمبر ٢٠٢1

1,44٢,8٠3-1,44٢,8٠3ذمم تجارية مدينة

958,٢33-958,٢33مبالغ مستحقة من العملاء

1,811,٢٢8-1,811,٢٢8النقد وأرصدة البنوك

14,689,848-14,689,848ودائع بنكية

 ٢,٠٠5,85٠-٢,٠٠5,85٠استثمارات أدوات الدين

4,945,9194,945,919-استثمارات أدوات حقوق الملكية

٢96,٠58- ٢96,٠58موجودات أخرى

٢1,٢٠4,٠٢٠ 4,945,919٢6,149,939

47٠,1٠4- 47٠,1٠4ذمم تجارية دائنة

985,887-985,887ذمم دائنة أخرى

1,73٠,5٠9- 1,73٠,5٠9التزامات الإيجار

3,186,5٠٠ -3,186,5٠٠

بالتكلفة المطفأة
بالقيمة العادلة من 

خلال الدخل  الشامل 
الآخر

مجموع القيمة الدفترية

31 ديسمبر 2020

883,073- 883,073ذمم تجارية مدينة
267,560-267,560مبالغ مستحقة من العماء

1,800,970-1,800,970النقد وأرصدة البنوك
15,569,392-15,569,392ودائع بنكية

 1,975,850-1,975,850استثمارات أدوات الدين
4,853,9074,853,907-استثمارات أدوات حقوق الملكية

 344,534- 344,534موجودات أخرى

20,841,379 4,853,90725,695,286 

352,795-352,795ذمم تجارية دائنة
1,334,134-1,334,134ذمم دائنة أخرى
 1,766,579- 1,766,579التزامات الإيجار

3,453,508 -3,453,508 

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1

24. تصنيف الأدوات المالية بالقيمة العادلة (يتبع)
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2) تراتبية القيمة العادلة

تقيــس المجموعــة القيــم العادلــة باســتخدام تراتبيــة القيمــة العادلــة التالــي، والــذي يعكــس أهميــة المدخــلات المســتخدمة فــي 
القيــام بهــذه  القياســات:

- المستوى 1

أسعار السوق المدرجة )غير المعدلة( في سوق نشط لأداة مالية مماثلة.

- المستوى 2

تقنيــات تقييــم مبنيــة علــى مدخــلات قابلــة للرصــد، مباشــرة )أي الســعر( أو غيــر مباشــرة )أي مشــتقة مــن الأســعار(. هــذه الفئــة 
تشــمل أدوات مقيمــة باســتخدام: أســعار الســوق المدرجــة فــي ســوق نشــط لأدوات ماليــة مماثلــة، وأســعار  مدرجــة لأدوات ماليــة 
مماثلــة أو مشــابهة، وأســعار الســوق المدرجــة فــي ســوق لأدوات ماليــة مماثلــة أو مشــابهة فــي ســوق يعتبــر أقــل مــن نشــط، أو 

طــرق تقييــم أخــرى حيــث تكــون جميــع المدخــلات الهامــة قابلــة للرصــد مباشــرة أو غيــر مباشــرة مــن معلومــات الســوق.

- المستوى 3

تقنيــات تقييــم مبنيــة علــى مدخــلات غيــر قابلــة للرصــد. تشــمل هــذه الفئــة جميــع الأدوات التــي تشــمل تقنيــات تقييمهــا مدخــلات 
غيــر مبنيــة علــى معلومــات قابلــة للرصــد، حيــث يكــون للمدخــلات الغيــر قابلــة للرصــد تأثيــر جوهــري علــى تقييــم  الأدوات الماليــة. 
تشــمل هــذه الفئــة أدوات ماليــة مقيمــة علــى أســاس الأســعار المدرجــة لأدوات مشــابهة، بحيــث تتطلــب تعديــلات جوهريــة غيــر 

قابلــة للرصــد، أو افتراضــات، لتعكــس الفروقــات بيــن الأدوات الماليــة.

أ) الأدوات المالية المقاسة بالقيمة العادلة

الجــدول التالــي يحلــل الأدوات الماليــة المقاســة بالقيمــة العادلــة كمــا فــي تاريــخ بيــان المركــز المالــي مــن خــلال مســتوى تراتبيــة 
القيمــة العادلــة، حيــث تــم تصنيــف القيمــة العادلــة كمــا فــي تاريــخ بيــان المركــز المالــي حســب تصنيفهــا:

المجموعالمستوى3المستوى2المستوى1

٢٠٢1

4,945,919-4,٢٠5,74٠74٠,179استثمارات حقوق ملكية مدرجة

المجموعالمستوى3المستوى2المستوى1

2020

4,853,907-832,784 4,021,123استثمارات حقوق ملكية مدرجة

ب) الموجودات والمطلوبات المالية الأخرى

ــار بحرينــي     القيمــة العادلــة للاســثمارات أدوات الديــن بالقيمــة المطفــأة كمــا فــي 31 ديســمبر ٢٠٢1 هــي ٢,1٢3,15٠ دين
)31 ديســمبر ٢٠٢٠: ٢,1٢٤,٢5٠ دينــار بحرينــي(، والتــي تعتبــر فــي المســتوى ٢ فــي تراتبيــة القيمــة العادلــة. تقــارب القيمــة الدفتريــة 

للموجــودات والمطلوبــات الماليــة الأخــرى قيمتهــا العادلــة نظــرا لطبيعتهــا القصيــرة الأجــل.

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1

24. تصنيف الأدوات المالية بالقيمة العادلة (يتبع)
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25. معاملات الأطراف ذوي العلاقة
تعتبــر الأطــراف ذات علاقــة إذا كان لأحــد الأطــراف القــدرة علــى التحكــم فــي الطــرف الآخــر أو كان لــه تأثيــر جوهــري فــي قراراتــه 
الماليــة والتشــغيلية بطريقــة مباشــرة أو غيــر مباشــرة مــن خــلال وســيط أو أكثــر. يشــتمل الأطــراف ذوي علاقــة علــى مســاهمين 

رئيســيين وأعضــاء مجلــس الإدارة وأعضــاء الإدارة التنفيذيــة للمجموعــة وشــركات تمــارس المجموعــة عليهــا نفــوذاً مؤثــراً.

أرصدة الأطراف ذات العلاقة المشتملة في البيانات المالية الموحدة هي كما يلي:
٢٠٢12020

أ) ارصدةالأطراف ذات العلاقة
12,293 ٢,7٢9المستحق من شركة كانو للماحة – شركة تحت سيطرة مشتركة

9,49413,440المستحق لشركة يوسف بن أحمد كانو ذ.م.م - مساهم

٢٠٢12020

ب) معاملات مع الأطراف ذات العلاقة
 إيرادات

82,892 56,٠٠5خدمات إصاح السفن - شركة تحت سيطرة مشتركة

مصروفات
41,159 56,٠57شراء تذاكر سفر وخدمات - شركة تحت سيطرة مشتركة

ج) الأرصدة والمعاملات مع فريق الإدارة الرئيسي

لهــم الصلاحيــات  الذيــن  العليــا  بالمجموعــة مــن أعضــاء مجلــس الإدارة وأعضــاء الإدارة  الرئيســي  العليــا  يتكــون فريــق الإدارة 
والمســئولين عــن التخطيــط والتوجيــه ومراقبــة أعمــال الشــركة. نســبة ملكيــة أعضــاء مجلــس الإدارة موضــح فــي إيضــاح )13(.

كانــت المكافآت فـي المـــــزايا المدفوعة لفريق الإدارة العليا الرئيسي كما يلي:
٢٠٢12020

30,000-سلفة مقدمة مقابل الراتب

20212020
163,٠٠٠173,868* مكافآت أعضاء مجلس الإدارة وأتعاب حضور الاجتماعات

 119,640 17٠,979الرواتب ومنافع أخرى قصيرة الأجل
 8,470 11,5٠٠منافع ما بعد التوظيف

354,879 301,978

* تخضع مكافآت أعضاء مجلس الإدارة المستحقة لسنة ٢٠٢1 لموافقة وزارة الصناعة والتجارة والسياحة، وفقاً لمواد قانون 
الشركات التجارية.

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1



 ٢٠٢1 |  شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة ش.م.ب |  61  

20212020

26. إلتزامات ومطالبات محتملة
40,000 47,56٠خطابات ضمان

51,200-التزامات رأسمالية

27. تأثير كوفيد-19
أعلنــت الحكومــات والمصــارف المركزيــة فــي جميــع أنحــاء العالــم عــن إجــراءات نقديــة وماليــة لتحقيــق الاســتقرار فــي الأوضــاع 
ــة فــي  ــز الاقتصــادي )"الحــزم"( لدعــم الأعمــال التجاري ــد مــن برامــج التحفي ــن عــن العدي ــة. أعلنــت حكومــة مملكــة البحري الاقتصادي
هــذه الأوقــات الصعبــة. خــلال الســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر ٢٠٢1، اســتلمت المجموعــة مســاعدة اجماليــة بقيمــة 185,5٢ 
دينــار بحرينــي )٢٠٢٠: ٢1٢,٠٠٠ دينــار بحرينــي( تتكــون مــن 5٢,185 دينــار بحرينــي مقابــل تكاليــف الموظفيــن )٢٠٢٠: 138,٠65 دينــار 
بحرينــي( و لا شــيء مقابــل فواتيــر الخدمــات والاعفــاء مــن ايجــار الارض الصناعيــة المملوكــة مــن قبــل الحكومــة )٢٠٢٠: 73,935 
دينــار بحرينــي(. وفقــا لمعيــار المحاســبة الدولــي رقــم )٢٠(، اختــارت المجموعــة عــرض هــذا الدعــم مــن خــلال تخفيــض المصروفــات 

ــة. ذات الصل

تراقــب الإدارة ومجلــس الإدارة عــن كثــب الأثــر المحتمــل لتطــورات جائحــة كورونــا )كوفيــد-19( علــى عمليــات المجموعــة ومركزهــا 
المالــي؛ بمــا فــي ذلــك الخســارة المحتملــة فــي الإيــرادات، والتأثيــر علــى تقييمــات الأصــول، والانخفــاض فــي القيمــة، ومراجعــة 
العقــود المثقلــة بالأعبــاء، وترتيبــات الاســتعانة بمصــادر خارجيــة ومــا إلــى ذلــك. قامــت الإدارة بعمــل تقييــم للأمــور المتعلقــة 
بفرضيــة الاســتمرارية، وخلصــت إلــى أن الشــركة ستســتمر فــي العمــل كمنشــأة مســتمرة للأشــهر الاثنــى عشــر القادمــة ابتــداء

من تاريخ هذه البيانات المالية الموحدة.

عنــد إعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة، فــإن الأحــكام التــي تتخذهــا الإدارة فــي تطبيــق السياســات المحاســبية للمجموعــة ومصــادر 
التقديــر تخضــع لعــدم اليقيــن بخصــوص الآثــار المحتملــة للتقلبــات الاقتصاديــة الحاليــة، وتمثــل هــذه الأحــكام أفضــل تقييــم لــإدارة 

بنــاء علــى المعلومــات المتوفــرة أو القابلــة للرصــد.

28. أرقام المقارنة
تــم إعــادة تصنيــف أرقــام المقارنــة للســنة الماضيــة، عنــد الضــرورة، لإعطــاء مقارنــة عادلــة مــع عــرض الســنة الحاليــة. إن إعــادة 

التصنيــف هــذه لــم تؤثــر علــى أربــاح الســنة، أو مجمــوع حقــوق الملكيــة المعلنــة ســابقاً.

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠٢1


